
RAPORT Z REALIZACJI W 2019 R.
STRATEGII  ROZWIĄZYWANIA  PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH W POWIECIE TCZEWSKIM NA LATA

2018 – 2025
Obszary, cele i kierunki działań do realizacji

OBSZAR SOCJALNY

Realizatorzy:  OŚRODKI  POMOCY  SPOŁECZNEJ,  PCPR,  W  TYM  WIK,  DOMY  POMOCY  SPOŁECZNEJ,  CENTRUM
ADMINISTRACYJNE  PLACÓWEK  OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH  W  TCZEWIE,  OGNISKO  WYCHOWAWCZE
W TCZEWIE, WYDZIAŁ ZDROWIA, SPRAW SPOŁECZNYCH I PFRON STAROSTWA POWIATOWEGO W TCZEWIE

CEL GŁÓWNY NR 1:
WSPIERANIE  RODZINY

Cel szczegółowy nr 1: 
WZMACNIANIE POZYCJI RODZINY I DZIECKA  W ŚRODOWISKU LOKALNYM
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

TWORZENIE SIECI 
WSPARCIA DAJĄCEJ
RODZINOM 
POCZUCIE 
BEZPIECZEŃSTWA   
I ADAPTACJI
SPOŁECZNEJ 

Porady
indywidualne:

psychologiczne,
prawne,

terapeutyczne,
pedagogiczne,

mediacje.

Grupy edukacyjne
dla rodziców

wzmacniające
kompetencje

wychowawcze.

Praca socjalna.

Rodziny
wspierające.

Liczba osób, które skorzystały z 
pomocy

Liczba udzielonych porad

Liczba osób uczestniczących       
w spotkaniach grup 
edukacyjnych

Liczba spotkań w ramach grup 
edukacyjnych

Liczba rodzin objętych pracą 
socjalną

Liczba rodzin wspierających

2763

4060

64

26

2300

0

3221

3825

21

22

1961

0

DZIAŁALNOŚĆ 
PLACÓWEK 
WSPARCIA 
DZIENNEGO

Działania
placówek
wsparcia

dziennego.

Liczba placówek

Liczba osób uczestniczących

11

295

18

404

WSPARCIE 
RODZINY                  
W FORMIE 
ASYSTENTA 
RODZINY

Działania
asystenta rodziny.

Liczba rodzin objętych pomocą 
asystenta

119 82

WSPIERANIE 
MATERIALNE 
RODZIN Z SYSTEMU
POMOCY 
SPOŁECZNEJ

Wypłata
świadczeń wg

ustalonych zasad.
Informowanie
mieszkańców

gminy o formach
i rodzajach

świadczeń na
rzecz rodzin.

Liczba osób korzystających         
ze świadczeń z pomocy 
społecznej

Kwota wypłaconych świadczeń 
z pomocy społecznej

Liczba kampanii informacyjnych

5875

13311596 zł

10

5512

10252484 zł

4



CEL GŁÓWNY NR 2:
ROZWÓJ  SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ

Cel szczegółowy nr 1:
 ROZWÓJ RODZINNYCH FORM PIECZY ZASTĘPCZEJ

Zadanie Forma realizacji
(działanie)

Wskaźnik monitorujący Dane 
liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

PROMOWANIE 
RODZINNYCH FORM 
PIECZY ZASTĘPCZEJ

Ulotki, plakaty,
artykuły  w prasie

i internecie.

Liczba artykułów

Liczba rodzajów plakatów, 
ulotek

 4

2

5

2

POZYSKANIE, 
PRZESZKOLENIE 
KANDYDATÓW            
DO PEŁNIENIA 
FUNKCJI RODZINY 
ZASTĘPCZEJ LUB  
PROWADZENIA 
RODZINNEGO DOMU
DZIECKA

Przeprowadzenie
spotkań, szkoleń.

Liczba pozyskanych 
kandydatów

Liczba przeszkolonych 
kandydatów

Liczba wydanych zaświadczeń 
kwalifikacyjnych

6

5

2

15

13

9

WZMACNIANIE 
KOMPETENCJI 
WYCHOWAWCZYCH 
ISTNIEJĄCYCH RODZIN 
ZASTĘPCZYCH

Organizacja
szkoleń, działań

edukacyjnych, grup
wsparcia.

Liczba szkoleń, działań 
edukacyjnych

Liczba osób uczestniczących

Liczba spotkań w ramach grup 
wsparcia

Liczba osób uczestniczących

6

53

3

6

3

30

8

9

ORGANIZOWANIE 
SPOTKAŃ 
INTEGRACYJNYCH            
I OKOLICZNOŚCIOWYCH 
DLA RODZIN 
ZASTĘPCZYCH

Dzień rodzicielstwa
zastępczego.

Spotkania.

Warsztaty.

Liczba inicjatyw 5 5

POMOC W 
ROZWIĄZYWANIU 
WYSTĘPUJĄCYCH 
TRUDNOŚCI

Poradnictwo
specjalistyczne

(psycholog, prawnik,
pedagog, terapeuta,

mediator).

Liczba rodzin korzystających     
z porad

Liczba porad

31

83

41

72

WZMOCNIENIE RODZIN 
W WYPEŁNIANYCH 
FUNKCJACH

Wsparcie ze strony
koordynatora

rodzinnej pieczy
zastępczej.

Liczba zatrudnionych 
koordynatorów

Liczba rodzin objętych w ciągu 
roku wsparciem koordynatora

Liczba spotkań

4

65

1244

4

63

1681



REALIZACJA 
OBOWIĄZKÓW 
WYNIKAJĄCYCH                
Z PRZEPISÓW PRAWA

Sporządzanie opinii
o całokształcie sytuacji
dzieci przebywających

w pieczy zastępczej.

Liczba dzieci w pieczy 
zastępczej w ciągu roku

Liczba sporządzonych opinii

211

257

227

358

ZABEZPIECZENIE 
POTRZEB 
MATERIALNYCH DZIECI

Świadczenia pieniężne
dla rodzin

zastępczych.

Liczba funkcjonujących rodzin 
zastępczych

Liczba dzieci przebywających    
w rodzinach zastępczych  na 
koniec roku

Liczba dzieci umieszczonych w 
danym roku w rodzinach 
zastępczych

Kwota świadczeń:
- na wynagrodzenia dla rodzin 
zawodowych
- na zabezpieczenie 
podstawowych potrzeb
- na przyjęcie dziecka
- dodatki wychowawcze
- inne

132

189

25

191770zł

2006090zł

28808zł
90353zł
51000zł

130

193

39

262591 zł

2085153 zł

25650 zł
933473 zł
41100 zł

Cel szczegółowy nr 2: 
ROZWÓJ I WZMOCNIENIE INSTYTUCJONALNYCH FORM PIECZY ZASTĘPCZEJ

Zadanie Forma realizacji
(działanie)

Wskaźnik monitorujący Dane 
liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

DOSTOSOWANIE PIECZY 
INSTYTUCJONALNEJ DO 
OBOWIĄZUJĄCYCH 
PRZEPISÓW USTAWY      
O WSPIERANIU 
RODZINY I SYSTEMIE 
PIECZY ZASTĘPCZEJ

Podjęcie działań
mających na celu
przekształcenia

placówek
opiekuńczo-

wychowawczych
typu

socjalizacyjnego
w placówki dla 14

dzieci.

Liczba przekształconych 
placówek

0  0

PODNOSZENIE 
KWALIFIKACJI PRZEZ 
KADRĘ PLACÓWKI

Organizowanie
szkoleń przez CAPO-W.

Dokształcanie kadry
pedagogicznej (studia

podyplomowe).

Liczba pracowników, którzy 
wzięli udział w szkoleniach

Liczba pracowników 
podnoszących kwalifikacje na 
studiach podyplomowych

8

0

30

0

POZYSKIWANIE 
POMOCY 
WOLONTARIUSZY            
DO REALIZACJI ZADAŃ Z 
ZAKRESU OPIEKI NAD 

Wspieranie dzieci
i młodzieży w ich

rozwoju i edukacji.

Liczba wolontariuszy 
wspomagających pracę              
z dziećmi

 

22 4



DZIECKIEM

WSPÓŁPRACA Z 
RODZINĄ BIOLOGICZNĄ 
DZIECI UMIESZCZONYCH
W PLACÓWCE

Działania zmierzające
do poprawy sytuacji
życiowej (wsparcie

psychologiczno-
pedagogiczne

rodziców
biologicznych).

Liczba rodzin 
współpracujących z placówką

Liczba wychowanków, którzy 
powrócili do środowiska  
rodzinnego

13

1

14

3

Cel szczegółowy nr 3: 
WSPARCIE PROCESU USAMODZIELNIENIA OSÓB OPUSZCZAJĄCYCH PIECZĘ ZASTĘPCZĄ 

Zadanie Forma realizacji
(działanie)

Wskaźnik monitorujący Dane 
liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

ZWIĘKSZENIE 
KOMPETENCJI 
SPOŁECZNYCH OSÓB 
USAMODZIELNIANYC
H

Objęcie
wychowanków

pieczy zastępczej
oraz placówek,

o których mowa  w
art. 88 ust. 1

ustawy o pomocy
społecznej

indywidualnym
programem

usamodzielnienia. 

Praca socjalna. 

Poradnictwo
specjalistyczne.

Liczba sporządzonych w danym
roku IPU

Liczba realizowanych IPU

Liczba udzielonych porad

19

173

190

6

137

156

OBJĘCIE OSÓB 
USAMODZIELNIANYC
H WSPARCIEM 
FINANSOWYM ORAZ 
RZECZOWYM

Wypłata świadczeń
wynikających z

przepisów prawa.

Liczba osób objętych 
wsparciem 

Kwota świadczeń

97

339256 zł

77

371511 zł

POZYSKIWANIE 
MIESZKAŃ, W TYM 
CHRONIONYCH DLA 
OSÓB OPUSZCZAJĄCYCH
PIECZĘ ZASTĘPCZĄ

Tworzenie mieszkań
chronionych.

Wspieranie osób
ubiegających się

o mieszkania socjalne
poprzez pomoc
w procedurze

administracyjnej,
stosowne pisma.

Liczba funkcjonujących 
mieszkań chronionych

Liczba pozyskanych mieszkań

Liczba pism/wniosków 
wystosowanych do 
odpowiednich urzędów

Liczba wychowanków, którym 
udzielono wsparcia w w/w 
formie

0

0

6

6

0

0

0

7



CEL GŁÓWNY NR 3:
WSPIERANIE RODZIN I OSÓB DOTKNIĘTYCH NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ

Cel szczegółowy nr 1: 
MONITOROWANIE SKALI WYSTĘPOWANIA  ZJAWISKA NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI

Zadanie Forma realizacji
(działanie)

Wskaźnik monitorujący Dane 
liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

PROWADZENIE BAZY 
DANYCH 

Orzecznictwo
do celów

pozarentowych.

Liczba złożonych wniosków

Liczba wydanych orzeczeń o 
stopniu niepełnosprawności     
lub niepełnosprawności

Liczba wydanych kart 
parkingowych

Liczba wydanych legitymacji

3283

3329

697

1318

3218

3043

809

1154

PROWADZENIE DZIAŁAŃ
INFORMUJĄCYCH 
OSOBY 
NIEPEŁNOSPRAWNE  O 
PRZYSŁUGUJĄCYCH IM 
PRAWACH                          
I UPRAWNIENIACH 

Umieszczanie
na stronach

internetowych
informacji  o prawach
i uprawnieniach osób
niepełnosprawnych.

Liczba umieszczonych 
informacji

101 80

Cel szczegółowy nr 2: 
PRZYGOTOWANIE OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ DO PEŁNIENIA RÓŻNYCH RÓL SPOŁECZNYCH 

Zadanie Forma realizacji
(działanie)

Wskaźnik monitorujący Dane 
liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

UCZESTNICZENIE OSÓB   
Z 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI
Ą W TURNUSACH 
REHABILITACYJNYCH

Dofinansowanie
ze środków PFRON

do turnusów
rehabilitacyjnych osób

z
niepełnosprawnością

Liczba osób, które ubiegały się 
o dofinansowanie

Liczba osób, które otrzymały 
dofinansowanie

Kwota wypłaconych 
dofinansowań

644

299

344190 zł

837

225

410356 zł

ZAOPATRZENIE OSÓB      
Z NIEPEŁNOSPRAWNO-
ŚCIĄ W SPRZĘT 
REHABILITACYJNY, 
PRZEDMIOTY 
ORTOPEDYCZNE                
I ŚRODKI POMOCNICZE

Dofinansowanie
ze środków PFRON

do zaopatrzenia
w sprzęt

rehabilitacyjny,
przedmioty

ortopedyczne
i środki pomocnicze.

Liczba osób, które ubiegały się 
o dofinansowanie

Liczba osób, które otrzymały 
dofinansowanie

Kwota wypłaconych 
dofinansowań

560

540

468852 zł

665

634

574616 zł

LIKWIDACJA BARIER Dofinansowanie Liczba osób, które ubiegały się 80 80



(ARCHITEKTONICZNYCH,
TECHNICZNYCH,                
W KOMUNIKOWANIU 
SIĘ) W MIEJSCU 
ZAMIESZKANIA OSÓB     
Z 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI
Ą 

ze środków PFRON
do likwidacji barier
(architektonicznych,

technicznych,
w komunikowaniu się)

w miejscu
zamieszkania osób z

niepełnosprawnością

o dofinansowanie

Liczba osób, które otrzymały 
dofinansowanie

Kwota wypłaconych 
dofinansowań

43

184921 zł

43

190 878 zł

STWORZENIE 
MOŻLIWOŚCI 
SKORZYSTANIA 
OSOBOM 
NIEPEŁNOSPRAWNYM    
Z REHABILITACJI 
SPOŁECZNEJ

Warsztaty Terapii
Zajęciowej.

Dofinansowanie
ze środków PFRON
imprez sportowych,

kulturalnych
i rekreacyjnych oraz

turystyki osób
niepełnosprawnych.

Liczba wtz

Liczba osób uczestniczących w 
zajęciach wtz

Liczba złożonych wniosków       
o dofinansowanie

Liczba zorganizowanych imprez
itp.

3

80

0

0

3

80

0

0

POKONYWANIE 
PROBLEMÓW 
ZWIĄZANYCH                    
Z PRAWIDŁOWYM 
FUNKCJONOWANIEM I 
ROZWOJEM OSÓB Z 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI
Ą

Usługi specjalistyczne
dla dzieci, usługi

opiekuńcze
świadczone dla osób
niepełnosprawnych,

działalność
Środowiskowego

Domu Samopomocy.

Usługi opiekuńcze w
ramach prac
społecznie-

użytecznych.

Poradnictwo
psychologiczne.

Liczba dzieci, którym są 
świadczone usługi 
specjalistyczne

Liczba osób dorosłych objętych
pomocą w formie usług 
opiekuńczych

Liczba usług świadczonych         
w ramach prac społecznie – 
użytecznych

Liczba osób objętych 
poradnictwem 
psychologicznym

101

187

9

106

140

332

25

559

WYKONYWANIE 
CZYNNOŚCI 
ZWIĄZANYCH Z 
REALIZACJĄ 
PROGRAMÓW 
FINANSOWANYCH            
ZE ŚRODKÓW 
PAŃSTWOWEGO 
FUNDUSZU 
REHABILITACJI OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Udzielanie wsparcia
finansowego ze
środków PFRON

 w zakresie:

-  likwidacji barier
transportowych

-  likwidacji barier
w poruszaniu się

w instytucjach
publicznych

-  likwidacji barier
w dostępie

do uczestnictwa
w  społeczeństwie

informacyjnym.

Liczba realizowanych 
programów

Liczba złożonych wniosków

Liczb wniosków 
przeznaczonych                            
do dofinansowania

Liczba zawartych umów

Liczba beneficjentów 
wnioskujących o wsparcie         
w ramach programu

Liczba beneficjentów objętych 
wsparciem
Liczba budynków użyteczności 
publicznej,                                  

2

24

23

23

23

22

0

2

37

27

27

37

27

0



w których zlikwidowano 
bariery architektoniczne

Wysokość środków 
finansowych PFRON 
przeznaczonych na realizację 
danego programu

Wysokość środków 
finansowych PFRON 
wydatkowanych na realizację 
danego programu

335074zł

143818zł

270229 zł

236696 zł

CEL GŁÓWNY NR 4:
ROZWÓJ SYSTEMU WSPIERANIA OSÓB STARSZYCH I PRZEWLEKLE CHORYCH

Cel szczegółowy nr 1: 
ZAPEWNIENIE WSPARCIA OSOBOM WYMAGAJĄCYM CAŁODOBOWEJ OPIEKI PRZEZ DOMY POMOCY
SPOŁECZNEJ

Zadanie Forma realizacji
(działanie)

Wskaźnik monitorujący Dane 
liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

POPRAWA JAKOŚCI 
USŁUG ORAZ OPIEKI

Rozszerzenie oferty
terapii zajęciowej

poprzez podnoszenie
kwalifikacji kadry.

Liczba osób korzystających 104 161

POPRAWA 
WARUNKÓW

Modernizacje
infrastruktury, remonty.

Liczba wykonanych 
modernizacji, remontów

27 47

KSZTAŁTOWANIE       
I ROZWIJANIE 
ŚWIADOMOŚCI 
SPOŁECZNEJ 

Organizowanie imprez,
spotkań

o charakterze
integracyjnym. 

Liczba zorganizowanych 
imprez, spotkań itp. 

Liczba osób uczestniczących

190

5961

170

7761

Cel szczegółowy nr 2: 
WSPARCIE ŚRODOWISKOWE RODZIN I OSÓB ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.



DĄŻENIE DO 
ZWIĘKSZENIA 
AKTYWNOŚCI LUDZI 
STARSZYCH                  
I DŁUGOTRWALE 
CHORYCH POPRZEZ 
POMOC W 
ŁAGODZENIU 
TRUDNOŚCI 
WYNIKAJĄCYCH Z 
WIEKU I STANU 
ZDROWIA 

Prace społecznie –
użyteczne, wolontariat,

pomoc sąsiedzka,
usługi opiekuńcze.

Inne usługi na rzecz
osób starszych i

długotrwale chorych.

Liczba osób objętych 
usługami opiekuńczymi

Liczba osób objętych pomocą 
w ramach prac społecznie 
użytecznych

Liczba osób objętych pomocą 
w ramach pomocy sąsiedzkiej

Liczba osób objętych pomocą 
w ramach wolontariatu

225

34

11

70

354

25

4

163



CEL GŁÓWNY NR 5:
PRZECIWDZIAŁANIE PATOLOGIOM I ZJAWISKU WYKLUCZENIA SPOŁECZNEGO

Cel szczegółowy nr1: 
OGRANICZENIE ZJAWISKA PRZEMOCY W RODZINIE 
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

ZAPEWNIENIE 
RODZINIE UWIKŁANEJ 
W PRZEMOC DOMOWĄ 
WRAZ                 Z 
PROBLEMAMI 
WSPÓŁISTNIEJĄCYMI 
POMOCY PRAWNEJ, 
PSYCHOLOGICZNEJ, 
TERAPEUTYCZNEJ  

Spotkania
indywidualne

i grupowe dla osób
doznających

przemocy
w rodzinie.

Realizacja programu
korekcyjno-

edukacyjnego dla
osób stosujących

przemoc w rodzinie.
Konsultacje

indywidualne
z psychologiem osób
stosujących przemoc

(poza programem
korekcyjno –

edukacyjnym).

Liczba udzielonych porad 
osobom doznającym 
przemocy

Liczba osób doznających 
przemocy korzystających        
z porad  i terapii

Liczba osób stosujących 
przemoc uczestniczących        
w programach korekcyjno-
edukacyjnych 

Liczba osób stosujących 
przemoc korzystających          
z indywidualnych porad 
psychologicznych (poza 
programem)

535

407

14

18

548

337

21

8

PODEJMOWANIE 
KROKÓW PRAWNYCH 
ZWIĄZANYCH                   
ZE ZJAWISKIEM 
PRZEMOCY

Wszczynanie
procedury

„Niebieskiej Karty”
i przekazywanie

go zespołom
interdyscyplinarnym

.

Powiadamianie
właściwych służb

o podejrzeniu
przemocy w

rodzinie.

Liczba wypełnionych 
„Niebieskich Kart” 

Liczba informacji 
przekazanych do Policji, 
prokuratury

175

70

315

130

DZIAŁANIA ZESPOŁÓW 
INTERDYSCYPLINARNYC
H

Działania grup
roboczych.

Liczba monitorowanych 
rodzin

Liczba nowych w danym roku
rodzin objętych pomocą grup
roboczych

Liczba spotkań zespołów 
interdyscyplinarnych

Liczba spotkań grup 
roboczych

314

189

26

1165

298

192

26

1087



Cel szczegółowy nr 2: 
WZROST EFEKTYWNOŚCI ODDZIAŁYWAŃ W ZAKRESIE PROFILAKTYKI PRZEMOCY I UZALEŻNIEŃ
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

WZMACNIANIE 
KOMPETENCJI 
ZAWODOWYCH ORAZ 
PRZECIWDZIAŁANIE 
WYPALENIU 
ZAWODOWEMU OSÓB 
REALIZUJĄCYCH 
ZADANIA Z ZAKRESU 
PRZECIWDZIAŁANIA 
PRZEMOCY W RODZINIE
I UZALEŻNIEŃ

Szkolenia,
spotkania.

Liczba przeprowadzonych 
szkoleń, spotkań

Liczba osób uczestniczących

24

274

10

72

DZIAŁANIA 
INFORMACYJNO – 
EDUKACYJNE W 
ZAKRESIE 
PRZECIWDZIAŁANIA 
PRZEMOCY I 
UZALEŻNIEŃ

Szkolenia,
warsztaty,

pogadanki, akcje,
kampanie
społeczne.

Liczba przeprowadzonych 
szkoleń, warsztatów itp.

Liczba osób uczestniczących

Liczba akcji, kampanii 
społecznych

31

1698

11

24

2081

8

Cel szczegółowy nr 3: 
UŁATWIENIE CUDZOZIEMCOM INTEGRACJI NA TERENIE POWIATU
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

INFORMOWANIE 
CUDZOZIEMCÓW            
O PRZYSŁUGUJĄCYCH     
IM FORMACH 
WSPARCIA I POMOCY 

Udzielanie osobom
zainteresowanym

informacji.

Liczba udzielonych porad 35 26

OPRACOWANIE                
I REALIZACJA 
INDYWIDUALNEGO 
PROGRAMU 
INTEGRACJI 

Objęcie
cudzoziemców

indywidualnymi
programami

integracji.

Liczba opracowanych 
programów integracji

Liczba realizowanych 
programów integracji

0

0

0

0

WYPŁACANIE 
ŚWIADCZEŃ 
PIENIĘŻNYCH 

Wypłata świadczeń
wynikających z

przepisów prawa.

Liczba osób, którym 
wypłacono świadczenia

Liczba osób, którym 
udzielono pomocy 
finansowej

Kwota wypłaconych 
świadczeń

23

14

191600 zł

26

26

237699 zł



OBSZAR OCHRONY ZDROWIA

Realizatorzy: WYDZIAŁ ZDROWIA, SPRAW SPOŁECZNYCH I PFRON STAROSTWA POWIATOWEGO W TCZEWIE, SZPITAL
POWIATOWY  W TCZEWIE, STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W TCZEWIE

CEL GŁÓWNY NR 1:
POPRAWA STANU ZDROWIA I JAKOŚCI ŻYCIA SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ POPRZEZ PROMOCJĘ ZDROWIA I

ZWIĘKSZENIE ŚWIADOMOŚCI ZDROWOTNEJ
Cel szczegółowy nr 1: 
POPRAWA SYTUACJI ZDROWOTNEJ MIESZKAŃCÓW POWIATU TCZEWSKIEGO 
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

PROFILAKTYKA 
ZDROWOTNA

Programy polityki
zdrowotnej.

Liczba opracowanych               
w danym roku programów 
polityki zdrowotnej 

Liczba realizowanych                
w danym roku programów 
polityki zdrowotnej 

Liczba podmiotów 
realizujących program

Liczba uczestników danego 
programu

Całkowity koszt realizacji 
programu w danym roku 

Udział środków finansowych 
podmiotu finansującego 
program

Udział środków finansowych 
podmiotów 
współfinansujących program 

0

6

16

5205

528099 zł

217367 zł

310732 zł

0

7

17

7944

730939 zł

 272148zł

458791zł

ZLECANIE 
ORGANIZACJOM 
POZARZĄDOWYM  
REALIZACJI ZADAŃ 
W ZAKRESIE 
OCHRONY 
I PROMOCJI 
ZDROWIA

Otwarte konkursy ofert
Tryb pozakonkursowy.

Tryb wynikający
z innych ustaw.

Liczba ogłoszonych 
konkursów ofert na realizację 
zadań w danym roku

Liczba ofert złożonych              
w konkursach ofert                  
na realizację zadań w danym 
roku

Liczba ofert złożonych              
na realizację zadań w danym 
roku w innych trybach 
przewidzianych ustawą

Liczba zawartych umów           
na realizację zadań 
publicznych w danym roku

1

14

0

9

1

27

0

18



Wysokość środków 
zaplanowanych w budżecie 
powiatu tczewskiego na 
realizację zadań publicznych z
zakresu ochrony zdrowia

Wysokość wypłaconych           
(po rozliczeniu) dotacji

40000 zł

27237 zł

80000 zł

80000 zł

INNE DZIAŁANIA 
PROZDROWOTNE

Organizacja lub
finansowanie działań o

tematyce
prozdrowotnej, w tym

we współpracy z innymi
jednostkami

organizacyjnymi
zajmującymi się

promocją zdrowia.

Liczba podjętych działań w 
danym roku

Liczba uczestników 
poszczególnych działań

Całkowity koszt 
poszczególnych działań

Udział środków finansowych 
podmiotu finansującego 
działanie

Udział środków finansowych 
podmiotów 
współfinansujących działanie

1

400

5600 zł

100 zł

5500 zł

1

440

6020 zł

20 zł

6000 zł

CEL GŁÓWNY NR 2:   
PODNIESIENIE POZIOMU WIEDZY  WŚRÓD SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ W ZAKRESIE DZIAŁAŃ W KIERUNKU

DBANIA O WŁASNE ZDROWIE
Cel szczegółowy nr 1: 
DZIAŁANIA NA RZECZ WZROSTU ŚWIADOMOŚCI SPOŁECZNEJ W ZAKRESIE ZAGROŻEŃ SPOŁECZNYCH
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący  Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

PROFILAKTYKA 
ZDROWOTNA

Organizowanie oraz
przeprowadzenie akcji
profilaktycznych wśród
społeczności lokalnej.

Edukacja rodziców nt.
zagrożeń wynikających z

zażywania tytoniu,
spożywania alkoholu

i innych środków
psychoaktywnych przez

dzieci i młodzież.

Liczba akcji

Liczba uczestników

Liczba spotkań z rodzicami

7

5523

0

2

1100

0

Cel szczegółowy nr 2:  
EDUKACJA  NA RZECZ PROFILAKTYKI W PRZEDSZKOLACH I SZKOŁACH
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

PROFILAKTYKA Prowadzenie, Liczba programów 8 11



ZDROWOTNA koordynacja oraz nadzór
nad realizacją programów

edukacyjnych w
przedszkolach                     i

szkołach. 

Konkursy i inne działania
prozdrowotne

propagujące profilaktykę
wśród dzieci i młodzieży.

profilaktycznych 
realizowanych w 
przedszkolach, w szkołach

Liczba dzieci przedszkolnych 
oraz  uczniów objętych 
działaniami programowymi

Liczba dzieci przedszkolnych 
oraz uczniów uczestniczących
w konkursach i innych 
działaniach profilaktycznych

16309

3557

10665

5075

CEL GŁÓWNY NR 3:   
UDZIELANIE ŚWIADCZEŃ ZDROWOTNYCH I ŚWIADCZEŃ SPECJALISTYCZNYCH W WARUNKACH

SZPITALNYCH I AMBULATORYJNYCH 
Cel szczegółowy nr 1: 
ROZWÓJ  I  MODERNIZACJA  INFRASTRUKTURY MEDYCZNEJ  WRAZ Z  WYPOSAŻENIEM  W NOWOCZESNĄ
APARATURĘ DIAGNOSTYCZNĄ
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

DOPOSAŻENIE          
W PROFESJONALNĄ
APARATURĘ, 
SPRZĘT MEDYCZNY 
I MODERNIZACJA 
OBIEKTÓW

Dostosowanie obiektów
oraz wyposażenie w

nowoczesną aparaturę
i sprzęt medyczny

dostosowany
do wymogów.

Liczba nowej aparatury 
diagnostycznej i sprzętu 
medycznego

Liczba zmodernizowanych 
obiektów

135

1

115

1

Cel szczegółowy nr 2: 
POPRAWA JAKOŚCI USŁUG MEDYCZNYCH 
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

ZWIĘKSZENIE 
DOSTĘPNOŚCI          
DO ŚWIADCZEŃ 
ZDROWOTNYCH

Realizacja programów
profilaktycznych.

Zapewnienie
mieszkańcom

kompleksowych usług
zdrowotnych.

Liczba przeprowadzonych 
badań profilaktycznych

Liczba udzielonych porad

Liczba miejsc szpitalnych

Liczba dostępnych 
specjalistów

Czas oczekiwania na poradę 
specjalistyczną

2491

83234

356

108

30 dni

2637

83901

356

108

30 dni



OBSZAR RYNKU PRACY

Realizatorzy:  POWIATOWY URZĄD PRACY W TCZEWIE,  WOJEWÓDZKA KOMENDA OCHOTNICZYCH HUFCÓW PRACY
ODDZIAŁ W TCZEWIE,  WYDZIAŁ ZDROWIA, SPRAW SPOŁECZNYCH I PFRON STAROSTWA POWIATOWEGO W TCZEWIE,
PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA W TCZEWIE

CEL GŁÓWNY NR 1:
WZROST AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ OSÓB BEZROBOTNYCH POWIATU TCZEWSKIEGO

Cel szczegółowy nr 1:
WZROST  UMIEJĘTNOŚCI  PORUSZANIA  SIĘ  PO  RYNKU  PRACY  OSÓB  BEZROBOTNYCH  ORAZ
WKRACZAJĄCYCH NA RYNEK PRACY
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

REALIZACJA USŁUGI 
PORADNICTWA 
ZAWODOWEGO         
I POŚREDNICTWA 
PRACY

Wczesne obejmowanie
osób bezrobotnych

Indywidualnymi Planami
Działania precyzującymi

predyspozycje,
umiejętności oraz cele

zawodowe, a także
poradnictwem
zawodowym.

Organizowanie giełd
pracy umożliwiających
osobom bezrobotnym,

poza podjęciem
zatrudnienia,
doskonalenie
umiejętności

prowadzenia rozmów
kwalifikacyjnych.

Zajęcia z zakresu
poradnictwa grupowego

związane
z przygotowaniem osób

bezrobotnych do kontakt
z potencjalnymi
pracodawcami.

Liczba osób objętych 
Indywidualnym Planem 
Działania

Liczba osób, które skorzystały
z usług poradnictwa 
zawodowego

Liczba zorganizowanych giełd 
pracy

Liczba osób, które 
uczestniczyły w zajęciach        
z zakresu poradnictwa 
grupowego

4751

409

19

104

4799

1037

12

867

Cel szczegółowy nr 2: 
ZWIĘKSZENIE SZANS NA ZATRUDNIENIE OSÓB MŁODYCH (30-)
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

REALIZACJA USŁUG   
I INSTRUMENTÓW 
RYNKU PRACY

Wczesne obejmowanie
młodych osób
bezrobotnych

Indywidualnymi Planami
Działania precyzującymi

predyspozycje,
umiejętności oraz cele
zawodowe oraz innymi
instrumentami rynku

Liczba osób objętych 
Indywidualnym Planem 
Działania

Liczba osób, które zostały 
objęte stażami

Liczba projektów 
zorganizowanych na rzecz 

888

115

1

1483

70

1



pracy ze szczególnym
uwzględnieniem staży.

Realizacja programów i
projektów na rzecz

aktywizacji zawodowej
osób młodych.

Wspierania
samozatrudnienia osób

młodych poprzez
udzielanie

jednorazowych środków
na podjęcie działalności

gospodarczej.

Prowadzenie współpracy
ze szkołami w zakresie
informacji zawodowej.

osób młodych

Liczba osób, które otrzymały 
środki na działalność 
gospodarczą

Liczba uczniów, którzy 
uczestniczyli w zajęciach z 
doradcami klienta PUP w 
Tczewie

70

1346

75

1261

Cel szczegółowy nr 3: 
WSPIERANIE OSÓB DŁUGOTRWALE BEZROBOTNYCH
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

REALIZACJA USŁUG 
RYNKU PRACY

Wczesne obejmowanie
osób bezrobotnych

Indywidualnymi Planami
Działania precyzującymi

predyspozycje,
umiejętności oraz cele

zawodowe, a także
poradnictwem

zawodowym i innymi
instrumentami rynku

pracy.

Objęcie osób długotrwale
pozostających bez pracy

szkoleniami.

Współpraca
ze środowiskami

lokalnymi i
pracodawcami w celu
podjęcia wspólnych
inicjatyw na rzecz
przeciwdziałania

marginalizacji
wykluczenia

zawodowego osób
długotrwale

bezrobotnych.

Liczba osób objętych 
Indywidualnym Planem 
Działania

Liczba osób, które skorzystały
z usług poradnictwa 
zawodowego

Liczba osób zatrudnionych w 
ramach subsydiowanych 
miejsc pracy

Liczba osób objętych 
szkoleniami

1505

117

520

32

1436

328

32

13



Cel szczegółowy nr 4: 
WSPIERANIE ZATRUDNIENIA OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

REALIZACJA USŁUG   
I INSTRUMENTÓW 
RYNKU PRACY

Obejmowanie osób
z niepełnosprawnością

poradnictwem
zawodowym i
szkoleniami

zawodowymi.

Udzielanie wsparcia
finansowego

i pozafinansowego
w zakresie rozpoczynania

działalności
gospodarczej.

Wspieranie tworzenia
miejsc pracy dla osób

z niepełnosprawnością.

Liczba osób, które skorzystały
z usług poradnictwa  
zawodowego

Liczba osób objętych 
szkoleniami

Liczba osób, które otrzymały 
środki na działalność 
gospodarczą /otrzymały 
wsparcie pozafinansowe

Liczba tworzonych miejsc 
pracy dla osób                           
z niepełnosprawnością            
z udziałem środków 
publicznych

46

8

116

22

462

11

7

3

CEL GŁÓWNY NR 2: 
ROZWÓJ LOKALNEJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI ORAZ SAMOZATRUDNIENIE

Cel szczegółowy nr 1: 
WSPARCIE OSÓB ZAMIERZAJĄCYCH ROZPOCZĄĆ WŁASNĄ DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZĄ
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

PROMOCJA 
PRZEDSIĘBIORCZ
OŚCI NA 
LOKALNYM 
RYNKU PRACY

Promowanie
samozatrudnienia poprzez

informowanie
o możliwościach

uzyskania wsparcia
finansowego oraz
merytorycznego.

Udzielanie wsparcia
finansowego w formie

dotacji na podjęcie
działalności gospodarczej.

Udzielanie wsparcia
merytorycznego  w formie

szkoleń z zakresu
przedsiębiorczości.

Liczba osób, które otrzymały 
środki na podjęcie 
działalności gospodarczej

Liczba osób objętych 
szkoleniami z zakresu 
przedsiębiorczości

156

158

153

153



Cel szczegółowy nr 2: 
WSPIERANIE ISTNIEJĄCYCH PODMIOTÓW FUNKCJONUJĄCYCH NA LOKALNYM RYNKU PRACY
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

WSPIERANIE 
LOKALNEJ 
PRZEDSIĘBIORCZ
OŚCI

Promowanie dostępnych
dla pracodawców

instrumentów rynku
pracy.

Wspieranie firm w
zakresie tworzenia miejsc
pracy poprzez stosowanie

instrumentów rynku
pracy.

Współpraca
z organizacjami
zajmującymi się
doradztwem dla

pracodawców oraz
z instytucjami

zajmującymi się promocją
oraz wspieraniem

przedsiębiorczości.

Liczba podmiotów, które 
skorzystały ze wsparcia           
w zakresie subsydiowanego 
zatrudnienia

292 108

CEL GŁÓWNY NR 3: 
STWARZANIE WARUNKÓW DO DOSTOSOWANIA KWALIFIKACJI MIESZKAŃCÓW POWIATU TCZEWSKIEGO

DO POTRZEB RYNKU PRACY
Cel szczegółowy nr 1: 
DOSKONALENIE SYSTEMU SZKOLEŃ
Zadanie Forma realizacji (działanie) Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

USŁUGI 
SZKOLENIOWE

Organizowanie szkoleń
dostosowanych

do potrzeb rynku pracy
w oparciu  o analizę ofert

pracy i współpracę
z pracodawcami.

Wsparcie kształcenia
ustawicznego
pracowników

i pracodawców.

Współpraca z instytucjami
szkoleniowymi oraz

stymulowanie działań  na
rzecz podnoszenia jakości

oferty szkoleniowej
i edukacyjnej.

Liczba osób bezrobotnych      
i poszukujących pracy 
biorących udział                     
w szkoleniach

Liczba osób pracujących 
objętych wsparciem z 
środków będących                   
w dyspozycji PUP w Tczewie

298

243

241

347



CEL GŁÓWNY NR 4:
ZMNIEJSZENIE BARIER OGRANICZAJĄCYCH UCZESTNICTWO OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI

W ŻYCIU ZAWODOWYM I W DOSTĘPIE DO EDUKACJI
Cel szczegółowy nr 1: 
UMOŻLIWIENIE  OSOBOM  Z  NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ  AKTYWIZACJI  ZAWODOWEJ  POPRZEZ
ZASTOSOWANIE  ELEMENTÓW  WSPIERAJĄCYCH  ICH  ZATRUDNIENIE  I   POPRZEZ  PODWYŻSZENIE
KWALIFIKACJI
Zadanie Forma realizacji (działanie) Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

WYKONYWANIE 
CZYNNOŚCI 
ZWIĄZANYCH       
Z REALIZACJĄ 
PROGRAMÓW 
FINANSOWANYC
H ZE ŚRODKÓW 
PAŃSTWOWEGO 
FUNDUSZU 
REHABILITACJI 
OSÓB 
NIEPEŁNOSPRA
WNYCH 

Udzielanie wsparcia
finansowego ze środków

PFRON w zakresie:
-  pomocy w utrzymaniu
aktywności zawodowej 
-  pomocy w uzyskaniu

wykształcenia na poziomie
wyższym

-  utworzenia spółdzielni
socjalnych osób prawnych.

Liczba realizowanych 
programów

Liczba złożonych wniosków

Liczb wniosków 
przeznaczonych                        
do dofinansowania

Liczba zawartych umów

Liczba beneficjentów 
wnioskujących o wsparcie w 
ramach programu

Liczba beneficjentów 
objętych wsparciem

Liczba utworzonych 
spółdzielni socjalnych

Liczba osób                                
z niepełnosprawnością 
zatrudnionych 
w utworzonych 
spółdzielniach socjalnych

Wysokość środków 
finansowych PFRON 
przeznaczonych na realizację 
danego programu

Wysokość środków 
finansowych PFRON 
wydatkowanych na realizację
danego programu

2

10

9

5

9

9

0

0

224236 zł

224236 zł

2

12

8

6

8

8

0

0

260000zł

260000zł



CEL GŁÓWNY NR 5:
POMOC MŁODZIEŻY W ZAKRESIE ZNALEZIENIA SIĘ NA RYNKU PRACY

Cel szczegółowy nr 1: 
WSPARCIE SPECJALISTYCZNE

Zadanie Forma realizacji
(działanie)

Wskaźnik monitorujący Dane 
liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

POMOC W 
WYBORZE 
KIERUNKU 
KSZTAŁCENIA

Diagnoza związana
z kierunkiem kształcenia.

Liczba diagnoz 13 74

POMOC W 
USTALENIU 
PREDYSPOZYCJI 
ZAWODOWYCH

Konsultacja u doradcy
zawodowego.

Liczba konsultacji 50 45



OBSZAR BEZPIECZEŃSTWA PUBLICZNEGO

Realizatorzy:  KOMENDA POWIATOWA POLICJI, STRAŻ POŻARNA, PROKURATURA REJONOWA,  SĄD REJONOWY, STACJA
SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA,  A  TAKŻE  WYDZIAŁ  ADMINISTRACJI  I  ZARZĄDZANIA  KRYZYSOWEGO  STAROSTWA
POWIATOWEGO W TCZEWIE

CEL GŁÓWNY NR 1:
ZAPEWNIENIE BEZPIECZEŃSTWA WYPOCZYNKU ZIMOWEGO I LETNIEGO DZIECI I MŁODZIEŻY

Cel szczegółowy nr 1: 
BEZPIECZEŃSTWO WYPOCZYNKU DZIECI I MŁODZIEŻY
Zadanie Forma realizacji (działanie) Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

BEZPIECZNE FERIE
I BEZPIECZNE 
WAKACJE 

Kontrola stanu sanitarnego
obiektów oraz miejsc

wykorzystywanych
do kąpieli na terenie
powiatu tczewskiego.

Liczba kontroli obiektów

Liczba kontroli obiektów 
oraz miejsc 
wykorzystywanych do kąpieli

0

0

0

0

EDUKACJA  W 
ZAKRESIE 
BEZPIECZNYCH 
ZACHOWAŃ

Pogadanki, prelekcje
wśród opiekunów oraz

uczestników  wypoczynku
zimowego i letniego.

Liczba pogadanek/prelekcji   
    
Liczba osób objętych 
edukacją 

117

1692

23

780

CEL GŁÓWNY NR 2:
ZAPEWNIENIE BEZPIECZEŃSTWA SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ

Cel szczegółowy nr 1: 
ZAPEWNIENIE PRAWIDŁOWYCH WARUNKÓW HIGIENICZNO - SANITARNYCH
Zadanie Forma realizacji (działanie) Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

BEZPIECZEŃSTWO 
IMPREZ MASOWYCH

Opiniowanie dokumentacji
dotyczących imprez

masowych pod względem
higieniczno – sanitarnym

i  zdrowotnym.

Liczba zgłoszonych imprez
masowych

Liczba wydanych opinii

10

9

19

19

Cel szczegółowy nr 2: 
REALIZACJA PROGRAMÓW PROFILAKTYCZNYCH
Zadanie Forma realizacji (działanie) Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

BEZPIECZNE FERIE
I BEZPIECZNE 
WAKACJE

Prelekcje w szkołach –
omówienie

bezpieczeństwa w ruchu
drogowym, miejscu

zamieszkania i miejscach
publicznych.

Liczba prelekcji 82 35

BEZPIECZEŃSTWO     
W RUCHU 
DROGOWYM,
BEZPIECZNA DROGA 

Prelekcje w przedszkolach i
I klasach szkół

podstawowych. 
Debaty społeczne

Liczba prelekcji 

Liczba debat społecznych 

53

4

64

2



DO SZKOŁY
BEZPIECZEŃSTWO 
MŁODZIEŻY

Prelekcje dla młodzieży w
szkołach podstawowych

z oddziałami
gimnazjalnymi

z problematyki związanej
z:

-cyberzagrożenia, przemoc
w rodzinie, demoralizacja ,

alkoholizm, narkotyki
dopalacze.

Debaty społeczne.

Liczba prelekcji 

Liczba debat społecznych 

101

6

60

7

ŚWIADOMY 
LICEALISTA

Prelekcje w szkołach
średnich

-cyberzagrożenia, przemoc
w rodzinie, demoralizacja,

alkoholizm, narkotyki,
dopalacze.

Liczba prelekcji 47 42

BEZPIECZNY SENIOR Prelekcje i debaty
społeczne skierowane

do osób starszych
na terenach MOPS,

Osiedlowych Domów
Kultury, Domów Pomocy

Społecznej- nauka
zachowań w sytuacjach

zagrożeń, rozpoznawanie
zagrożeń, tj. oszustw.

Liczba prelekcji 

Liczba debat społecznych 

4

4

11

4

BEZPIECZNY 
MIESZKANIEC
W RAMACH 
PROGRAMU 
„DZIELNICOWY 
BLIŻEJ NAS” 

Realizowany przez
funkcjonariuszy

dzielnicowych  spotkania
z mieszkańcami w

świetlicach, spółdzielniach
mieszkaniowych-

rozpoznawanie zagrożeń i
problemów społecznych,
tworzenie pozytywnego

wizerunku policji.

Liczba spotkań 691 598

PRZECIWDZIAŁANIE 
PRZEMOCY W 
RODZINIE

Spotkania z osobami
dotkniętymi przemocą

w ramach realizacji
procedury „Niebieskie
Karty” NK, spotkania
ze społeczeństwem.

Liczba spotkań 172 158



CEL GŁÓWNY NR 3:
BEZPIECZEŃSTWO OBYWATELI W PRZYPADKU ZAGROŻEŃ 

Cel szczegółowy nr 1: 
ZAPOBIEGANIE MOŻLIWOŚCI POWSTANIA ZAGROŻEŃ W POWIECIE  TCZEWSKIM, OGRANICZENIE ICH
ZASIĘGU ORAZ LIKWIDACJA ICH SKUTKÓW
Zadanie Forma realizacji

(działanie)
Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

ROZPOZNAWANIE 
ZAGROŻEŃ  I 
SYTUACJI                  
W DANYM REJONIE

Analiza informacji
o zagrożeniach i ich

przyczynach,
sporządzonych przez
służby, administrację

samorządową
i zespolone z nią

inspekcje i straże.

Wnioski z analiz 27 15

KOORDYNACJA 
SŁUŻB BIORĄCYCH 
UDZIAŁ W AKCJACH 
RATOWNICZYCH

Prowadzenie ćwiczeń,
szkoleń, konferencji.

Stopień integracji
podmiotów w ramach
Powiatowego Zespołu

  Zarządzania
Kryzysowego.

Posiedzenia Komisji
Bezpieczeństwa

i Porządku w Powiecie
Tczewskim.

Liczba spotkań, ćwiczeń, 
szkoleń i   konferencji

Wnioski z  posiedzeń             
i ćwiczeń

4

7

8

14

PRZYGOTOWANIE 
LUDNOŚCI                   
DO WŁAŚCIWEGO 
ZACHOWANIA SIĘ     
W SYTUACJI 
ZAGROŻENIA

 Propagowanie
problematyki ochrony

przeciwpożarowej
  i przeciwpowodziowej

wśród uczniów (konkursy
wiedzy pożarniczej,

pogadanki).
Przeprowadzanie akcji

ewakuacji ludności
z terenów zagrożonych

(ćwiczenia).

Liczba konkursów, 
pogadanek

Liczba ćwiczeń

0

1

6

66

PODNIESIENIE 
BEZPIECZEŃSTWA    
PRZECIWPOWO-
DZIOWEGO                 
I 
PRZECIWPOŻAROWE
GO W POWIECIE

Precyzyjne rozpoznanie
miejsc szczególnie

zagrożonych powodzią. 

Dokonywanie
wiosennych i jesiennych

przeglądów urządzeń
wodnych, rowów,

przepustów, studzienek
ściekowych oraz

podejmowanie prac
udrożnieniowych na w/w

obiektach.

Wnioski z analiz

Wnioski z przeglądów            
i kontroli

Ilości zakupionego sprzętu

Wydatkowane kwoty

20

20

2

2752 zł

5

36

40

1996 zł



Bieżąca aktualizacja
planu ratowniczego

powiatu.

Dofinansowanie zakupu
przez jednostki

ratowniczo – gaśnicze
sprzętu niezbędnego do
ratownictwa wodnego
oraz sprzętu gaśniczego

i ratowniczego.

Poprawa łączności
radiowo – telefonicznej.

Zwiększenie liczby syren
alarmowych załączanych

drogą radiową.

LIKWIDACJA 
SKUTKÓW 
ZAGROŻENIA

Kierowanie podmiotami
biorącymi udział  w akcji

ratowniczej.

Organizowanie pomocy
dla ludności. 

Typowanie zastępczych
miejsc zakwaterowania

ludności z miejsc
zagrożonych.

Wnioski z analizy przebiegu 
akcji    ratowniczej

Wnioski Powiatowego 
Zespołu    Zarządzania 
Kryzysowego

Liczba osób korzystających   
z udzielonego wsparcia

Liczba utworzonych miejsc 
hotelowych  utworzonych  
na potrzeby  uczestników 
zdarzeń nagłych

0

1

0

0

3

1

0

0

CEL GŁÓWNY NR 4:
PROPAGOWANIE WŚRÓD SPOŁECZEŃSTWA SZEROKO POJĘTEGO BEZPIECZEŃSTWA ORAZ

POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU WYSTĄPIENIA SYTUACJI ZAGRAŻAJĄCYCH NASZEMU ŻYCIU LUB
ZDROWIU

Cel szczegółowy nr 1: 
ZADANIA USTAWOWE PAŃSTWOWEJ STRAŻY POŻARNEJ ORAZ OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA
Zadanie Forma realizacji (działanie) Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

PROFILAKTYKA    
I 
PROPAGOWANIE 
WIEDZY 
POŻARNICZEJ

Prelekcje, spotkania
ze społeczeństwem,

organizacja turniejów
wiedzy pożarniczej,

oprowadzanie wycieczek
odwiedzających obiekty

Komendy Powiatowej PSP w
Tczewie, uczestnictwo w

festynach oraz organizacja  
 Dnia strażaka.

Liczba notatek służbowych

Liczba sprawozdań                
z realizacji zadań

12

19

6

4



CEL GŁÓWNY NR 5:
ZAGWARANTOWANIE BEZPIECZEŃSTWA PAŃSTWA I OBYWATELI

Cel szczegółowy nr 1: 
ZAGWARANTOWANIE  PRAW OBYWATELI
Zadanie Forma realizacji (działanie) Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

PROWADZENIE 
POSTĘPOWAŃ 
PRZYGOTOWAW
CZYCH

Przekazywanie spraw
do sądu.

Liczba prowadzonych 
postępowań 
przygotowawczych

Liczba spraw przekazanych 
do sądu

6823

1987

6909

1939

CEL GŁÓWNY 6: 
PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY I PATOLOGIOM SPOŁECZNYM

Cel szczegółowy 1: 
PROFILAKTYKA - DĄŻENIE DO PRZECIWDZIAŁANIA DEMORALIZACJI I PRZESTĘPCZOŚCI NIELETNICH
Zadanie Forma realizacji (działanie) Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

DZIAŁALNOŚĆ 
PROFILAKTYCZNA 
KURATORÓW 
RODZINNYCH           
I NIELETNICH SĄDU
REJONOWEGO         
W TCZEWIE

Współpraca ze szkołami:
udział w szkolnych

programach
profilaktycznych,

inicjowanie spotkań
z młodzieżą.

Ilość spotkań z uczniami 
przeprowadzonych przez 
kuratorów ds. rodzinnych    
i nieletnich

13 13

DZIAŁALNOŚĆ 
PROFILAKTYCZNA 
KURATORÓW DLA 
DOROSŁYCH SĄDU 
REJONOWEGO         
W TCZEWIE

 Spotkania profilaktyczne
z młodzieżą szkół

ponadgimnazjalnych
i ponadpodstawowych.

Ilość spotkań 
przeprowadzonych przez 
kuratorów dla dorosłych

0 0

DZIAŁALNOŚĆ 
PROFILAKTYCZNA 
SĘDZIÓW SĄDU 
REJONOWEGO         
W TCZEWIE

Udział w organizowanych
przez placówki oświatowe

spotkaniach związanych
z profilaktyką

i przeciwdziałaniem
demoralizacji.

Ilość odbytych spotkań 6 15



OBSZAR EDUKACJI PUBLICZNEJ

Realizatorzy: WYDZIAŁ EDUKACJI STAROSTWA POWIATOWEGO W TCZEWIE, WYDZIAŁY/REFERATY EDUKACJI URZĘDÓW
MIAST I GMIN, PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W TCZEWIE

CEL GŁÓWNY NR 1:
PROFILAKTYKA

Cel szczegółowy nr 1: 
EDUKACJA NA RZECZ PROFILAKTYKI W SZKOŁACH

Zadanie Forma realizacji (działanie) Wskaźnik monitorujący Dane 
liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

PROGRAMY 
PROFILAKTYCZNE

Realizacja programów
profilaktyczno-

wychowawczych w szkołach.

Liczba zrealizowanych 
programów 
profilaktycznych

91 159

CEL GŁÓWNY NR 2:
DOSTOSOWANIE OFERTY EDUKACYJNEJ

Cel szczegółowy nr 1: 
DOSTOSOWANIE OFERTY EDUKACYJNEJ DO POTRZEB RYNKU PRACY

Zadanie Forma realizacji (działanie) Wskaźnik monitorujący Dane 
liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

DOSTOSOWANIE 
OFERTY SZKÓŁ DO 
POTRZEB 
PRACODAWCÓW

Wprowadzanie do szkół
zawodów potrzebnych

na rynku pracy.

Liczba nowych zawodów w
szkołach

2 6

DOKSZTAŁCANIE 
NAUCZYCIELI

Dokształcanie nauczycieli. Liczba nauczycieli 
biorących udział w 
szkoleniach

868 790

CEL GŁÓWNY NR 3:
POMOC DZIECIOM I MŁODZIEŻY NIEPEŁNOSPRAWNYM I CHORYM ORAZ ZAGROŻONYM

NIEDOSTOSOWANIEM SPOŁECZNYM W REALIZACJI OBOWIĄZKU SZKOLNEGO 
Cel szczegółowy nr 1: 
DOSTOSOWANIE  FORM  I  METOD  PRACY  Z  DZIECKIEM  DO  JEGO  MOŻLIWOŚCI  I  POTRZEB
PSYCHOFIZYCZNYCH
Zadanie Forma realizacji (działanie) Wskaźnik monitorujący Dane 

liczbowe
za 2018 r.

Dane 
liczbowe
za 2019 r.

PRZEPROWADZANIE 
DIAGNOZA

Prowadzenie diagnoz
psychologicznych,
pedagogicznych,

logopedycznych oraz
związanych z wyborem
kierunku kształcenia.

Liczba przeprowadzonych 
diagnoz

Liczba diagnozowanych 
dzieci/uczniów

2359

1447

3470

3554



UDZIELANIE 
KONSULTACJI              
I PORAD

Prowadzenie konsultacji
dla dzieci, młodzieży,

rodziców i nauczycieli -
wraz z udzieleniem zaleceń

do pracy z dzieckiem,
młodzieżą.

Liczba przeprowadzonych 
konsultacji i porad

Liczba osób korzystających
z konsultacji i porad 

6193

4889

6934

4437

PROWADZENIE 
TERAPII

Udział dzieci i młodzieży
w terapiach

odpowiadających ich
potrzebom

i możliwościom
psychofizycznym.

Liczba terapii w rozbiciu     
na rodzaje 

Liczba uczestników terapii 

60

1590

513

2309

ORZEKANIE O 
POTRZEBIE 
KSZTAŁCENIA 
SPECJALNEGO, 
ZAJĘĆ 
REWALIDACYJNO-
WYCHOWAWCZYCH, 
INDYWIDUALNEGO 
NAUCZANIA, 
INDYWIDUALNEGO 
ROCZNEGO 
PRZYGOTOWANIA 
PRZEDSZKOLNEGO, 
OPINIOWANIE            
O POTRZEBIE 
WCZESNEGO 
WSPOMAGANIA 
ROZWOJU

Posiedzenia zespołów
orzekających. 

Liczba wydanych  orzeczeń
oraz opinii o potrzebie 
wczesnego wspomagania 
rozwoju 

406 552

Ustawa  z  dnia  12  marca  2004  r.  o  pomocy  społecznej  nakłada  na  wszystkie  szczeble

samorządu  terytorialnego  obowiązek  opracowania  i  realizacji  terytorialnych  strategii

rozwiązywania problemów społecznych, uwzględniających zadania i kompetencje, w które przepisy

prawa  wyposażyły  odpowiednio  samorząd  gminny,  powiatowy  i  wojewódzki.  Art.  19  ust.  1

niniejszej  ustawy  określa,  iż  do  zadań  własnych  powiatu  należy opracowanie  i  realizacja

powiatowej  strategii  rozwiązywania  problemów  społecznych,  ze  szczególnym  uwzględnieniem

programów pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych i innych, których celem jest

integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka – po konsultacji z właściwymi terytorialnie

gminami.

Od  2018  r.  w  powiecie  tczewskim  obowiązuje  Strategia  Rozwiązywania  Problemów

Społecznych  w  powiecie  tczewskim  na  lata  2018  –  2025.  Zawiera  ona  kompleksowe,  spójne



i  długofalowe  działania  mające  na  celu  integrację  osób  i  rodzin  z  grup  szczególnego  ryzyka.

Jednocześnie stanowi podstawę do procedowania innych dokumentów programowych w zakresie

polityki społecznej w powiecie.

Zgodnie z zapisami Strategii, do końca maja każdego roku, jednostki realizujące zadania

ujęte  w  dokumencie  są  zobowiązane  do  przekazania  sprawozdania  z  podjętych  działań

do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie. Po dokonaniu analizy zebranych danych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie przekazuje je Radzie Powiatu Tczewskiego.  

Dokonując analizy pozyskanych danych można wysnuć wniosek, że mieszkańcy powiatu

chętnie korzystają z pomocy i wsparcia wielorakich jednostek i organów państwowych w obszarze

socjalnym, rynku pracy, ochrony zdrowia, edukacji i bezpieczeństwa publicznego. 

Obszar socjalny

Analizując  uzyskane   dane  dotyczące  działań  w  tym  obszarze  w  celu  głównym  nr  1:

Wspieranie  rodziny  zauważalnym  jest  utrzymująca  się  na  zbliżonym  poziomie  liczba  osób

korzystających  ze  świadczeń  pomocy  społecznej  (w  2018  r.  5875,  w  2019  r.  5512).  Zadanie

to realizowane jest przez ośrodki pomocy społecznej. W 2019 r. wydatkowały one na ten cel łącznie

10 252 484 zł  (w 2018 r. 13 311 596 zł).  W tym obszarze dużym zainteresowaniem cieszą się

działania proponowane w ramach zadania: Tworzenie sieci wsparcia dającej  rodzinom poczucie

bezpieczeństwa  i  adaptacji  społecznej.  W  stosunku  do  2018  r.  nastąpił  wzrost  liczby  osób

korzystających  z  proponowanego  wsparcia  (w  2018  r.  2763  osobom  udzielono  4060  porad,

natomiast  w  2019  r.  3221  osób  skorzystało  z  3825  porad).  Spadek  natomiast  odnotowano

w  przypadku  osób  uczestniczących  w  spotkaniach  grup  edukacyjnych  (w  2018  r.  64  osoby

uczestniczyły w 26 spotkaniach, a w 2019 r. 21 osób uczestniczyło w 22 spotkaniach). W ramach

pracy  socjalnej  w  2019  r.  objęto  1961  rodzin  (w  2018  r.  2300  rodzin).  Na  terenie  powiatu

tczewskiego nadal nie funkcjonują rodziny wspierające, których zadaniem jest wspieranie rodzin

niewydolnych wychowawczo.

Kolejny cel główny dotyczy działań w zakresie rozwoju systemu pieczy zastępczej. Zadania

mające na celu rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej na terenie powiatu tczewskiego realizuje

Powiatowe  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w  Tczewie,  będące  organizatorem  rodzinnej  pieczy

zastępczej na terenie powiatu tczewskiego. Zadania z zakresu instytucjonalnej pieczy zastępczej

pomocy usamodzielnianym wychowankom pieczy zastępczej,  poza  PCPR w Tczewie,  realizuje

także Centrum Administracyjne Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Tczewie oraz placówka

opiekuńczo-wychowawcza  typu  rodzinnego  prowadzona  na  zlecenie  powiatu  tczewskiego

Rodzinny Dom Serca w Subkowach. 



W  zakresie  celu  szczegółowego  nr  1:  Rozwój  rodzinnych  form  pieczy  zastępczej

podejmowane są działania skierowane są zarówno do kandydatów, jak i funkcjonujących rodzin

zastępczych.  Liczba  funkcjonujących  rodzin  zastępczych  w  powiecie  tczewskim utrzymuje  się

na  zbliżonym  poziomie  (na  koniec  2018  r.  w  132  rodzinach  zastępczych  przebywało  189

wychowanków, a na koniec 2019 r. w 130 rodzinach przebywało 193 dzieci).Wzrosła natomiast

liczba dzieci umieszczonych w ciągu roku (w 2018 r, było to 25 dzieci, a w 2019 r. aż 39 dzieci).

W ciągu całego roku w rodzinnej pieczy zastępczej przebywało 227 dzieci (analogicznie w 2018 r.

211).  Jest  to  zjawisko  niepokojące,  gdyż  może  świadczyć  o  wzroście  niewydolności

wychowawczych lub innych nieprawidłowości w rodzinach biologicznych. W 2019 r. wzrosła w

stosunku do roku poprzedniego liczba  pozyskanych i  przeszkolonych  kandydatów do pełnienia

funkcji rodziny zastępczej (w 2018 r. przeszkolono 5 osób, a w 2019 r. 13). Niestety, wzrost wynika

z  zobowiązań  sadowych  do  ukończenia  przez  rodziny  szkoleń,  a  nie  z  zainteresowania  osób

podjęcia  się  wyzwania,  jakim  jest  rodzinna  piecza  zastępcza.  Rodziny  zastępcze  i  ich

wychowankowie mają możliwość korzystania z różnorodnego wsparcia, w tym: szkoleń i działań

edukacyjnych,  grupy  wsparcia,  poradnictwa  specjalistycznego  świadczonego  przez  Wydział

Interwencji Kryzysowej, będący integralną częścią PCPR w Tczewie, a na co dzień koordynatora

rodzinnej pieczy zastępczej, czy też pracowników socjalnych. Dodatkowo PCPR w Tczewie stara

się organizować różnego rodzaju spotkania integracyjne, czy też okolicznościowe, takie jak Dzień

rodzicielstwa zastępczego, Bal Karnawałowy, warsztaty świąteczne.

Cel  szczegółowy  nr  2  dotyczy  rozwoju  i  wzmocnienia  instytucjonalnych  form  pieczy

zastępczej. Z uzyskanych danych wynika, iż pracownicy zatrudnieni w placówkach opiekuńczo-

wychowawczych podnoszą swoje kwalifikacje zawodowe (w 2019 r. 30 osób, podczas gdy w 2018

r. 8). Spadła liczba wolontariuszy współpracujących z placówkami (z 22 w 2018 r. do 4 w 2019 r.). 

Cel szczegółowy nr 3 zawiera działania w zakresie wsparcia procesu usamodzielnienia osób

opuszczających  pieczę  zastępczą,  zarówno  rodzinną,  jak  i  instytucjonalną.  W  okresie

sprawozdawczym  pomoc  finansową,  zgodnie  z  przepisami  prawa,  otrzymywało

77 usamodzielnianych wychowanków pieczy (w 2018 r. 97 osób). Zmiana wynika z zakończenia

procesu  usamodzielnienia  przez  wychowanków.  Jednym  z  warunków  skorzystania  z  pomocy

finansowej  jest  realizacja  indywidualnego  planu  usamodzielnienia.  Jest  on  zawierany

z wychowankiem tuż przed ukończeniem przez niego 18 roku życia. W 2019 r. było realizowanych

137 planów (w 2018 r. 173).

Kolejne  zadania  realizowane  w  obszarze  socjalnym  w  celu  głównym  nr  3  dotyczą

wspierania rodzin i osób dotkniętych niepełnosprawnością. Zadanie w zakresie celu szczegółowego

nr 1: Monitorowanie skali występowania zjawiska niepełnosprawności dotyczące prowadzenia bazy

danych na  podstawie  orzecznictwa do celów pozarentowych realizowane jest  przez  Powiatowy



Zespół  ds  Orzekania  o  Niepełnosprawności  w  Tczewie,  działający  przy  PCPR  w  Tczewie.

Z posiadanych danych wynika, iż w 2019 r. wpłynęło łącznie 3218 wniosków o wydanie orzeczenia

o  niepełnosprawności  lub  stopniu  niepełnosprawności.  Wydano  natomiast  3043  orzeczenia

o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności. Dla porównania w 2018 r.  wpłynęły łącznie

3283 wnioski o wydanie orzeczenia o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności. Wydano

natomiast 3329 orzeczeń o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności. W 2019 r. wzrosła

liczba wydanych kart parkingowych (809, a w 2018 r. 697), a spadła liczba wydanych legitymacji

(w 2018 r. 1318, a w 2019 r. 1154).

Cel  szczegółowy  nr  2  zawiera  działania  dotyczące  przygotowania  osób

z  niepełnosprawnością  do  pełnienia  różnych  ról  społecznych.  W  tym  zakresie  mieszczą  się

dofinansowania ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Są to

dofinansowania  do:  turnusów  rehabilitacyjnych  (w  2019  r.  otrzymało  je  225  osób

na 837 ubiegających się,  a w 2018 r.  299 osób na 644),  zaopatrzenia w sprzęt  rehabilitacyjny,

przedmioty  ortopedyczne  i  środki  pomocnicze  (w  2019  r.  dofinansowanie  otrzymało  634

z 665 osób, w 2018 r. 540 z 560 osób), likwidacji barier w miejscu zamieszkania (podobnie jak

w 2018 r.  w 2019 r.   wnioski  złożyło  80 osób,  i  tak samo jak w roku poprzednim w 2019 r.

dofinansowanie otrzymały 43 osoby).  Zadania te realizuje PCPR w Tczewie.  Wydział Zdrowia,

Spraw Społecznych i PFRON Starostwa Powiatowego w Tczewie udziela dla odmiany wsparcia

finansowego ze środków PFRON w zakresie likwidacji barier: transportowych, w poruszaniu się

w  instytucjach  publicznych,  w  dostępie  do  uczestnictwa  w  społeczeństwie  informacyjnym.

W ramach tych działań w 2019 r., tak samo jak w 2018 r. zrealizowano 2 programy: Pilotażowy

program  „Aktywny  samorząd”  oraz  Program  wyrównywania  różnic  między  regionami  III.

W 2019 r.  wpłynęło łącznie 37 wniosków (w 2018 r.  24 wnioski),  z  których 27 przeznaczono

do dofinansowania (w 2018 r. 23 wnioski).

Osoby z niepełnosprawnością korzystały także ze wsparcia warsztatów terapii zajęciowej.

Na terenie powiatu tczewskiego funkcjonują 3 warsztaty, w zajęciach których uczestniczy 80 osób.

Pomoc osobom z niepełnosprawnością i ich rodzinom świadczą również jednostki szczebla

gminnego.  W 2019 r.  z  pomocy w formie  usług  opiekuńczych skorzystały 332 osoby dorosłe,

a usług specjalistycznych 140 dzieci z niepełnosprawnością (w 2018 r. 187 dorosłych i 101 dzieci).

Dodatkowo  ośrodki  pomocy  społecznej  zapewniały  wparcie  osobom  z  niepełnosprawnością

w formie prac społecznie użytecznych (w 2019 świadczonych było 25 usług, podczas gdy w 2018 r.

tylko 9).

Kolejne działania dotyczą rozwoju systemu wspierania osób starszych i przewlekle chorych.

Zawarte  one  zostały  w celu  głównym nr  4.  Cel  szczegółowy nr  1  odnosi  się  do  zapewnienia

wsparcia osobom wymagającym całodobowej opieki przez domy pomocy społecznej. Na terenie



powiatu  tczewskiego funkcjonuje  siedem domów pomocy społecznej  o  zasięgu ponadgminnym

(sześć będących jednostkami organizacyjnymi Powiatu i jeden na zlecenie powiatu), łącznie z 730

miejscami.  Domy w sposób ciągły dbają  o  poprawę  jakości  usług  oraz  opieki,  m.  in.  poprzez

podnoszenie  kwalifikacji  kadry  (w  2019  r.  swoje  kwalifikacje  podniosło  161  osób),  czy  też

modernizacje  i  remonty  (w  2019  r.  przeprowadzono  ich  łącznie  47).  Jednostki  starają  się

kształtować  i  rozwijać  świadomość  społeczną  poprzez  organizowanie  imprez  i  spotkań

o charakterze integracyjnym (w 2019 r. w 169 spotkaniach wzięło udział 7761 osób).

Niezmiernie ważnym aspektem działań na rzecz osób starszych i przewlekle chorych jest

wsparcie środowiskowe rodzin i osób zagrożonych wykluczeniem społecznym (cel szczegółowy

nr 2). Z usług opiekuńczych świadczonych przez gminy skorzystały w 2019 r. 354 osoby (w 2018 r.

225). 

W celu  głównym nr  5  ujęto  zadania  z  zakresu  przeciwdziałania  patologiom i  zjawisku

wykluczenia  społecznego.  Realizowane  są  one  zarówno  przez  jednostki  szczebla  gminnego

(ośrodki  pomocy  społecznej,  w  tym  zespoły  interdyscyplinarne),  jak  i  powiatowego  (PCPR).

W ramach celu szczegółowego nr   1  podejmowano działania  skierowane do osób doznających

przemocy (w 2019 r. w stosunku do 2018 r. nastąpił spadek liczby osób korzystających z pomocy,

ale  wzrost  liczby  udzielonych  porad:  w  2018  r.  z  535  porad  skorzystało  407  osób,  natomiast

w 2019 r. z 548 porad skorzystało 337 osób). Bardzo ważnym aspektem w ograniczaniu zjawiska

przemocy jest praca z osobami stosującymi przemoc. W/w osoby maja możliwość uczestniczenia

w programie korekcyjno-edukacyjnym dla osób stosujących przemoc w rodzinie (nastąpił wzrost

liczby osób uczestniczących z 14 osób w 2018 r. do 21 w 2019 r.). W 2019 r. nastąpił wzrost liczby

wypełnionych „Niebieskich Kart”, dokumentujących zjawisko przemocy wobec najbliższych (2019

r.  -  315,  2018  r.  -  175).  W  celu  tym  zobrazowano  w  liczbach  działania  zespołów

interdyscyplinarnych ds przeciwdziałania przemocy w rodzinie, które funkcjonują przy ośrodkach

pomocy społecznej. Z pozyskanych danych wynika, iż wzrosła liczba nowych w danym roku rodzin

objętych pomocą grup roboczych (z 189 w 2018 r. do 192 w 2019 r.), ale spadła liczba rodzin

monitorowanych  (2018  r.  314,  2019  r.  298).  Spadła  również  liczba  spotkań  grup  roboczych

(2018 r. 1165, 2019 r. 1087).

W przypadku realizacji  celu  dotyczącego wzrostu  efektywności  oddziaływań w zakresie

profilaktyki  przemocy  i  uzależnień  (cel  szczegółowy nr  2)  osoby  realizujące  w  w/w  zakresie

uczestniczą  w  szkoleniach,  czy  też  spotkaniach  podnoszących  ich  kompetencje  zawodowe

i przeciwdziałających wypaleniu zawodowemu (w 2019 r. 72 osoby).  Dodatkowo podejmowane

są inicjatywy informacyjno-edukacyjne (w 2019 r. 24 inicjatywy, w których uczestniczyło 2081

osób).



Strategia zawiera również zapisy dotyczące ułatwienie cudzoziemcom integracji na terenie

powiatu (cel szczegółowy nr 3).  W 2019 r.  roku osobom zainteresowanym udzielono 26 porad

o przysługujących im formach wsparcia  i  pomocy.  Obcokrajowcy korzystają  także ze wsparcia

finansowego (w formie świadczeń rodzinnych wypłacanych przez ośrodki pomocy społecznej  –

w 2019 r. 26 osób otrzymało pomoc na łączną kwotę 237 699 zł).

Obszar ochrony zdrowia

W obszarze ochrony zdrowia w celu głównym nr 1: Poprawa stanu zdrowia i jakości życia

społeczności lokalnej poprzez promocję zdrowia i zwiększenie świadomości zdrowotnej istotnym

jest znaczna liczba uczestników różnego rodzaju programów profilaktycznych (zadanie w ramach

celu  szczegółowego  nr  1:  Poprawa  sytuacji  zdrowotnej  mieszkańców  powiatu  tczewskiego).

W stosunku do 2018 r. wzrosła ona z 5205 osób uczestniczących w 6 programach do 7944 osób

uczestniczących  w 7  programach.  Programy te  w 2019 r.  to:  Powiatowy Program Profilaktyki

Zakażeń Wirusem Brodawczaka Ludzkiego HPV „Chronię życie przed rakiem”, Recepta na raka –

program wczesnego wykrywania raka płuc wśród mieszkańców powiatu tczewskiego, Powiatowy

Program  Zwalczania  Otyłości  i  Nadwagi  „Czas  na  zdrowie”,  Regionalny  Program  Polityki

Zdrowotnej  –  szczepienia  przeciw pneumokokom dla  osób 65+ z  grupy ryzyka,  Eliminowanie

zdrowotnych czynników ryzyka występujących w miejscu pracy, na obszarze powiatu tczewskiego

„Zdrowie na rynku pracy”  RPO Województwa Pomorskiego na lata  2014 – 2020,  realizowany

w  partnerstwie  z  Przychodnią  Rogowscy  Sp.  z  o.o.  Sp.k.,  Program  profilaktyki  raka  piersi  –

program dedykowany kobietom w wieku 50 – 69 lat (ogólnokrajowy). 

W  ramach  zlecania  organizacjom  pozarządowym  realizacji  zadań  w  zakresie  ochrony

i promocji zdrowia w 2019 r. ogłoszono jeden konkurs ofert, na który złożono 27 ofert, z których

do realizacji wyłoniono 18 na ogólną kwotę 80 000 zł.

W ramach celu głównego nr 2: Podniesienie poziomu wiedzy wśród społeczności lokalnej

w  zakresie  działań  w  kierunku  dbania  o  własne  zdrowie  w  2019  r.  zorganizowano  2  akcje

profilaktyczne wśród mieszkańców powiatu.  Wzięło w nich udział  1100 osób.  Również młodsi

mieszkańcy  (dzieci  przedszkolne  i  uczniowie)  mieli  możliwość  uczestniczenia  w  programach

profilaktycznych  oraz  konkursach  i  innych  działaniach  prozdrowotnych  organizowanych  przez

Stację  Sanitarno-Epidemiologiczną  w  Tczewie  (w  2019  r.  łącznie  15740  dzieci  uczestniczyło

w 11 programach, a w 2018 r. 19866 dzieci w 8 programach).

Cel  główny  nr  3:  Udzielanie  świadczeń  zdrowotnych  i  świadczeń  specjalistycznych

w warunkach szpitalnych i ambulatoryjnych realizowany jest przez Szpitale Tczewskie. Dysponują

one  356  miejscami  szpitalnymi.  W  ich  strukturze  pomoc  świadczy  108  specjalistów,  którzy

w 2019 r.  udzielili  83901 porad (w 2018 r.  83234 porady).  Średni czas oczekiwania na poradę



specjalistyczną, tak samo jak w 2018 r., w 2019 r. wynosił 30 dni.

Obszar rynku pracy

Większą część działań w obszarze rynku pracy realizuje Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie.

Część  zadań  realizowanych  jest  przez  Poradnię  Psychologiczno-Pedagogiczną  w  Tczewie.

W związku  ze  zmianami  organizacyjnymi  przeprowadzonymi  w  Ochotniczych  Hufcach  Pracy

zmieniającymi grupy docelowe działań oraz zmianą zakresu kompetencji Wydziału Zdrowia, Spraw

Społecznych  i  PFRON Starostwa  Powiatowego  w Tczewie  nie  realizują  już  oni  zadań  w tym

zakresie.

Cel  główny  nr  1:  Wzrost  aktywności  osób  bezrobotnych  powiatu  tczewskiego  zawiera

działania  skierowane  do  różnych  grup  osób  bezrobotnych.  Cel  szczegółowy  nr  1  skupia  się

na wzroście umiejętności poruszania się po rynku pracy osób bezrobotnych oraz wkraczających

na rynek pracy.  Z przedstawionych zestawień wynika, że w 2019 r. 4799 osób (w 2018 r. 4751

osób) było objętych Indywidualnym Planem Działania, a z poradnictwa zawodowego skorzystało

1037 osób (w 2018 r. 409). Z poradnictwa grupowego korzystało 867 osób (w 2018 r. 104 osoby). 

Zwiększenie szans na zatrudnienie osób młodych (30-), to cel szczegółowy nr 2. W ramach

realizacji  usług  rynku  pracy  Indywidualnym  Planem  Działania  w  2019  r.  objęto  1483  osoby

(w 2018 r.  888), w zajęciach z doradcami klienta PUP w Tczewie uczestniczyło 1261 uczniów

(w 2018 r. 1346). W 2019 r. 75 osób otrzymało środki na działalność gospodarczą (w 2018 r. 70).

W  celu  szczegółowym  nr  3:  Wspieranie  osób  długotrwale  bezrobotnych  w  2019  r.

realizowano 1436 Indywidualnych Planów Działania (w 2018 r. 1505), z poradnictwa zawodowego

skorzystało 328 osób (w 2018 r. 117 osób). 

Cel szczegółowy nr 4 dotyczy wspierania zatrudnienia osób z niepełnosprawnością. W tym

zakresie  w  2019  r.  z  usług  poradnictwa  zawodowego  skorzystały  462  osoby  (w  2018  r.  było

to jedynie 46 osób). Znacząco spadła w porównaniu do 2018 r. liczba osób, które otrzymały środki

na działalność gospodarczą lub wsparcie pozafinansowe: z 116 do 7 osób. Utworzono zaledwie

3  miejsca  pracy  dla  osób  z  niepełnosprawnością  z  udziałem środków  publicznych  (w  2018  r.

22 miejsca). 

Rozwój lokalnej przedsiębiorczości oraz samozatrudnienie zostały ujęte w celu głównym

nr 2.  W celu szczegółowym nr 1: Wsparcie  osób zamierzających rozpocząć własną działalność

gospodarczą ujęto działania promujące przedsiębiorczość na lokalnym rynku pracy. Z pozyskanych

danych  wynika,  iż  w  2019  r.  153  osoby  zarówno  otrzymały  środki  na  podjęcie  działalności

gospodarczej, jak i skorzystały z możliwości szkolenia.

Dane  dotyczące  celu  szczegółowego  nr  2:  Wspieranie  istniejących  podmiotów

funkcjonujących na lokalnym rynku pracy wskazują na spadek w stosunku do 2018 r. liczby osób,



które skorzystały ze wsparcia w zakresie subsydiowanego zatrudnienia (2019 r. 108 osób, 2018 r.

292 osoby).

Cel  główny  nr  3,  to  Stwarzanie  warunków  do  dostosowania  kwalifikacji  mieszkańców

powiatu  tczewskiego do potrzeb  rynku pracy.  Zawiera  on  cel  szczegółowy nr  1:  Doskonalenie

systemu szkoleń. W tym zakresie PUP w Tczewie realizuje zadanie dotyczące usług szkoleniowych.

W 2019 r.  udział  w szkoleniach wzięło 241 osób bezrobotnych (w 2018 r.  298),  a liczba osób

pracujących  objętych  wsparciem ze  środków  będących  w dyspozycji  tej  jednostki  powiatowej

wyniosła 347 (w 2018 r. 243).

Zmniejszenie  barier  ograniczających  uczestnictwo  osób  z  niepełnosprawnością  w  życiu

zawodowym i dostępie do edukacji (cel główny nr 4) zawiera działania skierowane do w/w grupy

osób.  Mogą  oni  liczyć  na  wsparcie  finansowe  ze  środków  PFRON  w  zakresie  pomocy

w utrzymaniu aktywności zawodowej, pomocy w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym

lub w utworzeniu spółdzielni socjalnych osób prawnych. W tym zakresie w 2019 r. zrealizowano

2  programy,  w  ramach  których  złożonych  zostało  12  wniosków,  zawarto  natomiast  6  umów.

Nie  utworzono  natomiast  żadnej  spółdzielni  socjalnej  współfinansowanej  ze  środków PFRON.

Niemniej  na  terenie  powiatu  tczewskiego funkcjonują spółdzielnie  socjalne:  „Heca”  -  Kurierzy

Rowerowi z siedzibą w Gdańsku, Spółdzielnia Socjalna Kociewska w Pelplinie oraz „Się Kręci” -

Lody „Jasna” w Tczewie. 

Zadania  z  zakresu  celu  głównego  nr  5:  Pomoc  młodzieży  w  zakresie  znalezienia  się

na  rynku  pracy  realizowała  Poradnia  Psychologiczno-Pedagogiczna  w  Tczewie.  Postawiła  ona

74  diagnozy  związane  z  kierunkiem  kształcenia  (w  2018  r.  13)  i  umożliwiła  młodzieży

45 konsultacji z doradcą zawodowym (w 2018 r. 50).

Obszar bezpieczeństwa publicznego

Zadania w tym zakresie realizuje Komenda Powiatowa Policji w Tczewie, Państwowa Straż

Pożarna  w  Tczewie,  Prokuratura  Rejonowa  w  Tczewie,  Powiatowa  Stacja  Sanitarno-

Epidemiologiczna w Tczewie oraz Wydział Administracji i Zarządzania Kryzysowego Starostwa

Powiatowego w Tczewie. 

W  zakresie  celu  głównego  nr  1:  Zapewnienie  bezpieczeństwa  wypoczynku  zimowego

i  letniego  dzieci  i  młodzieży  prowadzone  były  pogadanki  i  prelekcje  wśród  opiekunów  oraz

uczestników wypoczynku. Łącznie w 2019 r. przeprowadzono 23 prelekcje (w 2018 r. 117 spotkań),

w których uczestniczyło 780 osób (w 2018 r. 1 692 osoby).

Nie  przeprowadzono  żadnej  kontroli  stanu  sanitarnego  obiektów  oraz  miejsc

wykorzystywanych  do  kąpieli  na  terenie  powiatu  tczewskiego,  gdyż  takie  miejsca  nie  zostały

zgłoszone.



Zgodnie z celem głównym nr 2: Zapewnienie bezpieczeństwa społeczności lokalnej, celem

szczegółowym nr  1:  Zapewnienie  prawidłowych  warunków higieniczno-sanitarnych,  w 2019  r.

zaopiniowano  19  z  19  zgłoszonych  imprez  masowych  pod  względem  higieniczno-sanitarnym

i  zdrowotnym.  W  ramach  celu  szczególnego  nr  2:  Realizacja  programów  profilaktycznych,

w 2019 r. zrealizowano 35 prelekcji (w 2018 r. 82) na temat bezpieczeństwa w ruchu drogowym,

miejscu zamieszkania i miejscach publicznych. Dodatkowo w szkołach i przedszkolach, a także dla

dorosłych  mieszkańców  powiatu  zorganizowano  szereg  prelekcji  oraz  debat  dotyczących

bezpieczeństwa.

Cel główny nr 3: Bezpieczeństwo obywateli w przypadku zagrożenia realizowany był przez

Wydział  Zarządzania  Kryzysowego  Starostwa  Powiatowego  w  Tczewie  oraz  Państwową  Straż

Pożarną w Tczewie. Podejmowane były zadania mające na celu zapobieganie możliwości powstania

zagrożeń  w  powiecie  tczewskim,  ograniczenie  ich  zasięgu  oraz  likwidacja  ich  skutków  (cel

szczegółowy nr  1).  Jednostki  dokonywały analizy informacji  o  zagrożeniach  i  ich przyczynach

(w 2019 r. sporządzono 15 wniosków z analiz). Prowadzone były ćwiczenia, szkolenia i konferencje

(w  2019  r.  miało  miejsce  8  spotkań,  ćwiczeń,  które  wiązały  się  z  wyciągnięciem  łącznie

14  wniosków).  W  ramach  przygotowania  ludności  do  właściwego  zachowania  się  w  sytuacji

zagrożenia  Państwowa Straż  Pożarna  w 2019 r.  zorganizowała  6  konkursów i  pogadanek  oraz

66  ćwiczeń.  W  ramach  zadania:  Likwidacja  skutków  zagrożenia  Wydział  Zarządzania

Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Tczewie kierował podmiotami biorącymi udział w akcjach

ratowniczych. W 2019 r. wyciągnięto 3 wnioski z analizy przebiegu akcji ratowniczej i 1 wniosek

Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego.

Prokuratura  Rejonowa  w  Tczewie  realizuje  zadania  w  ramach  celu  głównego  nr  5:

Zagwarantowanie bezpieczeństwa państwa obywatelskiego. Zgodnie z przepisami prawa prowadzi

postępowania przygotowawcze i w razie konieczności kieruje je do sądu. W 2019 r. spośród 6909

prowadzonych spraw do sądu przekazanych zostało 1939.

Sąd Rejonowy w Tczewie, w tym kuratorzy sądowi podejmują działania wpisujące się w cel

główny  nr  6:  Przeciwdziałanie  przemocy  i  patologiom  społecznym,  cel  szczegółowy  nr  1:

Profilaktyka  – dążenie  do przeciwdziałania  demoralizacji  i  przestępczości  nieletnich.  W trakcie

spotkań  profilaktycznych  zarówno  sędziowie,  jak  i  kuratorzy  rodzinni  i  nieletnich  oraz  dla

dorosłych przekazują treści niezmiernie ważne w codziennym życiu. W 2019 r. odbyło się łącznie

28 spotkań.

Obszar edukacji

Dane dotyczące obszaru edukacji wskazują, że w szkołach powiatu tczewskiego realizowane

są liczne programy profilaktyczne, co wpisuje się w założenia celu głównego nr 1: Profilaktyka.



W 2019 r. zrealizowano łącznie 159 programów profilaktycznych. 

W założeniach celu głównego nr 2: Dostosowanie oferty edukacyjnej, celu szczegółowego

nr 1: Dostosowanie oferty edukacyjnej do rynku pracy w 2019 r. wprowadzono do szkół 6 zawodów

potrzebnych na rynku pracy (w 2018 r. 2). Nauczyciele podnoszą swoje kwalifikacje m. in. poprzez

udział w szkoleniach (w 2019 r. było to 790 osób). 

Cel główny nr 3 dotyczy pomocy dzieciom i młodzieży niepełnosprawnym i chorym oraz

zagrożonym niedostosowaniem społecznym w realizacji  obowiązku  szkolnego.  W ramach  celu

szczegółowego nr 1: Dostosowanie form i metod pracy z dzieckiem do jego możliwości i potrzeb

psychofizycznych  znaczącą  liczbą  są  konsultacje  i  porady  dla  dzieci  i  młodzieży,  rodziców

i nauczycieli, wraz z udzieleniem zaleceń do pracy z dzieckiem, młodzieżą (w 2019 r. 4437 osób

skorzystało  z  6934 porad).  W okresie  sprawozdawczym przeprowadzono 3470 diagnoz u 3554

dzieci. 

Dzieci  i  młodzież  miała  możliwość  korzystania  z  oferty  terapeutycznej.  Łącznie

z  513  rodzajów  terapii  w  różnych  placówkach  edukacyjnych  skorzystało  2309  uczniów.  Były

to m.in. terapie logopedyczne, rewalidacyjne, socjoterapeutyczne, pedagogiczne, zajęcia korekcji

zachowań, korekcyjno-kompensacyjne, poprawiające zdolności skupienia, fizjoterapia, bajkoterapia

itp. 

Reasumując,  analiza pozyskanych danych pozwala na wysnucie wniosku, że mieszkańcy

powiatu chętnie korzystają z pomocy i wsparcia wielorakich jednostek i organów państwowych

w obszarze socjalnym, rynku pracy, ochrony zdrowia, bezpieczeństwa publicznego i edukacji. 

Sporządziła:
Katarzyna Wróbel
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie


