UCHWALA NR 205/653/2018
ZARZADU POWIATU TCZEWSKIEGO

z dnia 30 sierpnia 2018 r.

zmieniajaca uchwale Nr 105/334/2016 Zarzadu Powiatu Tczewskiego z dnia 29 listopada 2016 r.
w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Wiedza to potega -
poprawa jakosci edukacji ogolnej w szkolach Powiatu Tczewskiego”

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22018 r. poz. 995, 1000, 1349 i 1432), w zwiazku z uchwata Nr XX1/148/2016 Rady Powiatu
Tczewskiego z dnia 27 wrzesnia 2016 r. w sprawie przystapienia do realizacji projektu ,,Wiedza to
potega - poprawa jakosci edukacji ogélnej w szkolach Powiatu Tczewskiego”, Zarzad Powiatu
Tczewskiego

uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Zarzadu Powiatu Tczewskiego Nr 105/334/2016 zdnia 29 listopada 2016 .
w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Wiedza to potega - poprawa
jakosci edukacji ogolnej w szkotach Powiatu Tczewskiego” zalgcznik do uchwaly otrzymuje
brzmienie jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wydzialowi Zdrowia, Spraw Spotecznych i PFRON
Starostwa Powiatowego w Tczewie.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wicestarosta Czlonek Zarzadu
Zbigniew Zgoda Adam Klimczak
Czlonek Zarzadu

Stanislaw Smolinski
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Zalacznik do uchwaty Nr 205/653/2018
Zarzadu Powiatu Tczewskiego
z dnia 30 sierpnia 2018 r.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,,Wiedza to potega — poprawa jakosci edukacji
ogolnej w szkotach Powiatu Tczewskiego”

§ 1. Definicje

1. Projekt - nalezy przez to rozumie¢ projekt ,,Wiedza to potgga - poprawa jakosci edukacji
ogo6lnej w szkotach Powiatu Tczewskiego”, wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 (Os priorytetowa 3 Edukacja, Dziatanie 3.2 Edukacja ogolna, Poddziatanie 3.2.1 Jakos¢
edukacji ogolnej).

2. Regulamin — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji iuczestnictwa w projekcie
»Wiedza to potega - poprawa jakosci edukacji ogdlnej w szkotach Powiatu Tczewskiego”.

3. Uczen/uczennica — nalezy przez to rozumie¢ osobe posiadajaca status ucznia jednej
z nastepujacych 10 szkét w powiecie tczewskim:

1) I Liceum Ogolnoksztatcace im. Marii Sktodowskiej-Curie w Tczewie;
2) II Liceum Ogolnoksztatcgce im. Jana III Sobieskiego w Tczewie;
3) Liceum Ogolnoksztatcace w Swarozynie;

4) Technikum i Liceum Ogolnoksztalcagce dla Dorostych przy Zespole Szkot Rzemies$lniczych
i Kupieckich im. ksigcia Sambora II w Tczewie;

5) Technikum przy Zespole Szkot Ekonomicznych im. ks. Janusza Stanistawa Pasierba w Tczewie;

6) Liceum Ogolnoksztalcace im. ks. Janusza Stanistawa Pasierba i Liceum Ogolnoksztatcace dla
Dorostych przy Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Pelplinie;

7) Liceum Ogolnoksztatcace iLiceum Ogolnoksztatlcace dla Dorostych przy Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych im. ks. Henryka Mrossa w Gniewie.

4. Nauczyciel/nauczycielka — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela/nauczycielke jednej z 10
szkot w powiecie tczewskim wymienionych w ust. 3.

5. Uczestnik Projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe zakwalifikowang do udziatlu w projekcie
(uczen/uczennica/nauczyciel/nauczycielka)  zgodnie  z zasadami  okreslonymi  w niniejszym
Regulaminie, bezposrednio korzystajaca z poszczegolnych rodzajow wsparcia.

6. Komisja Rekrutacyjna - nalezy przez to rozumie¢ zesp6t skladajacy si¢ z Kierownika Projektu,
Zastepcy Kierownika Projektu oraz w okresie do 30 czerwca 2018 r. wtasciwego dla danej szkotly
Asystenta  Merytorycznego, weryfikujacy dokumenty i zatwierdzajacy listy uczestnikow
poszczegblnych rodzajow wsparcia.

7. Dokumenty rekrutacyjne — nalezy przez to rozumie¢ dokumenty przygotowane przez
Kierownika Projektu ijego Zastepce oraz zatwierdzone przez Naczelnika Wydzialu Zdrowia Spraw
Spotecznych i PFRON Starostwa Powiatowego w Tczewie, w szczeg6lnosci w postaci:

1) deklaracji uczestnictwa w Projekcie;

2) formularza zgtoszeniowego do Projektu;

3) o$wiadczenia uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
§ 2. Postanowienia ogélne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Wiedza to potgga — poprawa
jakosci edukacji ogolnej w szkotach Powiatu Tczewskiego”.
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2. Projekt realizowany jest w partnerstwie. Wnioskodawca jest Powiat Tczewski. Partnerami
Projektu sa: Certes Sp. z 0. o. ul. Wat Miedzeszynski 552C, 03-994 Warszawa oraz DGA S. A. ul.
Towarowa 35, 61-896 Poznan.

3. Biuro Projektu miesci si¢ w Wydziale Zdrowia, Spraw Spolecznych i PFRON Starostwa
Powiatowego w Tczewie, ul. Piaskowa 2, 83-110 Tczew, tel. 58 77 34 956 oraz 58 77 34 959.

4. Wsparcie w Projekcie jest bezptatne irealizowane bgdzie w dwoch latach szkolnych, tj.
2016/2017,2017/2018, a takze w miesigcu wrzesniu i pazdzierniku 2018 r.

5. Projekt skierowany jest do 10 szkot prowadzonych przez Powiat Tczewski, o ktorych mowa w §
1 ust. 3.

6. Wsparcie w Projekcie jest skierowane do minimum 1033 uczniéw oraz minimum 92 nauczycieli
(pod pojeciem nauczyciel nalezy rowniez rozumie¢ dyrektora iwicedyrektora) z 10 szkot
prowadzonych przez Powiat Tczewski, o ktorych mowa w § 1 ust. 3.

7. Celem glownym projektu jest podniesienie jakosci ksztalcenia ogdlnego w 10 szkotach
podleglych Powiatowi Tczewskiemu poprzez organizacje zaje¢ dodatkowych dla 1033 uczniéw oraz
doskonalenie umiej¢tnosci i kompetencji zawodowych 92 nauczycieli, tworzenie warunkow do
nauczania opartego na metodzie eksperymentu i wykorzystania TIK w procesie nauczania do dnia
zakonczenia projektu.

8. W latach szkolnych 2016/2017, 2017/2018 w 10 szkotach oraz w miesigcu wrze$niu
i pazdzierniku 2018 r. w 9 szkotach w ramach Projektu przewiduje si¢ realizacje nastepujacych zadan:

1) zorganizowanie i przeprowadzenie zajg¢ grupowych dla ucznidéw zzakresu doradztwa
zawodowego — 3720 h;

2) zorganizowanie 1 przeprowadzenie zaje¢ indywidualnych dla uczniow z zakresu doradztwa
zawodowego — 1033 h;

3) zorganizowanie i przeprowadzenie warsztatow — 504 h:
a) warsztaty wspomagajace proces uczenia si¢ — 100 h,
b) warsztaty rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia spoteczne — 196 h,
¢) warsztaty w zakresie matematyki — 12 h,
d) warsztaty w zakresie przedmiotéw przyrodniczych — 196 h;

4) zorganizowanie i przeprowadzenie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia u uczniow —
5640 h:

a) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia w zakresie kompetencji informatycznych —
180 h,

b) zajecia rozwijajace zainteresowania 1iuzdolnienia w zakresie kompetencji naukowo-
technicznych — 120 h,

c) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia w zakresie jezykoéw obcych — 1200 h,

d) zajecia rozwijajace zainteresowania iuzdolnienia, w tym w zakresie logicznego myslenia —
180 h,

e) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia spoteczne — 810 h,

f) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia w zakresie inicjatywnosci i przedsiebiorczo$ci
— 180 h,

g) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia w zakresie matematyki — 540 h,

h) zajgcia rozwijajace zainteresowania iuzdolnienia w zakresie przedmiotéw przyrodniczych —
2430 h;

5) zorganizowanie i przeprowadzenie zaje¢ wyrownawczych — 8960 h:

a) zajgcia wyrdwnawcze w zakresie jezykow obcych — 2040 h,
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b) zajecia wyrownawcze dla maturzystow w zakresie jezykoéw obcych — 1080 h,

¢) zajecia wyréwnawcze w zakresie umiejetnosci uczenia si¢ — 240 h,

d) zajecia wyrdwnawcze w zakresie matematyki — 2360 h,

e) zajgcia wyrdwnawcze dla maturzystow w zakresie matematyki — 1080 h,

f) zajecia wyrownawcze w zakresie przedmiotow przyrodniczych — 1480 h,

g) zajecia wyrownawcze dla maturzystow w zakresie przedmiotdw przyrodniczych — 680 h;

6) zorganizowanie i1 przeprowadzenie szkolen w zakresie doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
—285h:

a) szkolenie w zakresie sztuki efektywnego nauczania — 8 h,

b) szkolenie w zakresie oceniania ksztattujagcego — 12 h,

c) szkolenie w zakresie nauczyciel-wychowawca — 10 h,

d) szkolenie w zakresie skutecznej komunikacji z uczniami — 12 h,

e) szkolenie w zakresie innowacyjnych metod nauczania — 8 h,

f) szkolenie e-learningowe — Kurs Moodla — poziom podstawowy,

g) szkolenie e-learningowe — Kurs Moodla dla administratorow,

h) szkolenie otwarte w zakresie zintegrowanego nauczania przedmiotowo — jezykowego — 115 h,
1) szkolenie otwarte Platforma e-learningowa w nauczaniu dwujezycznym — 12 h,

j) szkolenie otwarte e-Twinning — czyli pomyst na miedzynarodowy projekt edukacyjny — 10 h,
k) szkolenie w zakresie zastosowania matematyki w réznych dziedzinach zycia — 16 h,

1) szkolenie matematyka w fizyce i informatyce — 16 h,

m) szkolenie w zakresie wykorzystania programéw informatycznych w przekazywaniu wiedzy
(Excel prosty i zaawansowany) — 32 h,

n) szkolenie GeoGebra — dla nauczycieli szkét ponadgimnazjalnych — 10 h,
0) szkolenie GeoGebra - poziom zaawansowany — 8 h,

p) szkolenie e-learningowe — chmura Google dla nauczycieli,

r) szkolenie dla nauczycieli przedmiotow przyrodniczych — 16 h;

7) zorganizowanie i przeprowadzenie kursOw w zakresie doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
— 184 h:

a) kurs ECDL — 160 h,
b) kurs: warsztat pracy szkolnego doradcy zawodowego — 24 h.

9. Zajecia dodatkowe w ramach Projektu beda prowadzone systematycznie zgodnie z wczesniej
udostgpnionym uczestnikom harmonogramem zaj¢¢ i bgda prowadzone na terenie poszczegdlnych
szkot bioracych udzial w Projekcie. Realizator zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany harmonogramu
zajec oraz iloéci godzinowej zaje¢ w ramach danego zadania wymienionego w ust. 8.

§ 3. Ogolne zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnikiem Projektu moze by¢ uczen/uczennica oraz nauczyciel/nauczycielka, ktory/a
w chwili podpisywania deklaracji uczestnictwa spehnia tacznie nastepujgce kryteria:

1) jest uczniem/uczennica szkoty wymienionej w § 1 ust. 3 lub jest nauczycielem/kg zatrudnionym/a
w szkole wymienionej w § 1 ust. 3;

2) ztozy formularz zgtoszeniowy do Projektu;

3) ztozy deklaracje uczestnictwa w Projekcie;

Id: ESC761A5-2932-4A29-9D51-7C8928764C11. Uchwalony Strona 3



4) ztozy o$wiadczenie uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
2. Rekrutacja uczestnikow Projektu prowadzona bedzie od grudnia 2016 roku.

3. Rekrutacje uczestnikow Projektu prowadzi¢ bedzie Komisja Rekrutacyjna na podstawie
ztozonych dokumentow rekrutacyjnych.

4. Nabor uczestnikow prowadzony bedzie w dwoch latach szkolnych 2016/2017, 2017/2018 oraz
w miesigcu wrzesniu 1 pazdzierniku 2018 r. wcelu uzyskania zakladanej liczby co najmniej
1033 ucznidw/uczennic oraz co najmniej 92 nauczycieli/nauczycielek. W jego wyniku zostang
utworzone listy, w tym lista rezerwowa. W przypadku wigkszej ilosci chetnych Komisja Rekrutacyjna
zastosuje kryterium S$redniej z ocen, aw przypadku uczniéw klas 1 begdzie obowigzywata liczba
punktow z rekrutacji (w przypadku zaje¢ wyréwnawczych Komicja Rekrutacyjna bedzie brata pod
uwage w pierwszej kolejnosci uczniéw z najstabszymi wynikami, a w przypadku kot z najlepszymi).

5. Rekrutacja odbywac si¢ bedzie zgodnie z zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz zasada
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla oséb z niepelnosprawnos$ciami.

6. Dokumenty rekrutacyjne, o ktorych mowa w ust. 1, dostgpne beda na stronach internetowych
szkot, w Biurze Projektu w Starostwie Powiatowym w Tczewie, w sekretariacie szkoly uczestniczacej
w Projekcie oraz u Asystenta Merytorycznego.

7. Weryfikacja dokumentéw dokonywana bedzie przez Komisj¢ Rekrutacyjng.

8. Liste uczestnikow, w tym liste¢ rezerwowa, o ile bedzie wigksze zainteresowanie, zatwierdza
Komisja Rekrutacyjna.

9. Objecie wsparciem w ramach Projektu uczestnika z listy rezerwowej mozliwe jest w przypadku
zakonczenia udzialu w Projekcie innego uczestnika lub gdy bedzie to wynikato ze zwigkszenia tacznej
liczby uczestnikow Projektu w danej szkole.

10. Momentem zakonczenia uczestnictwa w Projekcie jest zakonczenie udziatu w ostatniej formie
wsparcia przewidzianej dla uczestnika Projektu, nie pozniej niz w ostatnim dniu realizacji Projektu.

11. Zakonczenie udziatu w Projekcie przez uczestnika Projektu nastapi takze w sytuacji:
1) ztozenia o$wiadczenia o rezygnacji z udziatu w Projekcie;

2) razacego uchylania si¢ od uczestnictwa w zajeciach (Komisja Rekrutacyjna ma prawo skreslenia
uczestnika z listy).

12. Przedstawiciele grupy docelowej moga uczestniczy¢ w kilku formach wsparcia, wedlug
wiasnych potrzeb i mozliwosci.

§ 4. Prawa i obowiazki uczestnika Projektu

1. Uczestnik Projektu ma prawo do podnoszenia kompetencji i umiej¢tnos$ci w ramach bezplatnego
udziatu w zaplanowanych w Projekcie formach wsparcia.

2.Po zakonczeniu wudzialu w danej formie wsparcia uczestnik Projektu otrzymuje
zaswiadczenie/dyplom uczestnictwa w Projekcie.

3. Uczen/uczennica zobowigzany jest do systematycznego udziatu w zajeciach dodatkowych,
nauczyciel/ka w szkoleniach/kursach oraz potwierdzania swojego udziatu na listach obecnosci.

4. Uczestnik Projektu ma obowigzek wypehiania w trakcie trwania Projektu ankiet, testow
i wypetniania ewentualnych innych dokumentéw projektowych w zakresie monitoringu i ewaluacji
Projektu.

5. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do informowania Biura Projektu o ewentualnych zmianach
dotyczacych danych przekazywanych w dokumentach rekrutacyjnych, a zwlaszcza: utraty lub zmiany
miejsca zatrudnienia (dot. nauczycieli/nauczycielek) oraz zmiany danych kontaktowych.

§ 5. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnik Projektu moze zrezygnowa¢ zudzialu w Projekcie, w szczegdlnosci na skutek
choroby lub zdarzen losowych. Nalezy wowczas wypeli¢ oswiadczenie o rezygnacji zudziatu
w Projekcie.
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2. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie przez uczestnika, na jego miejsce zostanie
zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej, o ile zostala utworzona, przy zatozeniu, ze podniesienie
kwalifikacji przez uczestnika do konca roku szkolnego 2016/2017, 2017/2018 lub do 31 pazdziernika
2018 r. bedzie mozliwe do osiggni¢cia, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku braku listy rezerwowej Komisja Rekrutacyjna przeprowadzi dodatkowy nabor.
§ 6. Zasady monitoringu Projektu

1. Monitoring Projektu i uczestnikdw prowadzony bedzie stale przez Kierownika oraz Zastepce
Kierownika Projektu.

2. Monitoring obejmowa¢ bedzie weryfikacje postepu, dotrzymanie harmonogramu, weryfikacje
grupy docelowej, weryfikacje zgodno$ci wydatkow z budzetem, weryfikacje realizowanego wsparcia.

§ 7. Postanowienia koncowe

1. Osoba bioraca udziat w projekcie akceptuje warunki niniejszego regulaminu poprzez podpisanie
dokumentow rekrutacyjnych.

2. Uczestnik zobowiazany jest do udzielenia zgody na upublicznienie wizerunku w postaci zdjgc
lub nagran wideo, na potrzeby dokumentacji i/lub promocji Projektu.

3. Realizator zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu badz wprowadzenia dodatkowych
postanowien bez podania przyczyn. Regulamin z wprowadzonymi zmianami dostepny bedzie
w Biurze Projektu, w sekretariacie szkoty uczestniczacej w Projekcie oraz u Asystenta
Merytorycznego.
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UZASADNIENIE

W dniu 27 wrzesnia 2016 r. Rada Powiatu Tczewskiego podjeta uchwate Nr XX1/148/2016
w sprawie przystgpienia do realizacji projektu ,,Wiedza to potgga - poprawa jakosci edukacji ogoélnej
w szkotach Powiatu Tczewskiego".

Celem przeprowadzenia naboru uczestnikow Projektu w dniu 29 listopada 2016 r. Zarzad Powiatu
Tczewskiego podjal uchwate Nr 105/334/2016 w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji
uczestnictwa w projekcie ,,Wiedza to potega - poprawa jakosci edukacji ogolnej w szkotach Powiatu
Tczewskiego".

Z uwagi na wydtuzenie okresu realizacji Projektu do dnia 31 pazdziernika 2018 r. niezbedne jest
wprowadzenie zmian do Regulaminu.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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