UCHWALA NR 174/580/2018
ZARZADU POWIATU TCZEWSKIEGO

z dnia 22 lutego 2018 1.

w sprawie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placéwkach
oswiatowo - wychowawczych Powiatu Tczewskiego na 2018 rok

Na podstawie art. 32 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z2017 1. poz. 1868 oraz z 2018 r. poz. 130) iart 70a ust 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r. poz. 1189 i poz. 2203) oraz § 6ust. 21§ 7 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu $rodkdéw na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegolnych wojewodow,
form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze §rodkéw wyodrebnionych w budzetach organow
prowadzacych szkoly, wojewoddéw, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz
szczegotowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkow (Dz. U. z 2002 r. poz. 430 oraz z 2015 1.
poz. 1973) Zarzad Powiatu Tczewskiego

uchwala, co nastepuje:

§ 1. W porozumieniu z dyrektorami szkot iplacowek przyjmuje si¢ na rok 2018 plan
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
oswiatowo-wychowawczych Powiatu Tczewskiego.

1. Ustala si¢ nastepujace formy ksztalcenia, na ktore bedzie przyznawane dofinansowanie:

1) doradztwo metodyczne dla nauczycieli,

2) organizacj¢ i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli, w tym nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze,

3) szkolenia, seminaria, konferencje szkoleniowe oraz warsztaty metodyczne i przedmiotowe,

4) inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze,

5) przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych,

6) ksztatcenie w szkotach wyzszych oraz w zaktadach ksztatcenia nauczycieli,

7) kursy kwalifikacyjne i doskonalace.
2. Srodki finansowe przeznaczone na doskonalenie zawodowe nauczycieli, o ktorych mowa
w art. 70a ust. 1 Karty Nauczyciela dzieli si¢ na:
1) 25% na organizacj¢ doradztwa metodycznego izbiorowe formy doskonalenia zawodowego
nauczycieli, tj. na:
a) organizacj¢ szkolen, seminaridw oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,
b) przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych,
c) organizacj¢ warsztatow metodycznych iprzedmiotowych oraz innych form doskonalenia
zawodowego wynikajacych z potrzeb edukacyjnych na danym terenie.

2) 75% na indywidualne doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli zgodnie z programem rozwoju
szkoty lub placowki izwigzanymi ztym potrzebami kadrowymi oraz szkolenie rad
pedagogicznych.

3. Ustala si¢ poziom dofinansowania optat w 2018 roku:

1) za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze izaklady ksztalcenia nauczycieli nie moze
przekroczy¢ 80% kosztow, ale nie wigcej niz 1500 zt za forme¢ doskonalenia na semestr,

2) za kursy szkoleniowe i doskonalgce, na ktore kieruje lub wyraza zgode dyrektor szkoty lub
placowki 100%, jednak nie wigcej niz 800 zt za kurs.

4. Ustala si¢ nastepujace specjalnosci, na ktore bedzie przyznawane dofinansowanie:
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1) doksztatcanie nadajace kwalifikacje zawodowe, przygotowanie pedagogiczne, a takze
podwyzszajace lub poszerzajace wiedzg specjalistyczng z poszczegdlnych przedmiotéw nauczania
oraz rodzaju prowadzonych zaje¢, w tym ze szczegdlnym uwzglednieniem podniesienia jakoS$ci
edukacji matematycznej, przyrodniczej, informatycznej, bibliotekoznawstwo oraz nauczanie
jezykow obceych,

2) doksztatcanie dajace uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu, zgodne z potrzebami szkoty
lub placowki,

3) podnoszenie jakosci edukacji wiaczajacej w szkotach i placowkach poprzez doksztatcanie dajace
uprawnienia do pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym migdzy innymi
oligofrenopedagogika, surdopedagogika, tyflopedagogika, terapie pedagogiczne, praca z uczniem
z autyzmem lub zespolem Aspergera,

4) doksztatcanie w zakresie reformy strukturalnej i programowej, w tym wdrazania nowej podstawy
programowej ksztatcenia ogoélnego oraz zawodowego, szkolenie egzaminatoréw do egzaminow
zewnetrznych, ewaluacji wewngtrznej, prawa o$wiatowego, dokumentacji szkolnej oraz
podnoszenie jakos$ci pracy szkoly,

5) doskonalenie metod i umiejetnosci pracy z uczniami irodzicami, w tym m. in.: walka z agresja
i przemoca w szkole izapobieganie tym zjawiskom, bezpieczne i higieniczne warunki pracy
szkoty lub placowki, bezpieczenstwo w internecie, wzmocnienie wychowawczej roli szkoty,

6) uzyskanie kwalifikacji do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej
pomocy,

7) uzyskanie kwalifikacji do prowadzenia zaj¢¢ z doradztwa zawodowego,

8) doksztalcanie w zakresie ochrony danych osobowych.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Edukacji Starostwa Powiatowego
oraz dyrektorom szkot i placowek oswiatowych.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca od 1 stycznia 2018 r.

Starosta Tczewski Wicestarosta
Tadeusz Dzwonkowski Zbigniew Zgoda
Czlonek Zarzadu

Stanislaw Smolinski
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UZASADNIENIE

Karta Nauczyciela naktada na organ prowadzacy obowigzek corocznego
wyodrebniania srodkow na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli. Organ
prowadzacy na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29
marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu Ssrodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegolnych wojewodow, form
doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze $rodkow wyodrebnionych w budzetach
organow prowadzacych szkoly, wojewodow, ministra wilasciwego do spraw os$wiaty
i wychowania oraz szczegotowych kryteridow i trybu przyznawania tych srodkéw w § 6 ust.
2 opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli.

Przy opracowaniu planu pod uwage bierze si¢ wnioski dyrektoréw szkot
i placowek, uwzgledniajac plany doskonalenia zawodowego nauczycieli poszczegélnych
szkot i placowek.

Ponadto, zgodnie z § 7 rozporzadzenia organ prowadzacy, w porozumieniu
z dyrektorami szkét i placowek oraz przedstawicielami nauczycielskich zwigzkow
zawodowych, ustala corocznie maksymalng kwote dofinansowania optat oraz specjalnosci
i formy ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane.

W zwigzku z powyzszym podj¢cie uchwaly jest zasadne.
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