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w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w powiecie
tezewskim na lata 2018 - 2025

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (nowe

(Dz.U.. z2016r. poz.814, poz. 1579, poz. 1948, z2017r. poz 730, poz. 935) oraz TSRSt

art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1769,
poz. 38) Rada Powiatu Tezewskiego

() uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategi¢ Rozwiagzywania Probleméw Spotecznych w powiecie tezewskim
na lata 2018 - 2025, stanowigcg zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzgdowi Powiatu Tczewskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 12 marca 2004 1. o pomocy spolecznej nakiada na wszystkie szczeble
samorzadu terytorialnego obowigzek opracowania i realizacji terytorialnych strategii
rozwiazywania probleméw spolecznych. Zalozenia Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w powiecie tczewskim na lata 2018 - 2025 s3 spdjne z dokumentami
okreslajacymi polityke spoleczna w regionie i kraju.

Strategia pozwala na podejmowanie dzialah majacych na celu poprawe funkcjonowania -
mieszkancdw powiatu w zakresie objgtym kwestiami polityki spoteczne;.

Strategia zostata poddana konsultacjom spotecznym. Nie wplynely zadne uwagi
dotyczgce jej zapisdw.

Majac na uwadze powyzsze, podjgcie uchwaly jest uzasadnione.
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WSTEP

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej naktada na wszystkie szczeble
samorzadu terytorialnego obowigzek opracowania i realizacji terytorialnych strategii
rozwigzywania probleméw spofecznych, uwzgledniajacych zadania i kompetencje, w ktdre przepisy
prawa wyposazyty odpowiednio samorzad gminny, powiatowy i wojewddzki. Zgodnie z art. 19
ust. 1 niniejszej ustawy do zadan wtasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja powiatowe]
strategii rozwigzywania problemdw spofecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem programow
pomocy spotecznej, wspierania 0séb niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja
oséh i rodzin z grup szczegbinego ryzyka — po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie gminami.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w powiecie tczewskim na lata 2018 -
2025, jako dokument programowy, umozliwia wykonywanie zadan powiatu w obszarze polityki
spotecznej w w/w latach. Jest to mozliwe dzieki okredleniu kompleksowych, spdjnych
i dtugofalowych dziatan majacych na celu integracje oséb i rodzin z grup szczegdinego ryzyka.
Wiasciwa ich realizacja zalezy od wspdtpracy wszystkich podmiotéw przy realizacji celéw istotnych
dla zaspokojenia potrzeb lokalnych. Najlepsze efekty uzyskuje sig, gdy rozpoznane zostang
wystepujace problemy spoteczne, dlatego przystepujac do opracowania niniejszej strategii
zobrazowano problemy spoteczne w skali powiatu. Diagnoza powyiszych zostata sporzadzona
w oparciu o dane bedace w dyspozycji jednostek organizacyjnych na terenie powiatu tezewskiego.

~Diagnoza pozwolita na rozpoznanie potencjatu instytucjonalnego, jakim dysponuje powiat.
Naleza do niego instytucje publiczne dziatajace na polu polityki spotecznej, ale takze organizacje
pozarzadowe., W oparciu o uzyskane informacje okreslono, jakie obszary wymagajg interwencji
ze strony instytucji publicznych i sg realne do osiggniecia.

Zawarte w niniejszej Strategii zadania do zrealizowania wychodzg poza dotychczasowe
rozumienie pomocy spofecznej, jako wsparcia finansowego dla osdb znajdujacych sie
w najtrudniejszej sytuacji materialnej. Tak rozumiana pomoc spoteczna bytaby tylko redystrybucja
dochodu narodowego i stanowita dorazng pomoc dla beneficjentéw. W dtuiszej perspektywie
prowadzi to do przyjecia przez pewna cze$¢ spoteczefistwa postaw roszczeniowych i biernosci
w przezwyciezaniu swojej trudnej sytuacji. Realizacja zadan zatozonych w strategii spowoduje
wzmocnienie postaw aktywnych oraz wspieranie osdb i rodzin, ktdre potrzebujg pomocy

w rozwigzywaniu problemow.
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l. Uwarunkowania prawne

1.1. Dokumenty europejskie

1. Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i Zrownowazionego rozwoju sprzyjajacego

wlaczeniu spotecznemu

2. Konwencja o Prawach Oséb Niepetnosprawnych

1.2. Dokumenty krajowe

Ustawy:

1.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 2009 r. Nr 114
poz. 946)

podstawowe prawa oparte na poszanowaniu wolnosci i sprawiedliwosci, #rédlo wolnosci
i praw czlowieka i obywatela;

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuriczy (Dz.U. z 2017 r. poz. 682)
akt normatywny bedqcy podstawowym Zrddfem polskiego prawa rodzinnego, regulujgcy
stosunki rodzinne, prawa i obowiqzki;

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny {Dz.U. z 2017 r. poz. 459 ze zm.)
akt normatywny regulujgcy stosunki cywilnoprawne pomiedzy osobami fizycznymi
i prawnymi obejmujgcy m.in. prawa rzeczowe, osobowe, zobowigzari i autorskie;

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (Dz.U. z 2016 r. poz. 1749
ze zm.)

akt normatywny regulujgcy czynnosci procesowe zmierzajqce do realizacji prawa karnego
materialnego; jego gléwnym celem jest ustalenie, czy zaistniat czyn zabroniony majgcy
postac  przestepstwa, a nastepnie wykrycie jego sprawcy | pociggniecie
go do odpowiedzialnosci karnej;

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny {Dz.U. z 2016 r. poz. 1137 ze zm.)
akt normatywny stanowigcy zbir przepiséw regulujgcych odpowiedzialnos¢  karng
obywateli;

Ustawa z dnia 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczerr ( Dz.U. z 2015 r. poz. 1094 ze zm.)
okreslajqca zasady odpowiedzialnosci karnej za wykroczenia;

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1257)
regulujqca zasady prowadzenia postepowars administracyjnych;

Ustawa z dnia 26 paZdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
(Dz.U. z 2016 r. poz. 1654 ze zm.)

okreslajgca zakres zwalczania i zapobiegania przez Policje demoralizacji oraz sposéb
prowadzenia czynnosci w sprawach o czyny karalne nieletnich;

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej {Dz.U. z 2016 r. poz. 930 ze zm.)
okreslajqca zadania w zakresie pomocy spotecznej, rodzaje swiadczeri z pomocy spofecznej
oraz zasady i tryb ich udzielania, organizacje pomocy spolecznej oraz zasady | tryb
postepowania kontrolnego w zakresie pomocy spofecznej;

‘ &: 17:E5E—9B95-4F2F—9F68-35827C709097. Projekt Strﬁna 4




10. Ustawa z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U.
z 2017 r. poz. 489 ze zm.)
okreslajgca zasady pomocy paristwa osobom uprawnionym do alimentéw na podstawie
tytulu wykonawczego w przypadku bezskutecznosci egzekucji, warunki nabywania prawa
do swiadczert pienieznych wypfacanych w przypadku bezskutecznosci egzekucji alimentow,
zasady i tryb postepowania w sprawach o przyznanie | wyplacanie swiadczen z funduszu
alimentacyjnego oraz dziatania podejmowane wobec diuznikéw alimentacyjnych;

11. Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy paristwa w wychowaniu dzieci (Dz.U. z 2016 r.
poz. 195 ze zm.)
wprowadzajgca w Zycie program ,Rodzina 500 +", w ramach ktérego rodzice otrzymujq
swiadczenie wychowawcze;

12. Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2016 r. poz. 1518
zezm.)
okreslajgca warunki nabywania prawa do swiadczeri rodzinnych oroz zasady udzielania,
przyznawania i wyptacania tych swiadczer;

13. Ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigZy i rodzin ,Za Zyciem” (Dz.U.

( z 2016 r. poz. 1860)
' celem ustawy jest uregulowanie uprawnieri kobiet w ciqzy i rodzin do wsparcia w zakresie
dostepu do $wiadczert opieki zdrowotnej i instrumentdow polityki na rzecz rodziny;

14. Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach {Dz.U. z 2016 . poz. 1990 ze zm.)
okreslajgca zasady i warunki wjazdu na terytorium RP przejazdu przez to terytorium,
pobytu na nim i wyjazdu cudzoziemcdw z terytorium RF, tryb postepowania oraz organy
wlasciwe w tych sprawach;

15. Ustawa z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektdrych osobach bedgcych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz.U. z 2016 1. poz, 1255 ze zm.)
uznajgca szczegdine zastugi dla Polski tych wszystkich obywateli polskich, ktorzy walczyli
o suwerennos¢ i niepodlegfosé Ojczyzny, nie szczedzge Zycia i zdrowia ria polach walki
zbrojnej - w formacjach Wojska Polskiego, armii sojuszniczych, a takze w podziemnych
organizacjach niepodiegtosciowych i w dziatainosci cywilnej - z narazeniem na represje;

16. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2015 r.
poz. 1390)
( okreslajgca zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zasady
postepowania wobec 0s6b dotknietych przemocq w rodzinie i zasady postepowania wobec
056b stosujgcych przemoc w rodzinie;

17. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoici pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. z 2016 . poz. 1817 ze zm.)
regulujgca m.in. zasady prowadzenia dziatalnosci poZytku publicznego przez organizacje
pozarzgdowe w sferze zadart publicznych oraz wspdtpracy organdéw administracji publicznej
z organizacjami pozarzqdowymi, uzyskiwania przez organizacje pozarzqdowe statusu
organizacji pozytku publicznego oraz funkcjonowania organizacji poZytku publicznego oraz
warunki wykonywania Swiadczer przez wolontariuszy oraz korzystania z tych $wiadczeri;

18. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze]
(Dz.U. z 2017 r. poz. 697 ze zm.)
okreslajgca zasady i formy wspierania rodziny przeiywajqcej trudnosci w wypefnianiu
funkcji opiekuriczo — wychowawczych, zasady i formy sprawowania pieczy zastepczej oraz
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pomocy w usamodzielnianiu jej pefnoletnich wychowankéw, zadania administracji
publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz zadania
w zakresie postepowania adopcyjnego;

19. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2016 r. poz. 2046 ze zm.)
regulujqca status prawny oraz prawa i uprawnienia 0s6b niepefnosprawnych;

20. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2017 r. poz. 1065 ze zm.)
okreslajgca zadania paristwa w zakresie promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw
bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej;

21. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1828)
okreslajgca zasady zatrudnienia socjalnego, w szczegdinosci dia bezdomnych, uzaleznionych
od alkoholu, narkotykdw lub innych Srodkéw odurzajgcych, chorych psychicznie,
bezrobotnych, zwalnianych z zaktaddw karnych, uchodzcéw;

22, Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2017 r. poz. 882)
zawierajgca przepisy o postepowaniu wobec osoby z zaburzeniami psychicznymi oraz
srodkach ochrony jej praw i godnosci;

23. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty {Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.)
regulujgca kwestie prawne zwigzane z systemem oswiaty;

24, Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzefwoéci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U. z 2016 . poz. 487)
regulujgca kwestie prawne zwigzane z przeciwdziataniem alkoholizmowi;

25. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii {Dz.U. z 2017 r. poz. 783
zezm.)
regulujqca kwestie zwalczania nielegalnej produkji i dystrybucji narkotykéw oraz terapii
psychiatrycznej dla oséb uzaleznionych od srodkéw odurzajgcych;

26. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych {Dz.U. z 2016 r. poz. 1793 ze zm.)
okreslajgca  warunki udzielania | zakres Swiadczeri opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych, zasady i tryb finansowania $wiadczen, zadania wiadz publicznych
w zakresie zapewnienia réwnego dostepu do Swiadczer, zasady powszechnego -
obowigzkowego i dobrowolnego ubezpieczenia zdrowotnego;

27. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwieni publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1579
ze zm.)
regulujgca kwestie prawne zwigzane z zamdwieniami publicznymi;

28. Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym {Dz.U. z 2015 . poz. 1916 ze zm.)
okreslajgca zadania z zakresu zdrowia publicznego, podmioty, ktdre realizujg te zadania
oraz zasady finansowania zadari;

29. Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Pafistwowej Inspekecji Sanitarnej (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1261)
okreslajqca zadania Paristwowej Inspekcji Sanitarne;j;

30. Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Paristwowe]j Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1204
ze zm.)
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okreslajgca zadania Paristwowej Strazy Pozarnej;

31. Ustawa z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczeristwie imprez masowych (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1160}
regulujgca kwestie prawne zwigzane z bezpieczeristwem imprez masowych;

32. Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu
i wyrobéw tytoniowych (Dz.U. z 2017 r. poz. 957 ze zm.)
regulujgca kwestie prawne zwiqzane z przeciwdziafaniem nikotynizmowi;

33. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 roku o Policji (Dz.U. z 2016 r. poz. 1782 ze zm.)
okreslajgca katalog gléwnych zadart merytorycznych Policji w zakresie szeroko rozumianego
bezpieczenstwa;

34. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym {Dz.U. z 2016 r. poz. 814
ze zm.)
okreslajgca m. in. zadania powiatu w zakresie zapewnienia bezpieczeristwa i porzqdku
publicznego mieszkaricom powiatu,

35. Ustawa z dnia 26 kwictnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym (Dz.U. z 2017 ., poz.209)

(‘ okreslajgca organy wlasciwe w sprawach zarzqdzania kryzysowego oraz ich zodania
i zasady dziatania w tej dziedzinie, a takie zasady finansowania zadar zarzqdzania
kryzysowego.

Dokumenty programowe:

1. Strategia Rozwoju Kraju na lata 2014-2020

3. Krajowy Program Reform na rzecz realizacji strategii ,Europa 2020”

4. Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020: Nowy Wymiar
Aktywnej Integracji

5. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej na lata 2014 - 2020

6. Krajowy Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia.

( 1.3. Dokumenty regionalne
1. Strategia-Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego 2020
2. Strategia Polityki Spoteczne] Wojewoddztwa Pomorskiego 2014 — 2020
3. Program Wyréwnywania Szans Osdob Niepetnosprawnych Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014 - 2020

4. Regionalny Plan Dziatah na Rzecz Zatrudnienia dla wojewddztwa pomaorskiego.
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1.4. Dokumenty lokalne

1. Strategia Rozwoju Powiatu Tczewskiego 2007 — 2020

2. Powiatowy Program rozwoju systemu pieczy zastepczej w Powiecie Tczewskim na lata 2015 —
2017 (na kolejne lata zostanie opracowany nowy program)

3. Powiatowy program przeciwdziatania przemocy w rodzinie w powiecie tczewskim na lata 2014 -
2020

4. Powiatowy Program Dzialarh na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych w Powiecie Tczewskim na lata
2014-2020

5. Program Wspdtpracy Powiatu Tczewskiego z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz Podmiotami,

0 ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

6. Powiatowy program zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczeristwa obywateli
i porzadku publicznego

7. Powiatowy Program Zapaobiegania Przestepczosici oraz Ochrony Bezpieczeristwa Obywateli

i Porzadku Publicznego ,Bezpieczny Powiat Tczewski”

/

' _Nd: 1 E43045E-9B95-4F2F-9F68-35827C709097. Projekt Strona 8
\\ . w0




1.5. Metodyka prac nad strategia

W zwigzku z koriczacym sie okresem realizacji obowigzujacej Strategii, koniecznym byto
przystapienie do opracowania nowego dokumentu. W dniu 17 maja 2017 r. uchwatg
nr 130/430/2017 Zarzadu Powiatu Tczewskiego powotany zostat Zespét ds. opracowania projektu
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w powiecie tczewskim na lata 2018 — 2025.
Zgodnie z w/w uchwatg w sklad Zespotu weszli:

1. Katarzyna Wrébel — przedstawiciel Powlatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie —
przewodniczgca Zespotu
2. Cztonkowie Zespotu:

1} lwona Dabrowska — Cieslik — przedstawiciel Sadu Rejonowego w Tczewie;

2) Krzysztof Dziudzie! —~ przedstawiciel Wydziatu Administracjl iZarzadzania Kryzysowego
Starostwa Powiatowego w Tczewie;

3) Matgorzata Flisik — przedstawiciel Wydziatu Edukacji Starostwa Powiatowego w Tczewie;

4) Magdalena Golifiska — przedstawiciel Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Tczewie;

5) Leokadia Gorska — przedstawiciel Miejsko — Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Gniewle;

6) Alicja Grala — przedstawiciel Wydziatu Zdrowia, Spraw Spotecznych i PFRON Starostwa
Powiatowego w Tczewie;

7) Aleksandra Hotowy — przedstawiciel Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tezewie;

8} Karina Janusz — przedstawiciel Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Subkowach;

9) Katarzyna Jurczyriska — przedstawiciel Centrum Administracyjnego Placéwek Opiekuficzo —
Wychowawczych w Tczewie;

10) Alicja Kiwatrowska — przedstawiciel Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie;

11) Adam Klimczak — Cztonek Zarzadu Powiatu Tczewskiego;

12) Lucyna Kortas — przedstawiciel Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinle w Tczewie;

13) Danuta Komorowska — przedstawiciel Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej
w Tczewie;

14) Paulina Kremer — przedstawicie! Rady Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Tczewskiego;

15) Macie| Laskowski — przedstawiciel Miejskiego Odrodka Pomocy Spoteczne]j w Pelplinie;

16) Barbara Lipka — przedstawiciel doméw pomocy spotecznej z terenu powiatu;

17) Anna Mielewczyk — przedstawiciel Szpitali Tczewskich w Tczewie;

18) Arkadiusz Patkowski — przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji w Tczewie;
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19) Brygida Panieczko - przedstawiciel Powiatowej Spotecznej Rady ds. Oséb
Niepetnosprawnych;

20) Ewa Pobtocka — przedstawiciel Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie;

21) Efzbieta Reszka — przedstawiciel Gminnego Osérodka Pomocy Spotecznej w Morzeszczynie;

22) Emilia Rzeniecka — przedstawiciel Rady Powiatu Tczewskiego;

23) Zaneta Sadowska — przedstawiciel Powiatowego Urzedu Pracy w Tczewie;

24) Mariusz Stawicki — przedstawiciel Komendy Powiatowej Paristwowe] Strazy Pozarnej
w Tczewie;

25) Alicja Swigoriska — przedstawiciel Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tczewie;

26) lzabela Zielifiska — przedstawiciel Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie;

27) Ewa Zigbka — przedstawiciel Prokuratury Rejonowej w Tczewie.

Tak réznorodne grono reprezentantéw wielu instytucji funkcjonujacych na terenie powiatu
tczewskiego pozwolito na uspotecznienie procesu planowania strategicznego. Wymég ten wigze sie

z zastosowaniem zamieszczonych ponizej zasad polityki strukturalnej Unii Europejskiej:

programowanie — obowigzek tworzenia diugookresowych strategii i planéw rozwoju na poziomie
narodowym, wojewédzkim | wszedzie tam, gdzie jest to uzasadnione

potrzebami lokalnymi (takze na poziomie gmin i powiatéw),

subsydiarno$¢ — jasne okredlenie kompetencji wladzy wykonawczej réinych szczebli
i upowaznienie {na mocy stosowanych aktéw prawnych) samorzadéw
do programowania i realizacji polityki spotecznej regionu,

- partnerstwo - obowigzek konsultowania polityki spotecznej z partnerami spofecznymi

na kazdym poziomie programowania polityki spotecznej,

koncentracja - wybdr i ustalenie hierarchii priorytetéw w ramach programow operacyjnych
i systematyczne zwiekszanie przydziatu srodkéw finansowych na te dziatania

w obszarach, na ktorych koncentrujg sie problemy spoteczne i ekonomiczne.

Podstawg do dokonania diagnozy sytuacji spoteczne]j powiatu tczewskiego byty informacje
uzyskane od jednostek administracji samorzadowej i jednostek organizacyjnych samorzadow oraz

od organizacji pozarzadowych.

Zebrane dane pozwolity na okreslenie najwazniejszych obszaréw do dokonania analizy

probleméw spotecznych. Wyciagniete w trakcie diagnozy wnioski zostaty wykorzystane

10
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do okreélenia celéw strategicznych w celu prowadzenia skutecznej polityki spotecznej na terenie

powiatu tczewskiego.
Podczas prac Zespét ds. opracowania projektu Strategii Rozwigzywania Probleméw

Spotecznych w powiecie tczewskim na lata 2018 —~ 2025 zadecydowat o wyodrgbnieniu obszaréw:

s socjalnego,

¢ ochrony zdrowia,

s edukacii,

s rynku pracy,

e bezpieczenstwa publicznego,
kiérym, po dokonaniu analizy SWOT, okreslajacej silne strony (wewngtrzne) polityki spofecznej
w powiecie tczewskim, jej stabe strony (wewnegtrzne), a takie szanse {zewnetrzne) i zagrozenia

(zewnetrzne), przypisano cele i zadania.

11
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Il. Charakterystyka powiatu
2.1. Historia'

Historia powiatu tczewskiego, chociaz nie nazywat sie on wtedy formalnie powiatem, siega
okresu wczesnopiastowskiego. Juz w danych dotyczacych roku 1446 mozemy znalez wzmianke
0 powiecie tczewskim, ktéry obok powiatéw: czluchowskiego, gdanskiego, mirowskiego,
nowskiego, swieckiego i tucholskiego oraz terytorium miasta Gdanska wszedt w sktad
wojewddztwa pomorskiego. Powiat powstat z dawnego wojtostwa tczewskiego, a takie okregéw
Gniewa, Starogardu, Skarszew i Koscierzyny. W okresie rozbioréw powiat tczewski siegal na pétnocy
przedmie$¢ Gdariska, Pucka i Wejherowa, natomiast potudniowe miejscowasci koto Tezewa zostaty
wigczone do powiatu starogardzkiego. W 1818 r. powiat tczewski zlikwidowano, tgczac go
ze Starogardem. Strukture powiatowa odzyskat on dopiero 1 paZdziernika 1887 r. Po | wojnie
Swiatowej, w styczniu 1920 r., powiat tczewski zostat reaktywowany. Dnia 26 pazdziernika 1939 r.
zostat on wiaczony do Niemiec. W marcu 1945 r. wladze na terenie powiatu przejeli Sowieci.
Ponownie powiat tczewski, wchodzacy w sktad wojewddztwa pomorskiego, utworzono 30 marca
1945 r. Nastgpnie w latach 1946 — 1975 przynalezat on do nowopowstatego wojewoddztwa
gdariskiego. Z dniem 31 grudnia 1998 r. na mocy ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o tréjstopniowym
podziale terytorialnym paristwa (gminy, powiaty, wojewddztwa) oraz innych przepiséw powstato

w Tczewie Starostwo Powiatowe.

2.2. Potozenie geograficzne

4 1. Tezew miasto
- Tezew gmilba

Zrédto: www.google.p

Powiat tczewski swym potoZeniem obejmuje potudniowo — wschodnig cze$é¢ wojewddztwa
pomorskiego. Jego wschodnig granice stanowi rzeka Wista. Sgsiadujace z nim powiaty,

to: na pétnocy powiat gdanski, na zachodzie powiat starogardzki, na potudniu éwiecki, natomiast

1Leszek Muszyriski, Zarys dziejéw Powiatu Tezewskiego, Zaktad Poligraficzny Sprecograf s. c., Tczew 2010
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od wschodu, za Wista, znajduja sie powiaty malborski, sztumski i kwidzyriski.

Obszar powiatu tczewskiego wynosi 697,94 km?” Charakteryzuje sig on atrakcyjna rzeibg
terenu, bogata florg i fauna. Lasy | jeziora potozone wérod wysoczyzn potudniowo — wschodnich
czedcl Pojezierza Kociewskiego stanowia dug atrakcjg turystyczna.

Powiat tczewski obejmuje: miasto Tczew, gmine Tczew, miasto i gming Gniew, miasto
i gmine Pelplin, gmine Subkowy oraz gming Morzeszczyn.

Bardzo korzystnym jest potoienie powiatu. Znajduje sie on w odlegtodci okoto 30 km
od Gdanska. Jest usytuowany nad dolnym biegiem rzeki Wisty i przy giéwnym szlaku
komunikacyjnym, tj. na skrzyzowaniu dwdch gtéwnych drég miedzynarodowych faczacych
Tréjmiasto z potudniem kraju oraz czg$¢ pdétnocno — wschodnig z pdtnocno — zachodnia, Wptywa
to na jego atrakcyjnosé gospodarcza. Funkcjonuje tu Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna, ktdra

(' oferuje dogodne warunki do prowadzenia biznesu. Swdj kapitat ulokowaty tu firmy opierajace sie
na nowoczesnej technologii, majgce znaczenie na rynku migdzynarodowym. Wiadze powiatu

stwarzaja warunki sprzyjajace rozwojowi przedsigbiorczosci.

2.3. Struktura ludnosci

Tabela nr 1: Liczha mieszkaficow powiatu (stan na 31 grudnia kazdego roku)

rok 2014vr. 2016 r.
mieszkarcy powiatu
Ogdtem 115 962 115610
w tym:
kobiety, w tym 58 849 58 685
( Wiek 0- 17 11 549 11 242
Wiek 18 - 59 34 654 33948
Wiek 60 lat i wiecej 12 646 13 495
meiZczyini, w tym 57 113 56 925
Wiek 0 - 17 12 235 12 038
Wiek 18 - 64 39233 38 557
Wiek 65 lat i wiecej 5645 6330

Zrédfo: Ocena zasobdw pomocy spofecznej
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Tabela nr 2: Mieszkaricy powiatu w rozbiciu na poszczegdlne gminy (stan na 31 grudnia kazdego

roku}
Ludnodd Ogdlem Mezczyzni Kobiety
2014 SRS 2016 | 2014 [N 2016
powiat tczewski 115962 115610 57113 56925 | 58849 REIAAN 55655
Gmina misjska Tczew 29236 [N 28035 | 31374 [N 31117

Wiek 0-17

Wiek 18 — 59 (kobiety), 18 — 64

5948 [EEEHEN 5504

5648 | 5520

18156

(mezczyzn) 19992 (RERENEN 19413 gl 17537
Wiek 60+ {kobiety), 65+ (mezczyzni) 3296 3718 | 7571 [NREESE 5051
Gmina miejsko — wlejska Gniew 7033 | o 7557 | 7933 N 57
Wiek 0 - 17 1630 SEEREN 1603 | 1557 [N 1535
Wiek 18 — 58 (kobiety), 18 — 64
(mezczyz) 10177 5515 NECEEN 5415 | 4662 4567
Wiek 80+ (kobiety), 65+ (mezezyzni) 779 839 | 1693 [ 1801
G.Morzeszczyn 1946 JRCSHE 1917 | 1861 | 1826
Wiek 0- 17 475 RSN 468 | 456 | 426
Wiek 18 — 59 (kobiety), 18 — 64
(mezezyzni) 1332 1291 | 1110 | 1001
Wiek 60+(kobiety), 65+ (mezczyzni) 139 168 295 309
Gmina miejsko ~wiejska Pelplin | cc0p o361 JREEN 5285 | 314 & 5270
Wiek 0 - 17 3564 1836 1768 | 1728 | 1631
Wiek 18 ~ 59 (kobiety), 18 — 64 10730 5789 | | 5680 | 4941 | 4901
(mezczyzni)
Wiek 60+ (kobiety), 65+ (mezczyzni) | 2381 736 828 | 1645 | 1747
G.Subkowy 5487 2786 | | 2818 | 2701 [REKEN 2720
Wiek 0 - 17 1287 663 653 | 624 606
Wiek 18 — 59 (kobiety), 18 — 64 )
(mezczyzn) 3564 1919 | | 1936 | 1645 | 1638
Wiek 60 + (kobiety), 65+ (mezczyzni) | 636 204 220 | 432 | 476

— _ |
Gmina wiejska Tczew 13508 6351 [ECHEN 7113 | 6657 JRENE co10
Wiek 0- 17 3180 1674 | 1742 | 1506 » 1515
Wiek 18 — 59 (kobiety), 18 — 64 . o
(mezczyzni) 8827 4686 B 4513 | 4141 SRR 4214

|
Wiek 60 + (kobiety), 65+ (mezczyzni) 1501 491 558 | 1010 EENENEE 1111
i ‘
Zrédto: Ocena zasob6w pomocy spotecznej
14
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Wykres nr 1: Struktura procentowa ludnosci wg wieku (stan na 31 grudnia kaidego roku)
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Zrédfo: na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

Tabela nr 3: Przyrost naturalny w powiecie tczewskim za okres 2014 r. — 2016 r.

lata 2014r. 2016
ludnos¢
Ogétem 206 84
Kobiety 99 75
( Mezczyzni 107 9

Zrédto: Bank Danych Lokalnych

Analiza powyiszych tabeli i wykresu pozwala na wysnucie wniosku, iz spoteczeristwo

powiatu tczewskiego sukcesywnie starzeje sie. Z roku na rok spada liczha urodzen i zwieksza sie

liczba 0s6b w wieku poprodukeyjnym. W strukturze ludnosci widoczna jest przewaga liczby kobiet

nad mezczyznami. Najwieksza gming powiatu, pod wzgledem mieszkaricéw, jest gmina miejska

Tczew — na koniec 2016 r. liczyta ona 60 052 mieszkaricéw. Natomiast najmniejszg gming jest gmina

Morzeszczyn, liczaca na koniec 2016 r. 3 743 mieszkancéw.

/
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Ifl. Diagnoza sytuacji spotecznej

3.1. Zasoby instytucjonalne na terenie powiatu

Pomoc spoleczna i piecza zastepcza
Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spofecznej wyrdini¢ mozna nastepujgce
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej:
* regionalny osrodek polityki spotecznej,
* powiatowe centrum pomocy rodzinie,
¢ odrodek pomocy spoteczne;j,
¢ dom pomocy spotecznej,
¢ placdwke specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego,
¢ oSrodek wsparcia i o$rodek interwencji kryzysowe;j.

Na terenie powiatu dziataja jednostki pomocy spotecznej zaréwno szczebla powiatowego,
jak i gminnego, co wptywa na szerokie spektrum swiadczonej pomocy. Mieszkaricy mogq skorzysta¢
z oferty zaréwno osrodkéw pomocy spotecznej, powiatowego centrum pomaocy rodzinie, placéwek
wsparcia dziennego, w tym: Srodowiskowych doméw samopomocy, $wietlic srodowiskowych,
ogniska wychowawczego, warsztatow terapii zajeciowej. Opieke zapewniajg réwniez domy pomocy
spotecznej, czy tez catodobowe placdwki opiekuriczo — wychowawawcze dla dzieci.

W ramach  swoich  kompetencji  placéwki zabezpieczajg  potrzeby  o0séb
z niepetnosprawnoscig, 0sob starszych, dzieci, rodzin zaréwno biologicznych, jak i funkcjonujgcych
w ramach pieczy zastepczej. Istotne jest dbanie o srodowisko lokalne, by zapobiegaé rozpadowi
wigzi rodzinnych, czy tez wykluczeniu spofecznemu cztonkdw spofecznosci lokalnej.

Zadania pomocy spolecznej w powiecie tczewskim realizowane sa przez jednostki
samorzgdu gminnego i powiatowego:

1. na poziomie gminy — 6 osrodkéw pomocy spotecznej:

¢ Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gniewie,
¢ Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Morzeszczynie,

* Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pelplinie,

* Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Subkowach,

¢ Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tczewie,

¢ Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Tczewie,

2. na poziomie powiatu — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie.

16
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Do zasobdw instytucjonalnych na terenie powiatu tczewskiego nalezy 7 domow pomocy
spotecznej, Centrum Administracyjne Placdwek Opiekuficzo ~ Wychowawczych w Tezewie,
placéwka opiekuriczo — wychowawcza typu rodzinnego, a takie warsziaty terapii zajeciowe],
érodowiskowe domy samopomocy, éwietlice srodowiskowe i ognisko wychowawcze, jako placowki

wsparcia dziennego.

O¢rodki Pomocy Spotecznej, jako jednostki organizacyjne gmin realizuja w szczegélnosci:
o zadania wilasne i zlecone gminy z zakresu pomocy spotecznej,
e zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
e zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

e zadania z zakresu swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

Zadania z zakresu pomocy spotecznej
Ustawa o pomocy spofecznej wskazuje pomoc spoteczng jako instytucjg polityki spotecznej
paristwa, majacg na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktdrych nie s one w stanie pokona¢ wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby
i mozliwoéci. Jednostki pomocy spolecznej maja za zadanie wspieranie oséb i rodzin w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umoiliwi¢ im 2ycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka.
Pomocy spotecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu:
1) ubdstwa,
2) sieroctwa,
3} bezdomnosci,
4) bezrobocia,
5) niepetnosprawnosci,
6) dtugotrwatej lub ciezkiej choroby,
7) przemocy w rodzinie, '
8) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,
9} potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,
10) bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,

zwlaszcza w rodzinach niepeinych lub wielodzietnych,

17
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11} braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajgcej catodobowe placowki
opiekunczo-wychowawcze,

12) trudnodci w integracji osob, kt6re otrzymaty status uchodzcy,

13} trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

14) alkoholizmu lub narkomanii,

15) zdarzenia Iosdwego i sytuacji kryzysowej;

16) kleski zywiotowej lub ekologiczne;j.

Pomoc osobom i rodzinom, ktére znalazly sie w trudnej sytuacji materialnej i Zyciowej
udzielana jest na podstawie przeprowadzonych wywiadéw srodowiskowych. Wsparcie realizowane
jest:

¢+ w formie pienieznej (zasitek staly, zasitek okresoWy, zasitek celowy, specjalny zasitek
celowy),

* wnaturze (w tym pomoc panstwa w zakresie dozywiania),

e w ustugach (opiekuriczych lub specjalistycznych ustugach opiekuniczych, kierowaniu
do domow pomocy spotecznej),

¢ w pracy socjaine;j.

Udzielane $wiadczenia maja charakter staty, czasowy lub jednorazowy.

Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

Podejmowane dziatania majq za zadanie wzmocni¢ wsparcie rodziny biologicznej dziecka,
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkeji opiekuriczo — wychowawczych, a w konsekwencji
w przysztosci ograniczy¢ liczbe dzieci umieszczanych w pieczy zastepcze]. Wystepuje koniecznosé
pracy z rodzinami juz na etapie, gdy problemy sie rozpoczynajg. Pozwala to zapobiec kryzysowi
w rodzinie, moggcym zakoriczyé sig odebraniem dzieci ich biologicznym rodzicom. Z obserwacji
rodzin, ktérym odebrano dzieci wynika, ze nie posiadaja one umiejetnosci sprawowania opieki,
sq bezradni w sprawach opiekuficzo — wychowawczych. W zwigzku z tym dzieci nie maja
prawidiowych wzorcéw do nasladowania. Funkcja asystenta rodziny ma za zadanie pomoc

rodzinom w poprawie funkcjonowania.
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Zadania z zakresu przeciwdziaiania przemocy

Dziatania w tym zakresie wykonywane sa przede wszystkim przez zespoly interdyscyplinarne

do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Maja one za zadanie realizacje lokalnych

programéw przeciwdziatania przemocy oraz ograniczenia wszelkiego rodzaju patologii spotecznych

zwtaszcza wsrdd dzieci i miodzieiy.

Sktad Zespotu to przedstawiciele:

jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,
Policii,

oswiaty,

ochrony zdrowia,

organizacji pozarzadowych,

kuratorow sadowych,

prokuratorow.

Zespoly interdyscyplinarne majg na celu:

1. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

2. integrowanie i koordynowanie dziatah podmiotéw,

3. podejmowanie dziatan profilaktycznych w $rodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie,

4. inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

5. rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania pomocy
( w srodowisku lokalnym,

6. inicjowanie dziatari w stosunku do oséb stosujacych przemoc w rodzinie.

Zadania z zakresu $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego

Ustawa o $éwiadczeniach rodzinnych okresla warunki nabywania prawa do $wiadczen

rodzinnych oraz zasady udzielania, przyznawania i wyptacania tych $wiadczen.

/

Swiadczeniami rodzinnymi s3:
zasitki rodzinne oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
éwiadczenia opiekuricze (zasitek pielegnacyjny, swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek

opiekuniczy, zasitek dla opiekuna),
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— Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka (..becikowe”},

Swiadczenie rodzicielskie.

Odrebne przepisy prawa (ustawa z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy oschom uprawnionym

do alimentéw) okreélajy zasady pomocy panistwa osobom uprawnionym do alimentéw

na podstawie tytutu wykonawczego w przypadku bezskutecznoéci egzekucji, warunki nabywania

prawa do Swiadczeri pienigznych wyptacanych w przypadku bezskutecznoéci egzekucji alimentow,

zasady i tryb postepowania w sprawach o przyznanie i wyptacanie Swiadczeri z funduszu

alimentacyjnego oraz dziatania podejmowane wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie, w tym Wydziat Interwencji Kryzysowej

jako jednostka organizacyjna powiatu realizuje:

zadania powiatu z zakresu pomocy spofecznej,

zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze],

zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych,

zadania dotyczace poradnictwa specjalistycznego, w tym w zakresie interwencji kryzysowej
i przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

inne zdania wynikajgce z potrzeb rodowiska lokalnego.

Zadania z zakresu pomaocy spotecznej

Do zadan wiasnych powiatu z zakresu pomacy spoteczne;j, realizowanych przez PCPR nalezy

w szczegolnosci:

opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych,
prowadzenie poradnictwa specjalistycznego,

przyznawanie pomocy pienigznej na usamodzielnianie oraz kontynuowanie nauki osobom
opuszczajagcym domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigy oraz schroniska dla
nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne oérodki szkolno — wychowawcze, specjalne osrodki
wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub
miodziezowe osrodki wychowawcze,

pomoc cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskie] status uchodzcy, ochrong
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uzupetniajacg lub zezwolenie na pobyt czasowy,

» prowadzenie osrodkéw interwencji kryzysowej,

s udzielanie informacji osobom ubiegajgcym sie o pomoc, o przystugujacych im prawach
i uprawnieniach,

e prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym
oraz umieszczanie w nich skierowanych osob,

¢ sporzgdzanie oceny zasobdw pomocy spotecznej powiatu,

e prowadzenie mieszkan chronionych oraz powiatowych osrodkéw wsparcia.

Do zadann powiatu z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez PCPR nalezy
w szczegdlnosci:
( e pomoc uchodZcom w zakresie indywidualnego programu integracji,
e realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej majacych
na celu ochrone poziomu rodzin i grup spotecznych,

e udzielanie cudzoziemcom pomocy w zakresie interwencji kryzysowej.

Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej

Do zadan z w/w zakresu realizowanych przez PCPR nalezg w szczegolnosci:

e opracowanie i realizacja 3-letnich programoéw dotyczacych rozwoju pieczy zastgpczej,

s zapewnienie dzieciom pozbawionym opieki pieczy zastepczej rodzinnej lub instytucjonalnej,

e tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych domow

(’ | dziecka i rodzin pomocowych,
| ¢ finansowanie $wiadczen pienieinych dla dzieci umieszczanych w pieczy zastgpcze)

i ja opuszczajacych,

¢ finansowanie pobytu w pieczy zastepczej dzieci cudzoziemcow,

e prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastgpcze;

e organizowanie szkoled dla funkcjonujacych rodzin zastepczych i kandydatéw na rodziny
zastepcze,

e zapewnienie pomocy i wsparcia funkcjonujacym rodzinom zastgpczym,

e prowadzenie rejestru rodzin zastepczych,

e wspotpraca z sgdem, ops-ami, szkotami i innymi instytucjami,
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¢ okresowa ocena sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy zastepczej,

* zglaszanie informacji o wolnych prawnie dzieciach do oérodka adopcyjnego,

¢ organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajagcym réine formy pieczy
zastepczej,

* realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programéw wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepcze].

Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej os6b niepetnosprawnych

¢ podejmowanie dziatah zmierzajgcych do ograniczania skutkéw niepetnosprawnoéci,

* dofinansowanie do uczestnictwa oséb niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych,

* dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki

pomaocnicze,

dofinansowanie do [ikwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych,

w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych,

dofinansowanie tworzenia i dziatalnosci warsztatéw terapii zajeciowej,

wspofpraca z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz oséb niepetnosprawnych,
¢ wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci,

* udzielanie dofinansowania do sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych.

Domy pomocy spolecznej

W powiecie tczewskim funkcjonuje 7 doméw pomocy spofecznej, w tym 6 domdw
prowadzonych przez powiat | jeden dom, w Bielawkach, prowadzony na zlecenie Powiatu przez
Zgromadzenie Sidstr Benedyktynek Samarytanek Krzyia Chrystusowego z siedzibg wiadz
generalnych w Niemowie, gm. Zabrodzie.
Do powyiszych doméw nalezg Domy Pomocy Spofecznej w:
PELPLINIE - dla 0s6b niepetnosprawnych fizycznie i przewlekle somatycznie chorych, liczba miejsc —
150, w tym: dla os6b niepetnosprawnych fizycznie — 95 miejsc oraz dla oséb przewlekle
somatycznie chorych — 55 miejsc,
GNIEWIE - dla 0sdb przewlekle somatycznie chorych — liczba miejsc 99,

STANISLAWIU - dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie — liczba miejsc 80,
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DAMASZCE - dla os6éb przewlekle psychicznie chorych — liczba miejsc 126,

WIELKICH WYREBACH - dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie — liczba miejsc —
78, w tym: 24 miejsc dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie oraz 54 miejsca dla
dorostych niepetnosprawnych intelektualnie,

RUDNIE - dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie — liczba miejsc - 76, w tym: 68
miejsc dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie oraz 8 miejsc dla dzieci niepetnosprawnych
intelektualnie,

BIELAWKACH - dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie — liczba miejsc 113.

Centrum Administracyjne Placéwek Opiekuiiczo — Wychowawczych w Tczewie

Od stycznia 2012 1., w oparciu ¢ ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
dziata Centrum Administracyjne Placéwek Opiekuriczo — Wychowawczych w Tezewie. W jego sktad
wchodza:

1. Plac_éwka socjalizacyjna z miejscami interwencyjnymi w Tczewie przy ulicy Wojska Polskiego 6 -
dla 28 wychowankéw, w tym 8 miejsc interwencyjnych;

2. Placéwka socjalizacyjna w Tezewie przy ulicy Kopernika 1 3/8 - dla 8 wychowankow;

3. Placéwka socjalizacyjna w Narkowach przy ulicy Tczewskiej 21- dla 14 wychowankdw.

taczna liczba miejsc — 50.

Dzieci przyjmowane sa do placéwki typu socjalizacyjnego na podstawie postanowienia Sadu
Rejonowego Wydziat Rodzinny i Nieletnich, za$ do placéwki opiekuriczo — wychowawcze] typu
interwencyjnego na podstawie orzeczenia Sadu, doprowadzenia przez Policje, Straz Graniczng,
wniosku rodzicdw, opiekundw prawnych, matoletniego lub osoby trzeciej.

Gtéwna przyczyng kierowania dzieci do placowki jest dysfunkcyjnoéé rodziny, alkoholizm,
niewydolnoé¢ wychowawcza rodzicow, brak $rodkéw finansowych na utrzymanie rodziny
i zwigzana z tym bezdomnosc.

Placéwka opiekuriczo — wychowawcza poprzez swojg dziatalnos¢:

— zapewnia dziecku catodobowa opieke i wychowanie oraz zaspakaja jego niezbedne
potrzeby, w szczegdlnoéci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne

i religijne;

— realizuje przygotowany we wspdlpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;
— umotliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi oscbami bliskimi, chyba Ze sad postanowi

inaczej;
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~ podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny:

— zapewnia dziecku dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych;

— obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;

— zapewnia korzystanie z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych.

Placéwka opiekuriczo — wychowawcza typu rodzinnego, Rodzinny Dom Serca, prowadzona
Jest na zlecenie powiatu przez Fundacje ,Chatka Nadziei” z siedziba w Subkowach od listopada
2013 r. Placéwka zapewnia catodobowg opieke i wychowanie 8-rgu dzieciom, z uwzglednieniem
indywidualnych i niezbednych potrzeb kaidego dziecka. Podopiecznym zapewniony jest
prawidtowy proces rozwoju emocjonalnego, kulturalnego, fizycznego, edukacyjnego, resocjalizacji
I przygotowania do zycia spotecznego oraz zawodowego. W czasie wolnym dzieci czesto wyjezdzaja

do kina, centrow rozrywki, bajkolandii.

Funkcjonowanie pomocy spolecznej w powiecie tczewskim charakteryzuje sie
dynamicznymi dziataniami ukierunkowanymi na realizacje Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w powiecie tczewskim. Oceniajgc dzialalnoéé w zakresie pomocy spotecznej nalezy
zauwazy¢, e w obszarze infrastruktury instytucjonalnej znajduje sie szereg doskonale
funkcjonujgcych placéwek i instytucii.

Zastanawiajgc sie nad wielkoscig istniejgcych zasobéw pomocy spotecznej pod katem
faktycznych potrzeb i problemdw spotecznych, biorgc jednoczesnie pod uwage mozliwosci
ekonomiczne Powiatu nalezy stwierdzié, iz pozostaja one na poziomie gwarantujgcym zaspakajanie
podstawowych, a wiec najwazniejszych potrzeb zyciowych klienta, a takze czesci zadan okreslonych
przez ustawodawce jako fakultatywne,

Jednoczednie wymiar wystepujacych probleméw spotecznych ukazuje koniecznosé
stopniowego zwigkszenia naktadéw i Srodkéw na realizacje niektérych natozonych ustawowo zada#h
w obszarze pomocy spofecznej oraz wspierania rodziny i pieczy zastepczej, a takie dalszy rozwdj
dziafari ukierunkowanych na przeciwdziatanie negatywnym zjawiskom spofecznym, ktére moga

wystapié w przysztosci.
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Ochrona zdrowia

Szpitale Tczewskie S.A. to jedyny szpital dziatajgcy na terenie powiatu tczewskiego. Szpital
przyjmuje pacjentéw w stanie ,ostrym” wymagajacym szybkiej interwencji medycznej oraz chorych
skierowanych do leczenia ambulatoryjnego.

Dysponuje on baza 339 tézek w 8 Oddziatach, 2 Zaktadach Opiekuriczo Leczniczych,
Hospicjum + Oddziat Medycyny Paliatywnej oraz Rehabilitacyjny Ogéinoustrojowy i Neurologiczny.
Rocznie hospitalizowanych jest tutaj ok. 13 996 pacjentéw (dane za 2016 rok). Ambulatoryjna
opieka specjalistyczna $wiadczona jest w 20 poradniach. Rocznie udziela sig ok. 95 000 konsultacji
specjalistycznych.

Gabinet lekarza POZ umiejscowiony jest w administracyjnym budynku wraz z poradniami
specjalistycznymi. Takie rozwigzanie spowodowato, Ze pacjenci moga rozwigza¢ swoj problem
zdrowotny w jednym miejscu.

Przy oddziale ginekologiczno-potozniczym dziata szkota rodzenia. Doswiadczone potoine
pomagaja przyszlym mamom przygotowac sie do wielkiego wydarzenia, jakim jest narodzenie
dziecka. W szpitalu rocznie rodzi sie ok. 1017 dzieci (dane za 2016 rok)

Na zasadach outsourcingu uruchomiano na terenie Szpitala stacje dializ, centrum
diagnostyki obrazowej ,tomograf komputerowy + rezonans magnetyczny” oraz laboratorium
medyczne. Takie rozwiazania pozwolily na kompleksowg obstuge z zakresu ochrony zdrowia dla
wszystkich mieszkancow powiatu tczewskiego.

Nadrzednym celem dziatania szpitala jest zapewnienie wszystkim pacjentom Swiadczen
zdrowotnych na jak najwyiszym poziomie. Jest to moiliwe dzigki doswiadczeniu
i profesjonalizmowi zatrudnionych w nim pracownikéw oraz umiejgtnosci wykorzystywania
nowoczesnego sprzetu przy zachowaniu procedur i metod zabiegowych.

W celu utrzymania wysokich standardéw jakosci $wiadczonych ustug na biezaco
dokonywana jest modernizacja i poprawiana estetyka budowlana szpitala oraz wyposazane

oddziaty w najnowoczesniejsza aparature i sprzgt medyczny.
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Edukacja publiczna
Do instytucji edukacji publicznej na terenie powiatu tczewskiego naleiy system szkét

podstawowych i ponadgimnazjalnych, a takze Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Tczewie.

Szkoly publiczne
Szkoty funkcjonuja w oparciu o ustawe z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oSwiaty
i przepisdw wykonawczych wydanych na jej podstawie, podstawy programowe]j ksztaicenia,
szkolnych programéw wychowawczych i szkolnych programéw profilaktycznych, ktére uwzgledniajg
optymalne warunki rozwoju psychomotorycznego ucznia, zasady bezpieczeristwa i ochrony
zdrowia. Nadrzedng ideg szkoly jest dobro dziecka.
Do celdw i zadan szkoty nalezy:
1. Dziatalnos¢ edukacyjna okreslona przez:
- programy hauczania, obejmujgce catq dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,
- programy wychowawcze szkoly, opisujace w spos6b caloiciowy treéci i dziatania
o charakterze wychowawczym,
- programy profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego $rodowiska, dotyczace treéci i dziafania o charakterze profilaktycznym skierowane
do uczniow, nauczycieli i rodzicow.
Realizacja powyiszych odbywa sig m.in. poprzez:
a) humanizacje szkoly, czyli dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzednego
celu pracy edukacyijnej,
b) umoiliwienie zdobycia wiedzy i umiejgtnosct niezbednych do uzyskania éwiadectwa
ukonczenia szkoty,
¢) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb,
d) zapewnienie uczniom petnego rozwoju umystowego i fizycznego w zgodzie z ich
potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej,
e) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej; organizowanie nauczania
indywidualnego na podstawie orzeczenia Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,
f) tworzenie warunkéw do rozwijania zainteresowan ucznidw,
g) ksztaltowanie umiejetnosci stuzacych nawigzywaniu i utrzymywaniu poprawnych

kontaktéw z innymi dzie¢mi, dorostymi, osobami niepetnosprawnymi, dziatan w réznych
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sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

h) organizowanie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

2. Wspétdziatanie z rodzicami {prawnymi opiekunami) ucznia we wszystkich sferach dziatalnosci,
a w szczeg6lnosci w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki oraz udzielania informacji
dotyczacych zadan szkoly i przepisow prawa oswiatowego.

Zgodnie z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajgce ustaweg - Prawo
oswiatowe, szkoty dziatajace na podstawie ustawy o systemie odwiaty przeksztatcaja sie¢ w nowe
typy szkot. Z dniem 01 wrzesnia 2017 r. przeksztatceniu z mocy ustawy podlegaja:

1) 6-letnie szkoty podstawowe w 8-letnie szkoty podstawowe (art. 117);

2) zasadnicze szkoty zawodowe w branzowe szkoly [ stopnia (art.162);

(_ 3) szkoly przysposabiajgce do pracy (art.172);

4) szkoly policealne (art.172).

Licea ogdlnoksztatcace i Technika przeksztatcy sie w nowe typy szkét w drugim etapie reformy

ustroju szkolnego, tj. od 01 wrzesnia 2019 r. Wyjatek stanowig gimnazja, ktdre z mocy ustawy

ulegajg wygaszeniu {art. 127). W roku szkolnym 2017/2018 nie przeprowadzono naboru do klas
| gimnazjow.

Na podstawie uchwaly Rady Powiatu Tezewskiego od wrzesnia 2017 r. plan sieci publicznych
szkét ponadgimnazjalnych i szkét specjalnych, prowadzonych przez Powiat Tezewski,
z uwzglednieniem szkét ponadgimnazjalnych majacych siedzibe na obszarze powiatu tczewskiego
prowadzonych przez inne organy, na okres od dnia 1 wrzesnia 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r,,
z uwzglednieniem klas dotychczasowych gimnazjéw specjalnych prowadzonych w szkotach innego

( ' typu oraz klas dotychczasowych zasadniczych szkét zawodowych przedstawia sig nastgpujgco:
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Tabela nr 4: Plan sieci szkét ponadgimnazjalnych i szkét specjalnych na terenie powiatu
tczewskiego w okresie 1.09.2017 r. - 31.08.2019 r.

L.p.

Typ szkoty

Nazwa szkoly

Organ prowadzacy

Sieé publicznych szkdt ponadgimnazjalnych

Publiczne 3 - letnie Licea ogdInoksztatcgce

ponadgimnazjalna

1 |Szkotfa | Liceum Ogdlnoksztalcace im. Marii Sktodowskiej — Curie | Powiat Tczewski
ponadgimnazjalna w Tczewie

2 |Szkota Il Liccum Ogéblnoksztatcace im. Jana Il Sobieskiego | Powiat Tczewski
ponadgimnazjalna w Tczewie

3 |Szkola Liceum Ogolnoksztatcgce im. ks. Janusza Pasierba | Powiat Tczewski
ponadgimnazjalna w Pelplinie

4 |Szkola Liceum Ogdlnoksztalcgce w Gniewie Powiat Tczewski
ponadgimnazjalna

5 |Szkola Liceum Ogdlnoksztafcace w Swaroiynie Powiat Tczewski
ponadgimnazjalna

6 |Szkola Uniwersyteckie Katolickie Liceum Ogélnoksztatcace im. |Biskup Pélplir’lski
ponadgimnazjalna Sw. Jadwigi Krélowej w Tczewie

7 |Szkota I Liceum Ogélnoksztatcqce dla dorostych w Tezewie Powiat Tczewski
penadgimnazjalna

8 |Szkota 11 Liceum Ogélncksztatcace dla dorostych w Tczewie Powiat Tczewski
ponadgimnazjalna

9 |Szkota Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych w Pelplinie Powiat Tczewski
ponadgimnazjalna

10 {Szkotfa Liceum Ogdlnoksztatcgce w Gniewie Powiat Tczewski

Publiczne 4 —letnie Technika

ponadgimnazjalna

1 |Szkola Technikum nr 1 w Tezewie Powiat Tczewski
ponadgimnazjalna

2 |Szkota Technikum nr 2 w Tezewie Powiat Tczewski
ponadgimnazjalna

3 |Szkota Technikum nr 3 w Tczewie Powiat Tezewski
ponadgimnazjalna

4 |Szkota Technikum nr 4 w Tczewie Powiat Tczewski
ponadgimnazjalna

5 |Szkota Technikum w Pelplinie Powiat Tczewski
ponadgimnazjalna

6 |Szkola Technikum w Gniewie Powiat Tezewski
ponadgimnazjalna

7 |Szkota Technikum w Swaroiynie Ministerstwo

Rolnictwa
i Rozwoju Wsi

/
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Sie¢ publicznych szkét specjalnych

Publiczne szkoly podstawowe specjalne

1 |Szkota Podstawowa |Szkota Podstawowa Nr 9 Specjalna w Tczewie Powiat Tczewski
Specjaina

2 |Szkota Podstawowa |Szkota Podstawowa Nr 3 Specjalna w Pelplinie Powiat Tczewski
Specjalna

Publiczne gimnazja specjalne

1

Gimnazjum

Gimnazjum nr 4 Specjalne w Pelplinie

Powiat Tczewski

2

Gimnazjum

Gimnazjum nr 3 Specjalne w Pelplinie

Powiat Tczewski

Sie¢ publicznych szkét ponadpodstawowych

Publiczne braniowe szloly | stopnia

1 |Szkota Branzowa Szkota | stopnia Nr 1 w Tezewie Powiat Tczewski
ponadpodstawowa

2 |Szkola Branzowa Szkota | stopnia Nr 2 w Tczewie Powiat Tczewski
ponadpodstawowa

3 |[Szkota Branzowa Szkota | stopnia Nr 3 w Tczewie Powiat Tczewski
ponadpodstawowa

4 |Szkota Branzowa Szkofa | stopnia Nr 4 w Tczewie Powiat Tczewski
ponadpodstawowa

5 |Szkola Branzowa Szkola [ stopnia w Pelplinie Powiat Tczewski
ponadpodstawowa

6 [Szkola Braniowa Szkota | stopnia w Gniewie Powiat Tczewski
ponadpodstawowa

7 |Szkota Branzowa Szkofa | stopnia w Swaroiynie Minister Rolnictwa
ponadpodstawowa i Rozwoju Wsi

Publiczne szkoty policealne

1 |Szkola Szkola Policealna w Tczewie Powiat Tczewski

ponadpodstawowa

Sieé publicznych szkét specjalnych

Publiczne branzowe szkoly | stopnia specjalne

1 |Szkola Branzowa Szkota | stopnia Nr 5 w Tczewie Powiat Tczewski
ponadpodstawowa
Publiczne szkoly specjalne przysposabiajace do pracy
1 |Szkota Szkota Specjalna Przysposabiajaca do pracy Powiat Tczewski
ponadpodstawowa | w Tczewie
2 |Szkota Szkota Specjalna Przysposabiajaca do pracy Powiat Tczewski
ponadpodstawowa | w Pelplinie

Zrddto: na podstawie uchwaly Rady Powiaty Tezewskiego

/
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Takze poszczegdlne rady gmin i miast wprowadzily plany dostosowania sieci szkét
podstawowych i gimnazjéw do nowego ustroju szkolnego, wprowadzonego ustawa — Prawo

oéwiatowe.

Tabela nr 5: Plan sieci publicznych szkét podstawowych, publicznych gimnazjéw, klas
dotychczasowych publicznych  gimnazjéw prowadzonych w  szkotach
podstawowych, z wyjatkiem szkét specjalnych w rozbiciu na gminy

L.p. Typ szkoly Hosé Gmina
1 |Szkofa podstawowa 2 wiejska Morzeszczyn
2 |Szkofa podstawowa 6 miejsko-wiejska Pelplin
3 |Szkota podstawowa 7 miejsko-wiejska Gniew
4 |Szkola podstawowa 9 miejska Tczew
5 [Szkota podstawowa 5 wiejska Tczew
6 |Szkota podstawowa 2 wiejska Subkowy
7 |Gimnazjum 4 miejsko-wiejska Pelplin
8 |Gimnazjum 1 wiejska Tczew
9 |Gimnazjum 1 wiejska Subkowy
10 [Klasy dotychczasowego 1 wiejska Morzeszczyn
gimnazjum prowadzone
w szkole podstawowej
11 |Klasy dotychczasowego 1 miejsko-wiejska Pelplin
gimnazjum prowadzone
w szkole podstawowe;j
12 |Klasy dotychczasowego 2 miejsko-wiejska Gniew
gimnazjum prowadzone
w szkole podstawowej
13 (Klasy dotychczasowego 3 miejska Tczew
gimnazjum prowadzone
w szkole podstawowej
14 |Klasy dotychczasowego 1 wiejska Tczew
gimnazjum prowadzone
w szkole podstawowej

Zrédto: na podstawie uchwat rad i gmin

Od 01 wrzednia 2019 r. przestang funkcjonowaé szkoty na poziomie gimnazjalnym i zostang

wygaszone klasy gimnazjalne prowadzone w szkofach podstawowych.
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Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Tczewie

Celem dziatalnoéci Poradni jest udzielanie dzieciom, od momentu urodzenia i miodziezy
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,
udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogiczne] Zwigzane]j
z wychowaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy, a takze wspomaganie przedszkoli, szkot
i placéwek w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

Do zadan Poradni nalezy:

1. diagnozowanie dzieci i mtodziezy - prowadzone w celu okredlenia indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci
i miodziezy, wyjasnienia mechanizméw ich funkcjonowania w odniesieniu do zgtaszanego
problemu oraz wskazania sposobu rozwigzania tego problemu;

2. udzielanie dzieciom i miodziety oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno —
pedagogiczne] polegajace na prowadzeniu terapii dzieci i miodziezy oraz ich rodzin;
udzielanie wsparcia dzieciom i miodziety wymagajacym pomocy psychologiczno —
pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztaltcenia i zawodu oraz planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej; udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci imfodziely oraz w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych
i wychowawczych;

3. realizowanie zadar profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawcza i edukacyjng funkcje
przedszkola, szkoty i placowki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

(‘ dydaktycznych i wychowawczych poprzez udzielanie porad i konsultacji; udziat

w spotkaniach nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i specjalistéw; udziat

w zebraniach rad pedagogicznych; prowadzenie warsztatéw; grup wsparcia; wyktaddw

i prelekcji; mediacji; interwencji kryzysowej; dziatalnoéci informacyjno — szkoleniowej;

organizowanie 1 prowadzenie sieci wspOfpracy | samoksztaicenia dla nauczycieli,

wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistow.

4. organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkét i placowek w zakresie

realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.
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Bezrobocie i rynek pracy
Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie

Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie dziata w szczegélnodci na podstawie aktéw prawnych
dotyczacych problematyki promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji
zawodowej. Nalezg do nich m.in.:

1) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.

22017 r.,, poz. 1065 ze zm.)

2) ustawa z dnia 05 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 814 ze

zm.}

3) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu

0sdb niepetnosprawnych (Dz, U. z 2016 r., poz. 2046 ze zm.)

4) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 1., poz. 1870 ze zm.)
Przedmiotem dzialania urzedu jest realizacja zadari wynikajacych z ww. ustaw. Dziatania te
realizowane sg w szczegdlnoéci w zakresie:

1. polityki rynku pracy,

2. ustug rynku pracy,

3. ihstrumentéw rynku pracy,

4. rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych,

5. praw i obowigzkdw zwigzanych z cztonkostwem Polski w Unii Europejskiej.

W ramach zadan PUP w Tczewie wykonuje:
L zadania samorzgdu powiatowego w zakresie polityki rynku pracy, do ktérych naleza m.in.;

a} opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego

rynku pracy stanowigcego czg$¢ powiatowej strategii rozwigzywania problemdw
spotecznych,

b) pozyskiwanie i gospodarowanie srodkami finansowymi na realizacje zadar z zakresu

aktywizacji lokalnego rynku pracy,

¢) udzielanie informacji o mozliwosciach i zakresie pomocy okreslonej w ustawie,

d) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w znalezieniu pracy przez

posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe,

e) udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow przez posrednictwo

pracy i poradnictwo zawodowe,
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f) kierowanie bezrobotnych do realizatora dziataf aktywizacyjnych, ktéremu marszatek
wojewddztwa zlecit wykonanie dziatar aktywizacyjnych,

g) realizacja zadai zwigzanych z Krajowym Funduszem Szkoleniowym, w szczegolnosci
udzielanie pomocy pracodawcom poprzez finansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcy,

h) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy,

i) ustalanie profili pomocy dla bezrobotnych,

j) inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentdéw rynku pracy,

k) inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkoler i przygotowania zawodowego
dorostych,

) opracowywanie badari, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow

( deficytowych i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy
na potrzeby powiatowej rady rynku pracy oraz organdéw zatrudnienia,

m) inicjowanie i realizowanie przedsigwzie¢ majacych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie
problemdéw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy,

n) wspétdziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia
oraz wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy,

0) wspétpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych, stazach,
organizacji robét publicznych oraz prac spofecznie uzytecznych, realizacji Programu
Aktywizacja i Integracja oraz zatrudnienia socjalnego,

( p) wspdlpraca z wojewddzkimi urzedami pracy w zakresie Swiadczenia podstawowych
ustug rynku pracy, w tym w opracowywaniu i aktualizacji informacji zawodowych,

q) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw oraz innych éwiadczen z tytutu bezrobocia,

r) realizowanie zadar wynikajacych z koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego,

s) realizowanie zadar wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow miedzy
paristwami unii Europejskiej oraz innymi paristwami, z ktdrymi Unia Europejska zawarta
umowy o swobodzie przeptywu oséb,

t) realizowanie dziateri sieci EURES we wspétpracy z ministrem wiasciwym do spraw pracy,
samorzadami wojew6dztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji dziatan

sieci EURES,
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u} realizowanie zadari zwigzanych z udziatem w partnerstwach transgranicznych EURES
na terenie dziatania tych partnerstw,

v} realizowanie zadal zwigzanych z migdzynarodowym przeptywem pracownikéw,
wynikajacych z odrebnych przepiséw, umoéw migdzynarodowych i innych porozumieri
zawartych z partnerami zagranicznymi,

w) badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwiazku z postepowaniem
0 wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca lub postepowaniem o udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy,

x} realizowanie zadan zwigzanych z podejmowaniem przez cudzoziemcéw pracy
nha terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

y) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dziafania,

z) realizowanie projektéw w zakresie promocj'i zatrudnienia, w tym przeciwdziatania
bezrobociu, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych,
wynikajacych  z  programéw  operacyjnych wspotfinansowanych  ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy,

aa) inicjowanie i realizowanie badai i analiz wykorzystywanych w  dziataniach
prowadzonych przez urzedy pracy,

bb} organizacja i realizowanie programéw specjalnych,

cc) realizowanie programéw regionalnych na podstawie porozumienia zawartego
z wojewddzkim urzedem pracy,

dd) inicjowanie i realizowanie projektéw pilotazowych.

2. Zadania wynikajace z odrebnych przepiséw, do ktorych nalezg w szczegdinoéci;

a) zgtaszanie do ubezpieczenia zdrowotnego osdéb bezrobotnych i optacanie sktadek za te
osaby,

b) zgtaszanie do ubezpieczenia spotecznego oséb bezrobotnych posiadajacych prawo
do swiadczenr z Funduszu Pracy i optacanie skiadek za te osoby,

¢) realizowanie zadah wynikajacych z ustawy o postgpowaniu w sprawach dotyczacych

pomocy publicznej,

W realizacji zadar urzad wspotpracuje z organami, organizacjami i instytucjami zajmujacymi

sig problematyka zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizac]i zawodowej.
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Od kilku lat sytuacja na krajowym jak i lokalnym rynku pracy stopniowo sie poprawia.
W roku 2016 jest to juz w duzej mierze rynek pracownika. Bezrobocie jest niskie, a pracodawcy
majg problem z zaspokojeniem potrzeb kadrowych w swoich firmach. Powiatowy Urzad Pracy
w Tczewie stara sie wyjéé naprzeciw zmianom towarzyszacym przeobrazeniom rynku pracy, tak aby
sprosta¢ oczekiwaniom i potrzebom klientéw — zaréwno pracodawcow, jak i 0séb bezrobotnych.
Duzy nacisk ktadziony jest na wzrost poziomu $wiadczonych ustug skierowanych do klient6w, ktérzy
wymagaja specyficznego podejécia w sferze posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego,

doboru kandydatéw do pracy, dazymy do ,bycia partnerem”, a nie tylko ustugodawca.

Bezpieczenstwo publiczne
Wydziat Administracji | Zarzgdzania Kryzysowego StarostWa Powiatowego w Tezewie
( Whydzial wykonuje zadania w zakresie administracji oraz w zakresie obronnosci, obrony
cywilne] i zarzadzania kryzysowego. W przedmiocie zarzadzania kryzysowego wykonuje m. in. takie
zadania jak:
e kierowanie dziataniami zwigzanymi 2z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem
i usuwaniem skutkow zagrozen na terenie powiatu,
e organizowanie i prowadzenie szkolen, ¢wiczed i treningéw z zakresu reagowania
na potencjalne zagroZenia,
s wspéldziatanie z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
i humanitarne,
» planowanie dziatalnosci w zakresie realizacji zadan zarzadzania kryzysowego,

e udziat w kontrolach z zakresu bezpieczenstwa ludnosci na terenie powiatu organizowanych

N

przez instytucje nie bedgce w strukturze powiatu,

e koordynowanie przedsiewzie¢ w zakresie przeciwdziatania i likwidacji skutkdéw klgsk
zywiotowych,

e organizacja i prowadzenie Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego wraz
z realizacja zadan catodobowego dyzuru Centrum w celu przeptywu informaciji na potrzeby
zarzadzania kryzysowego oraz gotowosci obronnej panstwa,

e przygotowanie i zapewnienie funkcjonowania urzadzen socjalnych, uje¢ wodnych i studni
awaryjnych, '

s wystepowanie do starosty z wnioskiem o ogtoszenie i odwolanie pogotowia i alarmu
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przeciwpowodziowego,
* obstuga administracyjno - biurowa Komisji Bezpieczerfistwa i Porzadku,

* zapewnienie obstugi Powiatowego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego.

Komenda Powiatowa Policji w Tczewie

Instytucja, jaka jest Policja, zgodnie z ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 roku o Policji, jest
umundurowang i uzbrojong formacja stuzacg spoleczefstwu i przeznaczong do ochrony
bezpieczerstwa ludzi oraz do utrzymania bezpieczeristwa i porzadku publicznego. Ponadto Policja
realizuje zadania wynikajgce z uméw i porozumier miedzynarodowych, na zasadach i w zakresie w
nich okreslonych.

Komenda Powiatowa Policji w Tczewie dziata w garnizonie pomorskim w podlegltosci
stuzbowej Komendy Wojewdodzkiej Policji w Gdansku.

W skiad struktury Komendy Powiatowej Policji w Tczewie wchodza nizej wymienione
Wydziaty:

»  Kryminalny,
Dochodzeniowo - Sledczy,
Ruchu Drogowego,

Sztab Palicjj,

Y ¥V VYV ¥

Prewencji, w skfad ktdrego wchodza:

Referat Patrolowo — Interwencyjny,

— Rewir Dzielnicowych,

— Ogniwo ds. Wykroczen,

— Zespdt Organizacji Stuzby,

— Zespdt ds. Nieletnich i Patologii,
—  Zespot Wywiadowczy,

— Jednoosobowe Stanowisko ds. Profilaktyki Spoteczne;j.

Komendzie Powiatowej Policji w Tczewie podlegte sa dwa Komisariaty Policji w Gniewie

i Pelplinie oraz Posterunek Policji w Subkowach.
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Koemenda Powiatowa Paristwowej Strazy PoZarnej w Tczewie

Cele ustawowe dziatalnosci Paristwowej Strazy Pozarnej okresla ustawa z dnia 24 sierpnia

1991 r. o Panstwowej Strazy PoZarnej oraz ustawa z dnia 6 maja 2005 r. o zmianie ustawy

o Panstwowej Strazy Pozarnej.

Do podstawowych zadan Paistwowe] Strazy Pozarnej nalezy:

organizowanie i prowadzenie akcji ratowniczych w czasie pozardéw, klesk Zywiotowych
lub likwidacji miejscowych zagrozen przez inne stuzby ratownicze,

rozpoznawanie zagrozen pozarowych i innych miejscowych zagrozen,

ksztatcenie kadr dla potrzeb Panstwowej Straiy Pozarnej i innych jednostek ochrony
przeciwpozarowej oraz powszechnego systemu ochrony ludnosci,

nadzor nad przestrzeganiem przepisow przeciwpozarowych,

prowadzenie prac naukowo — badawczych w zakresie ochrony przeciwpoiarowej oraz
ochrony ludnosci,

wspdtpraca z Szefem Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych w zakresie niezbednym
do realizacji jego zadan ustawowych,

wspdtdziatanie ze strazami pozarnymi i stuzbami ratowniczymi innych panstw oraz ich
organizacjami migdzynarodowymi na podstawie wigZacych Rzeczpospolita Polska umow

miedzynarodowych na zasadach i w zakresie w nich okreslonych.

Dodatkowo cele dziatalnosci Panstwowej Strazy Pozarnej ujeto w ustawie z dnia

24 sierpnia 1991 r, o ochronie przeciwpozarowej oraz ustawie z dnia 6 maja 2005 r. 0 zmianie

ustawy o ochronie przeciwpoiarowej. Jednostki Strazy dziataja w ramach krajowego systemu

ratowniczo — gasniczego, ktéry ma na celu ochrone zycia, zdrowia, mienia lub $rodowiska poprzez:

walke z pozarami lub innymi kleskami zywiotowymi,

ratownictwo techniczne,

ratownictwo chemiczne,

ratownictwo ekologiczne,

ratownictwo medyczne,

wspdtprace z systemem Panstwowego Ratownictwa Medycznego oraz centrami

powiadamiania ratunkowego.
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W powiecie tczewskim funkcjonuje 38 Ochotniczych Straiy Pozarnych, z czego
16 wilgczonych jest do Krajowego Systemu Ratowniczo - Gasniczego. Pozostate jednostki OSP
w ilosci 22 sy poza KSRG. Wg stanu na 31.12.2016 r. struktura organizacyjna ochrony
przeciwpozarowej w powiecie tczewskim przedstawiala sie nastepujaco:
Komenda Powiatowa PSP w Tczewie:
Jednostka Ratowniczo — Gasnicza, w tym Czasowy Posterunek PSP na bazie OSP Pelplin
Jednostki OSP wiaczone do Krajowego Systemu Ratowniczo — Gasniczego:
OSP Gniew, OSP Kolonia Ostrowicka, OSP Opalenie, OSP Morzeszczyn, OSP Nowa Cerkiew, OSP
Pelplin OSP, Greblin OSP, Kulice OSP, Subkowy OSP, Tczew OSP, Gniszewo QSP, Swarozyn OSP, Turze
OSP, Mitobadz OSP, Wielki Garc, OSP Rakowiec

OSP poza Krajowym Systemem Ratowniczo — Gasniczym:
OSP Jazwiska, OSP Gasiorki, OSP Lipia Géra, OSP Kierwatd, OSP Mate Walichnowy, OSP Janiszewko,

OSP Rajkowy, OSP Rudno, OSP Lignowy Szlacheckie, OSP Brzusce, OSP Gorzedziej, OSP Rokitki, OSP
Dalwin, OSP Boroszewo, OSP Dghrdwka, OSP Matzewo, OSP Tymawa, OSP Piaseczno, OSP Jelen,

OSP Gogolewo, OSP Polskie Gronowo, OSP Wielkie Walichnowy.

Wrykres nr 2: Struktura organizacyjna Komendy Powiatowej PSP w Tczewie

Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej

Zastepca ; Skl J1 Sekejy ds,
; Yowarervai-

Komendanta Powiatowego i . ds P organizacying - \
. . B , i i Flnansowych 3 Kadrovveh strzowskich
Panstwowej Strazy Pozarnej - i Aoty

!

- Jednostka ]| ]

: Ratowniczo !

Gasnicza- ! Wydziaf |'|
w tym | | Operacyjno- [ |
I

Sekcja ds. Samodzielne
Kontrolno - Stanowisko
i Rozpozna- Pracy ds.

i Posterunek wczych Technicznych
JRG

i Szkoleniowy ’J
X i 1
. wPelplinie | ir

Zrédio: Biuletyn Informacyjny PSP w Tczewie
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Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Tczewie

Zakres dziatania Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej w Tczewie jest bardzo szeroki.

Obejmuje wszelkie aspekty zycia, pracy i wypoczynku czlowieka. Glownym celem jest
prowadzenie dziatalnosci przeciwepidemicznej i zapobiegawczej, sprawowanie biezacego nadzoru
nad: higieng proceséw nauczania i wychowania; higieng wypoczynku i rekreacji; prowadzenie
dziatalnoéci oswiatowo — zdrowotne] i promocji zdrowia; nadzér nad warunkami $rodowiska, nad
warunkami zdrowotnymi zywnosci, zywienia i przedmiotéw uzytku; nad warunkami higieny pracy
w zaktadach pracy; warunkami higieniczno — sanitarnymi w obiektach uzytecznosci publiczne;.

Dzieki fachowej kadrze oraz dziatajgcemu laboratorium bakteriologii posiadajgcemu
certyfikat akredytacji i wyposazenia w nowoczesny sprzet, jestesmy instytucjg w petni uprawniong
do obiektywnej i cafosciowej oceny stanu sanitarnego, uwzgledniajgcej zaréwno istniejace,

( jak i mogace sie pojawié zagrozenia dla zdrowia ludzi.
Epidemiologia

Gtdwne zadania sekcji epidemiologii, to nadzér nad:

e publicznymi i niepublicznymi  zaktadami  opieki zdrowotnej, indywidualnymi,
specjalistycznymi i grupowymi praktykami lekarskimi, indywidualnymi praktykami
pielegniarskimi,

e laboratoriami w zakresie przestrzegania rezimu higieniczno — sanitarnego oraz stosowania
procedur majacych na celu minimalizowanie ryzyka wystapienia zakazenie
wewnatrzzaktadowego,

¢ monitorowanie i analizowanie sytuacji epidemiologicznej,

¢ ocena epidemiologiczna powiatu tczewskiego.

( Oswiata Zdrowotna i Promocja Zdrowia z Higieng Dzieci | Miodziezy

| Podstawowym zadaniem sekcji jest inicjowanie i wytyczanie kierunkéw i przedsiewzigé
zmierzajgcych do zaznajamiania spoteczenstwa z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia,
popularyzowanie zasad higieny i racjonalnego zywienia, metod zapobiegania chorobom oraz zasad
udzielania pierwszej pomocy. Pracownik OZ | PZ odpowiedzialny jest rowniez za wprowadzanie oraz
koordynowanie programdéw edukacyjnych realizowanych w placowkach osSwiatowo -
wychowawczych, organizowanie oraz uczestniczenie w akcjach i imprezach prozdrowotnych;
przeprowadzanie konkurséw oraz prelekcji i pogadanek o tematyce prozdrowotnej.

Ponadto przeprowadzane sg kontrole stanu sanitarno — higienicznego w placéwkach

oéwiatowo — wychowaweczych oraz obiektach wypoczynku zimowego i letniego dzieci i mtodziezy.
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Podczas kontroli najwiekszg uwage zwraca sie m.in. na dostosowanie mebli edukacyjnych do zasad
ergonomii, jak réwniez na wyposazenie apteczek pierwszej pomocy. Dokonywane sg takze pomiary
obcigZenia ucznibéw cigzarem tornistréw szkolnych.

W PSSE Tczewie zostat powotany zespdt d.s. srodkdw zastepczych, dawne “dopalacze”,
ztozony z pracownikéw kilku sekcji: H Z Z i PU, Higieny Pracy, Oéwiaty Zdrowotnej z Higiena Dzieci
i Mtodziezy, ktérego zadaniem jest prowadzenie skutecznego nadzoru nad przestrzeganiem zakazu
produkeji i wprowadzania do obrotu Srodkéw zastepczych lub nowych substancji psychoaktywnych.
Zespdt wspdtpracuje ze stuzby celng, policj i innymi organami écigania, jak réwniez z podmiotami
leczniczymi w zakresie raportowania przypadkéw zatrué¢ tymi $rodkami. Cztonkowie zespotu
prowadza szeroko pojetg dziatalnod¢ profilaktyczng poprzez: prelekecje, pogadanki, odczyty,
rozdawnictwo broszur, ulotek- zaréwno dla miodziezy szkolnej jak i dorostych. Najnowsze
informacje zamieszcza sie na stronie internetowej PSSE w Tczewie, w holu stacji, jak réwniez
udostepnia sig film DVD pt. “Dopalacze” poprzez wypoiyczenie do placdwek oswiatowo —
wychowawczych w ciggu roku szkolnego.

Aby zaktywizowal spofecznos$¢ lokalng, a zwlaszcza miodziez szkolng PSSE w Tczewie
przeprowadza roznego rodzaju akcje profilaktyczne. Organizuje sie konkursy plastyczne dla dzieci
przedszkolnych oraz szkét podstawowych, konkursy wiedzy dla starszej miodzieiy szkolnej.
Tematyka dotyczy zdrowia, higieny oraz profilaktyki. Co roku organizowany jest Powiatowy Przeglad
Matych Form Teatralnych dot. HIV/AIDS oraz uzaleinien. W roku 2016 odbyt sie juz dziesiaty
przeglad. Wspotorganizatorem jest Starostwo Powiatowe w Tczewie.

Zywno$é. Zywienie i Przedmioty Uzytku

Gtownym celem w/w sekcji jest zapewnienie odpowiedniego poziomu bezpieczeristwa
zywnosci produkowanej i wprowadzanej do obrotu na terenie powiatu tczewskiego. Prowadzone
s3 urzedowe kontrole Zywnoici w zakresie spetnienia obowigzujacych wymagan higieniczno —
sanitarnych oraz pobieranie prébek $rodkéw spoiywezych do  badan chemicznych
i mikrobiologicznych. Kontrole dotycza m.in. oceny warunkéw higienicznych i sanitarno —
technicznych produkeji, sprzedazy i transportu $rodkéw spozywczych, materiatéw i wyrobéw
do kontaktu z Zywnoscig oraz kosmetykéw. Podejmowane sg odpowiednie dziatania w zwigzku
z wprowadzaniem do obrotu niebezpiecznych produktéw poprzez monitorowanie wycofywania
z obrotu Zywnosci oraz materiatéw i wyrobow do kontaktu z zywnoscig i kosmetykéw.

Prowadzony jest réwniei nadzér w zaktadach zywienia zbiorowego zamknietego

(ti. m.in, kuchnie i stotéwki przedszkolne i szkolne oraz w placéwkach organizujacych pétkolonie,
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kolonie i zimowiska).
Higiena Pracy

Gtéwne kierunki dziatania sekcji to:

e koordynacja i prowadzenie nadzoru w zakresie warunkow zdrowotnych w Srodowisku pracy,
jak réwniez nad warunkami pracy i wypetnianiem przez pracodawcow obowigzkow
wynikajacych z oceny ryzyka zawodowego pracownikéw zatrudnionych w zakiadach
przemystu tworzyw sztucznych,

e prowadzenie dziatan zwigzanych 2z nadzorem nad substancjami chemicznymi
i ich mieszaninami,

o koordynacja dziatari zwigzanych z nadzorem nad produktami biobdjczymi, detergentami,

e nadzér i prowadzenie postepowania administracyjnego w sprawie choréb zawodowych oraz

( egzekwowanie wéréd pracodawcéw przestrzegania przepisdw i zasad bezpieczenstwa

i higieny pracy podczas prac zwigzanych z usuwaniem bad: zabezpieczeniem wyrobéw

zawierajacych azbest.

W trakcie prowadzonych kontroli przekazywane sg informacje dotyczace szkodliwosci
palenia tytoniu, sprawdzana jest réwniez dostepnoé¢ dla pracownikdw srodkow higienicznych oraz
system udzielania pierwszej pomocy.

Higiena Komunalna

Sekcja prowadzi nadzOr stanu sanitarnego: zaktadoéw opieki zdrowotnej zamknietych
i otwartych, prywatnych gabinetdw lekarskich i pielegniarskich, obiektéw uzytecznosci publicznej
(hoteli, pensjonatéw, noclegowni dla bezdomnych), domdéw pomocy spotecznej, zaktaddw
fryzjerskich, kosmetycznych, tatuazu, odnowy biologiczne], szaletéw i publicznych toalet oraz

( kapielisk. Ponadto do obiektéw, ktére sg objete nadzorem w/w sekcji sa dworce i stacje kolejowe.

Kontrole dotycza stanu sanitarno — porzadkowego i sanitarno — technicznego stacji przystankow
PKP oraz wydzielonych pomieszczen przeznaczonych na poczekalnie dla podrozujacych, jak rowniez
tereny wokodt kontrolowanych obiektéw, perony i miedzytorza. Ewidencjq objgte sg takie inne
obiekty uzytecznosci publicznej takie jak: obiekty sportowe, baseny i miejsca wykorzystywane
do kapieli,obiekty kulturalno — widowiskowe, pralnie oraz cmentarze.
Monitoring jakoéci wody do spozycia

W PPIS w Tczewie prowadzony jest rdwniez monitoring jakosci wody do spozycia.

Glownym Zrédtem zaopatrzenia w wode do spozycia dla mieszkaficéw powiatu tczewskiego

sq wodociagi publiczne zaopatrujace miasta: Tczew, Pelplin i Gniew oraz 5 gmin: Tezew, Pelplin,
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Subkowy, Gniew i Morzeszczyn.

Nadzorowane wodociggi dzialaja w oparciu o wody podziemne ujmowane z warstw
czwartorzedowych, trzeciorzgdowych i kredy, a stosowane metody uzdatniania wody,
to napowietrzanie i filtracja na ztozach piaskowych.

Wedtug szacunkéw Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Tczewie
(przekazywanych informacji od ekspertéw) w roku 2016 z wody wyprodukowanej przez wodociagi
korzystato 11 0885 mieszkarncéw powiatu tczewskiego.

Zapobiegawczy Nadzér Sanitarny

Do zakresu dziatar ZNS nalezy:

— opiniowanie projektdw miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego oraz
studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego,

— uzgadnianie warunkéw zabudowy i zagospodarowania terenu pod wzgledem wymagar
higienicznych i zdrowotnych,

~ uczestniczenie w ustalaniu uwarunkowan $rodowiskowych realizacji przedsiewzieé
mogacych znaczgco oddziatywad na $rodowisko,

— opiniowanie dokumentacji projektowe] pod wzgledem wymagan higienicznych

i zdrowotnych dotyczacych budowy lub zmian sposobu uiytkowania obiektow

budowlanych, m.in, stuiby zdrowia, Zywnosci | zywienia, oéwiaty i wychowania,

produkcyjnych, ustugowych oraz innych budynkéw uzytecznosci publicznej.

Ponadto inzynier sanitarny PPIS w Tczewie uczestniczy w dopuszczeniu do uzytkowania
obiektow budowlanych (nowo wybudowanych, przebudowanych, po zmianie sposobu
uzytkowania) oraz nadzér nad spetnieniem wymagan higienicznych i zdrowotnych w procesie
inwestycyjnym poprzez udzielanie informaciji i konsultacje.

Laboratorium Bakteriologii |

Laboratorium Bakteriologii PSSE w Tczewie realizuje zadania z zakresu zdrowia publicznego,
poprzez wykonywanie badar laboratoryjnych w celu ochrony zdrowia ludzkiego i zapobieganiu
zachorowaniom na choroby zakaine na obszarze powiatu tczewskiego. Gwarantuje wysoki poziom
jakosci i wiarygodnosci wykonywanych badari poprzez wdrozony i ciggle doskonalony System
Zarzgdzania. Posiada Certyfikat Nr AB 1200 Polskiego Centrum Akredytacji w Warszawie. Praca,
ktéra wykonujg pracownicy laboratorium spetnia wymagania bezpieczenstwa zdrowotnego
wynikajacego z realizacji zadari Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej przynoszac maksymalne korzysci

spoleczenstwu.
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W laboratorium wykonywane sg badania bakteriologiczne katu na obecno$¢ pateczek
Salmonella i Shigella do celow sanitarno — epidemiologicznych od 0s6b zdrowych, ozdrowiencdw,
nosicieli i oséb ze stycznosci z chorymi 1 nosicielami, a takie uczniéw i studentéw z powiatu
tczewskiego, malborskiego i sztumskiego. Ponadto wykonywane sg badania skutecznosci dziatania
aparatury sterylizacyjne] w placowkach stuiby zdrowia przy uiyciu biologicznych wskaznikow
fiolkowych kontroli skutecznosci sterylizacji (m.in. dot. gabinetéw stomatologicznych,

ginekologicznych, zabiegowych).

Prokuratura Rejonowa w Tezewie

Zgodnie z ustawg z dnia 28 stycznia 2016r. Prawo o prokuraturze, prokuratura wykonuje

zadania w zakresie S$cigania przestepstw oraz stoi na strazy praworzadnosci. Prokuratorzy
( sg obowigzani do podejmowania dziatan okreslonych w ustawach, kierujac sie zasada
bezstronnosci | rownego traktowania wszystkich obywateli.

Powszechnymi jednostkami organizacyjnymi prokuratury s3: Prokuratura Krajowa,
prokuratury regionalne, prokuratury okregowe i prokuratury rejonowe.

Prokuratura rejonowa jest jednostka stworzong co do zasady dla obszaru wiasciwosci
przynajmniej jednej gminy, prokuratura okregowa dla obszaru wtasciwosci co najmniej dwdch
prokuratur rejonowych, a prokuratura apelacyjna dla obszaru wlasciwoéci co najmniej dwodch
prokuratur okregowych.

Do podstawowych zadan prokuratury rejonowej nalezy zapewnienie udzialu prokuratora
w postepowaniach prowadzonych na podstawie przepisow prawa przed sadem rejonowym, a takze
prowadzenie i nadzorowanie postepowari przygotowawczych z wylaczeniem niektdrych spraw.

(_ Prokuraturg rejonowa Kkieruje prokurator rejonowy, ktéry jest prokuratorem przetozonym
prokuratoréw petnigcych czynnosci w prokuraturze rejonowej.

Poszczegdlne zadania, ktdre naleig do obowigzkow prokuratury realizowane sa przez
prokuratoréw w postepowaniu: karnym, cywilnym, administracyjnym oraz sadowo-

administracyjnym.

Sad Rejonowy w Tczewie
Zgodnie z art. 175 Konstytucji RP wymiar sprawiedliwosci w Rzeczypospolitej Polskiej
sprawuja Sad Najwyiszy, sady powszechne, sady administracyjne oraz sady wojskowe. Sady

powszechne sprawuja wymiar sprawiedliwosci we wszystkich sprawach, z wyjatkiem spraw
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ustawowo zastrzezonych dla wiasciwosci innych saddw (art. 177 Konstytucji RP). Aktem prawnym
regulujgcym organizacje i zadania sadéw powszechnych jest ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo
o ustroju sadow powszechnych. Zgodni_e z art. 1 tej ustawy sgdami powszechnymi sg sady
rejonowe, sady okregowe i sgdy apelacyjne.

Do zadan sadéw powszechnych nalezg wszystkie sprawy, ktérych przepisy nie przekazaty
innym organom wymiaru sprawiedliwosci. Ich zakres jest bardzo szeroki i obejmuje ogromna
wiekszos¢ spraw rozstrzyganych przez organy wymiaru sprawiedliwosci.

Sqdy rejonowe obejmujg swoim dziataniem obszar kilku lub kilkunastu jednostek podziatu
terytorialnego kraju stopnia podstawowego (gmin, miast, dzielnic), przy czym dla Sadu
Rejonowego w Tczewie jest to obszar miasta Tczewa, gminy Tezew, Subkowy, Gniew, Pelplin
i Morzeszczyn. Zadaniem sadow rejonowych jest rozpoznawanie w pierwszej instancji spraw
karnych i szeroko rozumianych spraw cywilnych, w tym takze spraw rodzinnych i nieletnich oraz
spraw z zakresu prawa pracy, za wyjatkiem tych, ktére zostaly przekazane do rozpoznania
w pierwszej instancji sagdom okregowym. W Sadzie Rejonowym w Tezewie funkcjonujg nastepujace
Wydziaty: Cywilny, Karny, Rodzinny i Nieletnich, Ksiag Wieczystych i Wykonywania Orzeczen.

W strukturach sadu dziafajg rowniez kuratorzy sgdowi. Realizujg oni okredlone przez prawo
zadania o charakterze wychowawczo — resocfalizacyjnym, diagnostycznym, profilaktycznym
i kontrolnym, ktdre s3 zwigzane z wykonywaniem orzeczen sadu.

Kuratorzy sadowi Sadu Rejonowego w Tczewie wykonujg swoje zadania zaréwno
w Srodowisku oséb, ktérych dotyczy postepowanie, czyli podopiecznych, w miejscu ich

zamieszkania.
Kuratoréw sgdowych mozna podzielié¢ na:

e kuratoréw zawodowych,
- dla dorostych — wykonujacy orzeczenia w sprawach karnych, ktérzy zgodnie z art. 2
pkt 6 kkw sg organami postepowania wykonawczego,
- rodzinnych — wykonujacy orzeczenia w sprawach rodzinnych i nieletnich:;

¢ kuratoréw spotecznych — wykonujacy orzeczenia w jednym z dwoch powyzszych zespotéw,

lecz petnigey swoje zadania spotecznie.
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Organizacje pozarzadowe

Wazng role w systemie spofecznym odgrywaja organizacje pozarzadowe. Z prowadzonych
ewidencji wynika, #e na terenie powiatu tczewskiego funkcjonuje ok. 322 organizacji
pozarzadowych. Tylke cze$é z nich aktywnie angaiuje sle w prowadzong dziatalnose,
zaangazowanie niektérych pozostaje niestety niewielkie lub znikome. Zdecydowana wigkszo5¢
organizacji na terenie powiatu dziata w obszarze pomocy spotecznej, w zakresie pomocy osobom
niepetnosprawnym i seniorom, Starosta Tczewski sprawuje nadzdr nad dziatalnoscig wszystkich
stowarzyszenR, majacych swojg siedzibe na terenie powiatu tczewskiego.

W ramach sprawowanego nadzoru Starosta moze:

¢ iadaf od wladz stowarzyszenia niezbednych wyjasnien;
» 73dat dostarczenia w wyznaczonym terminie odpowiednich dokumentéw;

o przeprowadzaé kontrole dziatalnosci stowarzyszenia.

Kontrola dziatalnoéci stowarzyszen jest przeprowadzana zgodnie z rocznym planem kontroli
zatwierdzanym przez Staroste. Kontrola ma na celu ustalenie czy dziatalnos¢ stowarzyszenia jest

zgodna z postanowieniami jego statutu oraz przepisami prawa.

Tabela nr 6: Organizacje pbzarzqdowe na terenie powiatu (stan na 31.05.2017 r.)

L.p. |Rodzaj organizacji pozarzadowych Tlo&é
1 |uczniowskie kluby sportowe 31
2 |stowarzyszenia kultury fizycznej, w tym: 59
( zarejestrowane przez Starost¢ Tezewskiego 39
zarejestrowane przez sad 20
3 |terenowe jednostki organizacyjne stowarzyszen 15
4 |stowarzyszenia zwykle 22
5 |inne stowarzyszenia 162
6 [fundacje 33

Zrédlo: internetowa baza organizacji pozarzqdowych dzialajgeych na terenie powiatu tezewskiego nadzorowanych
przez Staroste Tezewskiego
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Kwestie wspdtpracy organdéw administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi

reguluje ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Zgodnie z art. 3 ustawy dziatalno$¢ poizytku publicznego, to dziatalno$é spotecznie uzyteczna,

prowadzona przez organizacje pozarzadowe w sferze zadai publicznych okreélonych w ustawie.

Do zadan tych nalezy m.in.:

dzialalno$¢ z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnania szans tych rodzin i osdb,

dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

ochrona i promocja zdrowia,

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowe] 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzyristwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka,

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spofecznym.

Realizujgc zadania w w/w sferach, organizacje pozarzadowe moga stanowi¢ wazny element

w rozwigzywaniu niektérych probleméw spotecznych.
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3.2. System pomocy spotecznej
Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej, pomoc spoteczna

jest instytucjg polityki spotecznej paristwa, majacg na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s one w stanie pokonad, wykorzystujac
wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwodci. Ponadto pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny
w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im 2ycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci czfowieka. Celem nadrzednym pomocy spofecznej jest zapobieganie
wspomnianym wyzej sytuacjom przez podejmowanie dziatari zmierzajgcych do iyciowego
usamodzielnienia os6b i rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem. Pomoc spoteczna polega
w szczegolnodci na:

* przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych w ustawie o pomocy spotecznej $wiadczed,

( e pracy socjalnej,

s prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

* analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spoteczne;j,

¢ realizacji zadart wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

¢ rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych

potrzeb.
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Tabela nr 7: Gléwne przyczyny korzystania z pomocy spotecznej przez mieszkanicow powiatu
tezewskiego w latach 2014 - 2016
il
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Zrédto: ocena zasobdw pomocy spolecznej ofrodkéw pomocy spofecznej
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Tabela nr 8: Zestawienie ilosci rodzin ze wzgledu na forme pomocy w latach 2014 - 2016

Gniew
Forina pomocy fontaT 2015 | 2016
$wiadczenie
pienigzne | 559 54
$wiadczenie
niepienigzne | 292 320

Pelplin

S 2014

2015

436

4N

283

2016 [N

Zrédlo: ocena zasobdw pomocy spolecznej osrodkdw pomocy spolecznef

48

- Strona 48

\ Td: ]?@9B95-4F2F-9F68-35827C709097. Projekt



Wykres nr 3: Liczba rodzin w powiecie tczewskim, ktérym przyznano pomoc w [atach 2014 - 2016
ze wzgledu na wybrane powody przyznania pomocy {dane nie sumujg sie)

2014 r.

1199156479624

2796 291

2015r.

1779

146_19 142470611 50

2625 2 858

1794

2016 .

13110151 414

i

778

Zrédio: na podstawie oceny zasobdw pamocy spofecznej osrodkéw pomocy spotecznef
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Informacje uzyskane z osrodkdw pomocy spotecznej na terenie powiatu tczewskiego
pozwalajg zaobserwowal gidwne przyczyny korzystania ze wsparcia parstwa w tym zakresie.
Z analizy danych wynika, iz na przestrzeni lat 2014 — 2016 doszto do znacznego zmniejszenia liczby
udzielanych Swiadczert z pomocy spotecznej z powodu ubéstwa (z 2796 w 2014 r. do 2426
w 2016 r.), z powodu bezrobocia (w 2014 r. 2063 rodziny, natomiast w 2016 r. 1553) oraz z powodu
bezradnoéci w sprawach opiekuficzo ~ wychowawczych (2014 r. - 991 rodzin, 2016 r. - 778).
Na zblizonym poziomie utrzymuje sie liczba 0s6b i rodzin korzystajgcych z pomocy oérodkow
pomocy spotfecznej z powodu niepetnosprawnosci i dtugotrwatej lub ciezkiej choroby, alkoholizmu,
bezdomnosci, czy tez wielodzietnosci. Zauwazalnym jest takie fakt, iz obecnie trudno moéwid
o tendencji zwyzkowej lub znizkowej w przypadku rodzin korzystajacych z pomocy z powodu
przemocy w rodzinie: w 2014 r. 119 rodzin, w 2015 r. 146, a w 2016 r. 131. Sadzi¢ moina, 7e taka
sytuacja bedzie utrzymywata sie przez diuzszy czas, gdyz zjawisko przemocy domowej jest bardzo

dynamiczne i uzaleznione od wielu czynnikow.

Domy pomocy spolecznej

Jak jui wspomniano wczesniej w powiecie tczewskim funkcjonuje 7 doméw pomocy
spotecznej, w tym 6 domdw prowadzonych przez powiat i jeden dom, w Bielawkach, prowadzony
na zlecenie Powiatu przez Zgromadzenie Siéstr Benedyktynek Samarytanek Krzyza Chrystusowego
z siedzibg wiadz generalnych w Niemowie, gm. Zabrodzie.

W 2016 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie, réalizujqc zadanie dotyczace
umieszczania w domach pomocy spotecznej oséb, ktére wymagaty catodobowej opieki z powodu
wieku, choroby lub niepetnosprawnosci i otrzymaly decyzje kierujace z oérodkéw pomocy
spotecznej, wystawito 82 decyzje umieszczajgce. W tym czasie odeszly 84 osoby miedzy innymi:
do innych placéwek — 15 osdh, do rodziny — 8 0séb, zmarto — 61 mieszkancéw, co dato na koniec
grudnia 2016 r. stan mieszkaricow w placéwkach w ilosci 728 oséb.

Przedziat wieku oséb przebywajgcych w domach pomocy spotecznej z terenu powiatu
tczewskiego ksztattuje sie nastepujaco:

* do 18 roku zycia — 25 osoby,
* od 19 do 40 lat — 169 oséh,
* 0d 41 do 60 lat — 263 0soby,
* 0d 61 do 74 lat — 173 osoby,
* powyiej 74 lat — 98 oséb.
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Wszystkie miejsca w Domach sg wykorzystane, jedynie w Domu Pomocy Spofecznej
w Bielawkach na koniec 2016 1. byly wolne 2 miejsca.

Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkarica z wszystkich doméw w 2016 r. wynosit
3 193 zt (wzrost 0 136 zt w stosunku do 2015 r.).

Na terenie wszystkich domow pomocy spotecznej odbywaja sie liczne wydarzenia
0 charakterze kulturalnym, o zasiegu lokalnym, ponadgminnym i miedzynarodowym, poniewa?
DPS w Gniewie nawigzat wspdtprace z instytucjami pomocowymi Ukrainy, za§ DPS w Damaszce

i Pelplinie kontynuowat wzajemne kontakty z Litwa i Dania.

Tabela nr 9: Dane dotyczace doméw pomocy spotecznej na terenie powiatu — stan na 31 grudnia
kazdego roku

L.p. rok 2014 2015 2016
wyszczegolnienie

1. [Liczba placéwek ogdtem 7 _ 7 7

2. |Liczba miejsc ogotem 722 722 722

3. [|Liczba osdb przebywajacych na koniec 733 730 728
roku

Zrédto: dane PCPR w Tczewie
Dzienne o$rodki wsparcia

Jedyng zarejestrowang placowka opiekuriczo - wychowawczq wsparcia dziennego o zasiegu
ponadgminnym w powiecie tczewskim jest Ognisko Wychowawcze im. Kazimierza Lisieckiego -
»Dziadka”, z 30 miejscami. W zajeciach Ogniska Wychowawczego srednio — rocznie uczestniczy
21 wychowankdéw w wieku od 7 do 16 lat. Sg to przede wszystkim uczniowie szkdt podstawowych.

Dzieci przyjmowane sg dobrowolnie na wniosek rodzica, najczesciej z polecenia pedagoga
szkolnego. Podstawe do przyjecia stanowi réwniez wywiad $rodowiskowy przeprowadzony przez
pracownika / wychowawce placéwki.

Ognisko Wychowawcze w Tczewie obejmuje swojg opieka w gléwnej mierze dzieci
z terenu Starego Miasta Tczewa. Wychowankowie podzieleni sa na dwie grupy.

Wychowankowie Ogniska uczestnicza w licznych zajeciach edukacyjno — profilaktycznych
organizowanych w placéwce, Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej i macierzystych szkotach.

Dodatkowo na terenie powiatu funkcjonujg swietlice i kluby dla dzieci i mtodziezy, ztobki

i przedszkola dla dzieci, a takze kluby i inne miejsca spotkan dla seniordw.
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Tabela nr 10: Wybrane aspekty dotyczgce infrastruktury spotecznej na terenie powiatu
tczewskiego za lata 2014 - 2016

UTRCHE

Forma pomocy

Liczba dlobkw

Liba miejscw
ilobkach

Liczba przedstholi
(wraz z oddeialami

praedstkolnymi pray
szkolach)

Liczba miejsc w
priedstkalach

Liczba éwietlici
Kubdw dla dried |
miadziedy -
prayszkolnych
Liaba dwletlici
Mubdsw dta diiedii
miodriedy-
pozastkolnych

Liczba klubdw i innyeh
mieise spothar dla
seniordw

Zrédio: ocena zasobdw pomocy spofecznej osrodkéw pomocy spolecznef

Przemoc | interwencja kryzysowa

Na terenie powiatu tczewskiego zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy i interwencji
kryzysowej, naleigce do kompetencji powiatu, realizuje Wydziat Interwencji Kryzysowej (WiK), (
bedacy integralng czescig Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie. '

Wydzial Swiadezy pomoc psychologiczng, pedagogiczng, prawng [ terapeutyczng
(uzaleinien, wspotuzaleinien, terapia par i rodzinna). Odbywajg sie zaréwno spotkania
indywidualne, jak i grupowe. Podejmowane dziatania majq charakter interwencyjny, profilaktyczny,

konsultacyjny, a takze terapeutyczny.

Do statej oferty Wydziatu nalezg:
e warsztaty profilaktyki dla ucznidw,

¢ szkolenia dla pracownikdw pomocy spotecznej, w tym PCPR,

52

d: 1}3117{}3;91395-41721?—9}?68-35327(:709097. Projekt " Strona 52




e grupa wsparcia dla rodzin zastepezych,

¢ grupa samorozwoju oscbistego,

¢ szkolenia dla rodzin zastepczych,

¢ grupa edukacyjna dla rodzicow,

¢ indywidualne spotkania ze specjalistami,

e marsz ,Biatej wstazki” w ramach kampanii ONZ ,16 Dni Akcji Przeciwko Przemocy

ze Wzgledu na Plec”.

Realizowane zadania wpisujg sie w zatoZenia zaréwno Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Powiecie Tczewskim na lata 2013 — 2017, jak i Powiatowego Programu Rozwoju
Pieczy Zastepcze] w Powiecie Tczewskim: na lata 2015 - 2017 oraz Powiatowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2014 —
2020 wraz z Powiatowym Programem dziataii profilaktycznych majacych na celu udzielenie
specjalistycznej pomocy, zwilaszcza w zakresie promowania i wdrazania prawidiowych metod

wychowawczych w rodzinach zagroionych przemoca.

Tabela nr 11: Liczba konsultacji udzielonych przez pracownikéw PCPR — WIK

L.p. rok 2014 2015 2016
wyszczegdlnienie
1441 1367
1 |(Liczba osob korzystajgcych z pomocy WIK 1588
2 |Liczba konsultacji 4019 3445 3177

Zrédio: dane wiasne PCPR w Tezewie

Dodatkowo w PCPR w Tczewie realizowany jest program korekcyjno — edukacyjny dla
sprawcéw przemocy w rodzinie. Od 2008 r. udaje sie pozyska¢ na jego prowadzenie Srodki

rzadowe.

W ramach programu odbywajg sie spotkania indywidualne i grupowe z osobami

stosujacymi przemoc, a takze dyzury telefoniczne.
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Celem spotkari jest zapoznanie uczestnikéw z definicjg przemocy, jej rodzajami i formami
oraz zaprezentowanie zachowari, ktére zaliczane sy do przemocowych. Uczestnicy programu
poznaja rodzaje, formy tychie zachowan. Zapoznaja sie takze z cyklem przemocy. Analizuja myéli
i uczucia wystgpujace na kaidym z trzech etapdw cyklu przemocy w oparciu o wiasne
doswiadczenia. Nastepnie poznaja sposoby btednego przeksztatcania informacji oraz fatszywego
interpretowania rzeczywistoéci, co prowadzi czesto do zachowan niewtasciwych. Uczestnicy
na bazie wlasnego doswiadczenia analizujg wtasne mysli, uczucia, szukaja zachowar, Swiadczaeych
o stosowaniu przez nich przemocy. Kolejnym etapem jest préba stworzenia listy alternatywnych
zachowan, stuzacych zapobieganiu zachowaniom niepozgdanym. Cztonkowie grupy na koniec
opracowujg wlasny plan bezpieczeristwa, ktéry ma im poméc funkcjonowaé po zakoriczeniu zajet.
Warunkiem ukoriczenia programu jest stworzenie tego planu, a nastepnie zaakceptowanie go przez

prowadzacych oraz przez reszte grupy.

Tabela nr 12: Dane dotyczace realizacji programu korekcyjno — edukacyjnego dla sprawcow
przemocy w radzinie

L.p. rok 2014 2015 2016
wyszczegolnienie
1 |Liczba osdb, ktére zgtosity sie na konsultacje 18 23 28
2 |Liczba os6b, ktdre zakwalifikowaly sie do 9 23 15
programu
3 |Liczba osob, ktdére ukoriczyly program 4 5 6

Zrédlo: dane wlasne PCPR w Tezewie
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3.3. Piecza zastepcza
Rodzinna piecza zastepcza

Rodzinne formy pieczy zastepczej obejmuja rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka.
To na nich spoczywa obowigzek, a jednoczesnie prawo wykonywania biezacej pieczy nad
dzieckiem, jego wychowania i reprezentowania.

Rodzina zastepcza jest forma rodziny ,jedynie” zblizong do naturalnej. Zasadniczym celem
pieczy zastepcze] jest wzmocnienie rodzin naturalnych tak, aby dzieci mogty do nich wrdcic.
Formami rodzinnej pieczy zastepczej sg:

4 rodzina zastepcza: spokrewniona, niezawodowa lub zawodowa,
4 rodzinny dom dziecka.

Rodziny zawodowe moga petni¢ funkcje pogotowia rodzinnego i rodziny specjalistycznej.

Tabela nr 13: Liczba rodzin zastepczych i dzieci z powiatu tczewskiego umieszczonych w pieczy
zastepczej rodzinnej w latach 2014 — 2016 (stan na 31 grudnia kaZdego roku)

Forma rodziny Rok 2014 Rok 2016
zastepcze)
rodziny dzieci rodziny dzieci
spokrewnione 91 117 94 117
niezawodowe 42 58 44 63
zawodowe 6 23 7 19
w tym.
- specjalistyczne 2 6 2 5
- pogotowie 1 0 1 2
rodzinne 0 0 1 8
- rodzinny dom
dziecka
Razem: 139 198 145 199

Zrédio: dane PCPR w Tczewie
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Wykres nr 4: Liczba rodzin zastgpczych w latach 2014 - 2016 (stan na 31 grudnia kazdego roku)

2014 . 2015r.
® rodziny B rodziny _
spokrew nione spokrew nione
B rodziny W rodziny
niezaw odow e niezaw odow e
 rodziny “ rodziny
zaw cdow e zaw odowe

2016 r.

1% 4%

M rodziny
spokrew nigne

H rodziny
niezaw odow e

i rodziny
zawodowe

65% ~

Zrédio: dane PCPR w Tezewie

Wykres nr 5: Liczba dzieci w rodzinach zast¢pczych w latach 2014 — 2016 (stan
na 31 grudnia kazdego roku)
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dzieciw rodzinach spokrew nionych dzleciw rodzinach zaw odowych

Zrédio: dane PCPR w Tczewie

Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka obejmuje sie, na ich wniosek, opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej pod opieka jednego koordynatora moze przebywaé maksymalnie 15 rodzin zastepczych.
56
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W PCPR w Tczewie zatrudnionych jest 4 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej.
Zainteresowane rodziny uzyskuja takze niezbedne wsparcie psychologiczne, prawne oraz w formie
grupy wsparcia. Maja rowniez mozliwo$¢ uczestniczenia w szkoleniach obejmujgcych rézne zakresy
tematyczne. Zaobserwowal mozna, iz w przewazajacej czesci praca podejmowana w rodzinach
zastepczych, w ktérych wystepujg trudnosci wychowawcze przynosi pozytywne efekty

i funkcjonowanie rodzin poprawia sie.

Tabela nr 14: Liczba rodzin i dzieci pod opiekg koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej w latach

2014 - 2016
Rok 2014 Rok 2016

liczha | liczba liczha { liczba | liczba liczba odbytych

typ rodziny rodzin | dzleciw odbytych rodzin | dzieciw odwiedzin
rodzinach | odwiedzin rodzinach
spokrewniona 51 72 588 44 55 1366
niezawodowa 24 34 177 21 30 578
zawodowa 5 29 41 6 28 249
{w tym
rodzinny dom
dztecka)
Razem 80 135 806 71 113 2193
Zrédio: dane PCPR w Tezewie
( Instytucjonalna piecza zastgpcza

Jak juz wspomniano wczedniej, od stycznia 2012 r. na terenie powiatu tczewskiego dziata
Centrum Administracyjne Placowek Opiekuriczo — Wychowawczych, w skiad ktérego wchodzg trzy
placéwki opiekuiczo — wychowawcze typu socjalizacyjnego, w tym jedna 2z miejscami
interwencyjnymi.

Dzieci i miodziez przebywajace w placowkach realizujg obowigzek szkolny. Maja takie
mozliwoé¢ korzystania z zajec terapeutycznych i profilaktycznych. W ramach terapii i profilaktyki
dzieci uczestnicza w zajeciach organizowanych przez wychowawcéw, pedagoga oraz psychologa
na terenie placéwki, w terapii pedagogiczne] i fogopedycznej organizowanej w szkotach

podopiecznych i Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Tczewie. Wychowankowie objgci
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sy profilaktyka antynikotynowa, antynarkotykowsa, antyalkoholowa, zaréwno w placéwkach,
jak i w Punkcie Konsultacyjnym ,Okno” w Tczewie oraz psychoterapia w Fundacji Pokolenia.
Ponadto, dzieci uczg sie¢ aktywnego stylu zycia poprzez aktywne spedzanie czasu wolnego
(gimnastyka, warsztaty manualne, zajecia sportowe). _

Wychowankowie rozwijajg swoje zainteresowania w placéwkach, gdzie organizowane
sy przez wychowawcOw réinego rodzaju zajecia: filmowe, kulinarne, plastyczne, muzyczne,
komputerowe, sportowe itp. Dzieci rozwijaja swoje zainteresowania réwniez poza placowkami
uczestniczgc w zajgciach i wystawach organizowanych przez Fabryke Sztuk, Centrum Kultury
i Sztuki, Fundacjg Pokolenia, Przystan i inne. Uczestniczg takie w réinych wyjazdach, takich jak:
wypoczynek letni i zimowy, wyjazdy do Aquaparku, Loopys World, Teatru Muzycznego, wycieczki
rowerowe, wyjazdy do lasu, rajdy.

CAPO-W w celu wykonywania swoich zadan wspétpracuje z Instytucjami i $rodowiskiem
bliskim dziecku. Celem wspdfpracy jest powrét dziecka do $rodowiska rodzinnego, znalezienie
zastgpczego lub adopcyjnego srodowiska rodzinnego, wyposazenie dzieci w umiejetnosci adaptacji
i wspétdziatania w srodowisku.

Dodatkowo w powiecie tczewskim na zlecenie powiatu przez Fundacje ,Chatka Nadziei”
prowadzona jest placéwka opiekuriczo — wychowawcza typu rodzinnego. Swa siedzibe placéwka
ma od listopada 2013 r. w Subkowach. Dom zapewnia catodobows opieke i wychowanie 8-rgu
dzieciom w przedziale wiekowym od 6 do 20 lat.

Tabela nr 15: Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekuriczo - wychowawczych
na terenie powiatu tczewskiego (stan na 31 grudnia kazdego roku)

L.p. rok 2014 2015 2016
placowka _
1 |Placéwka przy ul. Wojska Polskiego 6 28 28 _ 28
2 |Placéwka przy ul. Kopernika 8 - 7 7
3 [Placéwka w Narkowach 14 13 11
4 |Placéwka typu rodzinnego 8 g 8
Razem 58 56 54

Zrédto: dane wlosne PCPR w Tezewie
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Usamodzielnienia wychowankéw pieczy zastepczej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie, jako realizator ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575} oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012 r. w sprawie udzielenia
pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie (Dz. U. z 2012 .
poz. 954) obejmuje peinoletnich wychowankéw rodzin zastgpczych i'placéwek opiekunczo-
wychowawczych pomoca, majacg na celu ich zyciowe usamodzielnienie. Osoby usamodzielniajgce
sie, po spetnieniu okrelonych przepisami wymogéw mogg wnioskowad o przyznanie pomocy
pienieznej na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie. Podstawa przyznania
pomocy pienieznej na usamodzielnienie jest przygotowanie wspélnie z opiekunem, a pézniej

realizacja indywidualnego programu usamodzielnienia.

Tabela nr 16: Petnoletni wychowankowie po pobycie w pieczy zastepczej w latach 2014 — 2016
(stan na 31 grudnia kazdego roku)

Liczba wychowankow Wysokos¢ swiadczen
otrzymujacych $wiadczenia
2014 2016 2014 2016
ha rodziny
. .. . |zastepcze 7 15 41217 68 586
usamodzielnienia
(\ placowki
opiekuriczo- 6 14 | 35172 50 220
wychowawcze
na rodziny 38 43 | 207760 |1 177 045
\ zastepcze
kontynuowanie
K
nauia placowki
opiekunczo- 30 28 | 103 202 95 431
wychowawcze
Zrédio: dane wlasne PCPR w Tezewie
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Jak wynika z powyiszych danych, na terenie powiatu tczewskiego, zgodnie
z postanowieniami sagdowymi, dzieci, ktorych rodzice niewtasciwie wypetniajg funkcje rodzicielskie
znajdujg opieke w instytucjonalnej pieczy zastepczej zapewniajgcej dzieciom opieke calodobowa
lub w rodzinnej pieczy zastepczej.

Pamigtac nalezy, iz do 2020 r. Placdwka opiekunczo - wychowawcza przy ul. Wojska
Polskiego 6 w Tczewie musi osiggnaé standard opieki poprzez zmniejszenie do 14 liczby
wychowankéw w niej przebywajgcych.

W rodzinnej pieczy zastepczej dominujg rodziny zastepcze spokrewnione nad rodzinami
zastgpczymi niezawodowymi i zawodowymi. W zwigzku z powyzszym rekomenduje sie poszerzenie
dziatati majacych na celu pozyskanie kandydatéw do petnienia funkcji rodzin zastepczych
niezawodowych i zawodowych Jednym z powoddw braku kandydatéw do petnienia funkeji rodziny
zastepczej 53 wymogi stawiane przez ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, brak
odpowiednich warunkéw lokalowych, a takze duza odpowiedzialnoéé wigzgca sie z wychowaniem
dziecka, przy niewielkiej gratyfikacji finansowej, Dodatkowo, w zwigzku ze wzmozonymi
problemami wystepujgcymi w rodzinach, zwlaszcza w spokrewnionych rodzinach zastepczych,
zasadne jest rozwazenie mozliwosci zwiekszenia iloéci etatéw dla koordynatordw rodzinnej pieczy
zastepczej.

Pamigta¢ nalezy o usamodzielnianych wychowankach pieczy zastepczej. Problemem jest
brak dla nich mieszkar,, w tym mieszkari chronionych. Powiat nie posiada w swym zasobie lokali,
ktore moglyby zostaé wykorzystane w tym celu. Dlatego tei osoby usamodzielniane moga
skorzysta¢ takze z pomocy w uzyskania odpowiednich warunkéw mieszkaniowych poprzez

cze$ciowe pokrywanie opfat za wynajem pokoju.
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3.4, Sytuacja osd6b z niepelnosprawnoscia

Zgodnie z ustawa o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych, osoba z niepetnosprawnoscia jest osoba, ktdérej stan fizyczny, psychiczny lub
umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badi uniemoiliwia wypetnienie rdl
spotecznych, a w szczegdlnosci zdolnos¢ do wykonywania pracy zawodowej.

Osoby niepetnosprawne dzieli sie wedtug réznych kryteriéw: rodzaju niepetnosprawnosci,
okresu zycia, w ktérym ona wystapita, stopnia niepeinosprawnosci.

Wartym podkreslenia jest fakt, ze osoby niepelnosprawne tworzg bardzo niejednorodng
grupe, w zwigzku z czym dziatania na ich rzecz powinny by¢ adresowane z uwzglednieniem
specyfiki wystepujacych schorzen i dysfunkeji.

Dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia na poziomie powiatu realizujg przede

( wszystkim Wydziat Zdrowia, Spraw Spotecznych i PFRON Starostwa Powiatowego w Tczewie, PCPR

w Tczewie oraz warsztaty terapii zajeciowe;j.

Wydziat Zdrowia, Spraw Spotecznych i PFRON Starostwa Powiatowego w Tczewie realizuje
m.in. programy polityki zdrowotnej, wspiera realizacje zadan publicznych z zakresu ochrony
i promocji zdrowia poprzez udzielenie dotacji organizacjom pozarzadowym, a takie realizuje
programy Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Realizacja programéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
1. Pilotazowy program , Aktywny samorzad”

W  dniu 12 czerwca 2013 r. Powiat Tczewski, podpisat z Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych porozumienie, na mocy ktérego przystapit do realizacji
pilotazowego programu , Aktywny samorzad”.

Celem gtownym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych
uczestnictwo beneficjentéw programu w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji.

Beneficjentami programu s3 osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci
lub orzeczong niepetnosprawnoscia, uprawnione do otrzymania wsparcia w zakresie:

— likwidacji barier transportowych, poprzez pomoc¢ w zakupie | montaiu oprzyrzagdowania

do posiadanego samochddu, pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,

— likwidacji barier w dostepie do uczestnictwa w spoleczenstwie informacyjnym poprzez
pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementdw oraz oprogramowania oraz

dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu
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elektronicznego i oprogramowania,

— likwidacje barier w poruszaniu sie poprzez pomoc w zakupie wdzka inwalidzkiego

0 napgdzie elektrycznym, pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wézka

inwalidzkiego o napedzie elektrycznym, pomoc w zakupie protezy kohiczyny, w ktérej

zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na ill poziomie

jakosci, pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy koriczyny, w ktérej

zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, (co najmniej na 1l poziomie jakoéci),

— pomocy w utrzymaniu aktywnosci zawodowe] poprzez zapewnienie opieki dla osoby

zaleinej,

— pomocy w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyiszym,

Tabela nr 17: Realizacja programu ,,Aktywny Samorzad” w latach 2014 - 2016

tozonyc
- wnigskdw
364.937,30 354.525,40 119 112
322.283,75 319.021,13 127 122
378.883,64 358.652,53 141 136

Zrédto: dane Wydzialu Zdrowia, Spraw Spolecznych i PERON Starostwa Powiatowego w Tczewie
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nr 18: Liczba wnioskéw objetych dofinansowaniem wg rodzaju ws
: T | e B e B - E ] = B
: B 3

f_R_Ok

fadanego samochod

lektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowani
nowbczesTe 1o

s zakresie Obslug habytego w famach programis sprzets elektronic
I R B o S

skariiu wyksztatcen na poziomie wyzszym

2015 | o 2 0 o 0%+ 4 2 0 9

105

2016 | 2 3 9 2 0 3 2 0 1

104

# w 2015 roku w ramach programu PFRON nie udzielal dofinansowania do zakupu sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz

oprogramowania

**ad 2015 roku w ramach programu PFRON nie udziela dofinansowania do zakupu wozka inwalidzkiego o napgdzie elektrycznym

Zrédio: dane Wydzialu Zdrowia, Spraw Spofecznych | PFRON Starastwa Powiatowego w Tezewie

2. Program wyréwnywania réznic miedzy regionami

Celem strategicznym programu jest wyréwnanie szans osob niepetnosprawnych,

zamieszkujacych regiony stabo rozwinigte gospodarczo i spofecznie w dostgpie do rehabilitacji

zawodowej i spotecznej.

Na terenie powiatu tczewskiego program realizowany byt w ramach:

obszaru B - likwidacja barier w zaktadach opieki zdrowotnej, urzedach i placéwkach edukacyjnych
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w zakresie umotliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania sie i komunikowania,
obszaru D - likwidacja barier transportowych poprzez zakup lub przystosowanie pojazdow
przeznaczonych do przewozu oséb niepetnosprawnych; o dofinansowanie moga ubiegaé sie:
¢ placowki stuzgce rehabilitacji oséb niepetnosprawnych prowadzone przez:
- organizacje pozarzadowe prowadzace co najmniej 2 lata dziatalnoé¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych
- gminy lub powiaty,
¢ jednostki prowadzqce warsztaty terapii zajeciowe)j,
obszaru G - skierowanie do powiatéw poza algorytmem dodatkowych $rodkéw na finansowanie

zadart ustawowych dotyczgcych rehabilitacji zawodowej 0séb niepetosprawnych.

Tabela nr 19: Realizacja programu wyréwnywania réinic migdzy regionami przez Wydzial
Zdrowia, Spraw Spofecznych i PFRON Starostwa Powiatowego w Tczewie

B 1 250.000,00 1 74.377,00

D 2 254.000,00 0 0

G 1 145.743,97 1 70.000,00

B 0 0 0 0

D 0 o 0 0

B 1 367.763,82 1 110.329,14

D 6 795.000,00 157.800,00
. G 1 81.000,00 25.357,00

ffodfo: dane Wydzialu Zdrowia, Spraw Spotecznych i PFRON Starostwa Powiatowego w Tczewie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie w zakresie dziatarh na rzecz oséb

z niepeinosprawnoscia realizuje:
1. zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych wynikajgce z zapisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych polegajace na:
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— dofinansowaniu ze $rodkéw PFRON uczestnictwa o0séb niepetnosprawnych do turnuséw
rehabilitacyjnych,

— dofinansowaniu zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki
pomochicze,

— dofinansowaniu likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych
zwigzanych z potrzebami oséb niepetnosprawnych,

— dofinansowaniu kosztéw tworzenia i dziatalno$ci warsztatéw terapii zajeciowej,

— dofinansowaniu zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej osdb niepetnosprawnych zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym.

2. zadania Powiatowego Zespotu ds Orzekania o Niepetnosprawnosci

( Jednym z zasadniczych celdw rehabilitacji spotecznej jest zapewnianie osobom

| z niepetnosprawnoscia, zyjacym w niedostatku, migdzy innymi z powodu braku wiasnych Zrédet

dochodu lub ich niewystarczajacej wysokosci, zycia na poziomie umoiliwiajagcym zaspokojenie
podstawowych potrzeb oraz zabezpieczenie poczucia bezpieczeristwa socjalnego.

Nalezy pamietaé, ze dofinansowanie niektérych zadan z zakresu rehabilitacji spoteczne]

wymaga takze posiadania whasnych srodkéw finansowych osoby niepetnosprawnej.
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Tabela nr 20: Zestawienie wykorzystania $rodkéw finansowych PFRON na rehabilitacje spofeczng
w latach 2014 - 2016

L.p. Rodzaj zadania Wysokos$¢ srodkéw wykorzystanych w zt
2014 rok fi 2016 rok
1278 345,24

1. |dofinansowanie kosztow dziatalnodci 1183 380,88
wiz

2. |inne zadania realizowane przez PCPR
z zakresu rehabilitacji spotecznej, 660 715,37
w tym:

904 658,31

dofinansowanie ON i ich opiekundw 224 63200
w turnusach
rehabilitacyjnych

319 812,

dofinansowanie zaopatrzenia 252 086,72
w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne

i $rodki pomocnicze,

dofinansowanie likwidacji 134 513,65
barier architektonicznych,

w komunikowaniu sie i
technicznych

426 524,13

138 322,18

dofinansowanie zadan z zakresu 49 483,00
rehabilitacji spolecznej ON
zlecane fundacjom oraz
organizacjom pozarzgdowym

20 000,00

3. Razem: 1 844 096,25
Zrédio: dane PCPR w Tezewie

2 183 003,55

Wykres nr 6: Wykorzystanie $rodkéw finansowych PFRON na rehabilitacje spoteczng w latach

2014 - 2016
59% ]
1400000 64%, 59% iz
1200000 l m tumusy rehabilitacyjne
i sprzet rehabiltacy jriy,
1000000 przedmioty ortopedyczne,
Srodki pomocnicze
800000 W likwidacja barier
600000 B zadania Zecane
organizacjom
400000 pozaizadowy m
200000
0

$rodki w ykorzystane w 2014 .
Srodki wykorzystane w 2015 r. §rodki wykorzystane w 2016 .
Zrédio: dane PCPR w Tezewie
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Powiatowy Zesp6t ds Orzekania o Niepelnosprawnosci jest integralng czescia
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie.

Zadania wchodzace w zakres dziatan Zespotu okreslone zostaly w ustawie z dnia
27 slerpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych, dotyczgce orzekania o niepelnosprawnosci dzieci do lat 16 oraz o stopniu

niepelnosprawnosci osob powyzej 16 roku zycla.
Do zadan Zespotu nalezy:

e wydawanie orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci dla celéw:
- szkolenia,
- odpowiedniego zatrudnienia,
— korzystania ze éwiédczeﬁ pienigznych z pomocy spofecznej,
— koniecznoéci zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze,
— uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej,
— korzystania z systemu Srodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji,
— uzyskania zasitku pielegnacyjnego,
— korzystania z ulg i uprawnien na podstawie odrebnych przepisow,
- korzystania z karty parkingowe].

e wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci oséb do 16 roku zycia dla celéw:
— zasitku pielegnacyjnego,
— $wiadczenta pielegnacyjnego,
— korzystania z ulg i uprawnien,

¢ wydawanie orzeczen o wskazaniach do ulg i uprawnied na podstawie prawomocnych
( orzeczen ZUS,

¢ wydawanie legitymacji oséb niepetnosprawnych,

¢ wydawanie kart parkingowych.
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Tabela nr 21: Liczba wydanych orzeczeri o stopniu niepetnosprawnosci i niepetnosprawnosci
w latach 2014 - 2016

L.p. rok 2014. ' 2015 2016
liczba orzeczefi
1 Liczba wydanych 3094 3094 2472
orzeczen ogotem
2 | Orzeczenia powyiej 2961 2941 . 2328
16 roku zycia Lekki 282 [Lekki 178  |Lekki 236
w tym: i
stopien Umiarkowany 1691 [Umiarkowany 1764 [Umiarkowany 1293
niepeinosprawnosci Znaczny 388 |Znaczny 999 |Znaczny 799
3 |Orzeczenia 316 332 317
‘ do 16 roku zycia
4 |Ptec ogdtem Kobieta 1601 (Kobieta 1577 |Kobieta 1280

Meiczyzna 1623 |[Meiczyzna 1641 |Meiczyzna 1309

Zrodio: dane PCPR w Tczewie

Wykres nr 7: Liczba wydanych orzeczeh w latach 2014 - 2016

3200 -
2800 |-
2400 |
2000 ¢
1600
1200
8OO -
400

@ osoby powyze] 16 .2,
DOosoby do16r.2

2014, 2015r. 2016r.

Zrédto: dane PCPR w Tezewie

Organem wydajacym karte parkingowa od 01 lipca 2014 r. stat sie przewodniczacy
powiatowego zespoiu ds. orzekania o niepetnosprawnosci wiasciwego ze wzgledu na miejsce
pobytu osoby niepetnosprawnej lub siedzibe placowki.

Karta parkingowa jest wydawana wylacznie:
¢ osobie niepeinosprawnej zaliczonej do znacznego albo umiarkowanego stopnia

niepetnosprawnosci majacej znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania

sie,
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+ osobie niepeinosprawnej, ktéra nie ukoriczyta 16 roku Zycia majacej znacznie ograniczone

mozliwosci samodzielnego poruszania sie,

¢ placdwee zajmujgcej sie opieka, rehabilitacja lub edukacja oséb niepetnosprawnych

majacych znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania sig, karte parkingowa

placéwce wydaje sie na okres 3 lat.

Tabela nr 22: Dane dotyczace kart parkingowych za lata 2014 — 2016

2014 rok (od Vil)

osoby
niepelnosprawne

placdwki

liczba
ztozonych
whnioskow

419

liczba
wydanych
kart

354

Zrédto: dane PCPR w Tczewie

Wykres nr 8:

1200

1000

800

600 |

400

200

HAHNY

IR IETFA B RRANH

Liczba ztozonych wnioskéw 1 wydanych
z niepetnosprawnoscia w latach 2014 - 2016

2016 rok

| osohy
niepelnosprawne

placdwki

445

460

kart parkingowych dla osob

Zrédio: dane PCPR w Tezewie

B liczba zlozonych w nioskéw
M liczba wydanych kart

Warsztaty terapii zajeciowej zostaty powotane do zycia ustawq o zatrudnianiu i rehabilitacji

zawodowe] 0séb niepetnosprawnych z dnia 9 maja 1991 r, ktdra data legislacyjne podstawy

tworzenia warsztatéw, giownie w ramach zaktadéw pracy chronionej, jako ich wyodrebnione

jednostki organizacyjne.

/]
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Zapisy aktualnie obowigzujacej ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych mowia, iz warsztat terapii zajeciowej
oznacza wyodrgbniong organizacyjnie i finansowo placéwke, ktéra stwarza osobom
niepetnosprawnym niezdolnym do pracy mozliwos$é rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie
pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia, a realizacja
powyzszego celu odbywa sie przy zastosowaniu technik terapi zajeciowej, zmierzajgcych
do rozwijania :
* umiejetnosci wykonywania czynnoéci zycia codziennego oraz zaradnosci osobistej,
* psychofizycznych sprawnodci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci

zawoedowych, umoiliwiajacych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy.

Na terenie powiatu tczewskiego dziatajg trzy warsztaty terapii zajeciowe]j prowadzone przez:
1. Koto Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym w Tczewie,
ul. Wigury 84 - prowadzace warsztaty dla 35 uczestnikdw,
2. Stowarzyszenie Na Rzecz Szkolnictwa Specjalnego w Tczewie, ul. Grunwaldzka 1 - prowadzace
warsztaty dla 20 uczestnikdw,
3. Caritas Diecezji Pelpliiskiej w Pelplinie, ul. Sambora 28 — prowadzacy warsztaty dla

25 uczestnikow.

Tabela nr 23: Warsztaty terapii zajeciowe] na terenie powiatu tczewskiego w latach 2014 - 2016
(stan na 31 grudnia kadego roku)

L.p. rok 2014 2015 2016
dane
1 |Liczba placéwek ogétem 3 3 3
2 |Liczba uczestnikow 30 80 80

Zrédfo: dane PCPR w Tezewie

Zwroci¢ nalezy uwage, iz od kilku lat érodki finansowe PFRON na realizacje zadar z zakresu
rehabilitacji spotecznej s niewystarczajace w stosunku do ztozonych wnioskéw. Bez wprowadzenia
nowych regulacji prawnych i wskazania innych Zrédet finansowania nie uda sie zaspokoi¢ potrzeb

0s0b niepetnosprawnych w tym zakresie,
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3.5. Ochrona zdrowia
Promocja i ochrona zdrowia jest jednym z najwazniejszych zadan pbwiatu wynikajacych
z ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie powiatowym.
W zwigzku z powyiszym, Wydzial Zdrowia, Spraw Spotecznych i PFRON Starostwa
Powiatowego w Tczewie, w [atach 2014-2016 podjat nastepujgce dziatania:
I.  realizowat programy polityki zdrowotnej;
II.  wspierat realizacje zadan publicznych z zakresu ochrony i promocji zdrowia poprzez
udzielenie dotacji organizacjom pozarzadowym.
Programy polityki zdrowotnej
1. Powiatowy Program Profilaktyki Zakazern Wirusem Brodawczaka Ludzkiego HPV ,,Chronie
zycie przed rakiem” — program uzyskat pozyltywnag opinie Agencji Oceny Technologii
Medycznej
Celem gltéwnym Powiatowego Programu Profilaktyki Zakazen Wirusem Brodawczaka Ludzkiego
HPV ,Chronie zycie przed rakiem” jest poprawa stanu zdrowia i jakosci zycia spotecznosci lokalnej
poprzez promocje zdrowia i zwiekszenie éwiadomos’ci zdrowotnej w zakresie profilaktyki raka szyjki
macicy oraz zmniejszenie nieréwnosci w zdrowiu.
Grupa docelowa programu:
o miodziez szkolna Powiatu Tczewskiego— dziatania edukacyjne,
s matki dziewczat zakwalifikowanych do szczepier ochronnych — dziatania edukacyjne,
e dziewczeta w wieku 12 lat zamieszkujgce na terenie Powiatu Tczewskiego — szczepienia

ochronne.
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Tabela nr 24: Realizacja programu profilaktyki Zakazen Wirusem Brodawczaka Ludzkiego HPV
»Chronie 2ycie przed rakiem” w latach 2014-2016

Eres

dziewczeta urodzone w 2002 rok

dziewczeta urodzone w 2003 roku

dztewczeta urodzone w 2004 roku

na.

' ‘Miejsce zamieszkanla S| Petplin T Yezew- |1 Subkewy ) “Morzaszeayn [/
ST szacunkowa liczha '
|- deiewezgt: .
i p zamleszkulaeyceh 270 89 102 68 33 25 587
--| dany obszar

2014 j I_.ig:z_b:a"ldz:iewczat} ;

“ktére praystaplty
do pfogfalmu- . : i86 73 79 28 24 18 408

[ Zgaszanoicdo .
programu (%) - | 68,89 | 82,02 7745 | 4118 | 72,73 72,00 69,51

- S2acunkowa llczba
-, | dzewczat k

.| zamleszkulgeych 286 75 91 77 32 21 582
dany obszar ’

Liczba dzlewezat,

ktére przystaplly

2015
-~ .- | doprogramu 163 55 72 57 28 15 390

Zgléﬁalnoﬁ do
programu {%} 56,99 73,33 79,12 74,03 87,50 71,43 67,01

Szdcunkowa liczba
dzlewczat

.| -zamieszkujgcych - 248 82 86 84 22 33 555
dany obszar

2016 Liczba dziewczat,
} ktdre przystaplly 112 58 46 36 13 27 292

".| do programu

. Zglaszalnoéé do
prograniu (%} - 45,16 70,73 53,49 42,86 59,09 81,82 52,61

Zrédio Powiat . |.Gmlna Gmina Gmina | Gmina Gmina || catkowity koszt realizac]i -
finansowania | Tczewski Miejska~ | Gniew. - | Pelplin .- | Wiejska | Subkowy - | Morzeszcayn- programu: ;<
w ' | Tezew ) | Tezew: : R L L
poszczegblny | - PR : g ' SRR

chiatach.
2014 69.920 | 20000 | 15000 | 10.000 0 0 5.000 119.920

2015_' 61.100 20.000 15.000 12.000 0 5.000 3.900 117.000

. 2016 | 26.360,80 20.000 15.000 13.272,16 0 3.468,86 5.000 83.101,82

Zrédto: dane Wydziafu Zdrowia, Spraw Spolecznych i PFRON Starostwa Powiatowego w Tezewie

72

1d: 1E48043E-9B95-4F2F-9F68-35827C70%097. Projekt Strona 72



2.  Recepta na raka — program wczesnego wykrywania raka pluc wsrod mieszkancow
powiatu tczewskiego — program uzyskat pozytywna opinie Agencji Oceny Technologii
Medycznej i Taryfikacji
Gléwnym celem Programu jest zmniejszenie zachorowalnosci i umieralnosci z powodu
nowotwordow oskrzela i ptuc oraz zmniejszenie liczby osob palacych wsréd mieszkancow
powiatu tczewskiego. Osiggnigcie celu gtéwnego nastapi poprzez realizacje ponizszych
celow szczegdtowych.

Program skierowany jest do:

e mieszkaficdw powiatu tczewskiego w wieku 55-80 lat (wedtug roku urodzenia),
ktérzy pala od co najmniej 30 lat przynajmniej jedng paczke papieroséw dziennie
(ze wskainikiem minimum 30 paczko-lat) lub palili w przesztosci i rzucili palenie
najpoiniej 15 lat temu, bez wczesniejszych objawodw choroby nowotworoweyj;

* mieszkacéw powiatu tczewskiego niezaleznie od wieku w zakresie dziatanh
edukacyjnych majacych na celu wzrost $wiadomosci na temat szkodliwosci palenia
tytoniu,

Realizacje programu rozpoczeto w IV kwartale 2016 r. Pilotazowa realizacja programu
wyniosta 42.230 zi, na ktérg skiadaly sie koszty dziatan informacyjno - promocyjnych 3.900 zt, oraz
koszty badan przesiewowych 38,330 zf, Poniesione koszty sfinansowano ze Srodkow wiasnych
Powiatu 40.790 zt oraz z udzielonej dotacji celowej przez Gmine Pelplin w wysokosci 1.440 zt,

Tabela nr 25: Podsumowanie badan przesiewowych w kierunku raka ptuc

" Wyniki badan przesiewowych . -

Tczew =

Miasto/Gmina 81/11 36 1 55
_Gmina Pélplln 14 1 0 3
iGmi_na_Gnle'w N 2 0 0
Gmina Subkowy | 9 4 0 5
ﬁnlz:::szt:zyn . ! 0 0 1
_.R_azem: - .. |108 43 1 64

Zrédio: dane Wydziatu Zdrowia, Spraw Spofecznych | PFRON Starostwa Powigtowego w Tezewie
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Pilotazowy program spotkat sie z duiym zainteresowaniem mieszkaficéw powiatu. Program
kontynuowany bedzie w latach nastgpnych, co umozliwi przebadanie znacznej grupy docelowej.
3.  Powiatowy program zwalczania otylosci i nadwagi ,,Czas na zdrowie” - program uzyskat

pozytywng opinig Agencji Oceny Technologii Medycznej i Taryfikacji
Celem gtéwnym programu jest poprawa sytuacji zdrowotne] mieszkaricéw powiatu
tczewskiego poprzez zwalczanie otytosci iprzewlektych choréb niezakaZznych oraz
podniesienie poziomu wiedzy spoleczefstwa o zdrowym stylu Zycia, ktéry jest
determinantem zdrowia jednostki,

Grupa docelowa programu sg:

* o0soby z otyloscig (BMI powyzej 30kg/m?) w wieku do lat 18 lub w wieku aktywnoéci
zawodowe]j zamieszkujgce na terenie powiatu tczewskiego deklarujace cheé
uczestnictwa w diagnostyce, poradnictwie i zajeciach fizycznych,

* nauczyciele aktywni zawodowo oddelegowani przez dyrektoréw szkét i przedszkoli
do odbycia szkolenia z zakresu dietetyki i prawidlowego odiywiania dzieci
i miodzieiy,

* mieszkancy powiatu tczewskiego uczestniczacy w zajeciach i spotkaniach
promujacych zdrowy styl zycia.

Realizacjg programu rozpoczgto w IV kwartale 2016 roku. taczny koszt przeprowadzonych
w 2016 roku dziatan wynidst 20.060 zt, na ktdry sktadaty sie koszty dziatah organizacyjno
-informacyjno-promocyjnych 8.000 zt oraz terapia otyloici 12.060 zt. Poniesiony koszty
sfinansowano ze Srodkéw wtasnych Powiatu 19.560 zt oraz udzielonej przez Gmine Pelplin dotacji

celowe]j 500 zt. Dziatania sg kontynuowane w 2017 roku.

Tabela nr 26; Podsumowanie rozliczonych porad udzielonych w ramach terapii otylosci

Stbkowy.: |-
. L ‘ 5 _ 'Porady plerwsze R BE
Diatetyk -~ - | 32 6 1 2 2 43 150,00 6.450,00
- Fizjoterapeuta 22 3 1 1 27 120,00 3.240,00
Psycholog . - [ 8 1 1 1 11 150,00 1.650,00
R L e e o Porady kontrolne =~ . - . T T Tmr T
Dietetyk .- | 8 1 9 80,00 720,00
FizJoterapeuta - 80,00 0,00

“Psycholog 80,00 0,00
S I R . : ’ ’ - : ~" Razem: | 12.060,00

Zrédto: dane Wydzialu Zdrowia, Spraw Spofecznych i PERON Starostwa Powiatowego w Tezewie
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Z uwagi na duze zainteresowanie programem ze strony spoleczefstwa na kontynuacje terapii

otylociowe] w roku nastepnym zabezpieczono $rodki finansowe na powyzsze.

Wspieranie realizacji zadan publicznych z zakresu ochrony | promocji zdrowia poprzez udzielenie
dotacji organizacjom pozarzadowym

Tabela nr 27: Zrealizowane zadania publiczne z zakresu ochrony i promocji zdrowia
wspétfinansowane z budzetu Powiatu

‘T promocil zdrowla - |- :w konky

L2014 - 1 14 10* 44.000 42.670 42.631
. 2015 1 15 8 44.000 44:000 44.000
. 2016 1 14 9 45.000 45.000 45.000

*jedna organizacja odstapila 2 przyczyn organizacyjnych z realizacji zadania.

Zrédio: dane Wydzialu Zdrowia, Spraw Spofecznych | PFRON Starostwa Powiatowego w Tczewie

Szpitale Tczewskie S.A. jako jedyny szpital dziatajacy na terenie powiatu tczewskiego
przyjmuje pacjentéw w stanie ,ostrym” wymagajacym szybkiej interwencji medyczne]j oraz chorych

skierowanych do leczenia ambulatoryjnego.

Tabela nr 28; Dane dotyczace dziatalnoéci Szpitali Tczewskich S.A. W fatach 2014 - 2016

2014, 2016 .
Liczba zakontraktowanych swiadczeni, w szczegdlnoscei 554125 jed.roz. | 550638 jed.
w podmiotach ktérych wiascicielem lub rozl.
wspéiwtascicielem jest powiat tczewski |
Liczba zakontraktowanych $wiadczen, w szczego6inosci 490365 jed.roz. | | 549195 jed.
w podmiotach ktérych wiascicielem lub " rozl.
wspotwladcicielem jest powiat tczewski
Sredni czas oczekiwania ze wszystkich $wiadcze 30 dni 44 dni
medycznych
Liczba wykonanych swiadczefi, w szczegélnosci 4186362 jed.roz. | 4491826
w podmiotach ktérych wlascicielem lub ‘ jed. rozl.
wspotwiascicielem jest powiat tczewski (jedn. rozl.)

Zrédfo: no podstawie Raportu z realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Powiecie Tezewskim
na lata 2013 - 2017
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3.6. Edukacja

W dokonywaniu diagnozy w obszarze edukacji warto oprze¢ sie na danych zawartych
w Raportach z realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w powiecie tczewskim
na lata 2013 — 2017.

Z analizy zawartych tam informacji wynika, iz w placéwkach oéwiatowych na terenie
powiatu tczewskiego realizowanych jest wiele programéw profilaktycznych (w 2014 r -
85 programdw, w 2015 r. - 9 programéw, w 2016 r. - 50 programdw). Co roku w szkotach
realizowanych jest wiele godzin w ramach zaje¢ pozalekcyjnych{w 2014 r. - 12598 godzin, w 2015 r.
- 12543 godziny, w 2016 r. - 13960 godzin) oraz organizowanych jest wiele réznego rodzaju kotek
zajec i zaje¢ wyréwnawczych (w 2014 r. - 308, w 2015 r. - 751, w 2016 r. - 879). Dzieci i miodziez
majq réwniez mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach sportowych i innych dziataniach o charakterze
kulturalnym, integracyjnym i aktywizacyjnym, realizowanych w ramach wyréwnywania szans
rozwoju mtodziezy i mieszkaficéw powiatu, zwhaszcza z obszaréw wiejskich.

Szkoty realizujg takie dziatania dotyczace wyboru zawodu w formie organizowania
warsztatow zawodoznawczych w szkotach, zaréwno gimnazjach (2014 r. - 2849 uczniéw, w 2015 r. -
1710, w 2016 r. - 137), jak i szkotach ponadgimnazjalnych (w 2014 r. - 1876 ucznidw, w 2015 1. -
955, w 2016r. 1175).

Dziatalno$é Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Tezewie w latach 2013/2014 - 2016/2017

Dziatalnos¢ diagnostyczna Poradni prowadzona jest w celu okreélenia indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwoéci psychofizycznych dzieci
i miodziezy, wyjasnienia mechanizméw ich funkcjonowania w odniesieniu do zgtaszanego

problemu oraz wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.
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Tabeta nr 29: Rodzaje diagnoz Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Tczewie

Rodzaje diagnoz Rok szkolny
2013/2014

psychologiczne 1228 i 4950
pedagogiczne 1208 4451
logopedyczne 276 | 976

zwigzane z kierunkiem |0
ksztatcenia

Zrédto: dane Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Tezewie

( Tabela nr 30: Pomoc bezposrednia udzielana dzieciom i mtodziezy (w tym: terapie indywidualne
i grupowe, badania przesiewowe w ramach programu ,,Stysze”, porady)

Rok szkolny | Rok szkolny Ovdlem
2013/2014 2015/2016 &
747 434 3111

Zrédto: dane Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Tezewie

Poradnia wydaje rowniez orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego z uwagi

na niepetnosprawno$¢, zagrozenie niedostosowaniem spotecznym i niedostosowanie spoteczne

( oraz o potrzebie indywidualnego nauczania i indywidualnego rocznego przygotowania
przedszkolnego dla dzieci i miodziezy, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia lub uniemozliwia

uczeszczanie do szkoty.
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Tabela nr 31: Rodzaj orzeczen Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Tczewie

Rodzaj orzeczei Rok szkolny | B Rok szkolny [ B Ogélem
2013/2014 [RSVEEFENN 2015/2016 . '

Dzieci i mtodzie? niestyszacy 19 56
i stabostyszacy
Dzieci i mtodziez niewidomi 22
i stabowidzacy
Dzieci i mtodziez 16
niepetnosprawna ruchowo,
w tym z afazjg

Dzieci i mtodziez 85
z niepetnosprawnoscia
intelektualna w stopniu
lekkim

Dzieci i mtodziez 34
z niepetnosprawnosciy
intelektualng w stopniu’
umiarkowanym

lub znacznym

Dzieci i mtodziez 33
z autyzmem, w tym
zespolem Aspergera
Dzieci i mtodziez 29
Z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi

Dzieci i mlodziez zagrozona 5
niedostosowaniem
spotecznym

Dzieci i mlodziei 0
niedostosowana spofecznie
Dzieci i mlodziez 27
niepetnosprawna
intelektualnie w stopniu
gtebokim

Dzieci i miodzie?, ktérych 227
stan zdrowia utrudnia lub
uniemozliwia uczeszczanie
do szkoty (orzeczenia

0 potrzebie indywidualnego
nauczania oraz
indywidualnego
obowigzkowego
przygotowania
przedszkolnego)

Zrédio: dane Poradni Psycholegiczno — Pedogogicznej w Tezewie
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3.7. Przeciwdziatanie bezrobociu i aktywizacja oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy

na lokalnym rynku pracy

Stopa bezrobocia i liczba zarejestrowanych oséb w powiecie tczewskim w prezentowanym
okresie maleje. Wedtug stanu na dzier 31.12.2014 r. przy stopie bezrobocia wynoszacej 10,8%,
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tczewie zarejestrowane byly 4332 osoby — 2519 kobiet i 1813
mezczyzn, Na koniec 2015 r. przy stopie bezrobocia wynoszacej 9,1% w rejestrze figurowato 3713
0s6b — 2182 kobiet i 1531meiczyzn, tj. 0 619 0s6b mniej w poréwnaniu z analogicznym okresem
roku ubiegtego. Natomiast jeszcze lepsza sytuacja na lokalnym rynku pracy byta na koniec grudnia
2016 r, kiedy to przy stopie bezrobocia wynoszacej 7,7%, w ewidenc]l zarejestrowanych byto 3170
0sdb bezrobotnych — 1999 kobiet I 1171 meiczyzn, tj. 0 543 osoby maiej anizeli na koniec grudnia’

2015r.

Tabela nr 32: Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie, wojewddztwie i kraju w latach 2014
- 2016 (stan w 31 grudnia kazdego roku)

STOPA BEZROBOCIA

POWIAT TCZEWSKI

WOJEWODZTWO POMORSKIE

POLSKA

Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Tczewie

Wykres nr 9: Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie, wojewdédztwie i kraju w latach 2014 -
2016 (stan w 31 grudnia kazdego roku)

_ 344 11,4%
10,8% 1% -
' : o L 9,7%

9,1% T 8,9% .
-.2014
= 2015
= 2016

POWIAT TCZEWSKI WOJEWODZTWO POLSKA
PONMORSKIE
Zrddio: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Tezewie
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Na koniec grudnia 2014 r. w populacji bezrobotnych przewazaty kobiety, ktdre stanowity
58,1%, w 2015 r. 58,7%, a w 2016 r. az 63,1% og6tu zarejestrowanych bezrobotnych. Pozycja kobiet
nadal na rynku pracy jest stabsza, pomimo iz sg czeéciej lepiej wyksztatcone od mezczyzn. Czescie]
sa zwalniane i mniej chetnie przyjmowane do pracy, szczegdlnie kobiety starsze. Trudnosci
ze znalezieniem pracy maja réowniez mtode kobiety, ktére posiadajg mate dzieci. Kobiety czeéciej niz
mezczyini zagrozone sa diugotrwalym bezrobociem.

Niekorzystnym zjawiskiem na obszarze powiatu tczewskiego jest obserwowany w ostatnich
latach wzrost udziatu liczby oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w bezrobociu ogdtem.
W 2014 r. osoby, ktére ukonczyly 50 rok zycia stanowity 24,4% (1057 osob), w 2015 r. 25,3%
(940 osdb), a w 2016 r. 25,6% (810 os6b) ogétu oséb bezrobotnych. Na koniec grudnia 2016 r.
wéréd oséb powyiej 50 roku zycia dominuja osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (40,4%
populacji) oraz z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (38,4%). Sytuacja 0sob powyzej 50 roku
sycia na rynku pracy jest niewatpliwie trudna. Sklada sie na nig wiele czynnikow zaréwno
zewnetrznych dotyczacych bezposrednio zjawisk zachodzacych na rynku pracy, jak i wewnetrznych
dotyczacych bezposrednio samych bezrobotnych, ktérzy w sytuacji pozostawania bez pracy majg
trudnoéci w ponownym usytuowaniu sie na rynku pracy. Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie
w 2016 r. zapoczatkowat specjalny program doradczy z zakresu poradnictwa indywidualnego

i grupowego dla oséb powyzej 50 roku zycia w obszarze mozliwosci, motywacji i radzenia sobie
z potencjalnymi trudnosciami rynkowymi.

Wysoki odsetek oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Tczewie stanowig osoby do 30 roku zycia. W koricu 2014 r. w PUP w Tczewie byly zarejestrowane
1384 osoby do 30 roku zycia (32,0% populacji), w 2015 r. 1150 oséb {31,0%), a w 2016 r. 929 0s0b
(29,3%). Na przestrzeni analizowanego okresu zauwazono spadek udziatu w bezrobociu ogotem
o0sdb do 30 roku zycia. Analizujac dane na koniec 2016 r. o osobach bezrobotnych do 30 roku zycia
pod wzgledem wyksztatcenia zauwazyé nalezy, ze dominujacym w tej kategorii osob jest
wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej (34,4% populacji), oraz srednie ogolnoksztatcgce (24,1%).
Najwieksza barierg utrudniajagca wejécie na rynek pracy bezrobotnych do 30 roku zycia jest
przekonanie pracodawcy do zatrudnienia bez posiadanego doswiadczenia zawodowego. Na koniec
grudnia 2016 r. wéréd oséb bezrobotnych do 30 roku Zycia 221 oséb nie posiada stazu pracy,
co oznacza, ze 0soby te nie byly jeszcze uczestnikami rynku pracy. Ponadto 312 osob bezrobotnych
pracowato krocej niz rok, a 349 0s6b bezrobotnych pracowato dtuzej niz rok, ale krdcej niz 5 lat.

Niekorzystng cecha bezrobocia na obszarze powiatu tczewskiego w ostatnich latach
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pozostaje rosnacy odsetek oséb diugotrwale bezrobotnych. Ich liczba w koricu 2014 r. wyniosta
2258 o0sdb (52,1% ogdtu bezrobotnych}, w 2015 r. 1861 {50,1%), a w 2016 . zmniejszyla sie
do 1659 os6b przy jednoczesnym wzroécie odsetka tej grupy w populacji bezrobotnych (52,3%).
Na koniec grudnia 2016 r. w tej kategorii wiekowej przewazaty osoby bezrobotne w wieku 25-34 |at
stanowigc 31,2% populacji. Wsréd oséb diugotrwale bezrobotnych w koficu grudnia 2016 r.
dominowaty osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (39,2%) oraz z zasadniczym
zawodowym (29,5%). Niski poziom wyksztatcenia negatywnie wplywa na wizerunek oséb
dtugotrwale bezrobotnych na rynku pracy i jednoczesnie ogranicza dostep do wykonywania wielu
zawoddw,

Duzg grupg 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Tczewie stanowia réwniez osoby
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub dziecko niepetnosprawne do 18 roku
zycia. W koﬁcu 2014 r. ich liczba wyniosta 1055 oséb {24,4% populacji), w 2015 r. 1034 osoby
(27,8%) oraz w 2016 r. 998 os6b (31,5%). Na przestrzeni badanego okresu zachserwowano wzrost
udziatu w bezrobociu ogdtem oséb posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub
dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia. Wérdd tej kategorii bezrobotnych na koniec 2016 r.
dominujg osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (34,4%) oraz osoby w przedziale
wiekowym 25-34 lat (54,1%).

Wsrdéd oséb bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie tczewskim znajduja sie réwniez
osoby z niepetnosprawnoscia. W koricu grudnia 2014 r. zarejestrowane byly 333 osoby bezrobotne
Z niepetnosprawnoscig przy udziale w ogdlnej liczbie bezrobotnych wynoszacym 7,7%. W 2015 .
liczba niepetnosprawnych osob bezrobotnych zmniejszyta sie do 332 przy jednoczesnym wzroécie
odsetka bezrobotnych z niepetnosprawnoscia do poziomu 8,9%, a w 2016 r. liczba bezrobotnych

( z niepelnosprawnodcia wyniosta 296 osdb, przy jednoczesnym wzroscie odsetka bezrobotnych
z niepetnosprawnoscia do poziomu 9,3%. Na koniec 2016 r. bezrobotni niepetnosprawni,
to najczesciej osoby z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci (55,7% populacji). Wéréd oséb
bezrobotnych niepetnosprawnych na koniec badanego okresu dominujg osoby z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym (40,5% ogétu bezrobotnych) oraz z wyksztatceniem gimnazjalnym
i ponizej (33,8%). Na koniec grudnia 2016 r. wéréd osdéb niepetnosprawnych przewazaly osoby
bezrobotne w wieku 45-54 lat {23,0%).

W strukturze oséb bezrobotnych znajduja sie réwniei osoby korzystajgce ze $wiadczen
z pomocy spofecznej. W koricu grudnia 2014 r. liczba oséb korzystajacych ze $wiadczerh z pomocy

spotecznej wyniosta 81 oséb (1,8% populacji), w 2015 r. 189 0s6b (5,1%), a w 2016 r. 304 osoby
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(9,6%). Wérdd tej kategorii bezrobotnych na koniec grudnia 2016 r dominujg osoby
z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (50,3%) oraz osoby w przedziale wiekowym 25-34 lat
(34,8%).

Tabela nr 33: Struktura oséb bezrobotnych w powiecie tczewskim w latach 2014 - 2016

Wyszczegblnienie 31.12.2014 Udzial % 31.12.2015 | Udziat% | 31.12.2016 Udziat %

BEZROBOTNI OGOLEM

KOBIETY

MEZCZYZNI

ZAMIESZKALI NA WSl

Z PRAWEM DO ZASILKU

DO 30 ROKU ZYCIA

DO 25 ROKU ZYCIA

POWYZEJ 50 ROKU 2YCIA

BEZ DOSWIADCZENIA
ZAWODOWEGO

DLUGOTRWALE
BEZROBOTNI

POSIADAJACE
€O NAJMNIEJ 1 DZIECKO
DO 6 ROKU ZYCIA LUB
DZIECKO
NIEPELNOSPRAWNE

DO 18 ROKU ZYCIA
KORZYSTAJACE ZE
SWIADCZEN Z POMOCY
SPOLECZNEI

NIEPELNOSPRAWNI

Zrédlo: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Tczewie
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Whykres nr 10: Struktura 0séb bezrobotnych w powiecie tczewskim w latach 2014 - 2016

BEZROBOTNIOGOLEM

KOBIETY

MEZCZYZNI

ZAMIESZKALINA WSI

Z PRAWEM DO ZASIEKU
(-. DO 30 ROKU ZYCIA
' 31.12.2014
_ 73
PO 25 ROKU ZYCIA 455_1 B 31,12.2015
29 .

m31,12.2016

_ .o L. 1057

POWYZE) 50 ROKU ZYCIA 940
' 810
L o - 848
BEZ DOSWIADCZENIA ZAWODOWEGO 695
571
_ - 2258
DLUGOTRWALE BEZROBOTNI - 1861
1659
POSIADAJACE CO NAJMNIE] 1 DZIECKO | 1055
DO 6 ROKU-ZYCIA LUB DZIECKO 1034
( NIEPEENOSPRAWNE DO 18 ROKU.., 938
KORZYSTAJACE ZE SWIADCZENZ '81189
POMOCY SPOLECZNE) “304

. 333
NIEPELNOSPRAWNI F 332
296

Zrédto: Dane Powigtowego Urzedu Pracy w Tezewie
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Wysoki odsetek oséb bezrobotnych w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w Tczewie
stanowig osoby zamieszkate na terenach wiejskich powiatu tczewskiego. W koricu grudnia 2014 r.
odsetek ten wynidst 38,1% ogdtu bezrobotnych (1651 os¢b), w 2015 r. 39,6% (1472 osoby),
a w 2016 r. az 40,9% {1295 oséb). W populacji osob bezrobotnych mieszkajacych na wsi wysoki
odsetek stanowig kobiety (w 2014 r. 975 os6b, w 2015 r. 880 oséb, w 2016 r. 812 oséb).
W miastach i gminach powiatu tczewskiego odsetek oséb bezrobotnych w ogdlnej liczbie
bezrobotnych, w latach 2014-2016 przedstawiat sie nastepujaco: miasto Tczew (48,1%, 46,7 %,
45,7%), gmina Tczew (11,5%, 11,9%, 11,6%), gmina Subkowy (5,4%, 5,8%, 5,6%), miasto Gniew
(6,1%, 5,8%, 5,7%), gmina Gniew (9,1%, 8,7%, 10,0%), gmina Morzeszczyn (4,2%, 4,7%, 5,0%),
miasto Pelplin (7,7%, 7,9%, 7,7%), gmina Pelplin (7,9%, 8,5%, 8,7%). Przedstawione dane wskazujg,

ze wzrost odsetka osob bezrobotnych nastgpit w trzech gminach: Gniew, Morzeszczyn i Pelplin.

Tabela nr 34: Struktura bezrobotnych w rozbiciu na miasta i gminy w latach 2014 - 2016 (stan
na 31 grudnia kazdego roku)

2014 2015 2016

Tczew —~ miasto

Teczew —gmina

Subkowy — gmina

Gniew — miasto

Gniew — gmina

Morzeszczyn — gmina

Pelplin — miasto

Pelplin —gmina

Zrédto: dane Powlatowego Urzedu Pracy w Tczewie
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Wykres nr 11: Bezrobocie w miastach i gminach powiatu tczewskiego w fatach 2014 — 2016 (stan
na 31 grudnia kaidego roku)

Tezew — miasto 2083
Tezew —gmina
Subkowy~— gmina
Gnlew - mlasto 72014
m3015
Gnlew - gmina m 2016
Morzeszczyn—- gmina
(' Pelplin ='mlasto
Pelptin—gmina
Zrédlo: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Tezewie
Wykres nr 12: Bezrobocie w miastach i gminach powiatu tczewskiego
w procentach {%) w latach 2014 - 2016 {stan
na 31 grudnia kazdego roku)
3g,1% 39.6% 409% -
s 2014
(._ m 2015
W 2016

GMINY MIEJISKIE GMINY WIEISKIE

Zrédio: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Tezewie
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Na sytuacje osdb bezrobotnych znaczgcy wptyw ma sytuacja podmiotéw funkcjonujgcych
na terenie powiatu, a w szczegélnoéci liczba wolnych miejsc pracy przez nie generowanych. W roku
2014 Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie dysponowal facznie 5836 miejscami pracy i aktywizacjt
zawodowej, z czego 14,7% dotyczylo miejsc subsydiowanych. W roku 2015 facznie byto 5230 miejsc
pracy i aktywizacji zawodowej, a odsetek miejsc pracy subsydiowanej spadt do poziomu 12,8%.
Zdecydowany wzrost nastapit w roku 2016, kiedy to na koniec grudnia Powiatowy Urzad Pracy
w Tczewie dysponowal 10033 wolnych miejsc pracy iaktywizacji zawodowe], z czego 10,8%
dotyczyto miejsc subsydiowanych.

Wykres nr 13: Liczba miejsc pracy oferowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie w latach
2014-2016

10033

2014
u 2015
m 2016

1083
833 667

OGOLEM SUBSYDIOWANA

Zrédio: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Tczewie

Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie w ramach wykonywania zadain prowadzi rejestracje
odwiadczen o zamiarze powierzenia wykanywania pracy obywatelowi Republiki Armenii, Republiki
Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej lub Ukrainy. Ww. o$wiadczenia
dotyczg przypadkow, w ktérych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium
Polski jest dopuszczalne bez koniecznodci uzyskania zezwolenia na prace. W 2014 r. w PUP
w Tczewie zarejestrowano zaledwie 28 takich oswiadczen, w 2015 r. liczha ta wzrosta do 270,
a w 2016 r. wyniosta 2946 zarejestrowanych oswiadczen. Sposrdd oswiadczeri zarejestrowanych
w 2016 r. najwiecej, bo 2831, dotyczyio obywateli Ukrainy. Ponadto zarejestrowalismy

79 oswiadczen dla obywateli Republiki Biatorusi, 17 o$wiadczer dla obywateli Republiki Gruzji,
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13 os$wiadczen dla obywateli Republiki Motdawii, 6 oswiadczen dla obywateli Federacji Rosyjskiej.
W powiecie tczewskim pracodawcy w szczegdlnosci zatrudniajg cudzoziemcdédw do prac
niewymagajacych wysokich kwalifikacji. W 2016 r. zarejestrowano najwieksza liczbe oswiadczen
w nastepujacych zawodach: pakowacz reczny (634), pomocniczy robotnik budowlany (486),
przetworca ryb (177), murarz (175), pozostali robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie
i sadownictwie (156}, szlifierz metali (136). Duze zainteresowanie pracodawcdw zatrudnianiem

cudzoziemcow jest spowodowane brakiem pracownikéw krajowych na lokalnym rynku pracy.

Wykres nr 14: Liczba o$wiadczeii o zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelowi
Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii,
Federacji Rosyjskiej lub Ukrainy zarejestrowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Tczewie w latach 2014-2016

(. 2946

m POWIAT TCZEWSKI

270
28
2014 2015 2016
( Zrédlo: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Tczewie

Liczba wylaczen z ewidencji oséb bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy w Tczewie
z tytutu podjecia pracy ksztattowata sie nastepujaco: 2014 r. — 3709 (w tym w ramach pracy
subsydiowanej — 358 0séb); 2015 r. — 3910 {w tym w ramach pracy subsydiowane] 424 osoby);
2016 r. — 3427 (w tym w ramach pracy subsydiowanej 616 oséb). Stanowi to odpowiednio 43,7%,
52,1%, 51,0% ogdtu wylaczen z ewidencji oséb bezrobotnych {w ramach pracy subsydiowanej —

odpowiednio 4,2%, 5,6%, 9,2% ogotu wytgczen).
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Tabela nr 35: Wylgczenia z ewidencji oséb bezrobotnych w latach 2014-2016

Wyszczegdlnienie

LICZBA WYLACZEN Z EWIDENCII

PODJECIA PRACY OGOEEM

PODIECIA PRACY SUBSYDIOWANE)

PODIECIA PRACY NIESUBSYDIOWANE)

Zrédio: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Tezewie

Wykres nr 15: Wylgczenia z ewidencji osob bezrobotnych w latach 2014-2016

LICZBA WYLACZEN Z EWIDENCH

' 8481
7507

B 67190

3709
PODJECIA PRACY OGOLEM 3910

3427 2014

7 W 2015

358 ® 2016

PODIECIA PRACY SUBSYDIQWANEI 424
616
PODJECIA PRACY _ 3351
NIESUBSYDIOWANE! i 3486
2811
Zrédlo: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Tezewde
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3.8. Bezpieczenstwo publiczne

Tabela nr 36: Dane statystyczne dotyczace dziatan Komendy Powiatowe]j Policji w Tczewie

L.p. Dane statystyczne 2014 2016
1 Liczba popetnionych przestgpstw Ogdtem 3288 2281
W tym nieletnich 256 118
2 Liczba ustalonych przestepcow Ogdtem 1024 1012
W tym nieletnich 72 62
3 Liczba zatrzymanych pod wplywem alkoholu-RD | Ogétem 181 135
4 Nieletni ujawnieni pod wpltywem alkoholu Ogdtem i6 11
5 Liczba zatrzymanych pod wptywem narkotykéw [ Ogdtem 2 1
W tym nieletnich/ 7 10
ujawnionych
b Liczba sprawcow z ustawy p/narkomanii Ogdtem 43 44
( W tym nieletnich 12 5
7 Liczba postepowar karnych Ogétem 2707 2226
8 Liczba czyndw karalnych Ogdtem 256 118
9 Interwencje z uwagi na przemoc Ogétem 1435 1297
Zrédlo: dane Komendy Powiatowej Policji w Tczewie
Tabela nr 37: Kategorie przestepstw odnotowanych przez KPP w Tczewie
Lp. |Kategorie przestgpstw Przestepstwa stwierdzone Przestgpstwa wykryte
2014 2016 2014 ‘ : 2016
1 Kradziez z wltamaniem 305 271 103 120
2 Rozboje, wymuszenia 74 50 62 45
rozbdjnicze
( 3 Kradziez cudzej rzeczy 816 327 490 118
h 4 Uszkodzenia ciata 84 0 80 80
5 Bdjka lub pobicie 25 34 21 27
6 Przestepstwa gospodarcze 668 372 609 291
7 Zgwatcenie 8 15 7 15
8 Ustawa o przeciwdzialaniu 184 69 181 60
narkomani
9 Zabdjstwo 2 1 2 1
10 | Przestepstwa drogowe 208 234 203 230
Zrédto: dane Komendy Powiatowej Policji w Tezewie
89
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Tabela nr 38: Dziatania Komendy Powiatowe] Pafistwowej StraZy Pozarnej w Tczewle

2014 r.

zadania kontrolno - 63
rozpoznawcze
w obiektach
uzytecznosci publicznej

zadania kontrolno - 33
rozpoznawcze
w budynkach
produkcyjno-
magazynowych

zadania kontrolno - 27
rozpoznawcze - inne

éwiczenia z zakresu 52
ewakuacji

zdarzenia, 1459
w likwidacji ktérych
braty udziat jednostki
ochrony
przeciwpoiarowej Y
Zrédio: dane Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy Poiarnef w Teze

Tabela nr 39: Statystyka zdarzen z podzialem na jednostki administracyjne powiatu tczewskiego

Rodzaj zdarzenia

2016r.

113

53

27

55

1469

Ogotem zdarzen Poiary

Gmina | 2014r,
m.Tczew | 670
Gniew 248
Tczew 243
Pelplin | 229

Subkowy | 69
Morzeszczyn | 40
Razem | 1499

Zrddio: dane Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy Polarnej w Tezewie

Miejscowe zagroienia

Alarmy falszywe
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Prokuratura Rejonowa w Tczewie

Wskazane ponizej dane dotyczg obszarow dziatania Komendy Powiatowej Policji w Tczewie
oraz Komisariatdw Policji w Gniewie i Pelplinie oraz Posterunku Policji w Subkowach.

Na przestrzeni 2014 - 2016 roku zarejestrowanc odpowiednio:
2014 v. - 3302 spraw
2015 r. -2505 spraw
2016 r. - 2639 spraw

W tym miejscu zaznaczy¢ naleiy, iz przekazane powyiej dane sprzed 2015 nie moga byé
bezposrednio poréownywane z danymi z lat 2014 i 2016. Wynika to z faktu, iz od 01.07.2015 r. ulegly
zmianie zasady ewidencjonowania spraw w jednostkach organizacyjnych Prokuratury, stad wiele
z postepowan zarejestrowano w innych urzgdzeniach ewidencyjnych.

( Ww dane dotycza, jak juz wyzej podano, catego powiatu tczewskiego.

Tabela nr 40: Wybrane kategorie przestepstw na terenie powiatu tczewskiego w latach

2014 - 2016

Lp Kategoria przestepstw Rok Wszczete

1 przeciwko Zyciu i zdrowiu

2016 367

2 |drogowe

( 3  |narkotykowe

4 |przeciwko rodzinie i opiece

2016 270

5 przeciwko wolnosci seksualnej,
obyczajowosci

Zrédto: dane Prokuratury Rejonowej w Tezewie
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Wykrywalnos$é ogotu stwierdzonych czynow przedstawia sie nastepujaco:

— 2014r. 73%
- 2015 61%
— 2016 69,4%.

Oprocz opisanych wyzej dziatan z zakresu prawa karnego, tutejsza Prokuratura zajmuje sie
takze dziataniami poza karnymi, w zakresie ktdrych prokuratorzy wytaczali powoddztwa, sktadali

stosowne wnioski | brali udziat w postepowaniu sgdowym, w sprawach cywilnych i opiekuriczych,

a takze administracyjnych.

Tabela nr 41: Liczba spraw, w ktdrych w latach 2014 — 2016 brali udziat prokuratorzy Prokuratury

Rejonowej w Tczewie

rok
2014 r. 2016 r.
rodzaj
postepowania
cywilne 121 135
administracyjne 31 20

Zrédto: dane Prokuratury Rejonowej w Tezewie
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3.9. ANALIZA SWOT

Nazwa SWOT oznacza:

-1/ mocne strony { S ) — wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na sytuacje spoleczna,

2/ stabe strony { W ) — wewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na sytuacje spoteczng,

3/ Szanse { O ) — zewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na realizacje celéw, 4/

zagrozenia (T ) — zewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na realizacje celow.

Mocne strony

Stabe strony

Obszar socjalny

a} zaplecze w postaci jednostek pomocy
spoteczne] (osrodkéw pomocy spotecznej,
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, w tym
Wydziatu Interwencji Kryzysowej i Zespotu ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci, Powiatowego
Centrum Administracyjnego Placdwek
Opiekunczo — Wychowawczych)

b) wzrastajgca Swiadomos¢ potrzeb spotecznych
¢) wykwalifikowana kadra realizujgca zadania
polityki spotecznej

d) cykliczne szkolenie oséb zajmujacych sie
pomocg spofeczng

e} znajomos¢ lokalnych potrzeb w zakresie
pomocy spotecznej

f) wystarczajaca ilo§¢ domdw pomocy spotecznej
g) placdéwka opiekunczo — wychowawcza typu
rodzinnego

h} osrodki wsparcia dziennego, w tym
srodowiskowe domy samopomocy i dla 0s6b
starszych

i} baza istniejacych organizacji pozarzadowych
j) wspétpraca samorzgdu z organizacjami
pozarzadowymi

k) dziatalnos¢ charytatywna Kosciota

1) pozyskiwanie srodkow z EFS, PFRON i innych
1) mozliwo$é zlecania organizacjom
pozarzadowym zadan z zakresu polityki
spotecznej

m} likwidacja barier komunikacyjnych

i architektonicznych

n) zwiekszajgca sie akceptacja spoteczna

w stosunku do os6b z niepetnosprawnoscig

Obszar socjalny

a} ograniczone fundusze na szkolenia

i dofinansowania studiéw dla réznych sektoréw
pomocy spotecznej

b) niewystarczajaca ilos¢ srodkow finansowych
ha realizacje zadan

¢) niedoskonatosé ustawy o pomocy spotecznej
i ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

d) trudnos¢ w dotarciu do osdb potrzebujacych
pomocy

e) staba aktywnosé i kondycja finansowa
niektérych organizacji pozarzadowych
flwystepowanie patologii spotecznych:
alkoholizmu, przestepczosci, apatii spotecznej,
syndromu wyuczonej bezradnosci i rozktadu zycia
rodzinnego

g) brak wystarczajacej bazy dotyczacej
ogrzewalni, noclegowni, schroniska dla
bezdomnych i izby wytrzeiwien w powiecie

h) zbyt mata liczba pracownikéw zatrudnionych
w sektorze pomocy spotecznej, w tym
koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej

i asystentow rodziny oraz ich niskie uposazenie
i) niewystarczajgca pomoc psychologiczna dla
dzieci i mtodziezy

j) brak placéwek resocjalizacyjnych

k} zbyt mata liczba rodzin zastepczych

1) wystepujace niedostosowania infrastruktury
do potrzeb osob z niepetnosprawnoscia

B brak mieszkan dla usamodzielnianych
wychowankdw pieczy zastepczej

m) zbyt mata ilos¢ kandydatéw na rodziny
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o) funkcjonowanie zespotow zastepcze i prowadzacych rodzinne domy dziecka

interdyscyplinarnych n} niewystarczajgce zaplecze do realizacji

p) realizacja: Powiatowego Programu projektéw na rzecz Srodowiska {swietlice, kluby
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz itp.)

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, " | o) brak tymczasowych miejsc noclegowych, dla
Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy 0s0b i rodzin potrzebujacych tego rodzaju
Zastepczej w Powiecie Tezewskim, Pow1atowego pomocy (noclegownie, hostele}

Programu Dziatar na Rzecz Osob p) niedostateczna ilo$€ asystentow osdb
Niepetnosprawnych w Powiecie Tczewskim, niepetnosprawnych

Programu Wspdtpracy Powiatu Tczewskiego r) brak programu dla 0séb dotknietych chorobami
z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz psychicznymi

z Podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 s) niska skutecznos$¢ w usamodzielnianiu klientdw
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci | pomocy spofecznej— duza liczba oséb
pozytku publicznego i o wolontariacie, Strategii | korzystajacych z pomocy dtugotrwale

Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych t) niewiele instrumentow na poziomie lokalnym
w Powiecie Tczewskim pobudzajgcych rozwdj ekonomii spotecznej

r} zatrudnianie koordynatoréw rodzinnej pieczy |u} brak spdjnej i skuteczne] polityki

zastepczej mieszkaniowej w powiecie {mieszkania

s) promowanie rodzicielstwa zastepczego wspierane, chronione, dla senioréw, treningowe,
t) wystarczajaca ilos¢ placowek opiekuriczo- przejéciowe, tymczasowe, socjalne, komunalne,

wychowaweczych typu socjalizacyjnego dla dzieci |oparte na ekonomii wspétdzielenia itp.)
powyzej 10 roku Zycia

u) Realizowanie Programu Karta Duze] Rodziny
w) wsparcie psychologiczne oraz prawne dla
mieszkaricdw powiatu

z) duza liczba organizacji pozarzadowych

z) istnienie powiatowe] rady organizacji
pozarzgdowych

2) poradnia leczenia uzaleznied, Centrum
Leczenia Uzaleznien ,Zapowiednik” w Opaleniu

Obszar edukacji publicznej Obszar edukacji publicznej

a) wystarczajgca ilos¢ szkot ponadgimnazjalnych |a) niewystarczajaca liczba miejsc

b) istnienie uczelni wyzszych w przedszkolach i ztobkach

¢) edukacja oséb dorostych i senioréw b) niedoinwestowanie szkot, potrzeba

d) system szkolenia zawodowego modernizacji
c) ograniczona oferta zajeé pozalekcyjnych dla
uczniow

d) brak w powiecie MOS, czy MOW, co ogranicza
mozliwos¢ niwelowania zaburzen zachowania
wsrdd uczniow

e) zbyt duza liczba dzieci w jednej klasie, w tym
zbyt duza liczba dzieci przejawiajacych zaburzenia
zachowania

f) zbyt mata liczba pracownikéw poradni
psychologiczno - pedagogicznej — diugi termin
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oczekiwania

g) staby dostep do wczesnej diagnozy

h} ograniczony dostep do diagnozy
psychologicznej w srodowisku, w ktérym
wystepuje problem

Obszar bezpieczetistwa publicznego

a) funkcjonowanie Paristwowe] Strazy Pozarnej
b) funkcjonowanie Powiatowego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego

c) dziatanie Powiatowego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego

d) dziatalnos¢ Ochotniczych Strazy Pozarnych
e) wlasciwa struktura posterunkéw Policji

f) dobra wspétpraca ze stuzbami mundurowymi
w powiecie

g) dobra wykrywalno$¢ przestepstw

h) realizacja Powiatowego Programu
Zapohiegania Przestepczosci oraz Porzadku
Publicznego i Bezpieczeristwa Obywateli
»Bezpieczny Powiat Tczewski” przez Komisje
Bezpieczenstwa i Porzagdku w Powiecie
Tezewskim

i) reagowanie na zagrozenia kryzysowe

w oparciu 0 Powiatowy Plan Zarzadzania
Kryzysowego

i) wlasciwa struktura Komendy Powiatowe]
Policji w Tczewie i podlegtych jednostek

k) wysoka wykrywalnosé¢ przestepstw

I} wspoétdziatanie policji z innymi stuzbami

1) znajomosc potrzeb spoteczenstwa

0} oddziatywanie prewencyjne i profilaktyka
spoteczna

p) pozytywny wizerunek Policji ze strony lokalnej
spotecznosci

r) dziatalnos¢ Wodnego Ochotniczego Pogotowia
Ratowniczego

Obszar bezpieczenstwa publicznego

a) niedoinwestowanie stuzb mundurowych

b) braki kadrowe w Policji

¢) niedostateczna infrastruktura rowerowa

d) niewystarczajaca ilos¢ miejsc postojowych,
w tym dla oséb z niepetnosprawnoscia

e) wysoki wskaZnik przestepczosci mtodych ludzi
f) zty stan techniczny drég powiatowych

g) brak srodkéw finansowych na dziatania
prewencyjne i popularyzacyjne

h) brak uaktualniania Powiatowego Planu
Zarzadzania Kryzysowego i programu ,, Bezpieczny
Powiat Tczewski”

i) brak szkolen z zakresu bezpieczeristwa
publicznego

niedofinansowanie stuzb mundurowych

j) brak innowacyjnych rozwigzan

k) ograniczenia proceduralne

I) mata swiadomos¢ i zainteresowanie
spoteczenistwa programami profilaktycznymi

t} niska jakosc i dostepno$é transportu
publicznego, w tym dostosowanego do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnoscig

Obszar ochrony zdrowia

a) dobra dostepnos¢ do poradni ogdlnych

b) funkcjonowanie szpitala w Tczewie

¢} pomoc i profilaktyka dla osob uzaleznionych
i wspdtuzaleznionych

d}) dziatania Komisji ds. Rozwiazywania

Ohszar ochrony zdrowia

a) ograniczona dostepnos¢ do ustug
specjalistycznych

b) niewystarczajgca pomoc psychologiczna dla
ucznidw mieszkajgcych poza Tczewem

¢) staby dostep do psychiatry dzieci | miodziezy

[
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[E)bleméw Alkoholowych

e} realizacja programdéw polityki zdrowotnej

i innych dziatan profilaktycznych

f} dostepnosc do Swiadczen aptek
ogdlnodostepnych rowniez w porach nocnych,
Swigtecznych, niedziele i $wieta oraz dni wolne
od pracy

g) dostepnos¢ do podmiotéw leczniczych dla
0s6h z niepetnosprawnoscia ruchowsy

h) realizowanie programéw zdrowotnych

i) funkcjonowanie Osrodka Wezesnej Interwencji
i) podmioty lecznicze dysponujace
specjalistyczng bazg diagnostyczng

i terapeutyczng

k) poprawa zaopatrzenia w sprzet i aparature
medyczng oraz remonty i modernizacje
infrastruktury

I} podmioty lecznicze posiadajace certyfikaty
jakosci :

1) dobrze wyksztatcona kadra medyczna

d) niewystarczajaca profilaktyka zmierzajgca

do zapobiegania chorobom spotecznym

e) braki w infrastrukturze stuzby zdrowia

f} brak uczestnictwa placéwek ochrony zdrowia
w realizacji programow przeciwdziatania
przemocy w rodzinie

g) brak oferty aktywizacji spoteczno-zawodowe]
dla oséb dotknietych chorobami psychicznymi
lub/i w kryzysach psychicznych

h) dtugi czas oczekiwania na realizacje wybranych
Swiadczen zdrowotnych

i) nierdwnosc w dostepie do $wiadczer
zdrowotnych na terenach wiejskich i miejskich

j) rosnace zapotrzebowanie na ustugi zdrowotne
w zwigzku ze starzeniem sie spoleczenstwa

k) niewystarczajace zasoby kadrowe

1) emigracja specjalistycznych kadr medycznych
m) niska $wiadomos¢ zdrowotna mieszkaricéw na
temat profilaktyki chordb i zachowan
prozdrowotnych

n) niski poziom finansowania ochrony zdrowia
o) zbyt niskie kontrakty z NFZ w odniesieniu

do zapotrzebowania — zaréwno pod wzgledem
liczby swiadczen, jak i wyceny punktowe]

Obszar rynku pracy

a) efektywna realizacja programdw rynku pracy
b) szeroki zakres form aktywizacji zawodowej
realizowanej przez PUP

c) otwartosc¢ na problemy spoteczne

d} utatwienie dostepu do informacji dotyczgcych
dziatalnosci PUP (targi i gietdy pracy, infokioski,
strona internetowa PUP, media
spotecznosciowe, wspotpraca z mediami

i partnerami spotecznymi)

e} realizacja programéw partnerskich

f) wspotpraca z partnerami spotecznymi

i organizacjami pozarzgdowymi zajmujgcymi sie
zwalczaniem bezrobocia i ograniczaniem jego
skutkéw oraz promocja zatrudnienia

g) wspdtpraca z placowkami oswiatowymi

h) uczestnictwo w zyciu spotecznym powiatu

i) dbatos¢ o jakosé swiadczonych ustug

i} wysoko wykwalifikowana kadra PUP

k) réznorodnosé branz, majaca wplyw

na elastycznos¢ rynku pracy

Obszar rynku pracy

a) sezonowos¢ rynku pracy

b) dobrowolne diugotrwate bezrobocie
spowodowane systemem socjalnym badz brakiem
mobilnosci geograficznej iflub zawodowej

¢) duze bezrobocie wsrdd kobiet

d} duza liczba oséb dlugotrwale bezrobotnych
e) bezrobocie wérdd miodziezy bez kwalifikacji
f) odptyw absolwentow szkét wyzszych

g) niskie uposazenie pracownikdw w powiecie
h) rozlegtos¢ powiatu, stanowigca bariere

w poszukiwaniu pracy

i) bariery architektoniczne w otoczeniu 0s6b

z niepetnosprawnoscig

j) brak szczegétowych badan i analiz na temat
rynku pracy

k) nieréwnomierny rozwdj gmin powiatu

[) niewystarczajaca informacja o rynku pracy
dla mfodziezy uczacej sie

t) niski poziom kwalifikacji 0s6b bezrobotnych
i zagrozonych bezrobociem
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i} rozwijajacy sie sektor ustugowy

1) wzrost samozatrudnienia

m) wspomaganie rozwoju przedsiebiorstw

n) bezposredni kontakt PUP z pracodawcami
o) zwiekszenie iloéci form aktywizacji osob
bezrobotnych

p) dobra wspétpraca PUP z wyspecjalizowanymi
jednostkami szkolgcymi bezrobotnych,

r) poradnictwo zawodowe dla osob
bezrobotnych, poszukujacych pracy

i pracodawcow.

s) posiadanie duzej ilosci terendw dostepnych
pod inwestycje

t) duzy potencjat ludzki w wieku produkcyjnym
wymagajacy jednak odpowiedniego
przygotowania i motywacji

u) duza ilo$¢ ludzi chetnych do podnoszenia
kwalifikacji

w) dobre warunki dla rozwoju matej i sredniej
przedsiebiorczosci

z) dobrze rozwinieta pomoc spoteczna i opieka
zdrowotna

) funkcjonowanie Pomorskiej Specjalnej Strefy
Ekonomicznej

m) mata liczba zaktaddw pracy chronione;j

i zaktadow aktywnosci zawodowe]

n} niestabilna sytuacja oséb pracujacych

na podstawie tzw. umoéw $mieciowych

0) aktywne stereotypy dotyczace zatrudniania
kobiet czy oséb mtodych

p) staba oferta taczenia rol spotecznych

i zawodowych na rynku pracy

1} niska wiedza pracodawcdéw w zakresie
mozliwosci skorzystania z preferencji, doptat, ulg
zwigzanych z zatrudnianiem osob

z niepetnosprawnoscig, oséb diugotrwale
bezrobotnych itp.

s} staba kondycja podmiotéw ekonomii
spotecznej, brak spétdzielni socjalnych

Szanse

Zagroienia

a) dogodne potozenie powiatu wzdtuz szlakéw
komunikacyjnych

b) istnienie wezta komunikacyjnego w Tczewie
¢} dogodne warunki do rozwoju transportu
rzecznego

d) ciekawa architektura miast powiatu i duzy
zasob terenow zielonych

e) wzrost $wiadomosci spotecznej

f) moiliwos¢ pozyskania srodkow z Funduszy
Europejskich i posiadane doswiadczenie w tym
zakresie

g} sukcesywna likwidacja barier
architektonicznych, ktére utrudniatyby zycie
osobom z niepetnosprawnoscia

h) praca dla oséh z niepetnosprawnoscia
i}strategia ogdlnopolska (programy)

j) wymiana doswiadczen z instytucjami z terenu
innych panstw

a) brak dostatecznych srodkow finansowych

na realizacje zadan w obszarach edukacji, pomocy
spoleczne]j, rynku pracy, ochrony zdrowia

b) niewystarczajgce uregulowania prawne

i niezrozumiate przepisy wykonawcze oraz brak
spojnosci i stabilnosci ustawowych

c) zanikajgce wiezi migdzyludzkie

d) przemoc w programach emitowanych

w mediach

e) wystepowanie zagrozen funkcjonowania
rodziny, m.in. uzaleznienia, ubostwo, bezrobocie,
choroby

f) wystepowanie patologii zachowan miodziezy

i zagrozenia demoralizacjg

g) biurokracja

h) upadek autorytetéw, systemu wartosci

i) migracja mtodziezy koriczacej szkoty wyisze

i wykwalifikowanych pracownikéw

/
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k) fundatorzy, sponsorzy, inwestorzy zewnetrzni |j) niekorzystna struktura wyksztatcenia oséb

[) wspotpraca z osrodkami adopcyjnymi bezrobotnych

1) wsparcie dla matej przedsiebiorczoéci k) zréZnicowanie zamoznosci gmin

m} edukacja mtodziezy ) szara strefa zatrudnienia, ukryte bezrobocie
n) pomoc w integrowaniu sie oséb k) szybki postep techniczny i technologiczny
z niepetnosprawnoscia i w zwigzku z nim brak lub dezaktualizacja

f) aktywnie dziatajgce organizacje pozarzadowe |kwalifikacji os6b bezrobotnych
o) rozwoj lokalny w zakresie pomocy spotecznej {l) duza liczba rodzin zagrozona umieszczeniem

p} poprawa kwalifikacji zawodowych oséb dzieci w pieczy zastepczej

bezrobotnych, szczegdlnie z grup ryzyka 1) powrdt osdb opuszczajgcych piecze zastepcza
riwspomaganie zatrudnienia przez PUP do patologicznego $rodowiska rodzinnego, brak
s) rozszerzenie dialogu spotecznego odpowiednich wzorcdw, wsparcia w rodzinie

¢) poprawa sytuacji oséb diugotrwale i ze strony srodowiska

bezrobotnych, mtodziezy i kobiet na rynku pracy |m) wzrost liczby dzieci i mtodzieiy o specjalnych
dzieki aktywnym formom wsparcia i specjalistycznych potrzebach

t} identyfikacja wladz lokalnych z problemami | n) bierne korzystanie z systemu $wiadczen
ludnosci Z pomocy spotecznej przez czesc osob

g) promowanie ekonomii spotecznej usamodzielnianych

u) wspotpraca z partnerami lokalnymi, N} zbyt mata wielkos¢ srodkow finansowych
regionalnymi i ponadregionalnymi oraz z PFRON na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji
z wojewddztwem i sgsiednimi powiatami spotecznej

w) szybki postep techniczny i technologiczny 0) starzenie sie spoteczenstwa

jako szansa dla mtodych dobrze wyksztatconych |p) niedostateczna infrastruktura majgca na celu
0s6h integracje imigrantéw zarobkowych (szkoty stuzba
z) wykorzystanie potencjatu jaki stwarza zdrowia, instytucje publiczne, rynek

sezonowy wzrost ruchu turystycznego mieszkaniowy)

) wystepowanie wolnych terendéw mozliwych r) system nastawiony na bezwzgledne wyniki, bez
do zagospodarowania pod dziatalnos$é wzigcia pod uwage poziomu wyjiciowego
produkeyjng i ustugows, przeksztatcenie czesci  |i odnoszacych sie do niego postepéw
gospodarstw rolnych w gospodarstwa s) niskie kwalifikacje opiekunéw/-ek w ztobkach
agroturystyczne (stabos¢ ustawy/rozporzadzenia)

z) rozwdj drobnej przedsiebiorczosci, ustug

i handlu

aa) Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna
bb) wzrost swiadomosci spoleczeristwa w
zakresie profilaktyki i zdrowego stylu zycia

cc) kampanie spoteczne na temat probleméw
spotecznych

dd) dziatalno$é¢ Osrodka Wsparcia Ekonomii
Spolecznej Dobra Robota w obszarze
metropolitalnym

ee) duze zapotrzebowanie wsréd pracodawcow
na pracownikéw

ff) naptyw imigrantow zarobkowych— rozwdéj
przedsiebiorstw

gg} dodatni przyrost naturalny
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IV. Obszary, cele i kierunki dziatan do realizacji

OBSZAR SOCJALNY

Realizatorzy: OSRODKI POMOCY SPOLECZNE), PCPR, W TYM WIK, DOMY POMOCY SPOLECZNEJ, CENTRUM
ADMINISTRACYJNE PLACOWEK OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH W TCZEWIE, OGNISKO WYCHOWAWCZE
W TCZEWIE, WYDZIAL ZDROWIA, SPRAW SPOLECZNYCH | PFRON STAROSTWA POWIATOWEGO W TCZEWIE

CEL GEOWNY NR 1:
WSPIERANIE RODZINY

Cel szczegdtowy nr 1:

WZIMACNIANIE POZYCJI RODZINY [ DZIECKA W SRODOWISKU LOKALNYM

RODZINOM POCZUCIE
BEZPIECZENSTWA

mediacje.

Grupy edukacyjne dla rodzicéw

Zadanie Forma realizacji {dziatanie) Wskaznik monitorujacy
TWORZENIE SIECI Porady indywidualne: psychologiczne, | Liczba osdb, kidre
WSPARCIA DAJACE] prawne, terapeutyczne, pedagogiczne, | skorzystaty 2z pomocy

Liczba udzielonych porad

W FORMIE ASYSTENTA
RODZINY

1ADAPTACJI wzmachiajace kompetencje Liczba ‘)'Séb
SPORECZNE) wychowaweze. uczestniczacych
" w spotkaniach grup
Praca socjalna. edukacyjnych
Rodziny wspierajace.
y wspleraia Liczba spotkan w ramach
grup edukacyjnych
Liczba rodzin objetych
pracg socjalng
Liczba rodzin
wspierajgcych
DZIAtALNOSC PLACOWEK Dziatania placéwek wsparcia Liczba placowek
WSPARCIA DZIENNEGO dziennego. . .
Liczba osdb
uczestniczacych
WSPARCIE RODZINY Dzialania asystenta rodziny. Liczba 0séb i rodzin

objetych pomoca
asystenta

WSPIERANIE MATERIALNE
RODZIN Z SYSTEMU
POMOCY SPOLECZNE)

Wyptata swiadczen wg ustalonych
zasad.

Informowanie mieszkancow gminy
o formach i rodzajach swiadczen
na rzecz rodzin.

Liczba oséb korzystajacych
ze swiadczen z pomocy
spotecznej

Kwota wyptaconych
$wiadczen z pomocy
spolecznej

Liczba kampanii
informacyjnych

/
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CEL GROWNY NR 2:

ROZWOJ SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZE)

Cel szczegotowy nr 1:

ROZWO) RODZINNYCH FORM PIECZY ZASTEPCZE)

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

Wskainik monitorujacy

PROMOWANIE RODZINNYCH
FORM PIECZY ZASTEPCZE]

Ulotki, plakaty, artykuty
w prasie i internecie.

Liczba artykutéw

Liczba rodzajéw plakatow,
ulotek

POZYSKANIE,
PRZESZKOLENIE
KANDYDATOW

DO PEENIENIA FUNKCII
RODZINY ZASTEPCZEJ LUB
PROWADZENIA
RODZINNEGO DOMU
DZIECKA

Przeprowadzenie spotkan,
szkolen.

Liczba pozyskanych kandydatow

Liczba przeszkolonych
kandydatéw

Liczha wydanych zaswiadczen
kwalifikacyjnych

WZMACNIANIE KOMPETENCII
WYCHOWAWCZYCH
ISTNIEJACYCH RODZIN
ZASTEPCZYCH

Organizacja szkolen, dziatan
edukacyjnych, grup
wsparcia.

Liczba szkolen, dziatan
edukacyjnych

Liczba osdb uczestniczacych

Liczba spotkan w ramach grup
wsparcia

Liczba oséb uczestniczacych

ORGANIZOWANIE SPOTKAN
INTEGRACYINYCH

1 OKOLICZNOSCIOWYCH
DLA RODZIN ZASTEPCZYCH

Dzien rodzicielstwa
zastepczego.

Spotkania.
Warsztaty.

Liczba inicjatyw

POMOC W ROZWIAZYWANIU
WYSTEPUJACYCH TRUDNOSCI

Poradnictwo specjalistyczne
(psycholog, prawnik, pedagog,
terapeuta, mediator).

Liczba rodzin korzystajgcych
z porad

Liczba porad

WZMOCNIENIE RODZIN
W WYPELNIANYCH

Wsparcie ze strony
koordynatora rodzinnej pieczy

Liczba zatrudnionych
koordynatorow

FUNKCIACH zastepcze). Liczha rodzin objetych w ciggu
roku wsparciem koordynatora
Liczba spotkan

REALIZACIA OBOWIAZKOW Sporzgdzanie opinii Liczba dzieci w pieczy zastepczej

WYNIKAJACYCH Z PRZEPISOW
PRAWA

o catoksztalcie sytuacji dzieci
przebywajacych w pieczy

w Ciggu roku

/
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zastepczej.

Liczba sporzadzonych opinii

ZABEZPIECZENIE POTRZEB
MATERIALNYCH DZIECI

Swiadczenia pienieine dla
rodzin zastepczych.

|na koniec roku

Liczba funkcjonujacych rodzin
zastepczych

Liczbha dzieci przebywajacych
w rodzinach zastepczych

Liczba dzieci umieszczonych
w danym roku w rodzinach
zastepczych

Kwota swiadczen:

- na wynagrodzenia dla rodzin
zawodowych

- na zabezpieczenie
podstawowych potrzeb

- na przyjecie dziecka
- dodatki wychowawcze

-inne

Cel szczegdtowy nr 2;

ROZWO) | WZMOCNIENIE INSTYTUCIONALNYCH FORM PIECZY ZASTEPCZE!

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

Wskaznik monitorujacy

DOSTOSOWANIE PIECZY
INSTYTUCJONALNE)

DO OBOWIAZUJACYCH
PRZEPISOW USTAWY

O WSPIERANIU RODZINY
| SYSTEMIE PIECZY
ZASTEPCZE)

Podjecie dziatarh majgcych
na celu przeksztatcenia
placéwek opiekunczo-
wychowawczych typu
socjalizacyjnego
w placéwki dla 14 dzieci.

Liczba przeksztatcanych
placowek

PODNOSZENIE KWALIFIKAC)I
PRZEZ KADRE PLACOWKI

Organizowanie szkolen
przez CAPO-W,

Doksztatcanie kadry
pedagogicznej (studia
podyplomowe).

Liczba pracownikow, ktérzy
wzieli udziat w szkoleniach.

Liczba pracownikéw
podnoszacych kwalifikacje
na studiach podyplomowych

POZYSKIWANIE POMOCY
WOLONTARIUSZY

DO REALIZACI| ZADAN

Z ZAKRESU OPIEKI NAD
DZIECKIEM

Wspieranie dzieci i mtodziezy
w ich rozwoju i edukacji.

Liczba wolontariuszy
wspomagajacych prace
z dzie¢mi

WSPOtPRACA Z RODZINA

Dzialania zmierzajgce

Liczba rodzin wspotpracujacych
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BIOLOGICZNA DZIECt
UMIESZCZONYCH
W PLACOWCE

do poprawy sytuacji zyciowej
(wsparcie psychologiczno-
pedagogiczne rodzicow
biologicznych).

z placéwka

Liczba wychowankdw, ktdrzy
powrdcili do srodowiska
rodzinnego

Cel szczegotowy nr 3:
WSPARCIE PROCESU USAMODZ

IELNIENIA OSOB OPUSZCZAJACYCH PIECZE ZASTEPCZA

Zadanie

Forma realizacji {dzfatanie)

Wskaznik monitorujacy

ZWIEKSZENIE KOMPETENC)I
SPOLECZNYCH 0SOB
USAMODZIELNIANYCH

Objecie wychowankow
pieczy zastepczej oraz
placowek, o ktérych mowa
w art, 88 ust. 1 ustawy
0 pomocy spotecznej
indywidualnym programem
usamadzielnienia.

Praca socjalna.

Poradnictwo
specjalistyczne.

Liczba sporzadzonych w danym
roku IPU

Liczba realizowanych IPU

Liczba udzielonych porad

OBJECIE OSOB
USAMODZIELNIANYCH
WSPARCIEM FINANSOWYM
ORAZ RZECZOWYM

Wyplata swiadczen
wynikajacych z przepiséw
prawa.

Liczba osab objetych wsparciem

Kwota swiadczen

POZYSKIWANIE MIESZKAN,
W TYM CHRONIONYCH DLA
0SOB OPUSZCZAJACYCH
PIECZE ZASTEPCZA

Tworzenie mieszkan
chronionych.
Wspieranie oséb ubiegajacych
sie o0 mieszkania socjalne
poprzez pomoc w procedurze
administracyjnej, stosowne
pisma.

Liczba funkcjonujacych
mieszkan chronionych

Liczba pozyskanych mieszkan

Liczba pism/wnioskow
wystosowanych
do odpowiednich urzedéw

Liczba wychowankow, ktorym
udzielono wsparcia w w/w
formie

/

102

d: I]itﬁh@95-4F2F-9F68-35827C709097. Projekt

Strona 102



CEL GEOWNY NR 3:

WSPIERANIE RODZIN [ 0SOB DOTKNIETYCH NIEPEENOSPRAWNOSCIA

Cel szczegétowy nr 1:

MONITOROWANIE SKALI WYSTEPOWANIE SKALI ZJAWISKA NIEPELtNOSPRAWNOSCI

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

Wskaznik monitorujacy

PROWADZENIE BAZY DANYCH

Orzecznictwo do celow
pozarentowych.

Liczba ztozonych
whioskow

Liczba wydanych
orzeczen o stopniu
niepetnosprawnosci
lub niepetnosprawnosci

Liczba wydanych kart

parkingowych
( Liczba wydanych
legitymacji
PROWADZENIE DZIALAN Umieszczanie na stronach Liczba umieszczonych
INFORMUJACYCH OSOBY internetowych informacji informacji
NIEPEXNOSPRAWNE O o prawach i uprawnieniach oséb
PRZYStUGUJACYCH IM niepetnosprawnych,
PRAWACH | UPRAWNIENIACH
Cel szczegétowy nr 2:
PRZYGOTOWANIE OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA DO PELNIENIA ROZNYCH ROL SPOLECZNYCH
Zadanie Forma realizacji (dziatanie) Wskaznik menitorujacy
UCZESTNICZENIE OSOB Dofinansowanie ze $srodkéw PFRON |Liczba oséb, ktdre
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA do turnuséw rehabilitacyjnych oséb |ubiegaty si¢
W TURNUSACH zZ niepetnosprawnoiécia. o dofinansowanie
REHABILITACYIJNYCH . . .
( Liczba oséh, ktére

otrzymaty
dofinansowanie

Kwota wyptaconych
dofinansowan

ZAOPATRZENIE OSOB
Z NIEPELENOSPRAWNOSCIA

I SRODKI POMOCNICZE

W SPRZET REHABILITACYINY,
PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE

Dofinansowanie ze $rodkéw PFRON
do zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i $rodki pomocnicze.

Liczba osdb, kidre
ubiegaly sie
o dofinansowanie

Liczba osdh, ktére
otrzymaty
dofinansowanie

Kwota wyptaconych
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dofinansowaii

LIKWIDACJA BARIER
(ARCHITEKTONICZNYCH,
TECHNICZNYCH,

W KOMUNIKOWANIU SIE)
W MIEJSCU ZAMIESZKANIA
0SOB

Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA

Dofinansowanie ze §rodkéw PFRON
do likwidacji barier
(architektonicznych, technicznych,
w komunikowaniu sie) w miejscu
zamieszkania osdb
z niepetnosprawnoscia.

Liczba osdb, ktére
ubiegaly sie
o dofinansowanie

Liczba oséb, ktére
ofrzymaty
dofinansowanie

Kwota wyptaconych
dofinansowan

STWORZENIE MOZLIWOSC!
SKORZYSTANIA OSOBOM
NIEPEENOSPRAWNYM

Z REHABILITAC)I SPOtECZNE)

Warsztaty Terapii Zajeciowej.

Dofinansowanie ze §rodkéw PFRON
imprez sportowych, kulturalnych
i rekreacyjnych oraz turystyki oséb
niepetnosprawnych.

Liczba wtz

Liczba osdb
uczestniczacych
W zajeciach wtz

Liczba ztozonych
whnioskow
o dofinansowanie

Liczba zorganizowanych
imprez itp.

POKONYWANIE PROBLEMOW
ZWIAZANYCH

Z PRAWIDLOWYM
FUNKCIONOWANIEM

| ROZWOJEM OSOB

Z NIEPELNOSPRAWNOSCiIA

Ustugi specjalistyczne dla dzieci,
ustugi opiekuncze §wiadczone dla
osdb niepetnosprawnych, dziatalnoéé
Srodowiskowego Domu
Samopomocy.

Ustugi opiekuricze w ramach prac
spotecznie- uiytecznych.

Poradnictwo psychologiczne,

Liczba dzieci, ktérym
sg Swiadczone ustugi
specjalistyczne

Liczba 0osdb dorostych
objetych pomocg

w formie ustug
opiekuiiczych

Liczba ustug
swiadczonych w ramach
prac spotecznie -
uzytecznych

Liczba osdb objetych
poradnictwem
psychologicznym

WYKONYWANIE CZYNNOSCI
ZWIAZANYCH Z REALIZACJA
PROGRAMOW
FINANSOWANYCH

ZE SRODKOW PANSTWOWEGO
FUNDUSZU REHABILITAC)I
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Udzielanie wsparcia finansowego
ze $rodkéw PFRON

w zakresie:
- likwidacji barier transportowych

- likwidacji barier w poruszaniu sie
w instytucjach publicznych

Liczba realizowanych
programéw

Liczba ztozonych
wnioskow

Liczb wnioskdw
przeznaczonych
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- likwidacji barier w dostepie
do uczestnictwa w spoteczenstwie
infermacyjnym.

do dofinansowania
Liczba zawartych umow

Liczba beneficjentow
whioskujacych

0 wsparcie w ramach
programu

Liczba beneficjentow
objetych wsparciem

Liczba budynkdéw

uzytecznosci publicznej,
w ktorych zlikwidowano
bariery architektoniczne

Wysoko$¢ srodkow
finansowych PFRON
przeznaczonych

na realizacje danego
programu

Wysokos¢ srodkow
finansowych PFRON
wydatkowanych

na realizacje danego
programu
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CEL. GEOWNY NR 4:

ROZWO) SYSTEMU WSPIERANIA OSOB STARSZYCH | PRZEWLEKLE CHORYCH

Cel szczegétowy nr 1:

POMOCY SPOLECZNEJ

ZAPEWNIENIE WSPARCIA OSOBOM WYMAGAIACYM CALODOBOWE) OPIEKI PRZEZ DOMY

Zadanie

Forma realizacji (dziafanie)

Wskainik monitorujacy

POPRAWA JAKOSCI USEUG
ORAZ OPIEKI

Rozszerzenie oferty terapii zajeciowej
poprzez podnoszenie kwalifikacji

kadry.

Liczba oséb
korzystajgcych

POPRAWA WARUNKOW

Modernizacje infrastruktury, remonty.

Liczba wykonanych
modernizacji, remontéw

KSZTALTOWANIE
| ROZWIJANIE
SWIADOMOSCI
SPOLECZNE)

Organizowanie imprez, spotkan

o charakterze integracyjnym.

Liczba zorganizowanych
imprez, spotkafi itp.

Liczba oséb
uczestniczacych

Cel szczegdétowy nr 2:

WSPARCIE SRODOWISKOWE RODZIN | 0SOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

Wskaznik monitorujgcy

DAZENIE DO ZWIEKSZENIA
AKTYWNOSCI LUDZI
STARSZYCH

1 DLUGOTRWALE CHORYCH
POPRZEZ POMOC

W tAGODZENIU
TRUDNOSCI
WYNIKAJACYCH Z WIEKU

I STANU ZDROWIA

Prace spotecznie — uzyteczne,

wolontariat, pomoc sgsiedzka, ustugi

opiekuncze.

Inne ustugi na rzecz osdb starszych

i dtugotrwale chorych.

Liczba osdb objetych
ustugami opiekunczymi

Liczba osob objetych
pomocag w ramach prac
spotecznie uzytecznych

Liczba osdb objetych
pomocg w ramach
pomocy sgsiedzkiej

Liczba osdb objetych
pomocg w ramach
wolontariatu

/)
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CEL GLOWNY NR 5:

PRZECIWDZIALANIE PATOLOGIOM | ZJAWISKU WYKLUCZENIA SPOLECZNEGO

Cel szczegétowy nrl:

OGRANICZENIE ZJAWISKA PRZEMOCY W RODZINIE

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

Wskaznik monitorujgcy

ZAPEWNIENIE RODZINIE
UWIKLANEJ W PRZEMOC
DOMOWA WRAZ

Z PROBLEMAMI
WSPOLISTNIEJACYMI
POMOCY PRAWNE),
PSYCHOLOGICZNE),
TERAPEUTYCZNEJ

Spotkania indywidualne i grupowe dla
os6b doznajgcych przemocy
w rodzinie.

Realizacja programu korekcyjno-
edukacyjnege dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie.
Konsultacje indywidualne
z psychologiem osab stosujacych
przemoc (poza programem
korekcyjno — edukacyjnym).

Liczba udzielonych porad
osobom doznajgcym
przemocy

Liczba osdb doznajgcych
przemocy korzystajgcych
z porad i terapii

Liczha osdb stosujacych
przemoc uczestniczgcych
w programach korekeyjno-
edukacyjnych

Liczba osob stosujacych
przemoc korzystajacych
z indywidualnych porad
psychologicznych (poza
programem)

PODEJMOWANIE KROKOW
PRAWNYCH ZWIAZANYCH
ZE ZJAWISKIEM PRZEMOCY

Wszczynanie procedury ,,Niebieskiej
Karty” i przekazywanie go zespotom
interdyscyplinarnym.

Powiadamianie wlasciwych stuib
o podejrzeniu przemocy w rodzinie.

Liczha wypetnionych
»Niebieskich Kart”

Liczba informacji
przekazanych do Policji,
prokuratury

DZIAtANIA ZESPOLOW
INTERDYSCYPLINARNYCH

Dziatania grup roboczych.

Liczba monitorowanych
rodzin

Liczba nowych w danym
roku rodzin objetych
pomoca grup roboczych

Liczba spotkan zespotéw
interdyscyplinarnych

Liczba spotkan grup
roboczych

Cel szczegéltowy nr 2:

WZROST EFEKTYWNOSCI ODDZIALYWAN W ZAKRESIE PROFILAKTYKI PRZEMOCY | UZALEZNIEN

Zadanie Forma realizacji (dziatanie) WskazZnik monitorujacy
WZMACNIANIE Szlolenia, spotkania. Liczba przeprowadzonych
KOMPETENCIJI szkolen, spotkan

ZAWODOWYCH ORAZ
PRZECIWDZIALANIE

Liczba oséb
uczestniczacych

WYPALENIU
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ZAWODOWEMU 0s0B
REALIZUJACYCH ZADANIA
Z ZAKRESU
PRZECIWDZIALANIA
PRZEMOCY W RODZINIE

| UZALEZNIEN
DZIAtANIA INFORMACYINO | Szkolenia, warsztaty, pogadanki, akcje, | Liczba przeprowadzonych
- EDUKACYINE W ZAKRESIE kampanie spoteczne. szkolen, warsztatéw itp.
PRZECIWDZIAEANIA . ,

Liczba oséb

PRZEMOCY | UZALEZNIEN .
uczestniczacych

Liczba akcji, kampanii

spotecznych
Cel szczegétowy nr 3:
ULATWIENIE CUDZOZIEMCOM INTEGRACJI NA TERENIE POWIATU
Zadanie Forma realizacji (dziatanie) Wskaznik monitorujacy
INFORMOWANIE Udzielanie osobom zainteresowanym | Liczba udzielonych porad
CUDZOZIEMCOW informaciji.
O PRZYStUGUJACYCH
IM FORMACH WSPARCIA
| POMOCY
OPRACOWANIE Objecie cudzoziemcow Liczba opracowanych
I REALIZACJA indywidualnymi programami programow integracji
INDYWIDUALNEGO integracji.
PROGRAMU INTEGRAC)! Liczba realizowanych
programow integracji
WYPLACANIE SWIADCZEN Wyptata swiadczerh wynikajacych Liczba oséb, ktérym
PIENIEZNYCH Z przepiséw prawa. wyptacono $wiadczenia

Liczba osdb, ktérym
udzielono pomocy
finansowej

Kwota wyptaconych
$wiadczen
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OBSZAR OCHRONY ZDROWIA

Realizatorzy: WYDZIAL ZDROWIA, SPRAW SPOLECZNYCH | PFRON STAROSTWA POWIATOWEGO W TCZEWIE, SZPITAL
POWIATOWY W TCZEWIE, STACJA SANITARNO — EPIDEMIOLOGICZNA W TCZEWIE

CEL GLOWNY NR 1:
POPRAWA STANU ZDROWIA | JAKOSCI ZYCIA SPOLECZNOSCI LOKALNEJ POPRZEZ PROMOCIE
ZDROWIA | ZWIEKSZENIE SWIADOMOSCI ZDROWOTNE)

Cel szczegotowy nr 1:
POPRAWA SYTUACJI ZDROWOTNEJ MIESZKANCOW POWIATU TCZEWSKIEGO

Zadanie Forma realizacji {(dziatanie} WskazZnik monitorujacy

PROFILAKTYKA Programy polityki zdrowotnej. | Liczba opracowanych w danym

ZDROWOTNA roku programow polityki
zdrowotnej

Liczba realizowanych w danym
roku programow polityki
( zdrowotnej

Liczba podmiotéw realizujacych
program

Liczba uczestnikéw danego
programu

Catkowity koszt realizacji programu
w danym roku

Udziat srodkow finansowych
podmiotu finansujgcego program

Udziat érodkdéw finansowych
podmiotéw wspétfinansujacych

program
ZLECANIE ORGANIZACIOM Otwarte konkursy ofert Liczba ogtoszonych konkurséw
POZARZADOWYM Tryb pozakonkursowy. ofert na realizacje zadan
( REALIZACJI ZADAN Tryb wynikajacy z innych w danym roku

W ZAKRESIE OCHRONY ustaw.

| PROMOC]I ZDROWIA Liczba ofert ztozonych

w konkursach ofert na realizacje
zadan w danym roku

Liczba ofert ztozonych

na realizacje zadan w danym roku
w innych trybach przewidzianych
ustawq

Liczba zawartych umow
na realizacje zadan publicznych
w danym roku

Wysokos¢ $rodkéw zaplanowanych

109
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w budzecie powiatu tczewskiego
na realizacje zadan publicznych
z zakresu ochrony zdrowia

Wysokos¢ wyptaconych
(po rozliczeniu) dotacji

INNE DZIAtANIA
PROZDROWOTNE

Organizacja lub finansowanie
dziatan o tematyce
prozdrowotnej, w tym
we wspotpracy z innymi
jednostkami organizacyjnymi
zajmujacymi sie promocjg
zdrowia.

Liczba podjetych dziatan
w danym roku

Liczba uczestnikéw poszczegdlnych
dziatan

Catkowity koszt poszczegdinych
dzialan

Udziat srodkéw finansowych
podmiotu finansujgcego dziatanie

Udziat srodkéw finansowych
podmiotow wspétfinansujgcych
dziatanie

J

110

e IWB95-4F2F-9F68-35827C709097. Projekt

Sirona 110




CEL GEOWNY NR 2:

PODNIESIENIE POZIOMU WIEDZY WSROD SPOLECZNOSCI LOKALNEJ W ZAKRESIE DZIAEAN

W KIERUNKU DBANIA O WEASNE ZDROWIE

Cel szczegétowy nr 1:

DZIALANIA NA RZECZ WZROSTU SWIADOMOSCI

SPOLECZNE] W ZAKRESIE ZAGROZEN

spotfecznosci lokalnej.

Edukacja rodzicéw nt. zagrozen
wynikajacych z zazywaniem tytoniu,
spozywania alkoholu i innych srodkéw
psychoaktywnych przez dzieci
i mtodziez,

SPOLECZNYCH

Zadanie Forma realizacji (dziatanie) WskazZnik monitorujgcy
PROFILAKTYKA Organizowanie oraz przeprowadzenie | Liczba akcji

ZDROWOTNA akcji profilaktycznych wsréd

Liczba uczestnikdéw

Liczba spotkan
z rodzicami

Cel szczegdtowy nr 2:

EDUKACJA NA RZECZ PROFILAKTYKI W PRZEDSZKOLACH | SZKO+ACH

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

Wskaznik monitorujacy

PROFILAKTYKA
ZDROWOTNA

Prowadzenie, keordynacja oraz
nadzér nad realizacjg programéw
edukacyjnych w przedszkolach
i szkotach.

Konkursy i inne dziafania
prozdrowotne propagujace
profilaktyke wsrdad dzieci i miodzieiy.

Liczba programéw
profilaktycznych
realizowanych

w przedszkolach
w szkotach

Liczba dzieci
przedszkolnych oraz
uczniéw objetych
dzlataniami programowymi

Liczba dzieci
przedszkolnych oraz
ucznidéw uczestniczacych

w konkursach i innych
dziataniach profilaktycznych

/
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CEL GLOWNY NR 3:

UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH | SWIADCZEN SPECIALISTYCZNYCH W WARUNKACH

SZPITALNYCH | AMBULATORYINYCH

Cel szczegétowy nr 1:
ROZWQ) |

MODERNIZACJA

INFRASTRUKTURY MEDYCZNE)

W NOWOCZESNA APARATURE DIAGNOSTYCZNA

WRAZ Z WYPOSAZENIEM

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

Wskaznik monitorujacy

DOPOSAZENIE W
PROFESJONALNA
APARATURE, SPRZET
MEDYCZNY

| MODERNIZACIA
OBIEKTOW

Dostosowanie obiektow oraz
wyposazenie w nowoczesng
aparature i sprzet medyczny
dostosowany do wymogéw.

Liczba nowe]j aparatury
diagnostycznej i sprzetu
medycznego

Liczba zmodernizowanych
obiektow

Cel szczegdtowy nr 2;
POPRAWA JAKOSCI USEUG M

EDYCZNYCH

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

Wskaznik monitorujacy

ZWIEKSZENIE DOSTEPNOSCI
DO SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

Realizacja programéw
profilaktycznych.
Zapewnienie mieszkaficom

kompleksowych ustug zdrowotnych.

Liczba przeprowadzonych
badan profilaktycznych

Liczba udzielonych porad
Liczba miejsc szpitalnych

Liczba dostgpnych
specjalistéw

Czas oczekiwania na porade
specjalistyczng
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OBSZAR RYNKU PRACY

Realizatorzy: POWIATOWY URZAD PRACY W TCZEWIE, WOJEWODZKA KOMENDA OCHOTNICZYCH HUFCOW PRACY
ODDZIAL W TCZEWIE, WYDZIAL ZDROWIA, SPRAW SPOLECZNYCH | PFRON STAROSTWA POWIATOWEGO W TCZEWIE,

PORADNIA PSYCHOLOGICZNO — PE

DAGOGICZNA W TCZEWIE

CEL GEOWNY NR 1;

WZROST AKTYWNO$CI ZAWODOWE) OSOB BEZROBOTNYCH POWIATU TCZEWSKIEGO

Cel szczegbtowy nr 1:

WZROST UMIEJETNOSCI PORUSZANIA SIE PO RYNKU PRACY OSOB BEZROBOTNYCH ORAZ
WKRACZAJACYCH NA RYNEK PRACY

Zadanie Forma realizacji {dziatanie) WskazZnik monitorujacy
REALIZACIA USLUGI Wczesne obejmowanie osob Liczba ostéb objetych
PORADNICTWA bezrobotnych Indywidualnymi Planami | Indywidualnym Planem
ZAWODOWEGO Dziatania precyzujacymi Dziatania

| POSREDNICTWA PRACY

predyspozycje, umiejetnosci oraz cele
zawodowe, a takie poradnictwem
zawodowym.,

Organizowanie gietd pracy
umozliwiajacych osobom
bezrobotnym, poza podjeciem
zatrudnienia, doskonalenie
umiejetnosci prowadzenia rozmoéw
kwalifikacyjnych.

Zajecia z zakresu poradnictwa
grupowego zwigzane
z przygotowaniem oséb bezrobotnych
do kontakt z potencjalnymi
pracodawcami.

Liczba oscb, ktére
skorzystaty z ustug
poradnictwa zawodowego

Liczha zorganizowanych
gietd pracy

Liczba osdh, ktore
uczestniczyly

w zajeciach z zakresu
poradnictwa grupowego

Cel szczegotowy nr 2:
ZWIEKSZENIE SZANS NA ZATR

UDNIENIE OSOB MtODYCH (30-}

Zadanie

Forma realizacji {dziatanie)

Wskaznik monitorujacy

REALIZACJA USLUG
| INSTRUMENTOW RYNKU
PRACY

Woczesne obejmowanie miodych oséb
bezrobotnych Indywidualnymi Planami
Dziatania precyzujacymi
predyspozycje, umiejetnosci oraz cele
zawodowe oraz innymi instrumentami
rynku pracy ze szczegllnym
uwzglednieniem staiy.

Realizacja programow i projektow
na rzecz aktywizacji zawodowej osob
miodych.

Wspierania samozatrudnienia oséb
mtodych poprzez udzielanie

jednorazowych srodkdw na podjecie

Liczba oséb abjetych
Indywidualnym Planem
Dziatania

Liczba oséhb, ktére zostaly
objete stazami

Liczba projektow
zorganizowanych
na rzecz 0sdb miodych

Liczba osdb, ktére
otrzymaty $rodki
na dziatalnosé
gospodarcza

{
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dziatalnosci gospodarczej.

Prowadzenie wspoétpracy ze szkolami
w zakresie informacji zawodowej.

Liczba uczniow, ktérzy
uczestniczyli w zajeciach
z doradcami klienta PUP
w Tczewie

Cel szczegétowy nr 3:

WSPIERANIE 0SOB DEUGOTRWALE BEZROBOTNYCH

Zadanie Forma realizacji (dziatanie) Wskaznik monitorujacy
REALIZACJA USLtUG RYNKU Wezesne obejmowanie oséb Liczba oséb objetych
PRACY bezrobotnych Indywidualnymi Planami | Indywidualnym Planem

Dziatania precyzujacymi
predyspozycje, umiejetnoéci oraz cele
zawodowe, a takze poradnictwem
zawodowym i innymi instrumentami
rynku pracy.

Objecie osdb diugotrwale
pozostajacych bez pracy szkoleniami.

Wspétpraca ze srodowiskami
lokalnymi i pracodawcami w celu
podjecia wspélnych inicjatyw na rzecz
przeciwdziatania marginalizacji
wykluczenia zawodowego oséb
diugotrwale bezrobotnych.

Dziatania

Liczba osdb, ktdre
skorzystaly z ustug
poradnictwa zawodowego

Liczba o0séb zatrudnionych
w ramach subsydiowanych
miejsc pracy

Liczba oséb objetych
szkoleniami

Cel szczegdtowy nr 4;

WSPIERANIE ZATRUDNIENIA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Zadanie Forma realizacji (dziatanie) Wskainik monitorujacy
REALIZACJA USLUG Obejmowanie oséb Liczba osdb, ktore

| INSTRUMENTOW RYNKU z niepetnosprawnoscia poradnictwem | skorzystaly z ustug

PRACY zawodowym i szkoleniami poradnictwa zawodowego

zawodowymi,

Udzielanie wsparcia finansowego
i pozafinansowego w zakresie
rozpoczynania dziatalnosci
gospodarczej.

Wspieranie tworzenia miejsc pracy
dla oséb z niepetnosprawnoscia.

Liczba aséb objetych
szkoleniami

Liczba osdb, ktére
otrzymaty $rodki

na dziatalnosé
gospodarcza fotrzymaly
wsparcie pozafinansowe

Liczba tworzonych miejsc
pracy dla osdb

Z niepetnosprawnoscia

z udzistem $rodkéw
publicznych -

//
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CEL GEOWNY NR 2:

ROZWO) LOKALNEJ PRZEDSIEBIORCZOSCt ORAZ SAMOZATRUDNIENIE

Cel szczegotowy nr 1:

WSPARCIE OSOB ZAMIERZAJACYCH ROZPOCZAC WEASNA DZIALALNOSC GOSPODARCZA

Zadanie Forma realizacji (dziatanie) Wskaznik monitorujacy
PROMOCIA Promowanie samozatrudnienia Liczba oséb, ktére
PRZEDSIEBIORCZOSCI poprzez informawanie otrzymaty Srodki

NA LOKALNYM RYNKU [ o mozliwosciach uzyskania wsparcia | na podjecie dziatalnosci
PRACY finansowego oraz merytorycznego. | gospodarczej

Udzielanie wsparcia finansowego
w formie dotacji na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;.

Udzielanie wsparcia meryterycznego
w formie szkolen z zakresu
przedsighiorczosct.

Liczba osob objetych
szkoleniami z zakresu
przedsiebiorczosci

Cel szczegdtowy nr 2:

WSPIERANIE ISTNIEJACYCH PODMIOTOW FUNKCJIONUJACYCH NA LOKALNYM RYNKU PRACY

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

Wskaznik monitorujgcy

WSPIERANIE LOKALNES
PRZEDSIEBIORCZOSCI

Promowanie dostepnych dia
pracodawcow instrumentéw rynku

pracy.

Wspieranie firm w zakresie tworzenia
miejsc pracy poprzez stosowanie
instrumentow rynku pracy.

Wspdtipraca z organizacjami
zajmujgcymi sie deradztwem dla
pracodawcéw oraz z instytucjami

zajmujacymi sie promocja oraz
wspieraniem przedsiebiorczosci.

Liczba podmiotow, ktore
skorzystaty ze wsparcia
w zakresie
subsydiowanego
zatrudnienia

/
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CEL GEOWNY NR 3:
STWARZANIE WARUNKOW DO DOSTOSOWANIA KWALIFIKACI MIESZKANCOW POWIATU
TCZEWSKIEGO DO POTRZEB RYNKU PRACY

Cel szczegotowy nr 1;
DOSKONALENIE SYSTEMU SZKOLEN
Zadanie Forma realizacji {dziatanie) Wskaznik monitorujacy

UStUGI SZKOLENIOWE Organizowanie szkolen Liczba oscb bezrobotnych
dostosowanych do potrzeb rynku | i poszukujacych pracy
pracy w oparciu o analize ofert bioracych udziat
pracy | wspétprace w szkoleniach

2 pracodawcami. Liczba oséb pracujacych

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego | objetych wsparciem
pracownikéw i pracodawcow. z srodkéw bedgcych
w dyspozycji PUP

Wspdtpraca z instytucjami
polp ytuc) w Tczewie

szkoleniowymi oraz stymulowanie
dziatan na rzecz podnoszenia
jakosci oferty szkoleniowej
i edukacyjnej.
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CEL GEOWNY NR 4:
ZMNIEISZENIE BARIER OGRANICZAJACYCH UCZESTNICTWO OSOB
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI W ZYCIU ZAWODOWYM | W DOSTEPIE DO EDUKACJI
Cel szczegotowy nr 1:
UMOZLIWIENIE OSOBOM Z NIEPEtNOSPRAWNO§CIA AKTYWIZACIH ZAWODOWE] POPRZEZ
ZASTOSOWANIE ELEMENTOW WSPIERAJACYCH ICH ZATRUDNIENIE | POPRZEZ PODWYZSZENIE
KWALIFIKAC)]
Zadanie Forma realizacji {dzialanie) WskaZnik monitorujacy
WYKONYWANIE Udzielanie wsparcia finansowego | Liczba realizowanych
CZYNNOSCI ZWIAZANYCH ze srodkow PFRON w zakresie: programow
Z REALIZACIA - pomocy w utrzymaniu . . .
PROGRAMOW aktywnoséci zawodowej Liczba ztozonych wnioskow
FINANSOWANYCH - pomocy w uzyskaniu Liczb wnioskéw przeznaczonych
ZE SRODKOW wyksztatcenia na poziomie do dofinansowania
PANSTWOWEGO wyiszym i .
. I iczba zawartych umow
FUNDUSZU - utwaoarzenia spétdzielni socjatnych
( REHABILITACJI OSOB 0s6b prawnych. Liczba beneficjentow
NIEPEENOSPRAWNYCH wnioskujgcych o wsparcie
w ramach programu
Liczba beneficjentdéw objetych
wsparciem
Liczba utworzonych spétdzielni
socjalnych
Liczba osob
z niepetnosprawnoscia
zatrudnionych w utworzonych
spoétdzielniach socjainych
Wysokosé srodkéw finansowych
PFRON przeznaczonych
na realizacje danego programu
( Wysokosc¢ srodkéw finansowych
PFRON wydatkowanych
na realizacje danego programu
117
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CEL GLOWNY NR 5:
POMOC MLODZIEZY W ZAKRESIE ZNALEZIENIA SIE NA RYNKU PRACY
Cel szczegotowy nr 1:
WSPARCIE SPECJALISTYCZNE
Zadanie Forma realizacji {dziatanie) Wskaznik monitorujacy
POMOC W WYBORZE Diagnoza zwigzana z kierunkiem Liczba diagnoz
KIERUNKU KSZTALCENIA ksztatcenia.
POMOC W USTALENIU Konsultacja u doradcy zawodowego. | Liczba konsultacji
PREDYSPOZYCI]
ZAWODOWYCH
118
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OBSZAR BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO

Realizatorzy: KOMENDA POWIATOWA POLICII, STRAZ POZARNA, PROKURATURA REJONOWA, SAD REJONOWY, STACIA
SANITARNO — EPIDEMIOLOGICZNA, A TAKZE WYDZIAL ADMINISTRACII | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO STAROSTWA

POWIATOWEGO W TCZEWIE

CEL GLOWNY NR 1:

ZAPEWNIENIE BEZPIECZENSTWA WYPOCZYNKU ZIMOWEGO | LETNIEGO DZIECI | MLODZIEZY

Cel szczegétowy nr 1;

BEZPIECZENSTWO WYPOCZYNKU DZIECI | MEODZIEZY

Zadanie

Forma realizacji {dziatanie)

Wskaznik monitorujacy

BEZPIECZNE FERIE
| BEZPIECZNE WAKACIE

Kontrola stanu sanitarnego obiektéw
oraz miejsc wykorzystywanych
do kapieli na terenie powiatu
tczewskiego.

Liczba kontroli obiektow

Liczba kontroli obiektéw
oraz miejsc
wykorzystywanych

do kapieli

EDUKACIA W ZAKRESIE
BEZPIECZNYCH ZACHOWAN

Pogadanki, prelekcje wsrdd
opiekundw oraz uczestnikéw
wypoczynku zimowego i letniego.

Liczba pogadanek/prelekcji

Liczba osob objetych
edukacja

CEL GLOWNY NR 2:

ZAPEWNIENIE BEZPIECZENSTWA SPOLECZNOSCI LOKALNE)

Cel szczegétowy nr 1:

ZAPEWNIENIE PRAWIDEOWYCH WARUNKOW HIGIENICZNO - SANITARNYCH

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

Wskaznik monitorujacy

BEZPIECZENSTWO IMPREZ
MASOWYCH

Opiniowanie dokumentacji
dotyczacych imprez masowych pod
wzgledem higieniczno — sanitarnym

i zdrowotnym.

Liczba zgloszonych imprez
masowych

Liczba wydanych opinii

Cel szczegotowy nr 2;

REALIZACJA PROGRAMOW PROFILAKTYCZNYCH

gimnazjalnymi z problematyki

Zadanie Forma realizacji {dziatanie) WskaZnik monitorujgcy
BEZPIECZNE FERIE Prelekcje w szkotach — omdwienie Liczba prelekcji
| BEZPIECZNE WAKACIE bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

miejscu zamieszkania i miejscach

publicznych.

BEZPIECZENSTWO W Prelekcje w przedszkolach i 1 klasach | Liczba prelekgji
RUCHU DROGOWYM, szkét podstawowych. .
BEZPIECZNA DROGA DO Debaty spoteczne Liczba debat spotecznych
SZKOLY
BEZPIECZENSTWO Prelekcje dla mtodziezy w szkotach | Liczba prelekcji
MLODZIEZY podstawowych z oddziatami

Liczha debat spotecznych
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Zwigzanej z:
-cyberzagroZenia, przemoc w rodzinie,
demoralizacja , alkoholizm, narkotyki

dopalacze.
Debaty spoteczne.

SWIADOMY LICEALISTA

Prelekcje w szkotach Srednich
-cyberzagroienia, przemoc w rodzinie,
demoralizacja, alkoholizm, narkotyki,

dopalacze.

Liczba prelekgji

BEZPIECZNY SENIOR

Prelekcje i debaty spoteczne
skierowane do osdb starszych
na terenach MOPS, Osledlowych
Domoéw Kultury, Doméw Pomocy
Spotecznej- nauka zachowan
w sytuacjach zagroien,
rozpoznawanie zagrozen, tj. oszustw.

Liczba prelekgji

Liczba debat spotecznych

BEZPIECZNY MIESZKANIEC
W RAMACH PROGRAMU
»DZIELNICOWY BLIZEJ NAS”

Realizowany przez funkcjonariuszy
dzielnicowych spotkania
Z mieszkancami w swietlicach,
spotdzielniach mieszkaniowych-
rozpoznawanie zagrozen i problemow
spotecznych, tworzenie pozytywnego
wizerunku policji.

Liczba spotka

PRZECIWDZIALANIE
PRZEMOCY W RODZINIE

Spotkania z asobami dotknietymi
przemoca w ramach realizacji
procedury ,,Niebieskie Karty” NK,
spotkania ze spoteczefistwem.

Liczba spotkan

/
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CEL GEOWNY NR 3:

BEZPIECZENSTWO OBYWATELI W PRZYPADKU ZAGROZEN

Cel szczegétowy nr 1:

ZAPOBIEGANIE MOZLIWOSCI POWSTANIA ZAGROZEN W POWIECIE TCZEWSKIM, OGRANICZENIE
ICH ZASIEGU ORAZ LIKWIDACIJA ICH SKUTKOW

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

WskaiZnik monitorujacy

ROZPOZNAWANIE
ZAGROZEN | SYTUACJI
W DANYM REJONIE

Analiza informacji o zagrozeniach i ich
przyczynach, sporzadzonych przez
stuzby, administracje samorzgdows
i zespolone z nig inspekcje i straie.

Whnioski z analiz

KOORDYNACJA StUZB
BIORACYCH UDZIAL
W AKCJACH
RATOWNICZYCH

Prowadzenie ¢wiczen, szkolen,
konferencji. Stopie integracji
podmiotédw w ramach Powiatowego
Zespofu
Zarzadzania Kryzysowego.
Posiedzenia Komisji Bezpieczenistwa
i Porzadku w Powiecie Tczewskim.

Liczba spotkan, éwiczer,
szkoleni konferencji

Whnioski z posiedzen
i twiczen

PRZYGOTOWANIE
LUDNOSCI

DO WEASCIWEGO
ZACHOWANIA SIE

W SYTUACJI ZAGROZENIA

Propagowanie problematyki ochrony
przeciwpozarowe]

i przeciwpowodziowej wsréod
uczniéw (konkursy wiedzy pozarniczej,
pogadanki). Przeprowadzanie akcji
ewakuacji lJudnosci z terenéw
zagrozonych (¢wiczenia).

Liczba konkursow,
pogadanek

Liczba ¢wiczen

PODNIESIENIE
BEZPIECZENSTWA
PRZECIWPOWODZIOWEGO
| PRZECIWPOZAROWEGO
W POWIECIE

Precyzyjne rozpoznanie miejsc
szczegdlnie zagrozonych powodzia.

Dokonywanie wiosennych i jesiennych
przegladéw urzadzen wodnych,
rowow, przepustow, studzienek

$ciekowych oraz podejmowanie prac
udroznieniowych na w/w obiektach.

Biezaca aktualizacja planu
ratowniczego powiatu.

Dofinansowanie zakupu przez
jednostki ratowniczo -- gasnicze
sprzetu niezbednego do ratownictwa
wodnego oraz sprzetu gasniczego
i ratowniczego.

Poprawa tacznosci radiowo —
telefonicznej.

Zwigkszenie liczby syren alarmowych
zataczanych droga radiowa.

Whnioski z analiz

Whioski z przegladow
i kontroli

llosci zakupionego sprzetu

Wydatkowane kwoty

/
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LIKWIDACJA SKUTKOW Kierowanie podmiotami bioragcymi | Whnioski z analizy przebiegu
ZAGROZENIA udzial w akgeji ratowniczej. akcji  ratowniczej

Organizowanie pomocy dla ludnoéci. | Whioski Powiatowego
Zespotu Zarzadzania

Typowal’lie ZaStQpCZVCh miejsc Kryzysowego
zakwaterowania ludnosci z miejsc ] ) .
. Liczba oséh korzystajacych
zagroionych.

z udzielonego wsparcia

Liczba utworzonych miejsc
hotelowych utworzonych
na potrzeby uczestnikow
zdarzen naglych

CEL GEOWNY NR 4:
PROPAGOWANIE WSROD SPOLECZENSTWA SZEROKO POJETEGO BEZPIECZENSTWA ORAZ
POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYSTAPIENIA SYTUAC)I ZAGRAZAJACYCH NASZEMU 2YCIU LUB
ZDROWIU

Cel szczegbtowy nr 1:
ZADANIA USTAWOWE PANSTWOWE) STRAZY POZARNEJ ORAZ OCHRONA PRZECIWPOZAROWA

Zadanie Forma realizacji {dziatanie) Wskaznik monitorujacy
PROFILAKTYKA Prelekeje, spotkania Liczha notatek stuzbowych
| PROPAGOWANIE WIEDZY ze spoteczenstwem,

Liczba sprawozdan z realizacji

POZARNICZEI organizacja turniejéw wiedzy sadari

pozarniczej, oprowadzanie
wycieczek odwiedzajacych
obiekty Komendy Powiatowej
PSP w Tczewie, uczestniciwo
w festynach oraz organizacja
Dnia strazaka.

CEL GLOWNY NR 5:
ZAGWARANTOWANIE BEZPIECZENSTWA PANSTWA | OBYWATELI

Cel szczegétowy nr 1:
ZAGWARANTOWANIE PRAW OBYWATELI

Zadanie Forma realizacji {dziatanie) Wskainik monitorujacy
PROWADZENIE Przekazywanie spraw do sadu. Liczba prowadzonych
POSTEPOWAN postepowan
PRZYGOTOWAWCZYCH przygotowawczych

Liczba spraw przekazanych
do sadu
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PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY | PATOLOGIOM SPOLECZNYM

CEL GLOWNY 6:

Cel szczegotowy 1:

PROFILAKTYKA - DAZENIE DO PRZECIWDZIALANIA DEMORALIZACII | PRZESTEPCZOSCI

NIELETNICH

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

Wskaznik monitorujacy

DZIALALNOSC PROFILAKTYCZNA
KURATOROW RODZINNYCH

| NIELETNICH SADU REJONOWEGO
W TCZEWIE

DZIALALNOSC PROFILAKTYCZNA
KURATOROW DLA DOROSLYCH
SADU REJONOWEGO W TCZEWIE

Wspodtpraca ze szkotami:
udziat w szkolnych
programach profilaktycznych,
inicjowanie spotkai
z mlodziezq.

Spotkania profilaktyczne
z miodzieia szkét
ponadgimnazjalnych
i ponadpodstawowych.

llosé spotkan z uczniami
przeprowadzonych przez
kuratoréw ds.
rodzinnych i nieletnich

llos¢ spotkan

przeprowadzonych przez
kuratoréw dla dorostych

DZIALALNOSC PROFILAKTYCZNA
SEDZIOW SADU REJONOWEGO
W TCZEWIE

Udziat w organizowanych
przez placéwki oswiatowe
spotkaniach zwiazanych
z profilaktyka
i przeciwdziataniem
demoralizacji.

lloé¢ odbytych spotkan
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OBSZAR EDUKACII PUBLICZNE)

Realizatorzy: WYDZIAL EDUKACII STAROSTWA POWIATOWEGO W TCZEWIE, WYDZIALY/REFERATY EDUKACIE URZEDOW
MIAST | GMIN, PORADNIA PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNE) W TCZEWIE

CEL GLOWNY NR 1:
PROFILAKTYKA

Cel szczegdlowy nr 1:

EDUKACIA NA RZECZ PROFILAKTYKI W SZKOtACH

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

WskaZnik monitorujacy

PROGRAMY PROFILAKTYCZNE

Realizacja programow

profilaktyczno-wychowawczych

w szkatach.

Liczba zrealizowanych
programow
profilaktycznych

CEL GLOWNY NR 2:

DOSTOSOWANIE OFERTY EDUKACYINE)

Cel szczegotowy nr 1:

DOSTOSOWANIE OFERTY EDUKACYINE) DO POTRZEB RYNKU PRACY

Zadanie

Forma realizacji (dziatanie)

Wskaznilk monitorujacy

DOSTOSOWANIE OFERTY
SZKGOL DO POTRZEB
PRACODAWCOW

Wprowadzanie do szkét zawodow

potrzebnych na rynku pracy.

Liczba nowych zawoddéw w
szkotach

DOKSZTALCANIE
NAUCZYCIELI

Doksztatcanie nauczycieli.

Liczba nauczyciel
bioracych udziat
w szkoleniach
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CEL GtOWNY NR 3:

POMOC DZIECIOM | MLODZIEZY NIEPELNOSPRAWNYM | CHORYM ORAZ ZAGROZONYM
NIEDOSTOSOWANIEM SPOLECZNYM W REALIZAC)I OBOWIAZKU SZKOLNEGO

Cel szczegotowy nr 1:

PSYCHOFIZYCZNYCH

DOSTOSOWANIE FORM | METOD PRACY Z DZIECKIEM DO JEGO MOZLIWOSCI | POTRZEB

Zadanie

Forma realizacji (dzialanie}

Wskaznik monitorujacy

PRZEPROWADZANIE
DIAGNOZA

Prowadzenie diagnoz
psychologicznych, pedagogicznych,
logopedycznych oraz zwigzanych
z wyborem kierunku ksztatcenia.

Liczba przeprowadzonych
diagnoz

Liczba diagnozowanych
dzieci/uczniéw

UDZIELANIE KONSULTACII
} PORAD

Prowadzenie konsultacji dla dzieci,
miodziezy, rodzicdw i nauczycieli -
wraz z udzieleniem zalecen do pracy
z dzieckiem, miodzieza.

Liczba przeprowadzonych
konsultacji | porad

Liczba oséb korzystajgcych
z konsultacji i porad

PROWADZENIE TERAPII

Udziat dzieci i mtodziezy w terapiach
odpowiadajgcych ich potrzebom
i moiliwosciom psychofizycznym.

Liczba terapii w rozhiciu na
rodzaje

Liczba uczestnikow terapii

ORZEKANIE O POTRZEBIE
KSZTALCENIA SPECJIALNEGO,
ZAJEC REWALIDACYJNO-
WYCHOWAWCZYCH,
INDYWIDUALNEGO
NAUCZANIA,
INDYWIDUALNEGO
ROCZNEGO
PRZYGOTOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO,
OPINIOWANIE O POTRZEBIE
WCZESNEGO
WSPOMAGANIA ROZWOIJU

Posiedzenia zespotow orzekajacych.

Liczba wydanych orzeczen
oraz opinii o potrzebie
wczesnego wspomagania
rozwoju

)
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V. Zarzgdzanie realizacjg Strategii
5.1. Monitoring i ewaluacja

Proces zarzadzania realizacja Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
ma na celu wiasciwg organizacje, biezgcy monitoring realizacji zadah oraz niezbedne dziatania
ewaluacyjne w sytuacji koniecznosci wprowadzenia zmian w dokumencie strategicznym.
Monitoring strategii odbywac sie bedzie poprzez:

1. coroczne raportowanie i ocene stopnia reallzacji strategii,
2. uaktualnianie strategii w odpowiedzi na ewentualne potrzeby spofeczne.

Podmioty odpowiedzialne za realizacje zadan w poszczegdlnych obszarach zobligowane
sg do prowadzenia sprawozdawczosci zawierajacej wskazniki monitorujace, zgodnie ze wzorem
stanowigcym zafgcznik do Strategii, i przekazania sprawozdan z realizacji Strategii do Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie do korica maja kazdego roku. Po dokonaniu analizy zebranych
danych Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie bedzie przekazywalo je Radzie Powiatu
Tczewskiego.

Monitoring strategii jest chserwacjg realizacji celéw. Umozliwia on: identyfikacje aktualnych
problemoéw, obserwacje zaawansowania realizacji zatoZonych celdw i ocene zaangaiowania
jednostek odpowiedzialnych za ich realizacje.

W przypadku koniecznosci ewaluacji Strategii, koordynator zwrdci sie do Zarzadu Powiatu
Tczewskiego o powotanie Zespotu, ktéry dokona oceny zasadnosci wprowadzenia zmian
w dokumencie strategicznym. Zespot przedstawi swoje stanowisko Zarzadowi Powiatu, ktory

podejmie decyzje o przedstawieniu Radzie Powiatu propozycji wprowadzenia niezbednych zmian.

5.2. Zrédta finansowania

Srodki finansowe na realizacje zadan przewidzianych w Strategii bedg pochodzi¢ przede
wszystkim z:
1. budzetu Powiatu Tczewskiego, w tym plandw finansowych jednostek organizacyjnych Powiatu,
2. dotacji budzetu panstwa na realizacje zadan wtasnych i zleconych,
3. Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
4, Funduszu Pracy,
5. funduszy europejskich,
6. srodkow finansowych podmiotéw Ill sektora, stanowigcych wktad wtasny przy realizacji zadan

publicznych.
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ZAKONCZENIE

Sledzac przedstawione powyzej informacje i dane dotyczace dziatalnosci funkcjonujacych
na terenie powiatu tczewskiego podmiotéw realizujgcych zadania na rzecz spofecznosci lokalnej,
tatwo zauwazy¢, iz siec tychze podmiotow jest bardzo bogata.

Dokonujgc diagnozy sytuacji spotecznej w powiecie tczewskim mozna wysnué¢ wniosek,
ze mieszkacy powiatu maja mozliwoéé skorzystania z pomocy i wsparcia wielorakich jednostek
i organéw panstwowych. Zwraca uwage rozbudowana sie¢ jednostek pomocy spotecznej i pieczy
zastepczej, a takze zaplecze edukacyjne. Dane statystyczne obrazuja prgznie dziatajgcy system
bezpieczenstwa publicznego. Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie podejmuje wiele dziatari majgcych
poprawic sytuacje oséb na rynku pracy.

Analizujgc dane pod katem istniejacych problemdw i potrzeb naleizy pamietac, iz sukces

( w realizacji zadan w duzej mierze zaleiy od decyzji podejmowanycﬁ przez podmioty polityki-
spotecznej usytuowane zaréwno na szczeblu lokalnym, jak i ponadlokalnym.

Opracowana Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Powiatu
Tezewskiego na lata 2018-2025, jako dokument stanowiacy lokalny element polityki spotecznej,
pozwoli na celowe, systematyczne i planowe daienie do osiagniecia wytyczonych celéw
strategicznych, co powinno w znaczny sposéb przyczyni¢ sie do rozwigzywania probleméw
spotecznych.

Zapisy zawarte w strategii beda realizowane w ramach kierunkéw poszczegdinych dziatan,
w zaleznoéci od posiadanych przez samorzad i pozyskanych z zewnatrz srodkdw finansowych oraz

zaplecza kadrowego.
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Spis tahel

L.p. Tytut tabeli Nr strony
1. |Liczba mieszkaficow powiatu (stan na 31 grudnia kazdego roku) 14
2. |Mieszkaricy powiatu w rozbiciu na poszczegdlne gminy (stan na 31 grudnia kazdego 15
roku)

3. | Przyrost naturalny w powiecie tczewskim za okres 2014 - 2016 16

4, [Plan sieci szkél ponadgimnazjalnych i szkét specjalnych na terenie powiatu tczewskiego 29
w okresie 01,09.2017 r. - 31.08.2019 .

5. |Plan sieci publicznych szkét podstawowych, publicznych  gimnazjéw, klas 3
dotychczasowych publicznych gimnazjéw prowadzonych w szkotach podstawowych,
z wyjatkiem szkél specjalnych w rozbiciu na gminy

6. |Organizacje pozarzadowe na terenie powiatu tczewskiego stan na 31.05.2017 r.) 46

7. |Gtéwne przyczyny korzystania z pomocy spofecznej przez mieszkarcéw powiatu 49
tczewskiego w latach 2014 - 2016

8. |Zestawienie iloci rodzin ze wzgledu na forme pomocy w latach 2014 — 2016 49

9. | Dane dotyczgce domow pomocy spotecznej na terenie powiatu tczewskiego (stan na 31 52
grudnia kazdego roku)

10. |Wybrane aspekty dotyczace infrastruktury spotecznej na terenie powiatu tczewskiego 53
za lata 2014 - 2016

11. [Liczba konsultacji udzielanych przez pracownikéw PCPR-WIK 54

12. | Dane dotyczqce realizacji programu korekeyjno — edukacyjnego dia sprawcéw przemocy 55
w rodzinie

13. [Liczba rodzin zastgpczych i dzieci z powiatu tczewskiego umieszczonych w rodzinnej 56
pieczy zastepczej w latach 2014 ~ 2016 (stan na 31 grudnia kazdego roku)

14, |Liczba rodzin i dzieci pod opiekg koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej w latach 58
2014 - 2016

15. |Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych na terenie 59
powiatu tczewskiego {stan na 31 grudnia kazdego roku)

16. | Petnoletni wychowankowie po pobycie w pieczy zastepcze] w latach 2014 ~ 2016 (stan 60
na 31 grudnia kazdego roku)

17. |Realizacja programu ,Aktywny Samorzad” w latach 2014 - 2016 63

[8. |Liczba wnioskéw objetych dofinansowaniem wg rodzajéw wsparcia 64

19. |Realizacja programu wyrdwnywania szans miedzy regionami przez Wydziat Zdrowia, 65
Spraw Spotecznych i PFRON Starostwa Powiatowego w Tczewie

20. |Zestawienie wykorzystania $rodkéw finansowych PFRON na rehabilitacje spofeczng 67
w latach 2014 — 2016

21, |Liczba wydanych orzeczen o stopniu niepefnosprawnoéci i niepetnosprawnosci w latach 69
2014 - 2016
Dane dotyczace kart parkingowych za lata 2014 — 2016 70
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22, |Warsztaty Terapii Zajeciowej na terenie powiatu tczewskiego w latach 2014 - 2016 71
(stan na 31 grudnia kazdego roku)

23. |Realizacja programu profilaktyki zakaZzeri Wirusem Brodawczaka Ludzkiego HPV 73
»~Chronie Zycie przed rakiem” w latach 2014 - 2016

24. |Podsumowanie badar przesiewowych w kierunku raka pluc 74

25, |Podsumowanie rozliczonych porad udzielonych w ramach terapii otytosci 75

26. |Zrealizowane =zadania publiczne z zakresu ochrony i promocji zdrowia 76
wspétfinansowane z budzetu Powiatu

27. |Dane dotyczace dzialalnosci Szpitali Tczewskich S.A. w latach 2014 — 2016 76

28. |Rodzaje diagnoz Poradni Psychaologiczno — Pedagogicznej w Tczewie 78

29. |Pomoc bezposrednia udzielana dzieciom i miodziezy (w tym terapie indywidualne 78
i grupowe, badania przesiewowe w ramach programu ,Stysze”, porady

( 30, |Rodzaj orzeczert Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne] w Tczewie 79

31. |Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie, wojewédztwie i kraju w latach 2014 — 80
2016 (stan na 31 grudnia kazdego roku)

32. |Struktura os6b bezrobotnych w powiecie tczewskim w latach 2014 — 2016 83

33. |Struktura oséb bezrobotnych w rozbiciu na miasta i gminy w latach 2014 - 2016 85

34, |Wytaczenia z ewidencji 0s0b bezrobotnych w latach 2014 — 2016 89

35. | Dane statystyczne dotyczgce dziataii Kemendy Powiatowej Policji w Tezewie 90

36. |Kategorie przestepstw odnotowanych przez Komende Powiatowa Policji w Tczewie 90

37. |Dziatania Komendy Powiatowe] Paristwowe] Strazy Pozarnej w Tczewie 91

( 38. |Statystyka zdarzer z padzialem na jednostki administracyjne powiatu tczewskiego 91

39. |Wybrane kategorie przestepstw na terenie powiatu tczewskiego w latach 2014 - 2016 92

40, |Liczha spraw, w ktérych brali udzial prokuratorzy Prokuratury Rejonowe] w Tczewie w 93
latach 2014 - 2016
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Spis wykreséw

L.p. Tytut wykresu Nr strony
1. | Struktura procentowa ludnosci wg wieku (stan na 31 grudnia kazdego roku) 16
2. |Struktura organizacyjna Komendy Powiatowej Paristwowe]j Strazy Pozarnej w Tczewie 39
3. |liczba rodzin w powiecie tczewskim, kidrym przyznano pomoc w latach 2014 — 2016 ze 50
wzgledu na wybrane powody przyznania pomocy

4, |Liczba rodzin zastepczych w latach 2014 - 2016 {stan na 31 grudnia kazdego roku}) 57

5. |Liczba dzieci w rodzinach zastepczych w latach 2014 - 2016 {stan na 31 grudnia kazdego 57
roku}

6. |Wykorzystanie $rodkdw PFRON na rehabilitacje spoteczng w latach 2014 - 2016 67

7. | Liczba wydanych orzeczerl w latach 2014 - 2016 69

8. |Liczba ztozonych wnioskdw i wydanych kart parkingowych dla oséb z niepetnosprawnoécia 70
w latach 2014 - 2016

9. |Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie, wojewddztwie i kraju w latach 2014 — 2016 20
{stan na 31 grudnia kazdego roku)

10. |Struktura os6b bezrobotnych w powiecie tczewskim w latach 2014 — 2016 84

11. Bezrobocie w miastach i gminach powiatu tczewskiego w latach 2014 - 2016 (stan 86
na 31 grudnia kazdego roku)

12. |Bezrobocie w miastach i gminach powiatu tczewskiego w procentach w latach 2014 - 86
2016 {stan na 31 grudnia kazdego roku)

13, |Liczba miejsc pracy oferowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w latach 2014 - 2016 87

14, |Liczba oswiadczen o zamiarze powlerzenia wykonywania pracy obywatelowi Republiki 88
Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Federac]i Rosyjskie] lub
Ukrainy zarejestrowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie w [atach 2014 — 2016

15. | Wytaczenia z ewidencji oséb bezrobotnych w latach 2014 - 2016 89
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Zalgeznik
do Strategii Rozwigzywania Problemow

Spolecznych w Powiecie Tczewskim
na fata 2018 - 2025

CEL GtOWNY NR ...:

Cel szczegétowy nr ...

Zadanie

Forma realizacji {dziatanie) Wskaznik monitorujacy

Krétki opis podjetych dziatan: ......oviniiennnne
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