Protokét pokontrolny nr 2 /2017

z dnia 15 wrzeénia 20171,

z kontroli w Domu Pomocy Spotecznej Rudno, przeprowadzonej przez Zesp6l
Kontrolny Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tczewskiego.

Kontrola zostala przeprowadzona zgodnie z § 26 Statutu Powiatu Tczewskiego
oraz zgodnie z Uchwalg Nr XXV/188/2017 z dnia 31 stycznia 2017 roku w sprawie
zatwierdzenia rocznego planu kontroli Komisji Rewizyjnej na 2017 rok.

Kontrole przeprowadzil zesp6t (upowaznienie nr 5/2017) w nizej wymieniony skladzie:
i. Zbigniew Konczewski - Przewodniczgcy
2. Bogdan Olszewski - Sekretarz
3. Krzysztof Korda - Cztonek

Zespot  Kontrolny  pracowal w  w/w  skladzie w  dniu  15.09.2017r.

Zespol przeprowadzit kontrolg w zakresie analizy organizacii i zakresu §wiadczonvch
ustug mieszkancom DPS Rudno.

Zespol Kontrolny ustalil, co nastepuje:

Dyrektor DPS pani Barbara Lipka przedstawita podstawowe informacje
statystyczne i ekonomiczne oraz historig placéwki. Dom przeznaczony jest
dla dzieci i dorostych niepetnosprawnych umystowo, obecnie przebywa
ogdtem 77 oséb w tym 52 na starych zasadach. Istnieje od 24 lat i zatrudnia
47 pracownikéw. Dyrektor udzielita jednocze$nie wyczerpujgcych
odpowiedzi na pytania czlonkéw Zespotu. Czlonkowie Zespotu
Kontrolnego zwiedzili pomieszczenia DPS-u.

WNIOSKI POKONTROLNE

Zespot zapoznat si¢ z problemami placowki, oraz uzyskat wystarczajgce
informacje uzupetniajgce.

Zespot nie ma zastrzezen do pracy DPS Rudno w zakresie objetym kontrolg i
odstepuje od formutowania wnioskéw pokontrolnych.



Zespot Kontrolny wnioskuje do Zarzgdu Powiatu Tczewskiego o rozwazenie
mozliwosci likwidacji lub zmniejszenia obligatoryjnego przekazywania 5%
przychodow na cele inwestycyjne. Obecne rozwigzanie niekorzystnie wplywa na
wielkosS¢ Srodkow na biezgce utrzymanie DPS-u. Powinno sie réwniez
uwzglednial, przy nakladanivu obowiqgzkow finansowych, procentowy udziat
liczby pensjonariuszy rozliczanych wedlug tzw. starych zasad, ktére sq mniej
korzystne dla placowki,

weSpot Kontroln)!:
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Kierownik kontrolowanei jednostki zostal poinformowany o przystugujacym mu
prawie zgtaszania umotywowanych zastrzezen do tresci protokotu nie p6Zniej niz
7 dni po przedtozeniu protokotu do podpisania. Kierownik zostat poinformowany
o przystugujgcym mu prawie odmowy podpisania z kontroli z jednoczesnym
obowigzkiem zlozenia na t¢ okoliczno$¢ wyjasnien dotyczacych przyczyn takie
odmowy.

Przyjmuj¢ w/w protoko6t do wiadomosci i nie wnosze uwag.

Nie przyjmuj¢ w/w protokolu do wiadomosci i wnosze nastepujace uwagi:

‘iniejsce i data/ /podpis kierownika kontrolowanej jednostki/



