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ZARZADU POWIATU TCZEWSKIECO

"G

z dnia’ s, i

w sprawic uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Centrum Administracyjnego Placéwek
Opiekuficzo-Wychowawezych w Tezewie

Na podstawie art. 36 ust. | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 1.
poz. 814), art. 180 pkt 5 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej
(Dz. U. 2016 poz. 575) Zarzad Powiatn Tezewskiego, przy udziale nizej wymienionych czlonkéw Zarzadu :

- Tadeusza Dzwonkowskiego - Starosty Tezewskiego
-Witolda Sesnowskiego --Wicestarosty
- Grazyny Antczak - czlonka Zarzadu
- Adama Klimczaka - czlonka Zarzadu
- Stanistawa Smolinskiego - czlonka Zarzadu
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Centrum Administracyjnego Placowek Opiekuiiczo-
Wychowawczych w Tezewie, stanowigey zalgeznik do niniejszej uchwaly,

§ 2. Traci moc uchwala Nr 91/363/2012 Zarzadu Powiatu Tezewskiego z dnia 8 listopada 2012 roku
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Centrum Administracyjuego Placdwek Opiekunczo-
Wychowawczych w Tezewie.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z ustawg o samorzgdzie powiatowym organizacje i zasady funkcjonowania jednostek
organizacyjnych powiatu okre$laja regulaminy organizacyjne uchwalone przez Zatzad Powiatu,

Uchwalenie Regulaminu Organizacyjnego Centrum Administracyjnego Placéwek Opiekuficzo-
Wychowawezych w Tezewie zawarte w niniejszej uchwale podyktowane jest potrzebg usystematyzowania
schematu organizacyjnego jednostki i
z obowigzujacg ustawg z dnia 9 czerweca 2011 r.

Wobec powyzszego niniejsza uchwata jest w pehni uzasadniona,
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ROZDZIAL |
PRZEPISY OGOLNE

§ 1. Regulamin Organizacyjny Centrum Administracyjnego Placowek Opiekuiiczo - Wychowawczych
w Tezewie, zwany dalej Regulaminem Centrum Administracyjnego, okre$la jego organizacje i zasady
dzialania,

§ 2. Hekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Centrum Administracyjnym Placoéwek Opieckuiiczo- Wychowawczych w Tezewie - nalezy przez to
rozumie¢  jednostke  organizacyjng  prowadzaca  wspélng  obsluge  ckonomiczno-administracyjng
i organizacyjng placowek opiekuticzo-wychowawczych prowadzonych przez Powiat Tezewski, zwang dalej
Centrum Administracyjnym.

2)  Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Administracyjnego w Tezewie,

3) Wychowawcy - koordynatorze - nalezy przez to rozumie¢ wychowaweg przy pomocy, ktérego Dyrektor
kieruje i organizuje prace w okreélonej placéwee.

4) Placowee - nalezy przez to rozumieé placowke opiekuficzo — wychowawezag, obstugiwang przez Centrum
Administracyjne,

5) Dziale - nalezy przez to rozumieé komdrke. organizacyjng Centrum  Administracyjnego
o okreslonym w niniejszym Regulaminie zakresie zadan i obowigzkéw lub samodzielne stanowisko.

§ 3. Centrum Administracyjne dziala na podstawie nastgpujgcych aktow prawnych:

1) ustawy 2 dnia 9 czerwcea 2011 r, o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. 2016 poz.
575},

2) rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 & w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepezej (Dz. U, 22011 r, Nr 292, poz. 1720),

3) ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. 2016 poz. 814),

4) Statutu Centrum Administracyjnego Placéwek Opiekunczo — Wychowawezych w Tezewie Uchwala
Nr XX111/140/12 Rady Powiatu Tezewskiego z dnia 29 maja 2012 1.

§4. I. Centrum Administracyjne jest jednostkg organizacyjng Powiatu Tezewskiego dzialajacy
w formie jednostki budzetowej.

2. Centrum Administracyjne ma siedzibg w Tezewie, przy ulicy Wojska Polskiego 6.

3. Centrum Administracyjne obstuguje wyodr¢bnione placdéwki opiekuiiczo - wychowawcze:

1} Placowke typu socjalizacyjnego i interwencyjnego z siedzibg w Tezewie przy ul. Wojska Polskiego 6.
2} Placdwke typu socjalizacyinego z siedzibg w Tezewie przy ul. Kopernika 1/3b,

3} Placéwke typu socjalizacyjnego z siedziba w Narkowach przy ul. Tezewskiej 21,

§ 5. Dyrektor kieruje Centrum Administracyjnym i jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikdw.

§ 6. Organem prowadzacym Centrum Administracyjne w Tezewie jest Powiat Tezewski.

§ 7. Strukture organizacyjna Centrum Administracyjnego przedstawia schemat organizacyjny stanowigey
zalacznik Nr 4.

ROZDZIAL 11
CENTRUM ADMINISTRACYJNE
§8. Centrumt Administracyjne zapewnia wspélng obstuge ekonomiczno -  administracyjng

i organizacyjng placdwek opiekunczo — wychowawczych, o ktérych mowa w § 4 ust.3.

§9. W skiad Centrum Administracyjnego wchodzg nastepujace komdrki organizacyjne, ktére przy
oznakowaniu spraw uzywaja symboli:

1) Dzial Administracyjno — Obsiugowy -DAO
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2) Gléwny Ksiegowy -GK

3} Pedagog - PG

4} Psycholog -PS

5) Placéwka Opiekuticzo- Wychowawcza w Tezewie ul. W. Polskiego 6 —- POW,WP.l i POW.WP.II

6) Placéwka Opiekuniczo-Wychowawcza w Tezewie ul. Kopernika 1/3b — POW.K.

7) Placéwka Opiekuniczo-Wychowawceza w Narkowach ul. Tezewska 21 — POW.N,

§ 10. 1. Dzialem Administracyjno — Obslugowym kieruje Administrator.

§ 11. 1. Do zakresu zadafi Dyrektora nalezy w szezegdlnosei:

1) reprezentowanie Centrum Administracyjnego i placowek opiekuiiczo - wychowawcezych na zewngtrz;

2) organizowanie i nadzorowanie caloksztaltu dzialalnodci Centrum Administracyjnego i placéwek
opiekuficzo - wychowawczych;

3) podejmowanie dzialath zapewniajacych prawidlows realizacje zadan;
4) rozstrzyganie sporéw pomiedzy poszezegdlnymi dziatami w zakresie podziatu zadan;

5} realizacja polityki personalnej Centrum Administracyjnego i placéwek oraz vstalanie wynagrodzenia dla
pracownikédw;

6) wykonywanie uprawniei zwierzchnika sluzbowego wobec pracownikéw z zakresu prawa pracy;
7) przygotowywanie wspélnie z Gléwnym Ksiegowym planu finansowego;
8) nadzorowanie realizacji budzetu,

2. W przypadku nieobecnodei Dyrektora jego obowigzki pelni osoba wyznaczona przez Dyrektora
upowaznieniem,

§ 12. Do zadain Gidwnej Ksiegowej nalezy w szczegélnosei:
1) opracowanie planu finansowego Centrum Administracyjnego;
2) kontrolowanie wydatkowania srodkéw budzetowych;

3) rozliczanie i ewidencjonowanie operacji finansowych oraz prowadzenie niezbgdnej dokumentacji w tym
zakresie;

4) sporzadzanie okresowych sprawozdar finansowych z wykonania zadan finansowych;
5) opracowanie wewngtrznych przepiséw dotyczacych gospodarki finansowej i majatkowe;

6) czuwanie nad prawidlowym obiegiem dokumentacji przez przygotowanic i organizowanie obiegu tych
dokumentéw;

7) analizowanie wykorzystania $rodkéw przekazanych z powiatu i innych bedgeych w dyspozyciji placéwek;

8} nadzor ksiggowy nad gospodarkg magazynowsg, §rodkami trwalymi, pojazdami, remontami, inwestycjami
w zakresie unormowanym odrgbnymi przepisami;

9) wspdludzial we wszystkich dziataniach majacych na celu udzielenic nalezytej pomocy i opieki
mieszkancom placowek;

§ 13, Do zadan Dziatu Administracyjno — Obslugowego nalezy w szczegélnosei:

1) zapewnienie prawidlowego funkcjonowania Centrum Administracyjnego poprzez utrzymanie obiektow
oraz srodkéw trwatych w nalezytym porzadku;

2) prowadzenie wlasciwej gospodarki wodno — $cickowej oraz energetycznej;
3) prowadzenie dokumentacji technicznej dla nieruchomosci;
4) wykonywanie biczgcych konserwacii i napraw sprzetu i urzadzen bedacych na wyposazeniu placowek;

5) prowadzenic pelnej dokumentacji w zakresie spraw kadrowych i pracowniczych;
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6) wdrazanie 1 nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, oraz innej dokumentacji niezbgdnej do
funkcjonowania placéwki, zgodnie z przepisami;

7) przygotowanie i prowadzenie dokumentacji zamowien publicznych;
8) obstuga kasowa placowek;

9) kontrolowanie prawidlowej gospodarki materiatami biurowymi, artykutami spozywezymi, Srodkami
saititarno — higienicznymi,

10) prowadzenie dokumentacji materialowo — magazynowej zgodnie z obowigzujgeymi przepisami;
11) prowadzenie petnej dokumentacji w zakresie spraw socjalnych;

12) zapewnienie prawidlowej gospodarki zywnodciowej (zakup, rozchéd, przechowywanie) oraz sprzgtu
kuchennego;

13) prowadzenie  pelnej dokumentacji iloSciowej dotyczacej Zzywienia  zbiorowego, zgodnie
z obowigzujgeymi przepisami;

14) kontrolowanie przestrzegania przez pracownikéw kuchni zasad higieny, przepiséw sanitarnych,
zdrowotnych i bhp;

15) organizowanie pracy i ustalanie zadan dla pracownikéw kuchni;
16) wspoludzial we wszystkich dzialaniach majgeych na celu udzielanie pomocy i opieki wychowankom.
§ 14. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzanie diagnozy psychofizycznej dzieci zgodnie ze stosownymi zarzadzeniami oraz opinii
psychologicznych, opracowywanie wskazan do pracy z dzieckiem;

2) prowadzenie zaje¢ o charakterze refaksacyjnym, wyciszajacym oraz zaj¢¢ ruchowych;
3) prowadzenie treningdw socjoterapeutycznych;

4) prowadzente interwencji kryzysowej;

5) poradnictwo psychologiczne;

6) wspélpraca z rodzicami majaca na celu motywowanie do zmiany aktualnej sytuacji w stopniu
wmozliwiajgcym powrdt dziecka do domu rodzinnego;

7) wspdludzial w konsultacjach psychiatrycznych wychowankéw;

8) udzial w Zespolach ds. Okresowej Oceny Zasadnosei pobytu wychowankow w placéwee;
9) udzial w przestuchaniach;

10) udzial w rozprawach sadowych dot. sytuacji rodzinnej i prawnej dzieci;

11) prowadzenie zajeé superwizyjnych;

12) wykonywanie innych polecen stuzbowych Dyrektora.

§ 15. Do zadafi pedagoga nalezy w szczegolnosei:

1} sporzadzenie diagnozy psychofizycznej dzieci zgodnie ze stosownymi zarzadzeniami oraz rozpoznawatie
ich sytuacji wychowawezej, opiekuniczej i prawnej;

2) podejmowanie dzialai zmierzajgeych do uregulowania sytuacji prawnej i majgtkowej wychowankdw
poprzez szeroko rozumiang wspolpracg z sadami;

3} wspéldziatanie z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w celu znalezienia zastgpezych form opieki
rodzinne] dla dzieci, skladanie sprawozdan dotyczacych wychowankéw oraz sporzadzanie biezace]
dokumentacji;

4) zglaszanie do O$rodka Adopcyjnego wychowankéw z uregulowang sytuacjg prawng oraz prowadzenie
wykazu wychowankéw zgloszonych do adopeii;

5) utrzymywanie kontaktéw z rodzicami w celu zacie$nienia wigzi migdzy nimi, a ich dzieémi oraz
przygotowanie warunkéw powrotu dzieci do rodzin (pedagogizacja rodzicéw);

Id: ESBF%E%-BSBS-%M-SGAl-B7026941F559. Uchwalony Strona 4
4

A



6) udziclanie pomocy wychowankom w rozwigzywaniu szczegélnie trudnych probleméw zyciowych;
7) zapisywanie nowych podopiecznych do szké! oraz pomoc W zaadoptowaniu sie w nowym $rodowisku;

8) organizowanie réznych form pedagogicznej i psychologicznej pomocy wychowankom odpowiednio do
rozpoznanych pofrzeb, we wspdtpracy z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, pedagogami szkolnymi,
nauczycielami, wychowawcami klas i placéwek opiekuiczo - wychowawczych;

9) organizowanie dzieciom ze szczegdlnymi trudnodciami, pomocy koreckeyjne- kompensacyjngj,
indywidualnego nauczania;

10) wspdbidziatanie z wychowawcami w rozwigzywani probleméw szkolnych i wychowawezych dzieci;

11} prowadzenie akt osobowych i ksiggi ewidencii wychowankéw, kart pracy pedagoga oraz ewidencji
wychowankéw badanych w poradni psychologiczno - pedagogicznej, objetych zajgciami reedukacyjnyni;

12) przygotowanie informacji dotyczqcej wychowanka na Zespél ds. okresowej oceny sytuacji dziecka;

13) wykonywanie polecen zaleconych przez Dyrektora placéwki.

ROZDZIAL 111
PLACOWKI OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZE

§ 16, 1. Placéwki opiekuticzo — wychowawcze, o ktérych mowa § 4 ust. 3 przy oznakowaniu spraw
uzywajg symbolu - POW, z dopiskiem odpowiednio: WP, K, N.

2. Placéwky opiekuiiczo - wychowawczg kieruje dyrektor przy pomocy wyznaczonego wychowawcy —
koordynatora.

3. Regulaminy Organizacyjne placoéwek opiekuiiczo — wychowawcezych, o ktérych mowa § 4 ust. 3
niniejszego Regulaminu stanowig odpowiednio zalgczniki:

1) Regulamin  Organizacyjny Placéwki opiekuficzo -  wychowawczej typu socjalizacyjnego
i interwencyjnego z siedzibg w Tezewie przy ul. Wojska Polskiego 6 - zalgcznik Nr 1,

2) Regulamin Organizacyjny Placéwki opickuiczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego z siedzibg
w Tezewie przy ul. Kopernika 1/3b - zalgcznik Nr 2,

3) Regulamin Organizacyjny Placowki opickuficzo — wychowawczej typu socjalizacyjnego z siedzibg
w Narkowach przy ul. Tezewskiej 21 - zalgcznik Nr 3.

4} Organizacjg  dzialatt opickwiczo — wychowawczych w  tym  zespoléw  ustala Dyrektor
w Zarzadzeniach.

ROZDZIAL IV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 17, Regulamin Organizacyjny wchodzi w zycie z dniem podjgcia uchwaly Zarzadu Powiatu Tezewskiego,
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Zalgcznik Nr | do Regulaminu Organizacyjnego
Centrum Administracyjnego Placdwek Opiekuriczo-

Wychowawezych w Tczewie.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

PLACOWKI OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZEJ
TYPU SOCJALIZACYINEGO I INTERWENCYJNEGO
Z SIEDZIBA W TCZEWIE PRZY UL. WOJSKA POLSKIEGO 6

Rozdzial 1. .
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Regulamin  Organizacyjny  placéwki  opiekunczo-  wychowawezej typu  socjalizacyjnego
i interwencyjnego z siedzibg w Tczewie przy ul Wojska Polskiego 6, zwany dalej Regulaminem, okresla
organizacje i zasady dzialania placowki opiekuriczo — wychowawczej.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Centrum Administracyjnym Placédwek Opiekuticzo- Wychowawezych w Tezewie - nalezy przez to
rozumie¢ jednostke organizacyjng prowadzacg wspdlng obsluge  ekonomiczno-administracyjng
i organizacying placdwek opickuiiczo-wychowawezych prowadzonych przez Powiat Tezewski, zwang dalej
Centrum Administracyjnyn.

2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Administracyjnego w Tezewie.

3) Wychowawey - koordynatorze - nalezy przez to rozumie¢ wychowaweg przy pomocy, ktérego dyrektor
kieruje i organizuje prace w okreglongj placowcee,

4) Placowee - nalezy przez to rozwmieé placowke opiekuiiczo — wychowawczg, obslugiwang przez Centrum
Administracyjne,

3. Placéwka dziala na podstawie obowigzujacych przepisdw prawa, a w szezegblnosei:
g p

I. ustawy z ditia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie picczy zastgpezej ( Dz. U. 2016 poz.
575 ; :

2. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepezej (Dz. U,z 2011 r., Nr 292, poz. 1720 );

3. ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym { Dz. U. 2016 poz, 814);

4, Statutu Centrum Administracyjnego Placéwek Opiekuniczo — Wychowawezych w Tezewie — Uchwala
Nr XXIII/140/12 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 29 maja 2012 1.

§ 4. Obstuge ekonomiczno — administracyjng i organizacyjng placéwki zapewnia Centrum Administracyjne
przy ul. Wojska Polskiego 6 w Tczewie.

§ 5. 1. Placowky opickuficzo —wychowawcezg kieruje Dyrektor Centrum Administracyjnego ptzy pomocy
wychowawcdw - koordynatoréw.,

2. Nadz6r i kontrole nad dzialalnoscia placowki sprawuje Dyrektor Centrum Administracyjnego.
§ 6. Dyrektor Centrum Administracyjnego jest zwierzchnikiem shuzbowym pracownikéw placdwki,

Rozdzial 11, ]
ORGANIZACJA PRACY 1 ZADAN

OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH W PLACOWCE

§ 7. Placdwka opiekuniczo — wychowawceza typu socjalizacyjnego i interwencyjnego z siedzibg w Tczewie
przy ul. Wojska Polskiego 6 liczy do 28 wychowankdw.
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§ 8. Placowka opiekuficzo — wychowawcza przy oznakowaniu  spraw uzywa symbolu: POW
z dopiskiem: WP,

§ 9. Do zadan wychowawey - koordynatora nalezy w szczegélnosci:
1) kierowanie placéwkq zgodnie z wytycznymi Dyrektora Centrum Administracyjnego;
2) organizowanie i planowanie pracy opiekuriczo — wychowawczej i edukacyjnej w placéwece;

3) kontrola przestrzegania przez pracownikéw pedagogicznych placéwki Regulaminu  Organizacyjnego
Placowki i abowigzujacych procedur;

4) realizacja zarzqdzen Dyrektora Centrum Administracyjnego;

5)ustalanie grafikéw pracy wychowawczej w placéwee zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
w porozumieniu z innymi wychowawcami;

6) rozliczanie godzin pracownikéw pedagogicznych;

7) opracowywanie miesigeznych planéw opiekudiczo — wychowawezych placéwki oraz sporzgdzanie pism
dotyczacych wychowankow na potrzeby Sgdu, Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, PCPR, szkol
i innych;

8) kontrola i monitoring, w podieglej placéwee, realizacji indywidualnych planéw pomocy dziecku,
wypelniania karty pobytu dziecka, karty udzialu w zajeciach specjalistycznych, arkuszy badan
i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych;

9) nadzér bezposredni i merytoryczny pracownikéw pedagogicznych placowki, poprzez kontrolg realizacji
przydzielonych zadan i obowigzkéw, a takze prowadzonej dokumentacji;

10) wprowadzanie stanowiskowe nowo zatrudnionych pracownikéw pedagogicznych w placdwee;
11) uczestnictwo w posiedzeniach zespoléw dzialajacych w ramach placéwki i Centrum Administracyjnego;
12) wnioskowanie w sprawie nagréd i dodatkéw dla pracownikéw pedagogicznych;
13} realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora Centrum Administracyjnego.
§ 10. Do zadan placéwki opiekuficzo — wychowawczej nalezy:

1} zapewnienie dziecku pozbawionemu trwale lub okresowo opieki rodzicielskiej calodobowej opieki
i wychowania oraz zaspokajanie jego niezbednych potrzeb w szczegolnodei emocjonalinych, rozwojowych,
zdrowotnych, bytowych, spolecznych i religijnych;

2) realizowanie przygotowanego we wspdlpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku;
3) umozliwianie kontaktéw dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad postanowi inaczej;
4) podejmowanie dziatai w celu powrotu dziecka do rodziny,
5) zapewnianie dziecku dostgpu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych;
6) obejmowanie dziecka dzialaniami terapeutycznymi;
7) zapewnianie korzystania z przysfugujacych $wiadczen zdrowotnych.
§ 11. Zadania okre$lone w § 10 sq realizowane poprzez:
1) poszanowanie godnosci osobistej oraz wolnosei $wiatopogladowej i wyznaniowej wychowanka;,
2) zapewnienie fizycznego, psychicznego i poznawcezego rozwoju dziecka;

3) kontakt z rodzicami i innymi czlonkami rodziny w celu tworzenia warunkéw ich powrotu do domu
rodzinnego;

4) przygotowanie  wychowanka do podejmowania odpowiedzialno$ei za  wlasne postepowanie
i rozpoczgcie samodzielnego zycia;

5) poszanowanie i podtrzymywanie zwiazk6w emocjonalnych z rodzing;

0) rozw6j zainteresowan poznawczych, spolecznych, artystycznych, sportowych;
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7) poszanowanie podmiotowosci dziecka, wystuchiwania jego zdania i w miarg mozliwosci uwzgledniania
jego wnioskdw we wszystkich dotyczacych go sprawach oraz informowania  dziecka
o podejmowanych wobec niego dziataniach;

8) uczenie nawiqzywania wigzi uczuciowych oraz zwigzkéw interpersonalnych;

9) uczenie poszanowania tradycji i ciaglosci kulturowej;

10) ksztaltowanie nawykow i uczenie zachowan prozdrowotnych;

1 1) uczenie planowania i organizowania codziennych zajgé oraz organizowania czasu wolnego;
12) zapewnienie poczucia bezpieczenstwa;

13) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dziecka kompensujgeych brak domu rodzinnego;
14) wyréwnywanie deficytdw rozwojowych;

15) stworzenie odpowiednich warunkéw do realizacji obowiazku szkolnego;

i6) pomoc specjalistyczna, psychologiczno - pedagogiczna;

17) opieke pielegniarskg i w razie potrzeby opieke lekarska,

18) zapewnienie odpowiednich warunkéw bytowych,;

19) pomoc usamodzielnianym wychowankom w opracowaniu planu usamodzielnienia i przygotowania do
samodzielnego zycia;

20) uzgadnianie istotnych spraw wychowankéw z jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.
§ 12. Placéwka podejmuje dzialania w celw:

1) powrotu dziecka do rodziny biologicznej,

2) znalezienia i umieszczenia w rodzinnej pieczy zastgpeze),

3) przygotowania wychowanka do samodzielnego zycia.
§ 13, Placéwka $wiadczy opieke calkowitq przez caly rok, przez wszystkie dni tygodnia.

§ 14, Placéwka posiada odpowiednio wyposazone pomieszezenia zapewniajace kazdemu wychowankowi
stale migjsce do:

1) odpoczynku, spania i nauki, przechowywania przedmiotéw osobistego uzytku,
2) przechowywania i spozywania positkow;
3) pomieszezenia sanitarne,
§ 15. W placéwece organizuje si¢ opicke nocng pomigdzy godzing 22.00 —6.00,
§ 16. W placéwce prowadzi si¢ dokumentacje dotyczqeq pobytu wychowankéw, a w szczegdinodei:
1) plan pomocy dziecku;
2) karte pobytu dziecka;

3) karte udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga, lub osobg prowadzacy terapic,
z opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga,

4) arkusze obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.
§ 17. 1. W placéwee dziala zespo! d / s okresowej oceny sytuacji dziecka.
2. Do zadan zespolu nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena aktualnej sytuacji dziecka;

2) ocena stanu zdrowia dziecka i jego potrzeb;

3) ocena zasadno$ci dalszego pobytu dziecka w placowee,

3. W sklad zespolu wchodza:
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1} Dyrektor

2) Wychowawca-koordynator,

3) Pedagog lub psycholog,

4) wychowaweca kierujgcy procesem wychowawezym dziecka,
5) w sklad zespolu, w miarg potrzeb wehodzi pielggniarka.

4. Do udzialu w posiedzeniu zespolu zapraszane sg réwniez osoby bliskie dziecku - rodzice, opickunowie
prawni, a takze przedstawiciele:

1} sgdu rodzinnego,

2) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
3} oérodka pomocy spolecznej,

4) Policji,

5) innych instytucii.

5. Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka, zespél formutuje na pismic wniosek dotyczacy
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placéwee i przesyla go do sadu.

6. Na wniosek wychowawcy Iub Dyrektora, po zasiggnigeiu opinii zespolu oraz zasiggnieciu opinii dziecka
Powiat moze przeniesé dziecko do innej placéwki.

Rozdzial ITL. ]
KIEROWANIE I PRZYIMOWANIE WYCHOWANKOW

§ 18. 1. Dziecko do plac6wki opickuiiczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego kieruje Powiat wlasciwy
do ponoszenia wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka,

2. Dziecko cudzoziemedw do placéwki opiekuiiczo — wychowawcezej typu socjalizacyjnego kieruje Powiat
wladciwy ze wzglgdu na miejsce pobytu dziecka,

3. Dziecko do placdwki opiekuriczo- wychowawezej typu interwencyjnego przyjmije sie niezaleznie od
miejsca zamieszkania:

1) na podstawie orzeczenia sadu,
2) w przypadku doprowadzenia dziecka przez Policje lub Straz Graniczng,
3) na wniosek rodzicow, dziecka, lub osoby trzecigj.

§ 19, Skierowanie do placéwki wydaje Powiat w porozumieniu z Dyrektorem Centrum Administracyjnego
w Tezewie,

§ 20. Do placéwki przyjmowane s dzieci w wieku okre§lonym w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie
pleczy zastepezej.

§ 21, 1. O skierowaniu dziecka do placowki opiekuriczo — wychowawczej powiat wiasciwy do ponoszenia
wydatkéw na opicke i wychowanie dziecka informuje niezwlocznie sad, ktéry orzek! o umieszezeniu dziecka
w pieczy zastgpezej.

2. O skierowaniu dziecka cudzoziemcow do placéwki opickuiiczo - wychowawczej - Powiat wlasciwy ze
wzgledu na miejsce pobytu dziecka informuje sad, ktory orzekl o umieszczeniu dziecka
W pieczy zastgpezei.

3. O przyjeciu dziecka do placéwki opiekuriczo - wychowawezej typu interwencyjnego dyrektor informuje
niezwlocznie, nie p6zniej niz w ciggu 24 godzin, sad, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, osrodek pomocy
spolecznej.

§ 22, Wraz ze skierowaniem dziecka do placéwki opickunczo — wychowawczej Powiat przesyla:
1) odpis aktu urodzenia, a w przypadku sierot i pélsierat- réwniez odpis aktu zgonu zmarlego rodzica,

2) orzeczenie sadu o umieszezeniu dziecka w placéwee,
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3) dokumentacje o stanie zdrowia dziecka, w tym kartg szczepien,
4y dokumenty szkolne, w szczegblnosci swiadectwa szkolne,
5) informacjg o prowadzonej pracy z rodzing dziecka i jej rezultatach.

§ 23. W przypadku kierowania dziecka cudzoziemcéw do placéwki przekazuje si¢ dostepng dokumentaci¢
dotyczacy dziecka, a w szczegdinosei:

1) dokumenty potwierdzajace tozsamosé dziecka;
2) dokumenty uprawniajace dziecko do pobytu na terenie RP, o ile zostaly wydane;
3) dokumenty podrézy dziecka;
4) informacje o okolicznosciach zgloszenia dziecka do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
5) informacje o rodzicach dziecka;
6) dokumenty o stanie zdrowia dziecka.
§ 24. Rodzeiistwa kicrowane do placowki nie powinny by¢ rozdzielane,
§ 25. Dopuszeza si¢ przyjecie do placowki maloletniej w cigzy.
§ 26. Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do placéwki sporzadza sig diagnoze psychofizyczng dziecka.

§27. W przypadku braku migjsc w placéwee opiekuficzo —wychowawezej, Dyrektor moze odmowic
przyjecia dziecka do placowki, wowezas Powiat zwraca si¢ do innego Powiatu z wnioskiem o skierowanie
dziecka do odpowiedniej placowki.

§ 28, Dzieci przyjete do placéwki mogg zostaé przeniesione do inngj placéwki, rodziny zastgpczej lub
rodzinnego domu dziecka, gdzie warunki beda korzystne dla rozwoju psychofizycznego dziecka.

§29. Za wiadciwe zorganizowanie przyjecia nowego wychowanka do placowki odpowiedzialny jest
Dyrektor lub w przypadku jego nieobecnosci, wyznaczony pracownik pedagogicziy.

§ 30. Do placéwki opiekuiiczo- wychowawczej typu interwencyjnego nie moze by¢ przyjete dziecko
w trakeie samowolnego pobytu poza:

I) zakladem poprawezyn, schroniskiem dla nieletnich, lub mlodziezowym o$rodkiem wychowawezym,
2) podmiotem leczniczym niebgdgcym przedsigbiorca lub domem pomocy spolteczne;.

§ 31, Placéwka zapewnia mozliwosé przyjmowania dzieci przez calq dobg.
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Zatgeznik Nr2 do Regulaminu Organizacyjnego Centrum
Administracyjnego Placéwek Opiekuficzo-

Wychowawcezych w Tezewie.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
PLACOWKI OPIEKUNCZ0- WYCHOWAWCZEJ
TYPU SOCJALIZACYINEGO
Z SIEDZIBA W TCZEWIE PRZY UL. KOPERNIKA 1/3B

Rozdzial 1, )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Regulamin  Organizacyjny Placowki opiekuriczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego z siedzibg
w Tezewie przy ul. Kopernika 1/3b, zwany dalej Regulaminem, okreéla organizacj¢ i zasady dzialania placéwki
opiekuriczo —wychowawczej.

§ 2. Hekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Centrum Administracyjnym Placéwek Opiekuficzo- Wychowawezych w Tezewie - nalezy przez to
rozumied jednostke organizacyjng prowadzgcy wspdlng obstuge ekonomiczno - administracyjng
i organizacyjng placéwek opie-kuficzo -wychowawezych prowadzonych przez Powiat Tezewski, ZWang
dalej Centrum Administracyjnym.

2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumieé Dyrektora Centrum Administracyjnegow Tezewie,

3) Wychowawcy - koordynatorze - nalezy przez to rozumieé wychowaweg przy pomocy, kibrego dyrektor
kieruje i organizuje pracg w okrelonej placéwee,

4) Placéwee - nalezy przez to rozumieé placéwke opiekuriczo — wychowawezg, obslugiwang przez Centrum
Administracyjne.

§ 3. Placéwka dziata na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa, a w szczegdlnosei:

L. ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej ( Dz. U. 2016 poz,
575 )

2. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastgpezej ( Dz. U. 22011 1., Nr 292, poz, 1720 %

3. ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzic powiatowym ( Dz. U. 2016, poz. §14);

4. Statutu Centrum Administracyjnego Placowek Opiekuiiczo — Wychowawczych w Tezewie — Uchwata Nr
XXH1/140/12 Rady Powiatu Tezewskiego z dnia 29 maja 2012 r.

§ 4. Obsluge ekonomiczno — administracyjng i organizacyjng placéwki zapewnia Centrum Admini-
stracyjne przy ul. Wojska Polskiego 6 w Tczewie.,

§ 5. 1. Placdwka opiekuficzo —wychowawcezg kieruje Dyrektor Centrum Administracyjnego przy pomocy
wyznaczonego wychowawcey-koordynatora,

2. Nadz6r i kontrole nad dzialalnodeig placowki sprawuje Dyrektor Centrum Administracyjnego.
§ 6. Dyrektor Centrum Administracyjnego jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw placéwki.

Rozdzial IL .
ORGANIZACIJA PRACY I ZADAN

OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH W PLACOWCE

§ 7. Placéwka opiekunczo — wychowawcza typu socjalizacyjnego z siedzibg w Tczewie przy ul. Kopernika
1/3b liczy do 8 wychowankéw.
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§ 8. Placéwka opiekuficzo — wychowawcza przy oznakowaniu spraw uzywa symbolu: POW
7 dopiskiem: K.

§ 9. Do zadan wychowawcy-koordynatora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie placowkg zgodnie z wytycznymi Dyrektora Centrum Administracyjnego,
2) organizowanie i planowanie pracy opiekunczo — wychowawezej i edukacyjnej w placdwee,

3) kontrola przestrzegania przez pracownikéw pedagogicznych placowki Regulamine Organizacyjnego
Placowki i obowigzujgeych procedur,

4) realizacja zarzgdzen Dyrektora Centrum Administracyjnego,

5) ustalanie grafikdw pracy wychowawczej w placowee zgodnie 2z obowigzujagcymi przepisami,
w porozamieniy z innymi wychowawcami,

6) rozliczanie godzin pracownikéw pedagogicznych,

7) opracowywanie miesiccznych planéw opiekuficzo ~ wychowawcezych placéwki oraz sporzgdzanie pism
dotyczacych wychowankéw na potrzeby Sgdu, Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, PCPR, szkél
i innych,

8) kontrola i monitoring, w podleglej placéwee, realizacji indywidualnych plandw pomocy  dziecku,
wypelniania karty pobytu dziecka, karty udzialu w zajeciach specjalistycznych, arkuszy badafi
i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych,

9) nadzdr bezposredni i merytoryczny pracownikéw pedagogicznych placéwki, poprzez kontrolg realizacji
przydzielonych zadan i obowigzkéw, a takze prowadzonej dokumentacii,

10) wprowadzanie stanowiskowe nowo zatrudnionych pracownikéw pedagogicznych w placéwee,
11} uczestnictwo w posiedzeniach zespolow dzialajgcych w ramach placéwki i Centrum Administracyjnego,
12) wnioskowanie w sprawie nagrod i dodatkéw dla pracownikéw pedagogicznych,
13) realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora Centrum Administracyjnego.
§ 10. Do zadai placéwki opiekuficzo — wychowawczej nalezy:

1) zapewnienie dziecku pozbawionemu trwale lub okresowo opieki rodzicielskiej calodobowej opieki
i wychowania oraz zaspokajanie jego niezbgdnych potrzeb w szczegdlnosei emocjonalnych, rozwojowych,
zdrowotnych, bytowych, spoteczuych i religijnych,

2) realizowanie przygotowanego we wspoipracy z asystentem rodziny plany pomocy dziecku,
3) umozliwianie kontaktdw dziecka zrodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, Ze sad postanowi inaczej,
4) podejmowanie dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny,
5) zapewnianie dziecku dostgpu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych,
6) obejmowanie dziecka dzialaniami terapeutycznymi,
7) zapewnianie korzystania z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych,
§ 11. Zadania okreslone w §10 sg realizowane poprzez:
1) poszanowanie godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej wychowanka,
2) zapewnienie fizycznego, psychiczinego i poznawezego rozwoju dziecka,

3) kontakt z rodzicami i innymi czlonkami rodziny w celu tworzenia warunkéw ich powrotu do domu
rodzinnego,

4) przygotowanie  wychowanka do podejmowania odpowiedzialnosci za wlasne  postgpowanie
i rezpoczeeie samodzielnego zycia,

5) poszanowanie i podtrzymywanie zwiazkéw emocjonalnych z rodzing,

6) rozwo] zainteresowarl poznawczych, spolecznych, artystycznych, sportowych,
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7) poszanowanic podmiotowosei dziecka, wysluchiwania jego zdania i w miare mozliwosci uwzgledniania
jego wnioskéw we wszystkich dotyczacych go sprawach oraz  informowania  dziecka
o podejmowanych wobec niego dzialaniach,

8) uczenie nawigzywania wigzi uczuciowych oraz zwigzkéw interpersonalnych,

9) uczenie poszanowania tradycji i cigglosei kulturowej,

10) ksztaltowanie nawykéw i uczenie zachowan prozdrowotnych,

) uezenie planowania i organizowania codziennych zajeé oraz organizowania czasu wolnego,
12) zapewnienie poczucia bezpieczensiwa,

13} zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dziecka kompensujacych brak domu rodzinnego,
14} wyrdwnywanie deficytéw rozwojowych,

I5) stworzenie odpowiednich warunkéw do realizacji obowigzku szkolnego,

16) pomoc specjalistyczng, psychologiczno — pedagogiczna,

17) opickg pielggniarsky i w razic potrzeby opieke lekarska,

18) zapewnienie odpowiednich warunkéw bytowych,

19) pomoc usamodzielnianym wychowankom w opracowaniu planu usamodzielnienia i przygotowania do
samodzielnego Zycia,

20) uzgadnianie istotnych spraw wychowankéw z jego rodzicami lub opiekunami prawnymi,
§ 12. Placéwka podejmuje dziatania w celu;

1) powrotu dziecka do rodziny biologiczne;j,

2) znalezienia i umieszezenia w rodzinnej pieczy zastepezej,

3) przygotowania wychowanka do samodzielnego zycia.
§ 13, PlacOwka $wiadczy opieke catkowity przez caly rok, przez wszystkie dni tygodnia.

§ 14, Placéwka posiada odpowiednio wyposazone pomieszezenia zapewniajgce kazdemu wychowankowi
state miejsce do:

1) odpoczynku, spania i nauki, przechowywania przedmiotéw osobistego uzytku,
2) przechowywania i spozywania positkow,
3) pomieszczenia sanitarne.
§ 15. W placowece organizuje si¢ opieke nocng pomigdzy godzing 22.00 — 6,00,
§ 16, W placowee prowadzi sig dokumentacjg dotyczacg pobytu wychowankéw, a w szezeg6lnosci:
I} plan pomocy dziecku,
2) karte pobytu dziecka,

3) karte udziale w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga, lub osobe prowadzacqy terapie, -
z opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga,

4) arkusze obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych,
§ 17. 1. W placéwee dziala zespdl d / s okresowej oceny sytuacji dziecka.
2. Do zadan zespolu nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena aktualnej sytuaciji dziecka,

2) ocena stanu zdrowia dziecka i jego potrzeb,

3) ocena zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placéwee,

3. W sklad zespolu wehodzg:
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1) Dyrektor

2) Wychowawca-koordynator,

3) Pedagog lub psycholog,

4) wychowawca kierujgcy procesem wychowawezym dziecka,

5) w sklad zespolu, w miarg potrzeb wchodzi pielggniarka.

4. Do udzialu w posiedzeniu zespolu zapraszane sg réwniez osoby bliskie dziecku - rodzice, opiekunowie

prawni, a takze przedstawiciele:

1) sadu rodzinnego,

2) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,

3} osrodka pomocy spolecznej,

4} Policii,

5) innych instytucii.

5.Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziccka, zespdl formuluje na pismie wniosek dotyczgcy
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placowce i przesyta go do sgdu.

6. Na wniosek wychowawcy lub Dyrektora, po zasiggnigeiu opinii zespolu oraz zasiggnieciu opinii dziecka
powiat moze przenie$¢ dziecko do innej placowki.

Rozdzial 111, ]
KIEROWANIE I PRZYJMOWANIE WYCHOWANKOW

§ 18. 1. Dziecko do placowki opiekuficzo- wychowawezej kieruje powiat wilasciwy do ponoszenia
wydatkdw na opieke § wychowanie dziecka,

2. Dziecko cudzoziemcdw do placéwki opiekunczo- wychowawczej kieruje Powiat wilasciwy ze wzgledu
na miejsce pobytu dziecka.

§ 19. Skierowanie do placéwki wydaje Powiat w porozumieniu z Dyrektorem Centrum Administracyjnego
w Tczewie.

§20. Do placéwki przyjmowane sg dzieci w wieku okreslonym w ustawie o wspieraniu rodziny
i sys-temie pieczy zastgpczej.

§ 21. 1. O skierowaniu dziecka do placowki opiekuficzo — wychowawczej Powiat wlagciwy do ponoszenia
wydatkdéw na  opieke i  wychowanie dziecka informuje niezwlocznie sad, ktéry orzekt
o umieszezeniu dziecka w pieczy zastepezej.

2. O skierowaniu dziecka cudzoziemcdw do placéwki opickuficzo - wychowawczej Powiat wladciwy za
wzgledu na miejsce pobytu dziecka informuje sad, ktéry orzekl o umieszezeniu dziecka w pieczy zastgpczej.

§ 22, Wraz ze skierowaniem dziecka do placowki opiekwiczo — wychowawezei Powiat przesyla:
1) odpis aktu urodzenia, a w przypadku sierot i pélsierot - réwniez odpis aktu zgonu zmartego rodzica,
2) orzeczenie sadu o umieszezeniu dziecka w placéwee,
3) dokumentacje o stanie zdrowia dziecka, w tym karte szezepief,
4) dokunenty szkolne, w szczegdlnodei swiadectwa szkolne,
5) informacije o prowadzonej pracy z rodzing dziecka i jej rezultatach.

§ 23. W przypadku kierowania dziecka cudzoziemcdw do placéwki przekazuje si¢ dostepng dokumentacje
dotyczacy dziecka, a w szezegdlnosei:

1) dokumenty potwierdzajgce tozsamosé dziecka,
2) dokumenty uprawniajace dziecko do pobytu na terenie RP, o ile zostaly wydane,

3) dokumenty podrézy dziecka,
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4) informacje o okolicznodciach zgloszenia dziecka do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
5) informacje o rodzicach dziecka,
6} dokumenty o stanie zdrowia dziecka,
§ 24. Rodzenstwa kierowane do placdwki nie powinny by¢ rozdzielane.
§ 25. Dopuszcza sig przyjecie do placéwki maloletniej w cigzy.
§ 26. Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do placéwki sporzqdza sie diagnoze psychofizyczng dziecka.

§ 27. W przypadku braku miejsc w placéwee opickunczo —wychowawczej, Dyrektor moze odmowié
przyjecia  dziecka do  placowki, woéwezas Powiat zwraca si¢ do innego Powiatu z wnioskiem
o skierowanie dziecka do odpowiedniej placéwki,

§ 28. Dzieci przyjete do placéwki moga zostaé przeniesione do innej placéwki, rodziny zastepezej lub
rodzinnego domu dziecka, gdzie warunki bgda korzystne dla rozwoju psychofizycznego dziecka.

§29. Za wlasciwe zorganizowanie przyjecia nowego wychowanka do placowki odpowiedzialny jest
Dyrektor lub w przypadku jego nicobecnosci, wyznaczony pracownik pedagogiczny.

§ 30. Placéwka zapewnia moziiwos¢ przyjmowania dzieci przez calg dobe.
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Zatgcznik Nr 3 do Reguiaminu Organizacyjnego Centrum
Administracyjnego Placowek Opiekuiiczo-

Wychowawcezych w Tezewie,

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
PLACOWKI OPIEKUNCZO- WYCHOWAWCZEJ
TYPU SOCJALIZACYJNEGO
Z SIEDZIBA W NARKOWACH PRZY UL, TCZEWSKIEJ 21

Rozdzial 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ L Regulamin  Organizacyjny  placéwki  opiekuiiczo-  wychowawcze] typu  socjalizacyjnego
z siedzibg w Narkowach przy ulicy Tczewskiej 21, zwany dalej Regulaminem, okresla organizacje
i zasady dzialania placowki opiekuiiczo —wychowawczej.

§ 2. llekroé w regulaminie jest mowa o:

D) Centrum Administracyjnym Placowek Opiekuiczo - Wychowawczych w Tezewie - nalezy przez to
rozumie¢ jednostkg organizacyjng prowadzgcg wspding obsiuge ekonomiczno-administracyjng
i organizacyjng plac6wek opiekuiiczo-wychowawczych prowadzonych przez Powiat Tezewski, zwang dalej
Centrum Administracyjnym.

2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Centrum Administracyjnego w Tczewie,

3) Wychowawcy-koordynatorze - nalezy przez to rozumieé wychowawcee przy pomocy, ktérego dyrektor
kieruje i organizuje prace w okresionej placéwee.

4) Placéwee - nalezy przez to rozumieé placdwke opiekuiiczo — wychowaweza, obslugiwang przez Centrum
Administracyine.

§ 3. Placéwka dziala na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, a w szczegdlnosci:

L. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r, o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( Dz. U. z 2016 poz.
575 );

2. rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastgpezej ( Dz. U. 22011 r, , Nr 292, poz, 1720 );

3. ustawy z dnia 5 czerwea 1998 1. o samorzgdzie powiatowym ( Dz. U. z 2016 poz. 814);

4. Statutu Centrum Administracyjnego Placéwek Opiekuriczo — Wychowawczych w Tczewie — Uchwala
Nr XXI11/140/12 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 29 maja 2012 1.

§ 4. Obslugg ckonomiczno - administracyjng i organizacyjna placowki zapewnia Centrum Administracyjne
przy ul. Wojska Polskiego 6 w Tczewie,

§ 5. 1. Plac6wka opiekuficzo —wychowawezg kieruje Dyrektor Centrum Administracyjnego przy pomocy
wychowawcey-koordynatora.

2. Nadzér i kontrolg nad dzialalno$cig placéwki sprawuje Dyrektor Centrum Administracyjnego.

§ 6. Dyrektor Centram Administracyjnego jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw placéwki,
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Rozdzial 1L )
ORGANIZACJA PRACY 1 ZADAN

OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH W PLACOWCE
§ 7. Placdwka opiekuiiczo — wychowawcza typu socjalizacyjnego z siedziba w Narkowach przy
ul, Tezewskiej 21 liczy do 14 wychowankéw.,

§ 8. Placowka opickuficzo — wychowaweza przy oznakowaniu spraw uzywa symbolu: POW
z dopiskiem: N,

§ 9. Do zadan Wychowawcy-koordynatora nalezy w szezeg6lnosci:
1)} kierowanie placdwka zgodnie z wytyczaymi Dyrektora Centrum Administracyinego,
2) organizowanie i planowanie pracy opiekuiczo — wychowawczej i edukacyjnej w placowee,

3) kontrola przestrzegania przez pracownikéw pedagogicznych placéwki Regulaminu Organizacyjnego
Placowki i obowigzujgcych procedur,

4} realizacja zarzadzen Dyrektora Centram Administracyinego,

5) ustalanie grafikéw pracy wychowawczej w placowee zgodnie z obowiazujgcymi przepisami,
w porozumieniu z innymi wychowawcami,

6} rozliczanie godzin pracownikdw pedagogicznych,

7} opracowywanie miesigcznych plandw opiekuiczo —~ wychowawezych placdwki oraz sporzadzanie pism
dotyczacych wychowankéw na potrzeby Sadu, Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, PCPR, szkol
i innych,

8) kontrola i monitoring, w podleglej placéwee, realizacji indywidualnych planéw pomocy dziecku,
wypelniania  karty pobytu dziecka, karty udzialu w zajeciach specjalistyczaych, arkuszy badan
i obserwacji psychologicznych oraz pedagagicznych,

9) nadzér bezposredni i merytoryczny pracownikow pedagogicziych placdwki, poprzez kontrolg realizacji
przydzielonych zadan i obowiazkéw, a takze prowadzonej dokumentacii,

10) wprowadzanie stanowiskowe nowo zatrudnionych pracownikéw pedagogicznych w placéwee,
11) uczestnictwo w posiedzeniach zespoléw dzialajacych w ramach placéwki i Centrum Administracyjnego,
12) wnioskowanie w sprawie nagrdd i dodatkéw dla pracownikdw pedagogicznych,
[3) realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora Centrum Administracyjnego.
§ 10. Do zadan placowki opickusiczo — wychowawezej nalezy:

1) zapewnienie dziecku pozbawionemu trwale lub okresowo opieki rodzicielskiej calodobowej opieki
i wychowania oraz zaspokajanie jego niezbednych potrzeb w szczegdlnosei emocjonalnych, rozwojowych,
zdrowotnych, bytowych, spolecznych i religijnych,

2) realizowanie przygotowanego we wspolpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku,

3) umozliwianie kontaktéw dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad postanowti inacze;j,
4) podejmowanie dzialat w celu powrotu dziecka do rodziny,

5) zapewnianie dziecku dostgpu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych,

6) obejmowanie dziecka dzialaniami terapeutycznymi,

T) zapewntanie korzystania z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.
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§ 11. Zadania okreslone w § 10 sg realizowane poprzez:
1} poszanowanie godnosci osobistej oraz wolnosei $wiatopogladowej i wyznaniowej wychowanka,
2) zapewnienie fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju dziecka,

3) kontakt z rodzicami i innymi czlonkami rodziny w celu tworzenia warunkéw ich powrotu do domu
rodzinnego,

4) przygotowanie  wychowanka do  podejmowania odpowiedzialno$ci za wlasne postepowanie
i rozpoezgeie samodzielnego zycia,

5) poszanowanie i podtrzymywanie zwigzkow emocjonalnych z rodzing,
6) rozwdéj zainteresowaii poznawcezych, spolecznych, artystycznych, sportowych,

7) poszanowanie podmiotowosci dziecka, wysiuchiwania jego zdania i w miar¢ mozliwosci uwzgledniania
jego  wnioskéw  we  wszystkich dotyczacych go  sprawach oraz  informowania  dziecka
o podejmowanych wobec niego dzialaniac,

8} uczenie nawigzywania wigzi uczuciowych oraz zwigzkéw interpersonatnych,

9) uczenie poszanowania tradycji i cigglodei kulturowej,

10} ksztaltowanie nawykoéw i uczenie zachowat prozdrowotnych,

I') uczenie planowania i organizowania codziennych zaje¢ oraz organizowania czasu wolnego,
12} zapewnienie poczucia bezpicczeiistwa,

13) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dziecka kompensujacych brak domu rodzinnego,
14) wyrdwnywanie deficytéw rozwojowych,

15} stworzenie odpowiednich warunkéw do realizacji obowigzku szkolnego,

16) pomoc specjalistyczna, psychologiczno — pedagogiczna,

17) opieke pielggniarskq i w razie potrzeby opicke lekarska,

[8) zapewnienie odpowiednich warunkéw bytowych,

19) pomoc usamodzielnianym wychowankom w opracowaniu planu usamodzielnienia i przygotowania do
samodzielnego 2ycia,

20} uzgadnianie istotnych spraw wychowankéw z jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.
§ 12. Placdwka podejmuje dzialania w celu:

1) powrotu dziecka do rodziny biologicznej,

2) znalezienia i umieszezenia w rodzinnej pieczy zastepczej,

3) przygotowania wychowanka do samodzielnego zycia,
§ 13. Placowka $wiadezy opieke catkowity przez caly rok, przez wszystkie dni tygodnia.

§ 14. Placowka posiada odpowiednio wyposazone pomieszezenia zapewniajgee kazdemu wychowankowi
stale miejsce do:

1) odpoczynku, spania i nauki, przechowywania przedmiotéw osobistego uzytku,
2) przechowywania i spozywania positkéw,
3) pomieszczenia sanitarne.
§ 15. W placowee organizuje sig opieke nocng pomigdzy godzing 22.00 — 6.00.
§ 16, W placéwce prowadzi si¢ dokumentacje dotyczaca pobytu wychowankéw, a w szezegdlnodei:

1} plan pomocy dziecku,
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2) karte pobytu dziecka,

3) karte udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga, lub osobg prowadzacy terapig,
z opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga,

4) arkusze obserwacii psychologicznych oraz pedagogicznych,
§ 17. 1. W placdwee dziala zespdt d / s okresowej oceny sytuacji dziecka.
2. Do zadai zespolu nalezy w szczegdlnodei:

1) ocena aktualnej sytuacji dziecka,

2} ocena stanu zdrowia dziecka i jego potrzeb,

3) ocena zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placowce.

3. W sklad zespohu wechodzy:

1} Dyrektor,

2} Wychowawcea-koordynator,

3) Pedagog Iub psycholog,

4) wychmlvawca kierujacy procesem wychowawcezym dziecka,

5) w skiad zespotu, w miare potrzeb wchodzi pielegniarka.

4, Do udzialu w posiedzeniu zespolu zapraszane sg réwniez osoby bliskie dziecku - rodzice, opickunowie
prawni, a takZe przedstawiciele:

1} sadu rodzinnego,

2) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
3) oé$rodka pomocy spoieczaej,

4) Policii,

5} innych instytucji.

5.Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka, zespdl formuluje na pismie wniosek dotyczgcy
zasadnosel dalszego pobytu dziecka w placéwee i przesyla go do sadu.

6. Na wniosek wychowawcy lub Dyrektora, po zasiegnieciu opinii zespolu oraz zasiggnigeiu opinii dziecka
Powiat moze przenie$¢ dziecko do innej placowki.

Rozdzial I1I. )
KIEROWANIE I PRZYJMOWANIE WYCHOWANKOW

§ 18. 1. Dziecko do placéwki opiekuficzo- wychowawcezej kieruje Powiat wladciwy do ponoszenia
wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka.

2. Dziecko cudzoziemcdw do placowki opiekunczo- wychowawczej kieruje Powiat wiasciwy ze wzgledu
na miejsce pobytu dziecka,

§ 19. Skierowanie do placéwki wydaje Powiat w porozumieniu z Dyrektorem Centrum Administracyjnego
w Tezewie.

§ 20. Do placowki przyjmowane sy dzieci w wieku okreslonym w ustawic o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej.

§ 21. 1. O skierowaniu dziecka do placéwki opiekuiczo — wychowawczej Powiat wlasciwy do ponoszenia
wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka informuje niezwlocznie sad, ktéry orzekl
o umieszezeniu dziecka w pieczy zastepeze).

2. O skierowaniu dziecka cudzoziemedw do placdwki opiekuficzo- wychowawezej Powiat wilasciwy za
wzgledu na miejsce pobytu dziecka informuje sad, ktéry orzekl o umieszezeniu dziecka w pieczy zastgpczej.

§ 22. Wraz ze skierowaniem dziecka do placéwki opiekuniczo - wychowawezej Powiat przesyia:

e
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1} odpis aktu urodzenia, a w przypadku sierot i pélsierot- rowniez odpis aktu zgonu zmarlego rodzica,
2) orzeczenie sadu o umieszezeniu dziecka w placéwee,
3) dokumentacje o stanie zdrowia dziecka, w tym karte szczepiei,
4) dokumenty szkolne, w szczegdinosci $wiadectwa szkolne,
5) informacjg o prowadzonej pracy z rodzing dziecka i jej rezultatach.
§ 23. W przypadku kierowania dziecka cudzoziemcdéw do placowki przekazuje sie dostepng
dokumentacjg dotyczgcq dziecka, a w szezegdlnosei:
1) dokumenty potwierdzajace tozsamosé dziecka,
2) dokumenty uprawniajgce dziecko do pobytu na terenie RP, o ile zostaly wydane,
3) dokumenty podrézy dziecka,
4) informacje o okolicznoéciach zgloszenia dziecka do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
5) informacje o rodzicach dziecka,
6) dokumenty o stanie zdrowia dziecka.
§ 24, Rodzeiistwa kierowane do placéwki nie powinny byé rozdzielane.
§ 25. Dopuszcza si¢ przyjgeie do placéwki maloletniej w ciazy.
§ 26, Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do placéwki sporzqdza sie diagnoze psychofizyczng dziecka,

§27. W przypadku braku miejsc w placéwee opiekuriczo —wychowawcezej, Dyrektor moze odméwié
przyjecia dziecka do placdwki, wéwezas Powiat zwraca sic do innego Powiatu z wnioskiem
o skierowanie dziecka do odpowiedniej placéwki.

§ 28. Dzieci przyjete do placdwki mogg zostaé przeniesione do innej placowki, rodziny zastepczej lub
rodzinnego domu dziecka, gdzie warunki bgdg korzystne dla rozwoju psychofizycznego dziecka.

§29. Za whadciwe zorganizowanie przyjecia nowego wychowanka do placowki odpowiedzialny jest
Dyrektor lub w przypadku jego nieobecnosei, wyznaczony pracownik pedagogiczny.

§ 30. Placowka zapewnia mozliwosé przyjmowania dzieci przez calg dobe,
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