UCHWALA NR %Qfﬂ“f Je
ZARZADU POWIATU TCZEWSKIEGO

2 dnia’t, Uﬁiﬁz 20167,

w sprawie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i placéwkach o$wiatowo - wychowawcezych Powiatu Tezewskiego na 2016 rok

Na podstawie art. 32 ust, 1 ustawy z dnia 5 czerweca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 220151, poz. 1445 i poz, 1890) 1 § 6 ust. 2 i § 7 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszezegdlnych wojewodow, form
doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze $rodkéw wyodrebnionych w  budzetach
organéw prowadzacych szkoly, wojewoddéw, ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i
wychowania oraz szczegélowych kryteriéw i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. z 2002
r. Nr-46, poz. 430, z 2015 r. poz. 1973) Zarzad Powiatu Tezewskiego przy udziale nizej
wymienionych czlonkéw Zarzadu:

- Tadeusza Dzwonkowskiego - Starosty Tezewskiego
- Witolda Sosnowskiego - Wicestarosty
- Grazyny Antczak - Czlonka Zarzgdu
- Adama Klimczaka - Cztonka Zarzadu
- Zenona Zyndy - Czlonka Zarzadu
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje sig na rok 2016 plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkolach, placéwkach oéwiatowo - wychowawezych
i placéwkach opiekuniczo - wychowawczych Powiatu  Tczewskiego, zgodnie
z zafgcznikiem do uchwaly. Zalacznik okresla réwniez maksymalng kwote dofinansowania
oplat za ksztalcenia pobieranych przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli oraz
specjalnosci i formy ksztalcenia, na kidre dofinansowanie jest przyznawane,

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r.
w sprawie sposobu podzialu érodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomigdzy budzety poszezegdlnych wojewoddéw, form  doskonalenia zawodowego
dofinansowanych ze $rodkéw wyodrgbnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly,
wojewodéw, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegdtowych
kryteriéw i trybu przyznawania tych $rodkéw w § 6 ust. 2 obliguje organ prowadzacy do
opracowania na kazdy rok budzetowy planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

Do opracowania planu pod uwage bierze si¢ wnioski dyrektoréw szkol
i placdéwek przygotowane z uwzglgdnieniem planéw doskonalenia zawodowego nauczycieli
poszezegdlnych szkdt i placowek.

Ponadto, zgodnie z § 7 rozporzadzenia organ prowadzacy, w porozumieniu z dyrektorami
szkél i placowek oraz przedstawicielami nauczyciclskich zwigzkéw zawodowych, ustala
coroczhie maksymalng kwote dofinansowania oplat oraz specjalnosci i form ksztalcenia, na
ktére dofinansowanie jest przyznawane.

W zwiagzku z powyzszym podigcie uchwaly jest zasadne,
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Zatacznik do Uchwaly Nr bzgig’gqr QC’ E }:
Zarzady Powiatu Tezewskiego ‘
2 dniad2. Wike0016 .

1. Srodki finansowe przeznaczone na doskonalenie zawodowe nauczycieli, o ktérych mowa
w art, 70a ust, | Karty Nauczyciela dzieli sie na:

1) 25% na organizacje doradztwa metodycznego i zbiorowe forimy doskonalenia zawodowego
nauczycieli, o ktorych mowa w § 2 ust. I pkt 2, 3, 4 rozporzagdzenia MEN i S z dnia 29
marca 2002 roku w sprawie sposobu podziatu $rodkdw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewoddw, form
doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach
organéw prowadzacych szkoly, wojewoddw, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i
wychowania oraz szczegdtowych kryteridw i trybu przyznawania tych érodkéw, tj. na:

a/ organizacje szkolen, seminaridw oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli,
w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze,

b/ przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych,

¢/  organizacjg warsztatdw metodycznych i przedmiotowych oraz innych form
doskonalenia zawodowego wynikajgcych z potrzeb edukacyjnych na danym terenie,

2)75% na indywidualne doksztalcanie 1 doskonalenie nauczycieli zgodnie
z programem rozwoju szkoly lub placéwki i zwiazanymi z tym potrzebami kadrowymi oraz
szkolenie rad pedagogicznych.

2. W porozumieniu z dyrektorami szké! i placéwek ustala si¢ poziom dofinansowania oplat
w 2016 roku:

1) za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zakiady ksztalcenia nauczycieli nie moze
przekroczyé 80% kosztdw, ale nie wiecej niz 1500 z} za forme doskonalenia na semestr,

2) za kursy szkoleniowe i doskonalace, na kiére kieruje lub wyraza zgode dyrektor szkoly lub
placéwki, 100% jednak nie wigcej niz 800 zt za kurs,

3. Dofinansowanie przyznawane jest na nastepujgce formy i specjalnodci ksztalcenia
zwigzane z pofrzebami kadrowymi szkél i placéwek oraz planem rozwoju zawodowego
poszczegolnych nauczycieli:

Formy doskonalenia

i ksztalcenia Kierunek, specjalnos$é, temat
naucgycieli :

Studia podyplomowe | Bezpieczenstwo i higiena pracy

Bibliotekoznawstwo

Bibliotekoznawstwo z informacja naukowa i biblioterapia

Chemia

Chemia dla nauczycieli

Cyfrowe procesy graficzne

Doradztwo zawodowe

Doradztwo zawodowe i zarzadzanie talentami

Edukacja Biblioteczna z Technologia Informacyijng

Edukacja i rehabilitacja 0s6b z niepeinosprawnoscia intelektuaing

Etyka

Fizyka

Handel zagraniczny

Historia
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Informatyka

Logistyka i transport

Logopedia

Matematyka

Matematyka dla nauczycieli

Mechatronika

Mechatronika dla Nauczycieli

Nauczanie przedmiotéw zawodowych technicznych specjalnosé

urzadzenia i systemy energetyki odnawialnej w technikum
QOdziezownictwo + projektowanie mody '

Oligofrenopedagogika

Pedagogika - surdopedagogika 1 tyflopedagogika

Pedagogika

Pedagogika specjaina

Plastyka

Podstawy przedsicbiorczosci

Poligrafia

Psychologia

Technika

Teologia

Terapia pedagogiczna

Terapia systemowa rodzin

Terapia zajeciowa

Wczesne wspomaganie oraz edukacja i terapia miodziezy
z zaburzeniami rozwoju

Wiedrza o kulturze

Wychowanie do Zycia w rodzinie

Zarzadzanie

Zarzgdzanie owiata

Studia H stopnia

Automatyka i robotyka

Bezpieczefistwo wewnetrzne

Filologia angielska

Filologia niemiecka

Informatyka

. Pedagogika

Pedagogika rewalidacyjna z wczesnym wspomaganiem rozwoju
dziecka

Pedagogika specjalna

Pedagogika szkolna z socjoterapia i terapia pedagogiczng

Studia I stopnia

Filologia angielska

Filologia wiloska

Zarzadzanie produkeia

Kursy i szkolenia
indywidualne dla
nauczycieli
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25 Krajowa Konferencja Stowarzyszenia Nauczycieli Matematyki

Awans zawodowy nauczyciela — porady praktyczue

Budowanie  autorytetu  nauczyciela. Kreowanie  wizerunku
i oddzialywanie wychowawcze zwiekszajace szacunek ucznidw

Diagnostyka pojazddw samochodowych

Doskonalenie umiejetnosci wychowawczych

Edukacja i rehabilitacja osdb z niepelnosprawnodeia intelektualng

Efektywna praca w grupie. Jak motywowaé, moderowaé i wspieraé
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rozwdj zespotu

Etyka

Ewaluacja wewngtrzna, specjalistyczna — w obszarze ksztalcenia
zawodowego

Geogebra

Instruktor rekreacji ruchowej o specjalizaciji aerobik-dance

Jak radzi¢ sobie z prowokacyinym zachowaniem ucznia

Jak rozpoznaé, ze uczen sigga po narkotyki, dopalacze i $rodki
odurzajgce

Kurs CAD/CAM

Kurs doskonalagcy dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych
w obszarze administracyjno-uslugowym

Kurs doskonalgey dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych
w obszarze turystyczno- gastronomicznyin

Kurs doskonalgcy z zakresu ksztalcenia postaw $wiadomego uczenia
sie

Kurs geogebry dla matematykdw

Kurs instruktora fitness i acrobik dance

Marketing szkoly

Letnia szkola trenerdw

Metoda dobregpo startu

Metoda ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne

Metody techniki nauczania matematyki — jak zachecié ucznia do
nauczania matemalyki w szkole ponadgimnazjalnej

Na judowo — ¢wiczenia twércze o Kociewiu i fradyciach ludowych
Nowe metody pracy rewalidacyjnej

Obsluga i programowanie obrabiarek CNC

Pedagogika — surdopedagogika i tyflopedagogika

Pielegnowanie i modelowanie dloni i paznokci

Platformy nauczania i uczenia si¢ jako wsparcie szkoly zawodowej
XX1 wieku

Pomiar dydaktyczny

Praca metods projektu w szkole

Praca nad trudno$ciami dydaktycznymi ucznidw

Praca z uczniem z dysfunkcjami

Praca z uczniem ze sprz¢Zzonymi niepelno sprawnodciami w tym
Z autyzmem

Praca z uczniem z zaburzeniami psychicznymi oraz chorobami
przewleklymi

Praca z uczniem slabowidzgcym i slabo slyszgcym w szkole
ogdlnodostepnej

Praca z uczniami uzaleznionymi behawioralnie

Procedury postepowania w sytuacjach trudnych

Promocija szkoly w mediach spolecznosciowych

Przemoc w Internecie — aspekty psychologiczno-pedagogiczne,
prawne i techniczne cyberlingu i cyberbaiting-u. Jak zapobiegat,
rozpoznawaé, reagowaé

Rozw¢j e-learningu jako odpowied? na wyzwanie uczenia sie przez
cale Zycie

Stosowanie $rodkdw ochrony roélin

Technik architektury krajobrazu

Technik urzadzen i systemoéw energetyki odnawialnej - egzaminator
Terapia behawioralna dzieci z autyzmem

Terapia reki 11 11 stopnia
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Terapia Systemowa Rodzin

Torowanie nerwowo-miesniowe

Tworzenie programdw autorskich

Uprawnienia SEP

Uprawnienia spawalnicze

Zastosowanie matematyki w rdznych dziedzinach zycia
Zdrowy glos - trening glosu dla nauczycieli
Zintegrowane nauczanie przedmiotowo-jezykowe

Kursy i szkolenia Analiza EWD i wykorzystanie wynikéw badaft do oceny jakosci
zbiorowe ksztalcenia
Analiza  wynikébw  egzaminéw  zewnelrznych z  zakresu
neurodydaktyki

Bateria — Dyskalkulia 10-12

Biezgca praca na lekcji z wykorzystaniem tablicy interaktywnej i jej
oprogramowaniein

Certyfikowane kursy kwalifikacyjne jezyka angielskiego

Chmura Google dla nauczycieli

Dziennik elektroniczny — praktyczne zastosowanie

Emisja glosu

e-Twinning — czyli pomysl na migdzynarodowe projekty edukacyine
Innowacyjne nauczanie przy wykorzystaniu narzedzi
multimedialnych

Jak sobie radzié z prowokacyjnymi zachowaniami uczniéw, Metoda
konstruktywnej konfrontacji

Komunikacja interpersonalna

Kryzys polskiej szkoly. O nauczycielach i uczniach w szkole.
Seminarium inspirujace wedlug Juula

Kurs kierownikdw wycieczek

Monitorowanie realizacji nowej podstawy programowej (dot. Szkoly
ponadgimnazjalnej)

Motywacja ucznia do pracy — wyzwanie dla nauczyciela

Nauczanie z wykorzystaniem metody projektu

Nowatorskic metody i techniki w nauczaniu — o rywalizacji w
edukaciji

Ocenianie ksztaltujgce

Ochrona danych osobowych

Organizacja i promocja Kwalifikacyjnych Kursow Zawodowych
Podnoszenie jakosci ksztalcenia w szkole poprzez zaangaZowanie
partneréw spolecznych w doskonalenie ksztalcenia zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Praca z uczniem z niedosluchem i niedoslyszacym

Praca z uczniem niewidomym i niedowidzacym

Praca z uczniem {rudnym

Praca z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyinymi

Prawo o$wiatowe

Profilaktyka agresji

Profilaktyka uzaleznien

Radogé tworzenia w kolorowym $§wiecie papieru

Substancje psychoaktywne

Szkolenie superwizyjne w grupach przedszkolnych dla dzieci
z autyzmem organizowane przez Poradnie Rubikon S.C w Gdaisku
Szkolenia z zakresu zagrozen zwigzanych z dopalaczami

Szkolenia dotyczace nowoczesnych technik uczenia sig
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Szkolenia z zakresu obslugi programow komputerowych

Trening budowania rozwigzafh pracy z uczniem

Twércze lekcje wychowaweze w szkole sredniej

Warsztaty — jak zmotywowaé ucznia do pracy w celu poprawy
wynikow jakodci nauczania zapobiegania wypadniecia uczniéw
z systemu Edukacji i przygotowania mlodego czlowieka do wejscia
na rynek

Warsztaty — umiejginod¢ radzenia sobie ze stresem w pracy
i przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu nauczycieli

Warsztaty z zakresu wykorzystania nowoczesnych metod
prowadzenia zajeé (TIK)

Wizerunek i promocja placéwki o§wiatowej — dobre praktyki
Wykorzystanie wskaznikéw EWD do analizy wynikdéw egzamindw
i ewaluacji pracy szkoly

Wypalenie zawodowe, Techniki redukeji stresu

Zasady udzielania pierwszej pomocy, bezpieczefistwo pracy,
zagrozenia powodujace wypadki 1 choroby zawodowe oraz sposoby
zapobiegania tym zjawiskom

Zmiany w prawie o§wiatowym
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