UCHWALA NR 5?}% ﬁ :
ZARZADU POWIATU TCZE

z dnia‘r’}.ﬂ}@%\&Qu 20161

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol
Ponadgimnazjalnych w Pelplinie

Na podstawie art, 32 ust, 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.
U. z 2015 1. poz, 1445 i poz. 1890) oraz art, 36a ust, 2 ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r.
o systemie os$wiaty (Dz. U, z 2015 r, poz, 2156, z2016 1. poz, 64) oraz § 1 ust. | rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2010 r. Nr 60, poz. 373, z2011 v, Nr 254, poz. 1525) Zarzad
PowiatuTczewskiego przy udziale nizej wymienionych czlonkéw Zarzadu:

- Tadeusza Dzwonkowskiego - Starosty Tczewskiego
- Witolda Sosnowskiego - Wicestarosty
- Grazyny Antczak - Czlonka Zarzadu
~Admnaklimezaka—CzlonkaZarzgdu
- Zenona Zyndy - Czlonka Zarzadu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Oglasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkd! Ponadgimnazjalnych
w Pelplinie.

§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalacznik do uchwaly.

§ 3. Uchwala wehodzi w Zycie z duiem podjgcia.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z ustawg z dnia 7 wizednia 1991 r. o systemie oéwiaty, kandydata
na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki wytania sie w drodze konkursu.

W zwigzku ze zlozeniem rezygnacji z pelnienia funkcji dyrektora Zespolu Szkol
Ponadgimnazjalnych w Pelplinic przez Pana Bogdana Wiéniewskiego organ prowadzacy jest
zobowigzany do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora ww. szkoly.

Zatem podjecie uchwaly w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora jest
zasadne.
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Zalgcznik do Uchwaly N15W/§@Q/Qﬁf ﬁ

Zarzadu Powiatu Tezewskicgo

2 dnia?."!.-i?j:j Q... 2016 roku

Zarzad Powiatu Tezewskiego
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych w Pelplinie

1. Do konkursu moze przystypi¢ osoba, ktéra spelnia nastgpujace wymagania;

Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry spelnia Igcznie nastgpujgce
wymagania:

1) ukonczy! studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole,

2)  ukoficzy! studia wyzsze lub studia podyplomowe =z zakresu zarzadzania
albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnic
z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli,

3)  posiada, co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4y  uzyskal:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigeiu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku atbo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej - przed przystgpieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora, a w przypadky, o ktérym mowa w ait. 36a ust. 4 oraz ust. 3
ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie odwiaty (Dz. U. z 2015 r. poz, 2156
z pbin, zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska
dyrektora,

5)  spelnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6) nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r, — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 191 z pdin,
zm), a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art, 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2012 r, poz. 572 z pbin, zm,), oraz nie toczy przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne,

7)  nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub utiy$lne
przestepstwo skarbowe,

8) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego,

9)  nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 wust. 1 pkt 4 ustawy =z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw
publiczaych (Dz. U, 22013 r.,, poz, 168 z pdin. zm.).
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Do konkursu moze przystapié réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oSwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centrainej Komisji Egzaminacyjnej
i okrggowych komisjach egzaminacyjnych oraz  nauczyciel mianowany
lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. z 2015 r., poz.1881) spelniajacy wymagania okreslone w ogloszeniu,
z wyjatkiem wymogu posiadania, co najmmniej dobrej oceny pracy albo pozytywne;
oceny dorobku zawodowego,

2) osoba niebgdgca nauczycielem, ktéra spetnia lgcznie nastgpujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie z tym, ze wymég ten nie dotyczy obywateli patistw
czlonkowskich  Unii  Europejskiej, pafistw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

b) ukoiiczyla studia magisterskie,

¢) posiada, co najmniej pigcioletni staz pracy w tym, co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym,

d) ma pelng zdolnos¢ do czynnosei prawnych i korzysta z praw publicznych,

€) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinatne,

f) spelnia warunki okre$lone w pkt 1 ppkt 2,5, 7 9.

2, Oferty os6b przystepujgcych do konkurséw powinny zawieraé:

1)} uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania
i rozwaoju szkoly, ktérej konkurs dotyczy,

2) poswiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopi¢ dowodu osobistego tub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé oraz poswiadczajgcego obywatelstwo
kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szezegdinosci informacje
o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej
— w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym stazu pracy na
stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie
dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o kitdrym mowa
w pkt 2 ppkt 3),

5) oryginaly lub podwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie
dokumentdw potwierdzajgeych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukoriczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiaty,

6) za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

7) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie
o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) of$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym  wyrokiem
za umy$lne przestgpstwo {ub umysine przestepstwo skarbowe,

9) odwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
7 dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust., 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U, z 2013 r. poz. 168),

10) odwiadczenia o dopelnieniu obowigzku, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw
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bezpieczenstwa =z lat 1944 ~— 1990 oraz o ftreéci tych dokumentéw
(Dz, U, 22013 r., poz. 1388).

1) oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego w przypadku
nauczyciela,

12) oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopia karty
oceny pracy fub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczycicla
akademickiego,

13) ofwiadczenie, Zze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarna, o kibre] mowa
w art, 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U, z 2014 1. poz. 191 z pézn, zm) lub w art, 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r, poz. 572 z pdin. zm)),
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma peing =zdolno$¢ do czynnodci prawnych
i korzysta z pelni praw publicznych — w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem,

15) oswiadczenie, Ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r, o ochronie danych osobowych (Dz. U,
z 2015 r. poz, 2135 z pdin. zm, ) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora.

3. Oferty nalezy skladaé w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Ponadgimnazjaluych
w Pelplinie” w terminie do dnia 4 lutego 2016 roku do godziny 15%.

na adres: Starostwo Powiatowe w Tezewie, ul, Piaskowa 2, 83-110 Tezew

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Tczewskiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie odrgbnym pismem,
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