UCHWALA NR LI/331/14
RADY POWIATU TCZEWSKIEGO

z dnia 14 listopada 2014 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspélpraey Powiatu Tezewskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi na 2015 rok

Na podstawie art. 12 ust, 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z2013 r., poz.595, 645, z 2014 r., poz.379, 1072) w zwigzku z art. 5a ust. 1 ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci  pozytku  publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z 2014 r,, poz. 1118, 1146), Rada Powiatu Tczewskiego

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Wspolpracy Powiatu Tczewskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi na 2015 rok, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Tczewskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Powiatu
Tezewskiego

Leh~
mgr Piot' Odya
g
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UZASADNIENIE

Konieczno$¢ uregulowania wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi iinnymi podmiotami
prowadzgeymi dziatalno$é pozytku publicznego wynika z art. 5a ust. | ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. Przepis ten nalozyl na organy stanowigce jednostki
samorzgdu terytorialnego obowigzek uchwalania, po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é¢ pozytku publicznego, rocznego programu wspélpracy.
Konsultacje powyzszego dokumentu przebiegaly zgodnie zuchwala NrLII/328/10 Rady Powiatu
Tezewskiego z dnia 29 czerwea 2010 1,

Proponowana uchwala jest dokumentem wyznaczajgcym polityke powiatu tczewskiego wobec
organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw wymienionych wart. 3 ust. 3 ustawy. Zgodnie
z zalozeniami programu, powiat bedzie realizowal zadania publiczne we wsp6lpracy z organizacjami
pozarzadowymi iinnymi podmiotami. Jednocze$nie nalezy podkreslié, iz wspélpraca ta nie bedzie
ograniczala si¢ tylko do wsparcia finansowego.

Przyjmujgc ten program Rada Powiatu Tczewskiego deklaruje wole ksztaltowania wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi na zasadzie partnerstwa iwyraza intencje realizacji swoich zadan
ustawowych w Scistym wspéldzialaniu z nimi, we wszystkich zakresach, w ktérych jest to mozliwe.
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Zalgcznik do Uchwaly Nr L1/331/14
Rady Powiatu Tczewskicgo

z dnia 14 listopada 2014 roku

PROGRAM WSPOELPRACY
POWIATU TCZEWSKIEGO
7. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA 2015 ROK

TCZEW 2014

1
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Wstep

Rada Powiatu Tczewskiego, majgc na uwadze sprawnie dzialajgcy samorzad, tworzy podstawy
dla wspolpracy mieszkancow, w ktérym szezegdlng role odgrywajg organizacje pozarzadowe.
Drzialania Powiatu Tczewskiego oraz dzialania jakie podcjmuja organizacje pozarzadowe
uzupelniaja sie, co przyczynia si¢ do rozwoju spoleczno — ekonomicznego powiatu oraz
lepszego zaspokajania potrzeb mieszkancow powiatu.

Realizacja zadan zaplanowanych w niniejszym programie, przy wspdlpracy w tworzeniu
i realizacji polityk publicznych oraz wsparciu Powiatu Tezewskiego, pozwoli na pelne
wykorzystanie potencjalu tkwigcego w organizacjach i innych podmiotach pozarzadowych
dzialajacych na terenie powiatu.

Program Wspolpracy Powiatu Tczewskiego z Organizacjami Pozarzadowymi na 2015 rok
zostal opracowany w oparciu o poprzedzajace jego uchwalenie konsultacje spoleczne.

Program okresla obszary, priorytety oraz formy wspélpracy Powiatu Tczewskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze rodzaje zadan publicznych,
ktérych realizacja bedzie odbywac si¢ w oparciu o $rodki publiczne.
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Stownik poje¢é

§1
llekro¢ w programie jest mowa o:

1) uodpp - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.);

2) Powiecie - rozumie sig przez to Powiat Tczewski;

3) Radzie - nalezy przez to rozumieé¢ Radg Powiatu Tczewskiego;

4) Zarzadzie - nalezy przez to rozumieé¢ Zarzad Powiatu Tezewskiego;

5) Starostwie - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Tczewie;

6) komorce organizacyjnej - nalezy przez to rozumieé jednostki organizacyjne Powiatu
i wydzialy Starostwa;

7) organizacji - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;

8) PFRON - nalezy przez to rozumieé Paistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych;

9) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacjg, w rozumieniu ustawy z 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.);

10) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan Powiatu
w2015+,

11) inicjatywie lokalnej - rozumie si¢ inicjatywe opisang w rozdz. 2a ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie;

12) zadaniach publicznych - nalezy rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

13) programie - rozumie si¢ przez to Program Wspdlpracy Powiatu Tczewskiego
z Organizacjami Pozarzadowymi na 2015 rok;

14) BIP - nalezy przez to rozumie¢ Biuletyn Informacji Publicznej dostepny na stronie
http://bip.powiat.tczew.pl ;

15) stronie powiatowej - nalezy przez to rozumie¢ strong internetowg Powiatu Tezewskiego
http://powiat.tczew.pl;

16) stronie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie - nalezy przez to rozumieé strong
internetowg Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie hitp://pepr.tezew.pl.

Zasady i cele wspélpracy
§2
Wspolpraca Powiatu z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci - zgodnie z ktérg realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan
publicznych Powiatu powinna odbywaé sie jak najblizej obywateli;

2) partnerstwa - co oznacza, ze organizacje, na zasadach i w formie okreslonej w uodpp
oraz zgodnie z trybem wynikajgcym z odrgbnych przepiséw, uczestniczg
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowywaniu
sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych;
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3) efektywnosci - w mysl ktdérej Powiat wspolpracuje z organizacjami w celu realizacji
zadann  spoleczno-ekonomicznych,  uwzgledniajac  kryterium  racjonalnosci
i optymalizacji kosztow;

4) jawnosci podejmowanych dzialain - zgodnie z ktorg Powiat udostepnia organizacjom
informacje o zamiarach, celach i wynikach realizowanych zadan publicznych,
w ktorych mozliwa jest wspdlpraca z tymi organizacjami;

5) suwerennosci stron - zgodnie z ktdra Powiat respektuje odrebno$é i niezaleznosé
zorganizowanych wspolnot obywateli, uznajgc ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezgcych do sfery zadan
publicznych, i w takim zakresie wspélpracuje z organizacjami;

6) uczciwej konkurencji - co oznacza, ze Powiat zleca¢ bedzie wykonywanie zadan
publicznych gléwnie w oparciu o otwarte konkursy ofert (chyba, ze przepis szczegdlny
stanowi inaczej), a przy wyborze ofert kierowaé sie bedzie m.in. oceng mozliwosci
wykonania zadan przez oferentéw oraz poréwnaniem przedstawionych kalkulacji
kosztéw realizacji zadan w odniesieniu do ich rzeczowego zakresu;

7) partycypacji obywatelskiej - rozumianej jako szeroki wspoludzial obywateli w Zyciu
spolecznym Powiatu, w szezegdlnosci w procesie tworzenia prawa miejscowego, celem
uzyskania rekomendacji sektora pozarzadowego dzialajacego w  dziedzinach
dotyczacych przedmiotu konsultacji;

8) solidarnodci - ktéra zaklada, ze wartosci, na jakich opiera si¢ partnerstwo i wspdlpraca,
stanowig dobro nadrze¢dne nad partykularnymi interesami poszezegdlnych cztonkdw

partnerstwa.

§3

1. Celem wspolpracy Powiatu z organizacjami na rok 2015 jest znaczacy wzrost
profesjonalizmu dzialania i potencjalu instytucjonalnego organizacji dla skuteczngj
realizacji zadan publicznych,

2. Cele szczegblowe wspolpracy, o ktére] mowa w ust. 1, fo:

1) podniesienie poziomu wiedzy i umiejgtnosei organizacji w zakresie realizacji zadan
publicznych;

2) zwickszenie liczby inicjatyw podejmowanych w partnerstiwie;

3) wzmocnienie systemu wsparcia tworzonego przez i dla organizacji, w szczegolnosci
poprzez zwickszenie dostepnosci do potrzebnych uslug oraz infrastruktury;

4) poprawa wspolpracy pomigdzy Powiatem a organizacjami, w szczegdlnosci w zakresie
wzajemnej komunikacji, poprzez wdrozenie rozwigzan zawartych w ninigjszym
programie w oparciu o standardy zawarte w ,Modelu Wspdlpracy Administracji
Publicznej i Organizacji Pozarzadowych” wypracowanym w wyniku realizacji projektu
systemowego pn. ,Model wspdlpracy administracji publicznej i organizacji
pozarzadowych — wypracowanie i upowszechnianie standardéw wspoélpracy”,
wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska z EFS, w ramach PO KL, Dzialanie 5.4,
Poddziatanie 5.4.1;

5) podniesienie poziomu wiedzy o potrzebach i mozliwosciach organizacji.

Formy wspolpracy Powiatu z organizacjami
§4

1. W zakresie tworzenia polityk publicznych:
1) diagnozowanie lokalnych problemadw;
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2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

9)

wzajemne informowanie sig¢ partneréw o planach, zamierzeniach i kierunkach dzialan;
wspdltworzenie strategii i programowanie polityk publicznych;

konsultowanie zalozen projektéw i aktéw normatywnych;

kontynuacja prac nad wypracowaniem wieloletniego programu wspolpracy Powiatu
Z organizacjami;

wdrazanie  polityk  publicznych, w tym t{worzenie rozwigzan prawnych
i instytucjonalnych;

ocenianie oraz pomiar efektdw polityk i programaw;

dzialalnos¢ Powiatowej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego na zasadach
okreslonych w uodpp oraz pozostalych rad i podmiotéw konsultacyjnych;

wspolpraca z Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Tezewskiego;

10) tworzenie w miare potrzeb przez organy Powiatu wspoélnych zespoldw o charakterze

doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli
wiasciwych organdw Powiatu.

2. W zakresie realizacji zadan publicznych:

1)

2)

3)
4
5)
6)
7

8)

9)

oglaszanie konkursow ofert na realizacje zadan publicznych, w tym w oparciu o projekt
uchwaly budzetowej przekazany Radzie na zasadach okreslonych w przepisach ustawy
o finansach publicznych, przyjmowanie i rozpatrywanie przez Powiat wnioskow
organizacji o realizacje zadania publicznego zgodnie z art. 12 1 [9a uodpp;

wspieranie dzialalnosei statutowej klubow sportowych w formie dotacji celowych,
zgodnie z ustawg z dnia 25 czerwca 2010 1. o sporcie (Dz. U. z 2010 r. Nr 127, poz.
857, z pozn. zm.) na zasadach okreslonych w uchwale Nr XXVII/164/12 Rady Powiatu
Tczewskiego z dnia 30 pazdziernika 2012 1. w sprawie rozwoju sportu;

rozpoczgceie procesu standaryzacji ustug publicznych;

zawieranie umow wieloletnich;

jawno$¢ procedur wyboru ofert realizacji zadan publicznych, szczegélowo opisanych
w § 9 programu;

prowadzenie efektywnego systemu monitoringu i ewaluacji realizacji zleconych zadan
publicznych;

sktadanie wspdlnych ofert i w miare mozliwosci wspolnych projektow Powiatu
i organizacji w ramach partnerstw projektowych;

publikowanie informacji i sprawozdan z realizacji zadan publicznych w BIP i na stronie
powiatowej;

prowadzenie przez Powiat wyodrcbnionej podstrony internetowej w ramach strony
powiatowej http://ngo.powiat.tczew.pl, po$wigconej tematyce organizacji, na ktérej
znajduja si¢ informacje dotyczace wspolpracy.

Priorytety wspélpracy
§5

I. Priorytetowymi zadaniami publicznymi w 2015 roku sa:

1
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w zakresie wspierania 0sob niepelnosprawnych:

a) prowadzenie rehabilitacji osdb niepetnosprawnych w réznych typach placéwek,

b) organizowanie i prowadzenie warsztatow dla oséb  niepelnosprawnych
aktywizujgcych te osoby,

c) reintegracja zawodowa i spoleczna 0séb z niepelnosprawnoscia,
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d) organizowanie lokalnych, regionalnych i ogolnopolskich imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osob niepelnosprawnych
wspierajgcych ich aktywnos¢ w tych dziedzinach,

¢) promowanie aktywnosci oséb niepelnosprawnych w réznych dziedzinach Zycia
spolecznego i zawodowego,

f) prowadzenie dzialain na rzecz integracji oséb niepelnosprawnych;

2) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) promowanie zdrowego stylu zycia majacego na celu zapobieganie chorobom
cywilizacyjnym,

b) dzialania edukacyjne w zakresie profilaktyki choréb nowotworowych,

¢) promocja zdrowia psychicznego,

d) podejmowanie dzialat wynikajgcych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych
mieszkancow powiatu,

¢) ‘spieranie dzialan na rzecz indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialnosci
za zdrowie i na rzecz ochrony zdrowia, w tym m.in. programéw edukacyjnych
w zakresie udzielania pomocy przedmedycznej,

f) prowadzenie opieki hospicyjnej dla nieuleczalnie chorych;

3) w zakresie kultury oraz ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami:

a) organizowanie imprez kulturalnych, konferencji i prelekcji na terenie powiatu,
w szczegblnosci  zwigzanych z promocjg dziedzictwa kulturowego regionu
kociewskiego,

b) udzial w festiwalach, przegladach i konkursach oraz w innych przedsiewzieciach
kulturalnych,

¢) organizowanie warsztatow twérczych,

d) organizowanie na terenie powiatu obchodéw rocznic w celu upamigtnienia walki
o niepodleglosé Polski oraz uczezenia pamigei ofiar wojny i okresu powojennego,

e) organizowanie imprez kulturalnych zwigzanych z obchodzonymi jubileuszami,
majgeych pozytywny wplyw na promocje powiatu i Kociewia:

4) w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i turystyki:

a) organizowanie zajeé sportowych, konferencji, wystaw, zawodéw, imprez sportowo-
rekreacyjnych i turystycznych dla mieszkaficow powiatu, w szezegolnosci
o charakterze otwartym,

b) popularyzacja rekreacji ruchowej i aktywnych form spedzania czasu wolnego,

¢) wspieranie dzialalnosci statutowej klubéw sportowych;

5) w zakresie pomocy spolecznej:

a) prowadzenie domu pomocy spolecznej,

b) organizowanie i prowadzenie rodzinnej pieczy zastepezej dla dzieci trwale
lub czasowo pozbawionych opieki rodzicielskiej,

c¢) mediacje oraz bezplatne porady prawne,

d) realizacja Powiatowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie;

6) w zakresie przeciwdzialania bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku pracy:

a) wsparcie realizacji ustug rynku pracy,

b) tworzenie programéw wsparcia dla os6b nieaktywnych zawodowo;

¢) rozwoj ekonomii spolecznej poprzez wspieranie powstawania i funkcjonowania
spéldzielni socjalnych,

7) w zakresie aktywnosci obywatelskiej i wolontariatu:
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a) podejmowanie dzialan w kierunku rozwoju wolontariatu w organizacjach
pozarzagdowych i instytucjach publicznych,

b) wspieranie rozwoju wspélnot lokalnych, w szczegélnoscei inicjatyw obywatelskich,
na rzecz zaspakajania wspélnych potrzeb mieszkancéw powiatu,

¢) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w dzialaniach powiatu oraz zwickszenie
ich wplywu na te dzialania,

d) wspieranie dzialain obywatelskich w zakresie samoorganizacji i samopomocy;

8) w zakresie ochrony przeciwpowodziowej, przeciwpozarowej i zapobiegania innym

nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska:

a) organizowanic konkurséw, zawoddéw, turniejow i innych przedsigwzigé o tematyce
przeciwpowodziowej i przeciwpozarowej dla dzieci i mlodziezy,

b) informowanie ludnosci powiatu o istotnych zagrozeniach na terenie powiatu
zaleznie od pory roku;

9) w zakresie edukacji ekologicznej, dzialai proekologicznych i zasad zréwnowazonego

rozwoju:

a) organizowanie akcji ekologicznych, w tym konkurséw ekologicznych, zajgc,
konferencji, wystaw, imprez ekologicznych dla mieszkaicéw powiatu,
w szczegblnosei o charakterze otwartym,

b) promocja nowoczesnych niskoemisyjnych  Zrodel —ciepla;  propagowanie
koniecznodci oszczedzania energii cieplowniczej i elekirycznej; udwiadamianie
o szkodliwosci spalania odpadéw oraz paliw niskiej emisji w paleniskach
domowych; uswiadamianie spoleczenistwa o korzysciach plyngcych z uzytkowania
scentralizowanej sieci cieplowniczej, termomodernizacji i innych dzialan
zwigzanych z ograniczaniem emisji niskiej.

2. W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji Zarzad moze
w drodze uchwaly wskazaé inne niz okreslone w ust. 1 zadania, ktére wymagaja realizacji,
w celu ich zlecenia organizacjom na zasadach okreslonych w ustawie lub w odrgbnych
przepisach.

Sposéb tworzenia programu
§6

Prace nad projektem programu rozpoczgly sig w maju 2014 roku zaproszeniem do zglaszania
propozycji zapisbw W programie wspolpracy Powiatu Tczewskiego z organizacjami
pozarzagdowymi na 2015 rok. Termin zglaszania propozycji uplynal z dniem 30 czerwca
2014 roku.

W sierpniu 2014 roku przedlozono Zarzgdowi projekt programu opracowany przy wspolpracy
z Powiatowg Radg Dzialalnoci Pozytku Publicznego i Radg Organizacji Pozarzadowych
Powiatu Tczewskiego, na podstawic ewaluacji zeszlorocznego programu oraz poradnika
modelowej wspélpracy administracji publicznej z organizacjami pozarzgdowymi.

Zarzad na posiedzeniu w dniu 14 sierpnia 2014 r., po dokonaniu  pewnych zmian
w przedlozonym dokumencie, przyjal projekt programu. W dniu 18 sierpnia 2014 r. ogloszono
konsultacje projektowanego dokumentu, ktére prowadzono w okresie od 22 sierpnia 2014 r. do
19 wrzesnia 2014 r. Z wynikami konsultacji zapoznano Zarzad. Po rozpatrzeniu nadestanych
uwag i propozycji zapiséw w dniu 15 pazdziernika 2014 r. zorganizowano spotkanie, na ktore
zaproszono przedstawicieli organizacji oraz czlonkéw Powiatowej Rady Dzialalnosci Pozytku
Publicznego, Powiatowej Spolecznej Rady do Spraw Osob Niepetnosprawnych, Powiatowej
Rady do Spraw Senior6éw oraz Rady Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Tezewskiego, celem

8
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omowienia i naniesienia ostatecznych poprawek w projektowanym dokumencie. Zarzad w dniu
16 pazdziernika 2014 r. zapoznal si¢ z wypracowanymi w trakcie spotkania propozycjami
i wyrazil zgodg na dokonanie jednej zmiany. Przyjety przez Zarzad projekt uchwaly w sprawie
przyjgcia Programu Wspolpracy Powiatu Tezewskiego z Organizacjami Pozarzadowymi na
2015 rok zostal skierowany pod obrady Rady. Ponadto projekt ten zostal przekazany
Powiatowej Radzie Dzialalnosci Pozytku Publicznego, Powiatowej Spolecznej Radzie ds. Oséb
Niepelnosprawnych, Powiatowej Radzie do Spraw Seniorow oraz Radzie Organizacji
Pozarzadowych Powiatu Tezewskiego celem wyrazenia opinii. W odpowiedzi na prosbe
o wyrazenie opinii Rada Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Tczewskiego zlozyla wniosek
o uwzglednienie dodatkowych uwag do programu, ktére po rozpatizeniu zostaly przyjete.

Ocena realizacji programu
§7
I Realizacja programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majgce
na celu oceng realizacji wykonania programu.
Celem ewaluacji bgdzie ocena wplywu programu na wzmocnienie wspélpracy.
3. Ustala si¢ nastgpujgce wskazniki ilodciowe i jakosciowe niezbedne do oceny realizacji
programu:
1) wskazniki iloSciowe:
a) liczba ogloszonych konkurséw ofert na realizacje zadan w 2015 roku,
b) liczba ofert ztozonych w konkursach ofert na realizacje zadaf w 2015 roku, w tym
liczba organizacji,
¢) liczba ofert zlozonych na realizacje zadan w 2015 roku w innych trybach
przewidzianych ustawa,
d) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego w 2015 roku,
e) liczba umdw, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Powiat
z przyczyn zaleznych od organizacji,
f) wysokos¢ wnioskowanych dotacji w poszczegdlnych obszarach na realizacje zadan
w 2015 roku,
g) wysokos¢ udzielonych dotacji w poszezeg6lnych obszarach na realizacje zadan
w 2015 roku,
h) liczba ofert wspolnych zlozonych przez organizacje na realizacje zadan w 2015
roku,
i) liczba realizowanych uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712,
Z pozn. zm.),
J) liczba projektéw aktéw prawa micjscowego stanowionych przez Rade,
konsultowanych przez organizacje,
k) liczba 0s6b zaangazowanych po stronie organizacji, z podzialem na wolontariuszy
i pracownikow, w realizacjg zadan publicznych,
1) liczba 0séb (odbioreéw) realizowanych zadai publicznych,
m) liczba organizacji, ktére otrzymaly wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne
od samorzadu powiatowego,
n) liczba diagnoz $rodowiska pozarzadowego wykonanych przez samorzad
powiatowy,
0) liczba inicjatyw podjetych przez samorzad powiatowy wspélnie z organizacjami
pozarzadowymi,
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p) liczba konsultacji spolecznych przeprowadzonych z udziatem organizacji
pozarzadowych.
2) wskazniki jakosciowe:
a) jakie zmiany nastapily w wyniku realizacji zadan publicznych dofinansowanych
z¢ $rodkéw budzetu powiatu,
b) jakie grupy spoleczne odniosly korzy$é w wyniku realizacji zadan publicznych,
¢) jakie korzysci odniosly organizacje realizujgce projekty.

4. Wskazniki, o ktérych mowa w ust. 3 w pkt 1 lit. k, | oraz w pkt 2, okreslane bgdg
na podstawie ankiety ewaluacyjnej, do wypelnienia ktérej zobowigzane bgda organizacje
realizujgce zadania publiczne dofinansowane z budzetu Powiatu.

5. Zarzad w terminie do 30 kwietnia 2015 roku przedlozy Radzie Powiatu sprawozdanie
z realizacji programu. Informacja o miejscu i terminie sesji Rady, podczas ktérej bgdzie
przedstawione sprawozdanie, zostanie opublikowana na stronie powiatowej w dziale:
Organizacje pozarzadowe (NGO) — Aktualnosci.

6. Sprawozdanie z realizacji programu opublikowane bgdzie w BIP i na stronie powiatowej
w dziale: Organizacje pozarzadowe (NGO) — Program wspélpracy.

Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu
§8

1. W 2015 roku na realizacje zadai publicznych objgtych ninigjszym programem planuje
si¢ kwote 3.436.370 zlotych, w tym na:

1) dzialalno$¢ warsztatéw terapii zajeciowej (WTZ), prowadzenie rodzinnego domu
dziecka oraz domu pomocy spotecznej (DPS) —3.181.370 zt (w 2014 r. 3.184.531 zb);
srodta finansowania: Powiat, PFRON (dofinansowanie WTZ), budzet paiistwa
(dofinansowanie DPS);

2) wspieranie dzialalnodei statutowej klubdw sportowych na zasadach okreslonych w § 4
ust. 2 pkt 2 programu— 50.000 zi (w 2014 r.- 50.000 zl);

3) pozostale zadania zlecane do realizacji organizacjom w ramach konkurséw ofert —
202.000 z (w 2014 r. 193.000 zl ), w tym na dzialania w zakresie: ochrony i promocji
zdrowia — 43.000 zt (w 2014 r. 40.000 zl), upowszechniania kultury fizycznej — 62.000
zt (w 2014 r. 60.000 zt ), kultury — 77.000 zI (w 2014 r. 75.000 zl), edukacji
ekologicznej, dzialain proekologicznych i zasad zréwnowazonego rozwoju — 10.000 z|
(w 2014 r. 8.000 zl), dofinansowania wkladu wiasnego organizacji do projektow
wsp6tinansowanych ze srodkéw funduszy europejskich i innych Zrédel zewngtrznych
—10.000 zi (w2014 r. 10.000 zt );

4) zadania zlecane na podstawie art. 19a ustawy — 3.000 zI (w 2014 r. 10.000 z), w tym na
dzialania w zakresie: ochrony i promocji zdrowia — 1.000 zl (w 2014 r. 4.000 zI),
upowszechniania kultury fizycznej — 1.000 zI (w 2014 r. 3.000 z1), kultury — 1.000 zl
(w2014 1. 3.000 z1).

2. Wysoko$é srodkéw na realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1, moze ulec zmianie
na podstawie uchwal stanowiacych o budzecie powiatu.

3. Zmiana wysokoéci planowanych $rodkéw finansowych na realizacje programu, polegajaca
na ich zwiekszeniu, nie wymaga aktualizacji niniejszego programui.

4. Kwota podana w ust. 1 nie obejmuje srodkéw pochodzgcych z PFRON na zlecanie zadan

z zakresu rehabilitacji osdb niepelnosprawnych.
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Konkurs ofert oraz tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§9

1. Konkursy ofert odbywaja si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) konkurs ofert oglasza Zarzad;

2) termin do skladania ofert nie moze byé krétszy niz 21 dni od dnia ukazania
si¢ ostatniego ogloszenia;

3) konkurs ofert oglasza si¢ w BIP i na stronie powiatowej w dziale: Organizacje
pozarzadowe (NGO) oraz na tablicy ogloszen Starostwa, a w przypadku zadai
finansowanych ze Srodkéw PFRON dodatkowo na stronie Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie;

4) zlozone oferty opiniujg komisje konkursowe powolane uchwalg Zarzadu do oceny ofert
z okreslonego zakresu zadan;

5) oferty, przed przekazaniem do wiasciwej komisji konkursowej, podlegajg ocenie
formalnej przeprowadzonej przez pracownikéw wiasciwej komérki organizacyjnej;

6) formalna i merytoryczna ocena ofert odbywa si¢ na podstawie kart oceny, ktérych
wzory zostaly okreslone przez Zarzad w uchwale Nr  143/572/13 Zarzadu Powiatu
Tezewskiego z dnia 5 grudnia 2013 r.;

7) decyzjg o wyborze oferty i o udzieleniu dotacji podejmuje Zarzad w formie uchwaly,
po zasiggnigciu opinii wlasciwej komisji konkursowej;

8) podjgta uchwala jest podstawg do zawarcia pisemnych uméw okreslajacych sposdb
i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia;

9) wyniki konkursu publikowane s3 w BIP i na stronie powiatowej w dziale: Organizacje
pozarzgdowe (NGO) oraz na tablicy ogloszen Starostwa, a w przypadku zadan
finansowanych ze $rodkéw PFRON dodatkowo na stronie Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie.

2. W celu dokonania oceny merytorycznej oraz przedstawienia propozycji wysokosei
dofinansowania zadan zgloszonych w otwartych konkursach ofert Zarzad powoluje komisje
konkursowe, wyznaczajac przewodniczacego komisji.

3. Komisje konkursowe skladajg si¢ z co najmniej dwéch przedstawicieli Zarzadu oraz
co najmniej dwéch os6b wskazanych przez organizacje, z zastrzezeniem ust. 4.

3a. Zarzad przed podjgciem uchwaly w sprawie powolania wlasciwej komisji konkursowej
zasi¢ga opinii Powiatowej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego i Rady Organizacji
Pozarzagdowych Powiatu Tczewskiego w sprawie przedstawicieli organizacji w skladzie
komisji.

3b. W przypadku powolywania komisji konkursowej do opiniowania ofert z zakresu wspierania
0s6b niepelnosprawnych Zarzad przez podjeciem uchwaly zasigga opinii Powiatowej
Spolecznej Rady ds. Oséb Niepelnosprawnych w sprawie przedstawicieli organizacji
w skladzie komisji.

4. W przypadku, gdy organizacje nie wskazg swoich przedstawicieli, Zarzad powoluje komisje
w skladzie co najmniej trzyosobowym.

5. Komisje konkursowe mogg dziala¢ bez udzialu 0séb wskazanych przez organizacje, jezeli:
1) zadna organizacja nie wskaze os6b do skladu komisji konkursowej, lub
2) wskazane osoby nie wezma udzialu w pracach komisji konkursowej, lub
3) wszystkie powolane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na

podstawie przepiséw rozdzialu 5 Kodeksu postgpowania administracyjnego lub gdy
zostaly wskazane przez organizacje biorgce udzial w konkursie.

11

Id: B3ATE339-5E9B-44D3-8A3B-214F50E3F677. Podpisany Strona 11



6. W pracach komisji konkursowych moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.

7. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nicobecnodci
osoba zastepujaca przewodniczacego wybierana przez obecnych na posiedzeniu czlonkow
komisji konkursowej zwykla wigkszoscig glosow.

8. Komisja konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w jej posiedzeniach bierze udzial
co najmniej 50 % cztonkdw.

9. Rozstrzygnigcia komisji konkursowej zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw. W przypadku
rownej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego, a w przypadku jego nieobecnosci
osoby zastepujacej przewodniczgcego.

10. Posiedzenia komisji konkursowej sa protokolowane.

11. Komisje konkursowe przy merytorycznej ocenie ofert kierujg si¢ w szczegolnosci:

1) zgodnoscia oferty z zadaniem okre$lonym szczegolowo w otwartym konkursie ofert;

2) oceng mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacjg;

3) zadeklarowana przez organizacje jakoscig wykonania zadania, w tym kwalifikacjami
0s0b, przy udziale ktérych zadanie ma by¢ realizowane;

4) kalkulacjg kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania;

5) planowanym udzialem $rodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzgeych
z innych zrédel na realizacj¢ zadania (w przypadku wspierania wykonania zadania);

6) planowanym wkladem rzeczowym i osobowym, w tym Swiadczeniami wolontariuszy
i pracg spoleczng czlonkdw organizacji;

7) sposobem realizacji zadan zleconych przez powiat w latach poprzednich, w tym
prawidlowoscia rozliczenia dotacji.

12. Komisja konkursowa przystgpujac do rozstrzygnigcia konkursu, dokonuje kolejno
nastepujgcych czynnosci:

1) stwierdza prawidiowos¢ ogloszenia konkursu;

2) zapoznaje sig z listg oferentow;

3) przyjmuje deklaracje bezstronnosci cztonkow komisji konkursowej;

4) zapoznaje sie z wynikami oceny formalnej ofert;

5) odrzuca oferty zloZzone po terminie oraz nickompletne;

6) przeprowadza oceng merytoryczng ofert, w trakcie ktérej, w uzasadnionych
przypadkach, moze wezwac¢ oferenta do zloZenia wyjasnien;

7) tworzy listg rankingows;

8) ustala ostateczng ocene ofert przedstawiajgc jej wynik wraz z proponowang kwotg
dofinansowania w Karcie oceny merytorycznej;

9) sporzadza protokdél podpisany przez wszystkich czlonkéw komisji konkursowe;
obecnych na posiedzeniu i przekazuje go Zarzadowi.

13. Praca cztonkdw komisji konkursowych ma charakter spoleczny.

14. Obsluge administracyjng i biurowa komisji konkursowej zapewni komérka organizacyjna
wskazana przez Zarzad.

Postanowienia koficowe,

§ 10

Zmiany w niniejszym projekcie wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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