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Projels
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zatwierdzony przez Zarzad
Powiatu Tezewskiego

W spréwi_e kryteriéw i trybu przy_znéwania nagrod dla nauézycieli szkol i placéwek
oSwiatowych Powiatu Tczewskiego za osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawezej i opiekusiczej :

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22013 1. poz. 595) i art. 49 ust. 2 w zwiazku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 22006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz 1218; Nr 220, poz.
1600, 22007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 158, poz. 1103, Nr 102, poz. 689, Nr 176,
poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nz 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505,
z2009 1. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650; Nr
219, poz. 1706,z 2011 r. Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1206, z2012 1. poz. 908, poz. 1544,
z2013 1. poz. 675) oraz po uzgodnicnieniu ze zwigzkami zawodowymi Rada Powiatu
Tezewskiego ‘ ; ' '

uchwala, co nastepuje:

§ L. Ustanawia si¢ kryteria itryb przyznawania nagréd dla mauczycieli szkét iplacéwek
ofwiatowych Powiatu Tezewskiego, za osiagniecia wzakresie pracy dydaktycznej,
wychowawcezej i opiekuriczej, zgodnie z zalaeznikiem do niniejszej uchwaty. '

§ 2. Traci moc uchwata Nr XV1/96/04 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 27 Stycznia 2004 roku
W sprawie ustalenia kryteriéw itrybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za osiggniecia
dydaktyczno-wychowawcze. h ' '

§3. Wykonanje uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu Tezewskiego.

§ 4. Uchwata wehodzi w 7ycie z dniem podjecia,
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UZASADNIENIE

Zagadniemia dotyczgce przyznawania nagréd dla nachycieIi Za oslggniecia dydaktyczno-
wychowawcze i opiekunicze okreslone byly dotychezas w dwéch aktach prawnych: uchwale Rady
Powiatu okreélajace] kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieliza osiagnigcia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuricze oraz uchwale Zarzadu Powiatu Tezewskiego ustalajacym regufamin
przyznawania tych _nagféd. Niniejsza uchwala okresla kryteria i tryb przyznawania nagréd zaréwno
dyrektora jak i Starosty, a takze wzory wnioské_w o ich przyznanie. Ponadto nowe kryteria i tryb
przyznawania nag_réd szczegblowo precjiuj:g Iiéﬁb@ kryteriow koniecznych do spelienia przez

nauczycielalub dyrektora, by otrzymaé nagrodg dyrektora lub Starosty. .

N A C LZELNIK
wﬂ gcz«u E‘dukacp

mgT ma. Wojeiech Wanke
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Zatacznik do uchwaly Nr / /13
Rady Powiatu Tczewskiego
P11 2013 roku

Kryteria i tryb przyznawania nagrod nauczycielom szkél_i placowek oswiatowych
Powiatu Tczewskiego za osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuitczej.

L. ZASADY OGOLNE

§1

1. Okresla sie kryteria i tryb przyznawania nagréd za osiagnigeia dydaktyczne, wychowawceze
i opiekuficze nauczycielom szk6t i placéwek oswiatowych, dla kidrych organem
prowadzacym jest Powiat Tezewski.

2. Nagrody Starosty Tezewskiego oraz nagrody dyrektoréw szkot i placowek o$wiatowych sa
przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadmonych przypadkach nagrody
moga by¢ przyznawane w innym terminie. :

3. Ustala si¢ nastcpujacy podzial specjalnego funduszu nagréd w wysokosel 1 %
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli :

- 0,2'% funduszu na nagrody Starosty Tczewskiego;

-.0,8 % funduszu na nagrody dyrektoréw.

4. Nagrody moga by¢ przyznawane nauczycielom po przepracowamu w szkole lub placéwcee
co najmniej jednego roku.

5. Wysokos$¢ nagrody brutto przyznawanej przez Staroste; Tezewskiego stanowi od 140% -
do 200% wysokoéci zasadniczego wynagrodzenia nauczyciela stazysty (z tytulem magistra,
z przygotowaniem pedagogicznym) obowiazujacego w dniu posiedzenia komisji powolanej
przez Zarzad Powiatu do opiniowania wnioskéw. '

6. Wysokosc nagrody przyznawanej przez dyrektora szkoty lub placdwki w danym roku
wynosi nie mni¢j niz 40% i nie wiecej niz 80% wysokosci zasadniczego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty (z tytutem magistra, z przygotowaniem pedagogicznym) obowigzujacego
w-dniu posiedzenia zespotu powolanego przez Dyrektora szkoty do opiniowania wnioskow.

IL. KRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGRODY
§2

1. Do nagrody moga by¢ typowane osoby posiadajace co najmniej dobrg oceng pracy
dydaktycznej, wychowawczei lub pozytywng oceng dorobku zawodowego.

2. Nagroda Starosty moze by¢ przyznana:

- nauczycielowi, ktéry spetnia wymogi formalne oraz co najmniej 7 kryteriéw z zakresu pracy
dydaktycznej, wychowawcze] i opiekuriczej okreslone w § 3 pkt 2,

- dyrektorowi placéwki, ktéry spelnia wymogi formalne oraz ¢o najmniej 4 krytena z zakresu
kierowania szkola 1 5 kryteriéw z zakresu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
okreslone w § 3pkt 112.
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3. Nagroda dyrektora moze byé przyznana nauczycielowi, ktory spelnia wymogi formalne
oraz co najmniej 5 kryteriow z zakresu pracy dydaktycznej, wychowawcze] i opiekunczej
okreslonych w § 3 pkt 2.

§3
Kryteria przyznawania nagrody dyrektora, Starosty:

1. Dziatania w zakresie kierowania szkota:

a) Wyrozn1ajqco organmowa% proces dydaktyczno-wychowawezy i opiekunczy w szkole,

b) opracowal 1 wdrozyl dzialania, ktére spowodowaly pozytywne efekty organizacyjne,
dydaktyczne i wychowawcze w zarzadzanej szkole,

¢) racjonalnie gospodarowal srodkami publicznymi, wzbogacal baze dydaktyczna
szkoly/placowki,

d) uzyskat pozytywne wyniki z przeprowadzonych w placéwee kontroli 1 ewaluacji,

e) pozyskiwat dodatkowe $rodki finansowe, '

f) zapewnil bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom.

2. Dziatania w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej i-opiekunczej:

a) osiagal pozytywne wyniki w nauczaniu, potwierdzone w egzaminach uczniéw,

przeprowadzonych przez okregowe komisje égzaminacyjne oraz w.wskaznikach Edukacyjnej

Wartosci Dodanej (EWD),

b) uzyskal wysokie wyniki w procesie dyda.ktyczno-wyohowawczym potwierdzone

zakwalifikowaniem si¢ uczniéw do grupy lawreatéw w konkursach’ przedmlotowych na

szczeblu powiatu i wojewédztwa lub zajeciem przez uczniéw lub zespoly 1-3 miejsca

W mnych konkursach, turniejach, zawodach, przegladach itp. na szczeb]u WQ]eWOdZtWEl

lub 1 miejsca na szczéblu pOWIatu

¢) udokumentowat 051qgn1901a W pracy z uczniami, W tym ze speqalnym1 potrzebaml

edukacyjnymi, : : . :

d) wprowadzit programy autorskie i irnowacyjne, -

e) wdrazal efektywne formy wspélpracy z rodzicami i lokalnym $rodowiskiem,

f) organizowat imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne, wypoczynkowe oraz uroczystosci

szkolne 1 srodowiskowe,

g) doskonalit whasny warsztat pracy oraz podnosit kwalifikacje zawodowe,

h) udzielal aktywnej pomocy w- adaptacji zawedowej nauczycieli- podejmujgcych prace

w zawodzie nauczyciela oraz kolejnych stopniach awansu zawodowego, '

i) organizowat pomoc oraz opieke uczniom i wychowankom begdgcym w trudnej sytuacii
materialnej lub zyciowej,

j) organizowal wspdiprace szkoly z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami
oraz rodzicami w celu poszerzania oferty edukacyjnej szkoty,

) udzielat pomoc uczmomfwychowankom zagrozonym niedostosowaniem spo{ecznym,

K} WyKdZEi’I :.ieg 1ﬂLC_]aty‘Wq i aktywnosciag W pluwat.memu Z&j@c yOLcucI{\.« vini juu
oraz rozwijaniem zainteresowan uczniow/wychowankow,

1) podejmowat dziatania na rzecz Srodowiska oswiatowego.
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III. TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD

§4

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty Tczewskiego dla dyrektora moze wystapic:

a) Naczelnik Wydziatu Edukacji, '

b) rada szkoty lub rada rodzicéw,

¢) powiatowe struktury nauczycielskich zwigzkéw zawodowych,

d) stowarzyszenia dzialajace przy szkotach i placowkach,

e)nagroda moze by¢ przyznana z inicjatywy Starosty z zachowaniem procedury przyznawania
nagréd.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty Tczewskiego dla nauczycieli, w tym
nauczycieli pelnigcych inne funkcje kierownicze niz wymienione w ust. 1, moze wystgpic:

a) dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,

b)powiatowe  struktury nauczyciclskich zwigzkéw  zawodowych po  uprzednim
poinformowaniu dyrektora szkoty,

¢) rada szkoly lub rada rodzicéw po zaopiniowaniu przez dyrektora szkoty,

d) stowarzyszenia dzialajace przy szkofach i placowkach po zaopiniowaniu przez dyrektora
szkoly.

| §5

Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora mogg wystapic:

a).dyrektor z wlasnej inicjatywy z zachowaniem procedury przyznawania nagrod,
b) nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze w szkole lub placowee,

c) szkolne struktury zwiazkéw zawodowych,

d) stowarzyszenia dziatajace przy szkolach i placéwkach.

§6

Ustala sie nastepujgce terminy skladania wnioskow:
a) z okazji Dnia Edukacji Narodowej - do dnia 20 wrzesnia,
b) z innych okazji —na miesigc przed planowana uroczystoscia.

§7

1. Wnioski o przyznanie nagrody Starosty opiniuje Komisja powolana przez Zarzad Powiatu
Tczewskiego, w sktad ktorej wehodza:

a) jeden przedstawiciel Zarzadu Powiatu, ktéry peini funkcje przewodnlczqcego komisji,

b) jeden przedstawiciel Komisji Edukacji,

¢) po jednym przedstawicielu powiatowych struktur nauczycielskich zwigzkéw zawodowych,
d) Naczelnik Wydzialu Edukacj i lub Zastgpca Naczelnika.

2. Wnioski o przyznanie nagrody dyrektora opiniuje zespdt doradezy powolany przez
dyrektora szko}y w sklad ktorego wehodzg:

a) nauczyciele peligey funkcje kierownicze,

b) po jednym przedstawicielu szkoInych struktur nauczycielskich zwiazkow zawodowych.

3. Czlonkowie komisji i zespohu dzialajg do czasu dokonania zmiany osobowej przez organ,
ktéry ich delegowal.
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4. Komisja, zespét wigkszoscig glosoéw opiniuje kandydaturg nauczyciela badz dyrektora
do nagrody. '

5. Z posiedzenia komisji, zespotu sporzadzony jest protokét.

6. Nagrody przyznaje Starosta, dyrektor szkoly badZ placdwki po zapoznaniu si¢ z opinia
komisji lub zespotu.

7. Wzory whioskéw o przyznanie nauczycielowi nagrody Starosty i dyrektora szkoly
okreslajag odpowiednio zatgczniki Nr 1 i Nr 2 do niniejszych kryteridw i trybu przyznawania
nagréd. Do wniosku powinna byé dolgczona karta oceny lub ocena dorobku.zawodowego
z ostatniego roku.

8. Wnioski nie spelniajace wymogdw okreslonych w § 6 i w § 7 ust 7 nie bedg rozpatrywane.

§8

Nauczyciel i nauczyciel petniacy funkcje kierownicza moze otrzymac kolejng nagrode, jezeli
od momentu przyznania ostatniej, ponownie spelni warunki, o ktérych mowa w § 21 § 3.
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Zatgeznik Nr 1 do kryteriow i trybu przyznawania

nagréd nauczycielom szk6t i placowek oswiatowych Powiaiu Tezewskiego
za osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej,
przyjetych uchwalqg Nr / /13

Rady Powiatu Tezewskiego z dnia ... e 2013 roku

(pieczet wnioskodawey)

Whiosek o przyznanie nagrody Starosty Tezewskiego

R R L L R R L L R R A R R ]

/ Wnioskodawca /
Zgltaszam wniosek ¢ przyznanie nagrody Starosty Tezewskiego
o VL4 R U OO PO

{nazwa placowki)

Dane osobowe:

Data UTOAZENIA . inevnvner it e e e e ee e et et an st ee e e e a s eeranaeerenseceeia e s s s e a s s s aa e nenis
WYKSZEAICEMIE L. ou et i e e
Stopien awansu ZAWOAOWEZ0 «.eevvrieereeerircaeesestnnensheemmsmisssssssinssinns s eseaesiaesberaeaanestons
Staz pracy pedagogiCZNe] . .c.vvvmirrersinerriieiiiiii e e e T UUOU RN e
Ocena pracy, data UStAIENIA L. .. .uueueiviiieiiieiieeeiiee oo s e
Nagrody, odznaczenia — oK OFZYMANIA. . ......iviirieniirie i e i

Uzasadnienie wniosku

W zakresie kierowania szkola (§ 3 pkt 1 zalqczn_i'ka)

a) organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego w placéwee:

b) opracowane i wdrozone dzialania powodujace pozytywne efekty organizacyjne,
dydaktyczne 1 wychowawcze w zarzadzanej placowee:

¢) gospodarowanie Srodkami publicznymi, wzbogacanie bazy dydaktycznej szkoly/placowki:

d) wyniki kontroli i ewaluacji:

| e) pozyskane dodatkowe Srodki finansowe:
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f) zapewnienie bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom:

W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej (§ 3 pkt 2 zalgcznika)

a) wyniki w nauczaniu, potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach uczniéw,
przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne oraz wskaznikiem Edukacyjne;
Wartosci Dodanej (EWD):

b) wyniki w procesie dydaktyczno-wychowawczym, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢
uczniéw do grupy laureatéw w konkursach przedmiotowych na szczeblu powiatu
i wojewddztwa lub zajeciem przez uczniow lub zespoly 1-3 miejsca w innych konkursach,
turniejach, zawodach, przegladach itp. na szczeblu wojewodztwa lub 1 miejsca na szczeblu
powiatu:

¢) osiagnigcia w pracy, w tym z uczniem uzdolnionym lub uczniem majagcym trudnosci
w nauce: o

d) programy'autorskie i innowacyjne:

e) fofmy wspOlpracy z rodzicami i lokalnym $rodowiskiem::

f) organizacja imprez kulturalhych, “sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych oraz
uroczystosci szkolnych i srodowiskowych:

g) doskonalenie wlasnego warsztatu pracy oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych:

h) udzielanie aktywnej pomocy w adé.ptacji zawodéwej nauczycieli podejmujgcych prace
w zawodzie nauczyciela oraz kolejnych stopniach awansu zawodowego:

i) organizacja pomocy oraz opieki dla uczniéw i wychowankéw bedacych w trudnej sytuacji
materialnej i Zyciowej: -

i) organizacja wspélpracy szkoly z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami W celu poszerzenia oferty edukacyjnej szkoty: I

k) udzielanie pomocy dzieciom zagrozonym niedostosowaniem spotecznym:
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1) wykazana inicjatywa i aktywnos¢ w prowadzeniu zajeé pozalekcyjnych oraz rozwijanie
zainteresowan ucznidw:

Yy podejmowanie dziatan na rzecz §rodowiska oswiatowego:

Tezew, dnia ....ocoiinniiies enennes

(podpis wnioskodawcy)

el

1d: 14ACCA9E-5C75-4F0E-921B-F454E9AAECES. Projekt % ' Strona 8



Zalgcznik Nr 2 do kryteriow i trybu przyznawania

nagréd nauczyctelom szkot i placowek oswiatowych Powiatu Tezewskiego
za osiggniecia w zakresie pracy dvdakitycznef, wychowawczej i opiekunczej,
przyjetych uchwalg Nr / /13

Rady Powiatu Tczewskiego z dnia ................ccc....... 2013 roku

.....................................

(pieczec wmoskodawcy)

Whiosek o przyznanie nagrody Starosty/Dyrektora szkoly*

/ Wnioskodawca /

Zg%aszam wniosek o przyzname nagrody Starosty/Dyrektora szkoty*

71 S USSP
za‘trudnlonej/mu na stanowisku nauczyciela o
(wymieni¢ specjalnosc lub nauczany przedmiot oraz nazweg placowkx)

Dane osobowe:’

Data urodzenia .. ..o e e SR
Wyksztalcenie ............co.oenee. i ieres el s ieeani e s i aneie i e an Dot ianEan i
Stopici aWANSU ZAWOAOWEEO «vvuerrvuneerrrriisserrrannerresennnnsennnsnsensmisielierians s e e e eeeens
Staz pracy pedagogiCZNe] .......eeumeiriimiireririiie ettt s e e
Ocena pracy, data ustalenia :. . '
Nagrody, odznaczenia — rok otrzymanla

Uzasadnienie wniosku:

W zakresie pracy dydaktyczno-wchowawczéj i opiekuﬁczej (§ 3 pkt 2 zalycznika)

a) wyniki w nauczaniu, potwierdzone w spr'awdzianach i egzaminach ucznidw,
przeprowadzonych przez okrggowe komisje egzaminacyjne, wskaznikiem Edukacyjnej
Wartosci Dodanej (EWD):

b) wyniki w procesie dydaktyczno-wychowawczym, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢
uczniéw do grupy laureatdéw w konkui‘sach przedmiotowych na szczeblu powiatu

i wojewddztwa ub zajeciem przez uczniéw lub zespoty 1-3 miejsca w innych konkursach,
turniejach, zawodach, przegladach itp. na szczeblu wojewoddztwa lub 1 miejsca ha szezeblu
powiatu:
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¢) osiagniecia w pracy, w tym z uczniem uzdolnionym lub uczniem majacym trudnosci
W nauce: -

d) programy autorskie i innowacyjne:

¢) formy wspélpracy z rodzicami i lokalnym srodowiskiem:

f) organizacia imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych oraz
uroczystosci szkolnych i érodowiskowych:

o) doskonalenie wiasnego warsztatu pracy oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych:

h) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczycicla oraz kolejnych stopniach awansu zawodowego:

i) ofanizacja pomocy oraz opieki dla ucznidw i Wychowankéw bedacych w trudnej sytuacji
materialne] i zyciowej:

j) organizacja wspélpracy szkoly z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodZ&cam1 w celu poszerzenia oferty edukacyjnej szkoty:

k) udzielanie pomocy dzieciom zagrozonym niedostosowaniem spolecznymy:

1) wykazana inicjatywa i aktywno$¢ w prowadzeniu zajeé pozalekcyjnych oraz rozwijanie
zainteresowan uczniow:

1) podejmowanie dZiatan na rzecz srodowiska oswiatowego:

Tozew, dnia ..ooveerirenne v icnsnnenns

{podpis wnioskodawcy)

Whiosek zaopiniowano na posiedzeniu Rady Pedagogiczne] w dnitl .......ccecivvinnnrinivneeeane

*niewlasciwe skreslic
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