Protoko! Nr 3/13
z posiedzenia Komisji Zdrowia,
Polityki Spolecznej i Prorodzinnej
Rady Powiatu Tczewskiego
z dnia 22 marca 2013 r.
ktora odbyla si¢ w siedzibie Spolki Szpitale Tczewskie S.A.

Obecni: Przewodniczacy Komisji — Ludwik Kiedrowski

Czlonkowie Komisji:

1. Wiestawa Quella
2. Stanistaw Lamkiewicz
3. Maciej Mosinski

Na podstawie listy obecnodci stwierdza sig, ze w posiedzeniu uczestniczyto 4 czlonkéw
Komisji, w zwigzku, z czym obrady sa prawomocne.

Czesé 1
1. Spotkanie z przedstawicielami Zwiazkow Zawodowych przy Szpitalach Tczewskich S.A.
Czesé 11

1. Powitanie i przyjecie porzadku obrad.
Informacja o dziatalno$ci Spotki Szpitale Tczewskie S.A.

a) realizacja planéw restrukturyzacyjnych

b) ocena ustug medycznych
Omoéwienie materialow na XXXIII Sesje Rady Powiatu Tczewskiego.
Realizacja programéw profilaktycznych w powiecie tczewskim w 2012 r.
Whioski, sprawy rézne.
Zamknigcie posiedzenia.

ro

Do AW

Czesé 1

Ad. 1 Czlonkowie Komisji Zdrowia, Polityki Spotecznej i Prorodzinnej Rady Powiatu
Tezewskiego z inicjatywy Przewodniczacego Komisji, spotkali si¢ z przedstawicielami obu
Zwigzkéw Zawodowych dzialajacych na terenie Szpitala.
S3 to:
* Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Zespotu Opicki Zdrowotnej w Tczewie
z Przewodniczacg P. Danutg Noetzel
* Zakladowa Organizacja Zwiazkowa NSZZ. ., Solidarno$é” Szpitale Tczewskie S.A.
Z Przewodniczacym P. Jozefem Rulewskim
Przedstawiciele obu Zw. Zaw. krytycznie oceniajg:
¢ Wycofanie si¢ z negocjacji wszystkich podmiotow oprécz jednego (Grupa EMC
Instytut Medyczny).
brak mozliwosci spotkania si¢ z przedstawicielami Grupy EMC Instytut Medyczny
e brak ogolnych informacji na temat postepu negocjacji zwiazanych z prywatyzacja
(dotyczy to spraw mogacych mie¢ wplyw na sprawy pracownicze).
¢ Brak w skladzie Komisji Weryfikacyjnej przedstawiciela Sp. Szpitale Tczewskie S.A.



Przedstawiciele obu Zwigzkéw Zawodowych dziatajacych na terenie Szpitala, widza
mozliwos¢ alternatywnych rozwigzan w przypadku zatamania si¢ negociacji z Grupa EMC i
w takim przypadku widza koniecznos¢ brania pod uwage takze ich opinii.

Wedlug Zw. Zawodowych, wykazaly one maksimum dobrej woli w czasie
prowadzonego procesu prywatyzacyjnego rezygnujac z wystepowania z jakimikolwiek
zadaniami pracowniczymi.

Czesc 11

Ad.1 Po powitaniu obecnych (patrz lista obecnosci gosei i cztonkéw Komisji), na wniosek
Przewodniczacego jednoglosnie przyjeto porzadek obrad.

Ad. 2 Informacj¢ o dzialalnosci Spotki Szpitale Tczewskie S.A. podzielono na dwie czedci:
a) realizacja planéw restrukturyzacyjnych
b) ocena ustug medycznych

Obie informacje przedstawit Prezes i V-ce Prezes Spolki Szpitale Tezewskie SA (P. Janusz

Boniecki i P. Marzena Mrozek) a takze Czlonek Zarzadu Powiatu Tezewskiego Stanistaw
Ackerman,

Ad. 2a Po badaniu Spéiki Szpitale Tcezewskie SA pod katem kondyc;ji finansowej,
mozliwosci technicznych i inwestycyjnych, przez pigé podmiotéw potencjalnych inwestorow
prywatyzacyjnych, akces zlozenia konkretnej oferty wyrazila tylko jedna firma — Grupa EMC
Instytut Medyczny z Wroclawia.

Na temat oceny zlozonej oferty informacje wszyscy zainteresowani uzyskaja po
zakonczeniu analizy przedstawionych propozycji przez zespot negocjacyjny i przedstawieniu
wnioskow Zarzadowi Powiatu Tezewskiego jako organowi wlascicielskiemu.

Ad. 2b Prezesi V-ce Prezes Zarzadu Spotki Szpitale Tezewskie S.A. przedstawili
problemy wynikajace przy realizacji ushug medycznych.

W ramach tego podpunktu przedstawiciele Komisji zwiedzili remontowany oddziat
Szpitala przy ul. 1 Maja, wyremontowany oddziat kobiecy szpitala internistycznego (II pietro)
a takze zaplecze pracownicze (poziom piwnicy). Czionkowie Komisji mieli mozliwosé takze
obejrze¢ wyremontowany oddzial potozniczy przy ul. 30 Stycznia.

Stwierdzono wyrazne pozytywne zmiany w infrastrukturze Szpitala w poréwnaniu do
stanu sprzed roku.

P. Prezes J. Boniecki i V-ce Prezes P. Marzena Mrozek przedstawili takze informacje na
temat:

a. Problemy z zatrudnieniem lekarzy specjalistow np. endokrynologéw

b. B. duze obciazenie innych specjalistow np. kardiologow

¢. Projekt informatyzacji Szpitala, spowoduje to mozliwo$é natychmiastowego przekazu
informacji medycznych dot. pacjenta pomiedzy oddziatami, laboratorium,
przychodnig specjalistyczng.

d. Pelne wprowadzenie opasek dla pacjentow (nie tylko dla noworodkéw).

€. Zakupow urzadzen do réznorodnych badan

f. Do dyspozycji pacjentow i odwiedzajacych jest anonimowa ankieta zadowolenia
pacjenta. Informacje z ankiety wykorzystywane sg do poprawy funkcjonowania
Szpitala.

g. Dazenie do poprawy jakosci wyzywienia.



P. Prezes i V-ce Prezes Spotki Szpitale Tczewskie S.A. odpowiadali takze na pytania
czltonkéw Komisji.
1. Pytanie o wyniki finansowe Spotki Szpitale Tczewskie S.A. za 2012 rok

Spotka zamknela rok budzetowy 2012 nadwyzka prawie 500 tys. zt, co wg danych
dostepnych na stronie internetowej jest prawie identyczny jak Grupy EMC Instytut
Medyczny).

2. Pytanie 0 mozliwosci wykonywania badan profilaktycznych w celu wykrywania raka
prostaty, ze wzgledu na b. duze zapotrzebowanie ze strony w szczegélnosci
mieszkancow Tezewa.

Istniejg mozliwosci wykonywania takich badan profilaktycznych pod warunkiem zlecenia ich

wykonywania.
Whiosek Komisji (patrz wnioski z posiedzenia Komisji).

Ad.3 W wyniku analizy materialéw na XXXIII Sesjc Rady Powiatu:
Komisja przeanalizowata projekty uchwat na w/w Sesje Rady Powiatu i nie wnosi uwag.

Ad. 4 Komisja po analizie czgsci sprawozdawczo-informacyjnej doktadnej analizie poddata
w»Sprawozdanie z realizacji powiatowych programéw profilaktycznych z zakresu ochrony
zdrowia w2012 r.”
Wg. Komisji w sprawozdaniu potwierdza si¢ potrzebe (zapotrzebowanie) prowadzenia
programu profilaktyki raka gruczotu krokowego.

W zwigzku z powyzszym aktualny pozostaje wniosek Komisji z posiedzenia odbytego
w dniu 25.02.2013r. aby:

W wyniku analizy realizacji programéw profilaktycznych w Powiecie
Tezewskim, w miarg potrzeb wykonywaé, korekty finansowe w trakcie roku
budzetowego w zaleinosci od stopnia wykorzystania $rodkéw przeznaczonych na dana
profilaktyke zdrowotng.

Ad. 5 Kol. Radny St. Lamkiewicz przedstawit problemy z otwarciem przez org. pozarzadowg
w Ostrowitem w budynku po bytej szkole schroniska dla 0s6b ,,poszkodowanych przez zycie”
1 1zbg wytrzezwien. Problem dotyczy rygorystycznego podejécia do zasad finansowania
przedsigwzigcia przez Powiatowy Urzad Pracy. Pytanie w tym temacie zostanic zadane P.
Dyrektor PUP w czasie Sesji Rady Powiatu.

Ad. 6 wyniku wyczerpania porzadku obrad, zamknigto posiedzenie Komisji.

Na tym protokot zakoficzono.

Tczew, 22.03.2013 .



