Komisja Rewizyjna
Rady Powiatu Tczewskiego

Tczew, dnia 07 grudnia 2012 1.

Protokél

z kontroli przeprowadzonej w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Tezewie,

Kontrol¢ w siedzibie placéwki przeprowadzono w dniach 13 i 29 listopada 2012 roku.
Zespél Kontrolujacy stanowili Radni Powiatu Tczewskiego — czionkowie Komisji Rewizyjnej:

1. Jerzy Olejnik — Przewodniczacy Zespohu,

2. Piotr Laga i Stanistaw Lamkiewicz — Cztonkowie Zespotu,

przeprowadzit kontrol¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tezewie przy ul. Aleja Solidarnosci
14A, zgodnie z Roczaym planem kontroli Kornisji Rewizyjnej na rok 2012 zatwierdzonym
Uchwalg Nr XTX/108/12 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 24 stycznia 2012 r. oraz na
podstawie upowaznienia nr 9/2012 z dnia 29 pazdziernika 2012 1.

Z ramienia jednostki kontrolowanej w kontroli uczestniczyla i udzielala informacji
dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Tczewie ElZbieta Plociennik

Zakres kontroli:

Kontrola obejmowala sprawdzenie zasad organizacji i finansowania podjecia dzialalnosci
gospodarczej oraz zasad organizacji szkolen bezrobotnych w roku 2011,
Zespél Kontrolny zapoznaf si¢ z dokumentami i zarzadzeniami Dyrektora obowiazujacymi w
PUP i dotaczone do protokohu np.: Zarzadzenie Nr 8/11 (Zalacznik nr 1), Zarzadzenie Nr 9/11
(Zal. nr 2), Zarzadzenie Nr 15/11 (Zal. or 3), Zarzadzenie Nr 16/11 (Zat. nr 4).

W ramach kontroli, Zesp6t Kontrolny sprawdzil po trzy zadania wybrane losowo wedtug
dwéch Raportow z listy:
I - dot. dofinansowania na podjecie dziatalnosci gospodarczej przyznane w 2011 roku.
II - dot. wyboru wykonawcy szkolenia bezrobotnych w roku 2011.

Ad. L
Pierwsze zadanie, poz. 13 z listy. Raport — Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w 2011
roku. Umowa z dnia 10.06.2011, Nr umowy UmDzGosOg/008/11/4. Umowa rozliczona.

W teczce znajduje si¢ kompletna dokumentacja, tzn. wniosek osoby bezrobotnej z
zatacznikami, w tym dokumenty potwierdzajace prawo do nieruchomosci, na ktérej prowadzona
bedzie dzialalnos¢ gospodarcza, wymagane o$wiadczenia, pozytywna opinia doradcy
zawodowego w sprawie Kierunku podjecia dzialalnosci, Wniosek wptynal do Powiatowego
Urzedu Pracy 21.04.2011 roku. Wnioskodawca otrzymatl odpowiedz z PUP o braku $rodkéw z
informacja, Ze nalezy oczekiwaé na dodatkowe $rodki. W dniu 12.05.2011 Komisja powolana
przez dyrektora PUP rozpatrzyla wniosek osoby bezrobotngj pozytywnie, przyznajac
dofinansowanie na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej w wys. 18000 zi. Wnioskodawca, na
prosbg PUP, przekazat aktualizacje specyfikacji zakupow. Zabezpieczeniem umowy dla PUP
stanowilo porgezenie dwéch oséb. W dokumentacji znajduja si¢ wymagane dokumenty i
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oswiadczenta porgczycieli. Umowe podpisano 10.06.2011 roku. Umowa zostata prawidtowo
zrealizowana po stronie wnioskodawcy, ktory zarejestrowat dziatalnod¢ gospodarcza, zakupil
wyposazenie zgodnie ze specyfikacj¢ i prowadzil dzialalno$é przez wymagany okres. Faktury
dot. zakupow sa prawidlowo opisane i zostaly zweryfikowane przez PUP. W dokumentacji
znajduja si¢ kopie faktur. Wnioskodawca nie wykorzystal calosci przyznanej kwoty, z uwagi na
zakup po nieco nizszej cenie niektérych pozycji. Niewykorzystana kwota, zostala zgodnie z
umowa zwrdcona na konto PUP w prawidlowym terminie. W teczce sprawy znajduja sic
dokumenty z Urzgdu Skarbowego i z Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych potwierdzajace
prowadzenie dzialalnosci gospodarczej przez rok od ¢zasu rozpoczecia dzialalnosci.

Drugie zadanie, Poz. 10 z listy. Raport - Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej w2011
roku. Umowa z dnia 10.06.2011, Nr umowy UmDzGosOg/008/11/10. Umowa rozliczona.

Whnioskodawca zlozyl wniosek z wymaganymi zalacznikami 23.03.2011 roku, ktéry zostat
pozytywnie zweryfikowany. W teczce sprawy znajduje si¢ pozytywna opinia doradcy
zawodowego na temat kierunku podjecia dzialalnodci gospodarcze] oraz wymagane
oswiadczenia. Komisja PUP pozytywnie rozpatrzyla wniosek i postanowita przyznaé srodki w
wys. 11000 zk. na zakup sprz¢tu wymienionego w specyfikacji. Umowe podpisano 10.06.2011
roku. Zabezpieczeniem umowy byla blokada srodkéw, w wys. adekwatnej do przyznanego
wsparcia, na koncie wnioskodawcy. W teczce sprawy znajduja si¢ dokumenty i korespondencja
z bankiem wnioskodawcy potwierdzajace wysoko$¢ zablokowanych $rodkéw do czasu
rozliczenia umowy. Wnioskodawca zakupil sprzgt zgodnie z umowa. W teczce znajduja sie
kopie faktur, opisane i zweryfikowane przez PUP. Potwierdzeniem prowadzenia dziatalnosci
przez rok od jej rozpoczecia jest sprawdzona kopia ,Podatkowej ksiggi przychodéw i
rozchodéw” wnioskodawcy za wymagany okres roku, tj, od czerwca 2011 do czerwca 2012
roku. Przedstawiono dokumenty z ZUS i Urzedu Skarbowego potwierdzajace prowadzenie
dzialalnosci gospodarczej. Na zadanic PUP srodki na koncie bankowym wnioskodawcy,
stanowigce zabezpieczenie wykonania umowy, zostaly odblokowane.

Trzecie zadanie, Poz. 80 z listy, Raport - Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w 2011
roku. Umowa z dnia 12.12.2011, Nr umowy UmDzGosQOg/000/11/29. Umowa w trakcie
realizacji.

Whiosek w raz z wymaganymi zalgcznikami zostat zlozony 23.09.2011 roku. Zalaczona
jest pozytywna opinia doradcy zawodowego dot. kierunku zamierzonej dziatalnoéci,
predyspozycji i przygotowania zawodowego wnioskodawcy. Przyznano dofinansowanie w wys.
11000 zt. Umowe podpisano 12.12.2011 roku. Do umowy podpisano aneks w dniu 20.02.2012
roku w zwiazku z aktualizacja specyfikacji zakupéw. Zabezpieczenie umowy stanowi poreczenie
dwoch osob. W teczce sprawy znajduja si¢ wymagane dokumenty porgczycieli. Wnioskodawca
zrealizowat zakupy zgodnie ze specyfikacja na cato$¢ przyznanej kwoty. W teczce znajduje sie
sprawdzona przez PUP kopia ,,Kstegi przychodéw i rozchodéw™ za okres od 01.01.2012 do
27.08.2012 roku, ktdrej zapisy potwierdzaja prowadzenie dzialalnosci gospodarczej. Zadanie jest
w trakcie realizacji, poniewaz nie uplynat jeszcze rok od rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej.

W sprawdzonych trzech zadaniach nie stwierdzono Zadnych nieprawidtowosci.
Dokumentacja jest kompletna i prowadzona przejrzyscie.

Ad. II.

Sprawdzono procedur¢ dokonania wyboru wykonawcy szkolenia w ramach projektu
,»Fundusze unijne szansa na wzrost zatrudnienia w powiecie tczewskim” wspotfinansowanego ze
$rodkéw UE EFS nr POKL.06.01.03-22-009/08 w ramach POKL 2007-2013 Priorytet VI Rynek
pracy otwarty dla wszystkich. Dziatanie 6.1. Poprawa dostgpu do zatrudnienia ora wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.3. Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz
podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych.
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Procedura postgpowania wyboru wykonawcy szkolenia w ramach tego projektu jest
nastgpujaca:

- Notatka stuzbowa z oszacowania zaméwienia, ktérego warto$¢ nie przekracza
netto 14,0 tys. euro,

- Informacja o zamiarze przeprowadzenia szkolenia,

- Przyjecie zgloszenia ilosci ofert,

- Wybdr na podstawie karty oceny najkorzystniejszej oferty,

- Zawarcie umowy zlecenia na przeprowadzenie szkolenia.

Pierwsze zadanie, poz. 13 z listy, Raport — Wybér Instytucji szkoleniowej dla szkolenia:
2. Operator obrabiarek skrawajacych CNC — dla 8 0s6b w terminie od 24.05.2011r. do

11.08.2011r. Wplynely 2 oferty, w tym jedna ztozona przez konsorcjum zlozone z ZKZ
Tczew 1 PROCAD Gdansk.

Zanim wplynely oferty ze strony ZKZ do PUP wplynelo zapytanie o mozliwosé
przeprowadzenia kursu w oparciu o inny program, PUP w Tczewie podirzymal wymogi
zawarte w tej sprawie w ogloszeniu. W rezultacie na potrzeby postepowania zawarto
konsorcjum. Wyboru dokonano w oparciu o kartg oceny oferty i niewielka réznica
punktowg wybrano oferte konsorcjum istotne dla tego byla znacznie nizsza cena w tej
ofercie — 30096,00 zi.

Drugie zadanie, poz. 17 z listy, Raport - Wybér Instytucji szkoleniowej dla szkolenia:
3. Kucharz kuchni regionalnej — dla 6 0s6b w terminie od 01.06.2011r. do 28.06.2011r.

Wplynelo 6 ofert, wybrano ofert¢ firmy EUR z Elblaga - cena 12 990 zl, na podstawie
karty oceny oferty wybrany realizator szkolenia zaoferowal srednig ceng jednak istotna
rol¢ w wyborze miaty pozafinansowe kryteria okreslone przez PUP,

Trzecie zadanie, poz. 18 z listy, Raport — Wybdér Instytucji szkoleniowej dla szkolenia:
4. ABC Malej przedsigbiorczosci — dla 15 osdb w terminie od 02.06.2011r. do 08.06.2011r..

Wplynglo 8 ofert, w oparciu o kartg oceny oferty wybrano Centrum Ksztatcenia
Zawodowego ,,Nauka” — Maria Wasiewicz-Galifiska oferujace ceng 3 025,00 z1. (787,97
euro) przy szacunkowej wartosci zamowienia 3 750,00 zb. (932,93 euro). Umowe
podpisano 31.05.2011 roku.

W sprawdzonych trzech zadaniach réwniez nie stwierdzono Zadnych nieprawidlowosci.
Dokumentacija jest kompletna i prowadzona przejrzyscie

Zalecenia / Ocena — pokontrolne:

W wyniku przeprowadzonej kontroli czlonkowie Zespolu Kontrolujacego — Komisji
Rewizyjnej Rady Powiatu Tczewskiego nie wnosza uwag do stosowanych w PUP w
Tczewie zasad organizacji i finansowania podjecia dzialalnosci gospodarczej oraz zasad
organizacji szkolen bezrobotnych w roku 2011.

Jak wyzej zapisano w sprawdzonych zadaniach nie stwierdzono Zzadnych
nieprawidlowosci. Dokumentacja jest kompletna i prowadzona przejrzyscie.

Na szczegdlng pochwalg zasluguje uzasadnienie wylaniania oferentéw przeprowadzenia
szkolenia wedlug opracowanego protokolu wymagan, w ktérym koszty szkolenia sa
dopiero na przedostatniej 7-¢j pozycji. Oceny wymagan dokonuje kilka 0sob, co jest
uwidocznione w protokole.

Monitorowanie loséw przeszkolonych przeprowadza PUP po 3-ch miesigcach. Wskaznik
efektywnosci szkoleh w 2011 roku wynosi 74,2% (tj. z grupy 159 0s6b po odbyciu
szkolenia z rejestru 0s6b bezrobotnych zostalo wyrejestrowanych 118 oséb).

Zalecen pokontrolnych komisja nie wnosi.

Niniejszy protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach.
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Zespot Kontrolujacy:

Jerzy Olejnik — Przewodniczacy Zespoiu

Stanistaw Lamkiewicz — Czlonek Zespotu

Piotr Laga — Czlonek Zespotu
Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy \
w Tezewie
K V\l
Elzbieta Pi6ciennik =~ .o e,

ZALACZNIKI: nr 1 + 4 wymienione w tresci protokotu
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