ucHWALA Nr 69 7 2th12
Zarzqﬂu Powiatu Tezewskiego

w sprawie ¢loreflenia imiennego skladu Komisji Konkursowe] oraz ustalenia regulaminn
pracy.

Na podstawie art. 32 ust, 1 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 rokn

o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1300,
z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 167, poz. 1759, z 2007 1. Nr 173,
poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 733, Nr 157
poz. 1241, z 2010 1, Nr 28, poz. 142 i poz. 146 Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675,z 2011 r. Nr
21, poz. 113, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281}, arf. 15 ust. 2a, 2b 1 2d ustawy z dnia
24 kwiemia 2003 1. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536, z 2011 . Nr 112 poz, 654, Nr 149, poz. 887, Nr 203, poz. 1211, Nr 208, poz.
1241, Nr 209, poz. 1244 ) w zwiazku z § 8 pkt 4, § 9 ust. 3 i 4 programu wspéipracy Powiatu
Tezewskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktorych mowa w art, 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnode] pozytku publicznepo i o wolontariacie
na rok 2012 przyjetego uchwala Nr XVI/93/11 Rady Pewiatu Tczewskiego z dma
. 29 listopada 2011r., Zarzad Powiatn Tezewskiego przy udziale nizej wymienionych

czlonkow Zarzadu:
- Jézefa Puczyniskiego - Starosty Tezewskicgo
- Mariusza Widrka — Wicestarosty
- Stanislawa Ackermana — czionka Zarzadu
- Tadeusza Dzwonkowskicgo — cztonka Zarzadu
- Witolda Sosnowskiego -~ czlonka Zarzadu

uchwala, co nastgpnje:

&1

Okreéla sig imienny sklad Komisji Konkursowej majacej na celu zaopiniowanie zlozonych
ofert na realizacje zadar publicznych z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepelnosprawnych ze érodkr:-w PFRON w 20312 roku: '

13 Ewa Poblocka — d}?rektc-r PCPR w Tczewie — przewodniczaca Komisji Konkursowej
2) Katarzyna Wrobel — zastepea dyrektora PCPR — zastgpea przewodniczges] Komisji
Konkursowej ' '

3} Magdalena Tuchowska - referent PCPR.
4} Alicja Szezepatiska —Mian — naczelnik W}'dmahl de'ma Spraw Spolecznych i

PFRON




vo,
5) Alicja Majewska — przedstawiciel organizacji pozarzadowych
6) Maria Daszkiewicz — przedstawiciel organizacji. pozarzgdowych
§2
Ustala sie regulamin pracy Komisji Kenkursowej opiniujacej zlozone oferty na realizacje

zadan publicznych z zakresu rehabilitacji spolecznej osib niepelmosprawnych ze $rodkéw
PFRON w 2012 roku, stanowiacy zalgezpik do niniejsze) uchwaly.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sic Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Tezewia, :

§4

Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjgcia.

A PR AMIY
e

Gizeln Spefariska




UZASADNIENIE

Zarzad Powiatu Tezewskiego Uchwaly Nr 67/262/12 z dnia 18 kwielnia 2012 1.
oglosit konkurs ofert na wsparcie realizacii zadai publicznych z zakresu rehabilitacji
spolecznej osob niepelnosprawnych ze srodkéw PFRON w 2012 roku.

Zgodnie z § 9 ust. 3 [ 4 programu wspdlpracy Powiatu Tezewskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznege 1 wolontariacie na rok 2012 w sklad komigpi
konkursowej wehodzg przedstawiciele Zarzadu oraz dwie osoby reprezentujace organizacje,
wytypowane przez Powiatows Spoleczng Radg do Spraw Osdb Niepetnosprawnych. Imienny
sktad korisji konkursowe] oraz regulamin jej pracy okresla Zarzad w formie uchwaty.

Decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmuje Zarzad Powiatu
Tezewskiego po zapoznaniu sig z opinig Komisji Konkursowej.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest veasadnione.







' Zalacz:nik do uchwaty Nr &9 A912

Eh%l Powiatu Tezewskiego
z dn ﬂiﬁ%ﬂxﬁﬂlﬁ L

Regulamin pracy Komisji Konkursowej opinivnjacej zlozone oferty
na realizacje zadan publicznych z zakresu rehabilitacji
spolceznej 0s6b niepelnospravwnych ze Srodkéw PFRON w 2012 roko.

§1

Komisja Konkursowa, zwana dalej ,, Komisja™, zoslaje powolana w celu dokonania oceny
mervioryczne] oraz okreslenia propozycji wysokosci definansowania zadaii zgloszonych
w otwartym konkursie ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych Powiatu Tezewskiego

w 2012 roku. _
52

1. Termin i miejsce posiedzenia Komisji ustala Przewodniczacy, ktéry kieruje pracami

Komisji, & w preypadku jego nieobecnosei Zastepea Przewoedniczacego.

2. Komisja moze prowadzié prace, jezeli w jej posiedzeniach bierze udziat co najnnigy 30 %

czlonkdw, w tym Przewodniczacy lub jego Zastgpea.

3. Rdzstrzygniecia Komis)i zapadaja rwykla wiekszoseig glosow. W przypadku rownej ilosei

olosow decyduje pglos Przewodniczacego, a w przypadku jego nicobecnosci glos jego
Zastepey.

§3

Komisja przy rozpalryswanin ofert bierze pod uwagg nastgpujace kryteria :

1) mozliwosé realizacyi zadania przez oferenta,

2) warto$é merytoryczng projekm, w tym cel zadania, sposéb rekrutacyi uczestnlkéw
kwalifikacie i do$wiadczenie osob realizujgcych zadanie, sposob realizacji zadania,
zakladane rezultaty, dostepnoéc uczestictwa w projekcie,

3) budzet zadania, a w nim koszt realizacji zadania, wysokoé¢ wlladu wlasnego,

4) posiadane zasoby kadrowe, lokalows i 1zeczowe,
3} rozliczenie sig podmiotu z podobnego zadania w okresach poprzednich.

§4

Komisja przystepujac do rozsirzygniecia komkursu, dokonuje koleine nasigpujacych

CEZYTINOSC:

13 stwierdza prawidlowosé ogloszenia konkursn,

2) zapoznaje sie z listg ofert spelniajacyeh warunki formalne konkursu, wzdr. Karty
Cceny Formalnej stanowi zalacznik Nr 1 do regulamimu,

3) przyimuje oéwiadczenia czlonkdw Komisjl Konknrsowe] o zwigzaniu lub braku
zwiazania z podmiotami uczestniczacymi w post@powaniu o ndzielenie dotacji ( wzor
ofwiadezenia stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego regulaminu),

4) dokonuje indywidualnej oceny meryiorycznej ofert na podstawie Karty Dcen:f
Merytoryczne] (wzér oceny merytorycznej oferty slanowi zalgeznik Nr 3 do

regulamimyty},

X\




5} wypracowuje ostateczna oceng ofert przedstawiajge jej wyniki, wraz z proponowana
kwota dofinansowania, w Karcie Koncowsj Oceny Mervioryeznej ( wzor stanowi
zalgcznik Nr 4 do repulaminu),

6) sporzadza protokol podpisany przez wezystkich czlonkow Komisji obecnych na
posiedzeniu i preekazuje go Zarzadowi Powiatu Tezewskicgo.

§5

Czionek Komisfi podlega wquczerﬁu z prac Komisji, jezeli:
1} zostal wskazany przez organizacj¢ pozarzadowa [ub podmiot wymieniony w art, 3 ust,
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r o dziasiainodei pozyiku publicznego 1 o
wolontariacie, bioracy ndziat w konloursie
2} zachodza przestanki do wylaczenia z prac Komisji zgodnie przepisami Kodeksu
Postepowania Adminisiracyijnego dotvezacymi wylaczenia pracownika.




Zadgoznik Byl
do regulaming pracy Koemisfi Kowkursowe]

numer oferty - _
KARTA OCENY FORMALNEJ
| _
Nazwa oferenta;
Tytu} zadania;
Spelnienie wymogu
Lp. | Warunki formalne . nie
tak ni¢

dotyczy

1. { Ofertg zlozono w terminie

2. | Oferta zostata ztozona w zaminietej kopercie

Cferta zostala zloZona na formularzn zgodnym ze
wzorem ' .

4, { Oferta zostala podpisana przez upowaznione osocby

| Sirony oferty zostaly zaparafowane prrez

5. {upowaznione osoby (dotyczy réwmez namesmnych
poprawek w ofercie) :
_|/Oferent zapewnta wymagany wilad finansowy , na
6. [-kiory skladaja sig

finansowe srodki wlasne 1 srodki z lm'.t}fch zréded

| Zataczono aktvalny odpis lub wyciag z wlasctwego
7. | rejestru potwierdzony ,.za zgodnodé z oryginatem™
'z akiualpg data i podpisem osoby. uprawnionej
Zalaczono pelnomocenictwo do dziatania w imienin .
organizacji {w przypadku, gdy oferte podpisaly -

oscby inne niz umocowane do reprezentacii
zgodnle z rejesirem)
9 Inne warunki wymienione w ogloszeniu’

konkursowym

Wryniki oceny formalnej
1. .Oferta spelnia warunki fonnalne konkursu — do opinti Komisji Konkursowej. *
2. Oferta niekompletna, zakwalifikowana do vzupetnienia brakow formalnych — wezwad
oferenta do nznpeinjenia, *
3. Oferta nie spetnia warunkdw fﬂﬁnaln}fch'kﬂnkursu — oferta odrzucona.*

* niepotrzebne skreslié

Czytelny podpis pracownika

Data
Powiatowego Centrum Pamocy Rodzinie

K X\




Oferta zostala uzupehniona -::.'r"nastg,pujage brald fDEInlalilﬂ:
L :
2
3.

Data uzupehienia: .........cooevve0.

C zyrefny padp:s pmcﬂwmka
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

Uwaga ! '
Zgodnie z specyfikacja konkursi, w przypadku stwierdzenia hra.k?u podpiséw 1 pa.rafek
os6b uprawnionyeh do reprezentowania oferenta lub braku- poswiadczenia za zgodnosé

z orvginalem zlozonych dokumentow, dnpuszcza sie mozliwoié wezwania: oferentow
do ich usunigeia w terminie 3 dai mboczych : :




Fatgeznik ne?
der regulaminu pracy Komisfi Konlwrsowef

OSWIADCZENIE

.............................................................................

{imie i nazwisko czlenka Komisji Konkursowej)
Deklaruje zachowanie bezstronnosei w pracach Komisji Konkursoﬁej

Oéwiadezaim, ze w stosunku do podmiotéw skiadajacych oferty:
1. Nie zachodzg okolicznosei opisane w rozdziale 5 Kodeksu Postgpowania

Administracyjnego . * :
2.. Zachodza okolicznosci opisane w rozdziale 5 Kodeksu Postgpowania

. Administracyinego w stosunku do nastgpujacych oferentdw : *

Uwaga :
Cztonek Komisji podlega wylaczeniu z prac Komisji jezeli:
1) zostal wskazany przez organizaci¢ pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 . o dzialalnosei pozytku publicznego i o
wolontariacie , bioracy udziat w konkursie,

2} zachodza przestanki do wylaczenia z prac Komisji zgodnie z przepisami Kodeksu
‘Postepowania Adminisiracyjnego dotyczacymi wylaczenia pracowmika

Tezew, At s 2012 r. rerersbbe LI Rt AR
. : " ezytelny podpis

* niepotrzebne skreslic

& X







Zatgeznik nr 3

" do regulaminu pracy Komisji Konkursowgf

numer oferty

KARTA OCENY MERYTORY CZNEJ OFERTY

Nazwa oferenta

Tytu} projekin

ETAP II

MERYTORYCZNE KRYTERIA UCENY OFERTY

Punlitacja

Wartosé merytor}rcznﬁ projelctu:

- cel zadania (-3)

- ilod¢ osob niepemosprawnych objetych zadaniem i sposdb rekrutaci
- (0-5)

- kwalifikacje | doswiadezenie osob realizujaeych zadanie {0-3)

- zakladane rezultaty {0-3)

|- sposdb realizacji zadania (0-5)

Budzet zadania, w tyin:

| - koszt realizacji zadania {0-3})

- wysokosé widadn wlasnego (0-3)
- posiadane zasoby kadrowe, lokalows i rzeczowe (0- :r)
- rozliczenie si¢ podmiotu z podobnego zadania w okresach pﬂprzedmch

{0-5)

Stosunek kosztéw administracyjnych do catkowtitego kosziu zadania (0-3)

Rarem (max 50 pkt) :

Data i podpis Czionka Komisji KonkursOWel: .....ueururiririeeieenecea e







numer oferly

Zabgeenik ny 4

do regulaminu pracy Komisti Konkursowej

KARTA KONCOWEJ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa oferenta

Tytul projektu
Ilo$¢ uezesiniczacych : . .
Suma punktéw oceny g A Srednia uzyskanych punlktow
merytoryczaej czlonkow Komfs_u (a:b)
Konkursowe)
a ' b : c

Dodatkowe informacje istoine przy ocenie merytorycznej zadania:

Czlonkowie Komisji Kmﬂcu.irsowej rekomendujg oferte do dofinansowania:

TAK[]

‘TJzasadnienia:

NIE[]

Pruponc}waﬁa kwota dofinansowania: ........ e zl.

Podpisy czionkéw Komis)i Konkursowej:

N







