UCHWAEANr D/ 25312
Zarzadu Powiatu Tczewskiego

......................................

w sprawie okreslenia imiennego skladu Komisji Konkursowej oraz ustalenia
regulaminu pracy.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.1592, z 2002 r. Nr 23
poz. 220, Nr 62 poz.558, Nr 113 poz. 984, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806,
Nr 153 poz. 1271, z 2003 r. Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 167
poz.1759, z 2007 r. Nr 173 poz. 1218, z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458,
22009 r. Nr 92 poz. 753, Nr 157 poz. 1241, z 2010 r. Nr 28 poz.142 i poz. 146, Nr 40
poz. 230, Nr 106 poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887, Nr 217,
poz. 1281), art. 15 ust. 2a, 2b i 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536, z 2011 r.
Nr 112 poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209,
poz. 1244) wzwiazku z § 8 pkt 4, § 9 ust. 2 i 4 programu wspdlpracy Powiatu
Tczewskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa
wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2012 przyjetego uchwatag Nr XVI/93/11 Rady Powiatu
Tczewskiego z dnia 29 listopada 2011 r., Zarzad Powiatu Tczewskiego przy udziale

nizej wymienionych cztonkdéw Zarzadu:

- Jbézefa Puczynskiego - Starosty Tczewskiego
- —Mariusza-Widrka——————— Wicestarosty—

- Stanistawa Ackermana - czlonka Zarzadu

- Tadeusza Dzwonkowskiego — czlonka Zarzadu

- Witolda Sosnowskiego - czlonka Zarzadu

uchwala, co nastepuje:

§1

Okresla si¢ imienny sklad Komisji Konkursowej majacej na celu zaopiniowanie

ztozonych ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych Powiatu Tczewskiego w 2012

roku:

1) Alicja Szczepinska-Mian — naczelnik Wydziatu Zdrowia, Spraw Spolecznych
i PFRON - przewodniczacy Komisji Konkursowej,

2) Aleksandra Bierut — inspektor w Wydziale Zdrowia, Spraw Spolecznych

1 PFRON,
3) Magdalena Olszewska — gléwny specjalista w Biurze Prezydialnym Starostwa

Powiatowego w Tczewie,
4) Beata Etmanska — podinspektor w Wydziale Finansow,
5) Grazyna Leéniewska — inspektor w Wydziale Rolnictwa i Ochrony Srodowiska,
6) Alicja Majewska — przedstawiciel organizacji pozarzadowych,
7) Maria Daszkiewicz — przedstawiciel organizacji pozarzadowych.
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§2
Ustala si¢ regulamin pracy Komisji Konkursowej opiniujacej zlozone oferty

na wsparcie realizacji zadan publicznych Powiatu Tczewskiego w 2012 roku,
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wydziatowi Zdrowia, Spraw Spotecznych i PFRON
Starostwa Powiatowego w Tczewie.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

g /A/ \\ formalnoprawnych



Zatacznik

do uchwaty Nr 57732 /12
Zarzadu Powiatu Tczewskiego

z dnia.f.............&Q ......... 2012 roku

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1

Komisja Konkursowa, zwana dalej ,,Komisja”, zostaje powotana w celu dokonania
oceny merytorycznej oraz okreslenia propozycji wysokosci dofinansowania zadan
zgloszonych w otwartych konkursach ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych

Powiatu Tczewskiego w 2012 roku.

§2

Termin i miejsce posiedzenia Komisji ustala Przewodniczacy, ktory kieruje pracami
Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci osoba przez niego wyznaczona sposréd

czionkéw Komisji.
Komisja moze prowadzi¢ prace, jezeli w jej posiedzeniach bierze udziat co najmnie;j

" 50 % czlonkéw, w tym Przewodniczacy lub osoba g0 zastepujaca.

Rozstrzygnigcia Komisji zapadaja zwykla wickszoscia glosow. W przypadku
rownej ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego, a w przypadku jego
nieobecnosci osoby zastepujacej Przewodniczacego.

§3

Komisja przy rozpatrywaniu ofert bierze pod uwage nastepujace kryteria:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,
wartos¢ merytoryczna projektu, w tym: cel zadania, kwalifikacje
i doswiadczenie o0s6b realizujacych zadanie, dostepnosé uczestnictwa

w projekcie, zaktadane rezultaty,
kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu

rzeczowego zadania,
planowany przez oferenta udziat srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw

pochodzacych z innych Zrodet na realizacje zadania,
planowany przez oferenta wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia

wolontariuszy i praca spoleczna czlonkéw,
sposob  realizacji zadan zlecanych przez Powiat Tczewski w latach

poprzednich.

§4

Komisja przystepujac do rozstrzygniecia konkursu, dokonuje kolejno nastepujacych
czynnosci:

o

1)
2)

3)

stwierdza prawidlowo$¢ ogloszenia konkursu,

zapoznaje si¢ z lista ofert speliajacych warunki formalne konkursu; wzoér
Karty Oceny Formalnej stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu,

przyjmuje o$wiadczenia cztonkéw Komisji, ze organizacja pozarzadowa, ktora
reprezentuja, nie uczestniczy w postepowaniu o udzielenie dotacji i w $wietle
przepiséw Kodeksu Postgpowania Administracyjnego nie zachodzg przestanki
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3)

6)

do wylaczenia ich z prac Komisji; wzér Oswiadczenia stanowi zatacznik nr 2
do regulaminu,

dokonuje indywidualnej oceny merytorycznej ofert na podstawie Karty Oceny
Merytorycznej, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 3 do regulaminu,
wypracowuje ostateczng ocene ofert przedstawiajac jej wyniki, wraz
zproponowang kwota dofinansowania, w Karcie Koncowej Oceny
Merytorycznej, ktérej wzor stanowi zalacznik nr 4 do regulaminu,

sporzadza protokol podpisany przez wszystkich czlonkéw Komisji obecnych
na posiedzeniu i przekazuje go Zarzadowi Powiatu Tczewskiego.

§5

Czlonek Komisji podlega wylaczeniu z prac Komisji jezeli:
1) zostal wskazany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmiot wymieniony

2)

wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie, bioracy udzial w konkursie,
zachodza przestanki do wylaczenia z prac Komisji zgodnie z przepisami
Kodeksu Postepowania  Administracyjnego  dotyczacymi  wylaczenia

pracownika.



Zalacznik nr 1
do regulaminu pracy Komisji Konkursowej

.................................

numer oferty
KARTA OCENY FORMALNEJ

Nazwa oferenta: ]
Tytut zadania:

Spelnienie wymogu ]
Lp. | Warunki formalne . nie

tak nie
dotyczy

1. | Oferte ztozono w terminie

2. | Oferta zostata ztozona w zamknigtej kopercie

Oferta zostala ztozona na formularzu zgodnym ze
wzorem

4. | Oferta zostata podpisana przez upowaznione osoby

Strony oferty zostaly zaparafowane przez

5. | upowaznione osoby (dotyczy réwniez naniesionych
poprawek w ofercie)

Oferent zapewnia wymagany wklad finansowy

6. | wwysokosci .......... % , na ktéry sktadaja sie
finansowe $rodki wlasne i srodki z innych Zrédet
Zalaczono aktualny odpis lub wyciag z wlasciwego
7. | rejestru potwierdzony ,,za zgodnosé z oryginalem”
z aktualng data i podpisem osoby uprawnionej
Zakaczono petnomocnictwo do dziatania w imieniu
organizacji (w przypadku, gdy oferte podpisaty
osoby inne niz umocowane do reprezentacji
zgodnie z rejestrem)

9 Inne warunki wymienione w ogloszeniu

L ~__| konkursowym

Wyniki oceny formalnej
1. Oferta spetnia warunki formalne konkursu — do opinii Komisji Konkursowej. *

2. Oferta niekompletna, zakwalifikowana do uzupetnienia brakéw formalnych —
wezwa¢ oferenta do uzupetnienia. *

3. Oferta nie spelnia warunkéw formalnych konkursu — oferta odrzucona. *

* niepotrzebne skresli¢

Czytelny podpis pracownika
Wydziatu Zdrowia, Spraw Spotecznych
i PFRON

.............................



Oferta zostala uzupetiona o nastgpujace braki formalne: |

S TR ErTEEY

2 R R R T RYS

1 J R PP RE
Data uzupelnienia: ..........ccoeveeeeriinnieeenenn

Czytelny podpis pracownika
Wydziatu Zdrowia, Spraw Spolecznych
i PFRON

Uwaga !

Zgodnie z specyfikacja konkursu, w przypadku stwierdzenia braku podpiséw
i parafek 0s6b uprawnionych do reprezentowania oferenta lub braku poswiadczenia
za zgodnos¢ z oryginalem zlozonych dokumentéw, dopuszcza si¢ mozliwos¢
wezwania oferentéw do ich usuniecia w terminie 3 dni roboczych.



Zatacznik nr2
do regulaminu pracy Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

..........................................................

(imig i nazwisko czionka Komisji Konkursowej)

Deklaruj¢ zachowanie bezstronnosci w pracach Komisji Konkursowe;.

Oswiadczam, ze w stosunku do podmiotéw skladajacych oferty:

1. Nie zachodza okolicznosci opisane w rozdziale 5 Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego.*

2. Zachodza okolicznosci opisane w rozdziale 5 Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego w stosunku do nastepujacych oferentow:*

...................................................................................................
...................................................................................................
....................................................................................................

...................................................................................................

Uwaga:

Czlonek Komisji podlega wylaczeniu z prac Komisji jezeli:

1) zostal wskazany przez organizacje pozarzadowa lub podmiot wymieniony
wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, bioracy udziat w konkursie,

2) zachodza przeslanki do wylaczenia z prac Komisji zgodnie z przepisami
Kodeksu Postepowania Administracyjnego  dotyczacymi  wylaczenia

pracownika.

..........................................

czytelny podpis

.......................................

*niepotrzebne skresli¢

i v
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Zalacznik nr 3

do regulaminu pracy Komisji Konkursowe;j
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT Z ZAKRESU ..................
Maksymalna Punkty
Lp. | Kryteria oceny ilosé
| . punktow | o oferty
1. | Wartosé merytoryczna projektu . . .
‘| Zgodnos¢ ztozonej oferty z ogloszonym
la | konkursem i uzasadnienie potrzeby realizacji 10
zadania
1b Opis zadania 15
le Opis beneficjentéw zadania, dostepnosé zadania 10
1d | Efekty, rezultaty zadania (mierzalne) 15
Razem 50
2. | Budzet oferty
2a | Sp6jnos¢ z opisem 10
2b Ceny jednostkowe, miary, poprawno$é wyliczen 5
2¢ | Realnos¢ kosztow 10
Wysokos¢ wkladu organizacji z uwzglednieniem
2d | wkiadu finansowego wiasnego i z innych zrédet 15
oraz wktadu osobowego
Razem 40
3 DdSwiédCieﬁie i poté‘ncj’él ibrgéniz‘acyjhy bfefénta
3a | Doswiadczenie w realizacji podbbnych zadan 10
oraz potencjal organizacyjny oferenta
Razem 10
. china 1losc’ punktéw | 100
Uwagic....oo e
Data i czytelny podpis czlonka komisji KONKursowej: ..........ocuvviunvinneeiinainninn






Zalacznik nr 4
do regulaminu pracy Komisji Konkursowej

.................................

numer oferty !
KARTA KONCOWEJ OCENY MERYTORYCZNEJ

Nazwa oferenta:

Tytut zadania:
. Ilos¢ uczestniczacych Srednia uzyskanych
Surr;lep ur:)kt(zzvzvn?eny czlonk6éw Komisji punktow
rytoryeznej Konkursowej (a:b)
a b c

Sposob realizacji zadan zleconych przez Powiat w latach poprzednich (rozliczenie
dotacji, promocja projektu i Powiatu za podrednictwem realizowanego zadania):

Czlonkowie Komisji Konkursowej rekomenduja oferte do dofinansowania:

TAK[] | NIE[]

.......................................................................................

.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

.........................................................................................................

Proponowana kwota dofinansowania: ................... zk

Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowe;:

1. ......................................... 2. .......................................
3. ......................................... 4. .......................................
5- ......................................... 6. .......................................
;.

.........................................






UZASADNIENIE

Zgodnie z zapisami art. 15 ust. 2a, 2b i 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie organ administracji publicznej
oglaszajac otwarty konkurs ofert powotuje komisje konkursowa w celu opiniowania
ztozonych ofert, w sklad ktérej wchodza przedstawiciele organu wykonawczego tej
jednostki oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy, z wylaczeniem oséb wskazanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorace udziat
w konkursie.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty jest uzasadnione.

4AELNIK

{+ialu Zdrowia, Spraw
terznych i PFRON

Wirt-epinska-Mian






