UCAWALA Nr 49/ 1% /11
Zarzq%'u Powiaty Tezewskiego
z dnia . .%mdwﬂ... 2011 rokn

w sprawie udziclenia Dyrcktorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Tezewie
upowainienia do skladania oiwiadezen woli oraz reprezentowania Powiatu
Tezewskiego w zwigzku z realizacjy projektu ,Nowe kadry — nowe standardy IV™.

© Na podstawie art, 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 £ o samorzadzie
powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 358, Nr 113, poz. 984, Nr 133, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806,
22003 1. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 167, poz. 1759, z 2007 1.
Nr 173, poz.1218, z 2008 1. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458,z 2009 r. Nr 92,
poz. 753, Nr 157, poz. 1241, z 2010 1, Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106,
poz. 675, z 2011r. Nr 21, poz.113, Nr 217, poz.1281), Zarzad Powiatu Tezewskiego

przy udziale nizej wymienionych czlonkdéw Zarzadu:

- Mariusza Wiarka - Wicestarosty

- Slanistawa Ackermana - czlonka Zarzadu
- Tadeusza Dzwonkowskiego - czlonka Zarzadu
- Witelda Sosnowskiego - cztonka Zarzgdu

uchviala, co nastgpuje:
§1

Udziela si¢ Pani Elzbiecie Pl6ciennik Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Tezewie upowaznienia do skiadanie odwiadczen woli oraz reprezentowania Powiaty
Tezewskiego w  zwigzku z realizacis projektu Nowe kadry —nowe standardy
IV”, w tym do pedpisania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu, potwicrdzania
kopii dokumentéw zwigzanych z realizacig projektu za zgodnoit z oryginalami,

podpisania oraz aneksowania umowy, zaciggania zobowiazan finansowych koniecznych

do zabezpieczenia prawidlowe] realizacji umowy oraz podpisywania dokumentacii
zwigzanej z roziiczaniem projektu. Profekt zostal cpracowany w odpowiedzi na konkurs
nr $1/POKL/6.1.2/2011 w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet
VI: Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dzistanie 6.1 Poprawa dostepu do
zatrudienia oraz wspieranie aktywnodei zawodowe] w regionie, Poddzialamie 6.1.2
Wsparcie powiatowych | wojewddzkich urzeddow pracy w realizacji zadml na rzece
aktywizacji zawodowej 0sb bezrobotnych w regionie.
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§2

Uchwala wchodzl w Zycie z dniem podjeeia.

nie wipsze zastrzeded
formalno-prawnych




UZASADNIENIE

Dnia 19.10.2011r. Wojewddzki Urzgd Pracy w Gdafsku w ramach Programn
Operacyjnego Kapilal Ludzki, Priorytet VI: Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Dzialanie 6.1 Poprawa destepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosel zawodowe]
w regionie, Poddzialanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych | wojewodzkich urzgddw pracy
w realizacii zadan na rzecz aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych w regionie
oglosil Korkurs otwarty nr 01/POKL/6.1.22011, kisrego prredmiotem s projekty

stuzace wzmocnieniu 1 rozwojowi publicznych stuzb zatrudnienia w regionie,

W odpowiedzi na konkurs Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie przygotowal projekt
~Nowe kadry —nowe standardy IV, majgcy na celu wzmocnienie i stymulowanje
rozwoju publiexnych stuzb zatudniema w powiecie lezewskim poprzer dofinansowanie
zatrudnienia posrednikdw pracy i doradcow zawodowych do 2013 1.

W ramach projekiu realizowane beda nastepujace dziatania: zatrudnienie 7 posrednikow
pracy oraz 2 doradeow zawodowych, Dodatlowo, osoby ktorveh wimagrodzenie badzie
wspolfinansowane w ramach projektu zostana objete szkoleniem majac}*m na celu
rozwifanie ich kwalifikaci zawodowych w zakresie obstugi | wspieranta  osob
migpetnosprawnych i 0s6b powyvzej 50 roku Zycia.

 Projekt bedzie realizowany w okresie od 01.01.2012r. do 311220131

Projekt jest zgodny z nastepujacymi dokumentami: Programem Operacyjnym Kapitat
Ludzki, Szezegdétowym Opisem Priorytetéw PO KL Priorvtet VI Dristanie 6.1
Poddzialanie 6.1.2, Planem Dzialania na rok 2011 dla Priorytetu VI PO KL
w wojewodzbwie pomorskim, Strategig Rozwaoju Wojewddziwa Pomorskiego, Strategia
Polityld Spolecznej Wojewddztwa Pomorskiego do 2013 roku, Strategiy Rozwoju
Powiatu Tezewskiego na lata 2007-2020 oraz =z Powiatowym Programem na rzecz

Zatrudnienia 1 Spéjnodci Spoleczne).

Zgodnie z dokumentacjy konkursowa, w svtuacii gdy wniosek jest podpisywany przez
osobg nie posiadajacq stamtowych uprawnien do reprezenttowaiia wiioskodawcy,
Instytucja Organizujaea Konkurs na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie
projekin bedzic wymagaé Pelmomocnictwa do reprezentowania ubiegajacego  sie

o dofinansowanie.




Uchwale — w celu spefnienia wymogdw okredlonych w procedurze do skdadania
wnioskéw, sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach.

Majac na uwadze powyzsze podjecie uchwaly jest nzasadnione.

Eisbieta [Plociennik




