UchwataNr 34 + H9 i

Zarzadu Powiatu Tezewskiego
z dnia AL AP, .... 201 v,

w sprawie naboru na stanowisko dyrektora Ogniska Wychowawezego im. K. Lisieckiego
LDziadka®” w Tezewie,

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 .
¢ samorzadzie powiatowym (Dz. UL z 2001 r. Nr 142, poz, 1592, z 2002 1. Nr 23, poz.-220,
Nr 62, poz. 558 Nr 113, poz 984, Nr 153, pozi271, Nr 200, poz. 1688,
Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 10355, Nr 167, poz.
1759, z 2007 r Nr 173, poz.l218, z 2008 r. Nr 180, pozllll, Nr 223,
poz. 1438, z 2009 r. Nr 92, poz.753, Nr 157, poz.1241, z 2010 1. Nr 28, poz.142
i 146, Nr 40, poz.230, Nr 106, pozb675, =z 2011 r~Nr 21,- poz.li3}
oraz uchwaly Nr 29/111/11 Zarzadu Powiatu Tezewskiego z dnia 7 ILipea 2011 1
w sprawie przyjecia Regulamisv naboru na wolne stanowiska dyrektorow jednostek
orgamzacyjn}ch pomocy spoleczng] powiatu tezewskiego, Zarzad Powiatu Tczewsklegu

przy udziale nize] wymienionych czlonkéw Zarzadu:

e -t

= Jozefa Puczyhskiego — Starosty Tezewskiego _. :
- Stanistawa Ackermana —— —~czlonka Zarzadu oo
- Tadeusza Dzwonkowskiego  — czlonka Zarzadu
-  Witolda Sosnowskiego — czlonka Zarzadu
uchwala, co nastepuje:
§1

1. Oglasza sie nabdr na sianowisko dyrektora Ogniska Wychowawczego im. K. Lisieckiego
LDziadka™ w Tezewie w wimiarze ¥ etat,
2. Ogloszenie o naborze stanowl zatacznik Nr 1 do uchwaly.

§2

Nabdr przeprowadzi Zarzad Powiatu zgodnie z obowiazujgcym ,Regulaminem naboru na
wolne stanowiska kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu tezewskiego™.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Slarodcie Tezewsldemu.




Uchwata wchodz w Zycie z dniem podjgcia.
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§4




UZASADNIENIE

Z dniem 30 wrzesnia 2011 r. zostanie rozwiazany stosunek pracy zawarty z Panem Edwardem
Dembifiskim pelnigeym obowigzki dyrektora Ogniska Wychowawczego im. K. Lisieckiego
LDziadka™ w Tezewie. W zwiazku z tym Zarzgd Powiatu Tcezewskiego wszezal procedure
nabort na t¢ stanowisko. Jednalkze mimo ogloszenia naboru na fo stanowisko, nie wphmela
zadna oferta. Celem zapewnienia cigplosci kierownictwa i bieZacego sprawnego realizowania
zadan wykonywanych przez Ogniske Wychowaweze w Tezewie, kontecznym jest wylonienie
nowego dyrektora na ww, stanowiska pracy i ponowne ogloszenie naboru na to stanowisko.
W zwigzku z powyzszvin podjecie niniejsze] uchwaly jest zasadne.
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Zarzad Powiatu Tczewskiego

oglasza nabor na stanowisko

Dyrektora Ogniska Wychowawczego im. K. Lisieckiego ,,Dziadka”
w Tezewie w wymiarze 7 etatu

(Nr oferty 3/11)

I, WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1. Kandvdatem moze by oscba, kidra:

- jest obywatelem polskim,

- jest obywatelem Unii Europejskiej lub obywatelern innego panstwa, kidremu na
podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisdw prawa wspdlnotowego: .
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na tervtorium Rzeczypospolitej Polskie],

jezell posiada znajomodé j@zvka polslacgo ]::vl::r‘m."iv.?I\i:l.z:t:amjG dﬂkumentmn okrESIon}fm W

- przepisach o stuzbie cywilnej,
- ma pelna 2dolnosé do czynnodei prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

- nie bvla prawomocnie skazana za umyslne przestepstwo sScigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
- cieszy sig mieposzlakowana opinia.

2. Wymagania kwali:ﬁkacvi[_m:

1) jednolite studia magisterskie lub studia drugiego stopnia w rozumieniu ustawy
o szkolnictwie wyzszym” -
- na kierunku : pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, navki
¢ rodzinie lub
- na innym kierunkn w zakresie resocjalizacyi, pracy socjalnej, pedagogiki opiekuficzo-
wychowawcze_], albo
- na innym kierunku uzupeinione studiami podyplomowymi w zakresie psychol-:}gn
pedagogiki, nauk o rodzinie Inb resocjalizacii,
2) specjalizacja z zakresu organizac]i pomocy spolecznej,
3} co nDajmniej Sletnd  staz  pracy, w tyin co  najmolef  3-letni
staz pracy w poinocy spoleczne]. :

IL. WYMAGANIA DODATKOWE:

1) doéwiadczenie zawodows pa slanowisku [ierowmiczyin Iub  zwigzanym

Z kierowaniem zespotem,






A

2} dodatkowe wyksztalcenie — studia wyzsze I Iub II stopnia albo studia podyplomowe

przydatne do kierowania placowka,
3) znajomoéd przepisdw z zakresu ustawy 0 samorzadzie powlatowyn, ustawy ¢ pomocy
spoleczne], ustawy o finansach publicznych oraz przepiséw dotyczacych placdwek

opiekunczo-wychowawczych,

L. WYMAGANE DOKUMENTY':

1} podanie wraz z uzasadnieniem ubiegania si¢ na ww. stanowisko,

2Y zyciorys z przeblegiem pracy zawodowe], o

3) kserckopie dyploméw, $wiadectw i immych dokumentéw potwierdzajacych

. wyksziatcenie, zdobyle kwalifikacje i umigjetnosei,

4) kserokepie swiadectw pracy, zaséwiadczenia o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okresy zatrudnienia,

5) orvginal kwestionariusza, ktdry znajduje sl¢ w Biuvletynie Informacii PI.IblICZT.lE_]
w zakladce Starostwo Powiatowe w Tezewie - ogloszenia o pracy lub w Wydziale
Qrganizacyjnym Starostwa Powlatowego W Tezewie
przy ul. Piaskowej 2 (pok. Nr 103, I pigtro), '

5} dokument okreslony w przepisach ¢ shizbie cywilnej potwierdzajacy znajomosc
jezvka polskiego —~ dotyczy to wylacmie kandydatéw bedacych obywatelami Unii

. Europejskief lub obywatelami 1nnych pafstw, ...  ktérym
na podstawie umow miedzynarodewych lub przepiséw prawa wspﬁlnotmuege
przyshuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite) Pelskie),
7) oswiadczenia: . : : . . ' o .
o ofwiadczente o  niekaralnosci  za  umyélne  przestepstwo  Scigane
z  oskarzenia  publicznego lub  umyslne — przestgpstiwo  skarbowe
{(w  przypadku zattudnienia,  kandydat  przedidada = =zaswiadczenie
o niekaralnoédei z Krajowego Rejestru Kamnego),

o ofwiadczenie o wyrazeniv zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla pmrzeh niezbednych do realizacji procesu rekautacyi zgodnie
7 ustawg, z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych {Dz. U z 2{]{}2 .
Nr 101, poz. 926 ze zin.}

o ofwiadczenie o posiadanin obw*atelsm'a polskiego

do pobrania w Biuletynie Informacjy Publicznej w zakladce Starostwo Pomatowe

w Tczewie - ogloszenia o pracy lub w Wydziale Organizacyjnym Starostwa Powiatowego

~ w Tezewie przy ul. Piaskowej 2 (pok. Nr 105, T pigiro).

Zaluf:s wykonywanyeh zadan na stanowisku:

1} kierowanie Jednostkm reprezenfowanie j&j na zemqtrz,
2) organizowanie pracy w Cgnisku Wychowawczym | sprawowanie nadzoru nad realizacjg
© zadan,
3) wykonywanie obowiazkéw pracodawey wobec pracownikow,
4) nadzorowanie przestrzegania standardéw opield i wychowania nad
wychowankami w placéwee,
5) dokonywanie oceny pracy opiekuficzo-wychowawezej pracownikéw,
6) ustalanie plﬂ.nu pracy placéwki,
7} opram“}wame planu finansowego jednostki i sprawozdar z jego wykonania,
8) sprawowsnie nadzoru nad dzialalnoscia admlmstrac}unﬂ-gospudamzq jednostki.
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Oferty nalezy skladaé w zamkniste] kopercie w terminie do dmia 8 sierpmia 2011 r.
w Kancelarii Ogdlnej Starostwa Powiatowego w Tezewie w godzinach pracy Starostwa Powiatowego
w Tczewie lib za pofrednictwem poczly. Na kopercie nalezy zamiescic adnotacje jak ponize).
Deeyduje datz wplywu dokumentdw de Starostwa Powiatowego w Teozewie, a nie data stempla

pocziowego, Dolmmenty nalezy kierowad na adres;
Starostwo Powiatowe

nl. Piaskowa 2
83-110 Tezew
z adnotacja: ,Nahdr na stanowisko Dyrektora Ogniska Wychowawcezego
im. K, Lisieckiego ,,Dziadka”w Tezewie
(Nr oferty: 3/11)”"

Oferty pracy mmsza zawieraé wszystkie wymienione w  ogloszeniu  dokumenty:
Brak jakiegokolwiek dokumentu powoduje, iz oferta pracy nie jest brana pod uwage w toku

postepowania o naborze,
Nabér na stanowisko przeprowadzany jest w trzech etapach:

1) etap pierwszy — otwarcie kopert i ustalenie listy ka.ud}fdatéﬁ-' speliajacych wymogi
formalne okreslone w ogloszeniu o naborze,
2) etap drugi — rozmowa kwalifikacyjna.

Infarmac_]a 0 kandvdatach lctcrrzy zgi*osﬂl si¢ d{} naborw, stanowi mf:)rmaﬂm publiczna
w zakresie objetym wymaganiami zwiazanymi ze stanowiskiem okredlonym w ogloszeniu

0 naborze.

O terminie i godzinie rozmowy kwalifikacyjnej kandyvdaci, ktorzy spelniajq wymagania
okreslone w ogloszeniu o nabm‘ze, zostana powiadomieni przez pracownika Wydzialu
Drga.mzac}f_]negﬂ

Niazwloczuie po  przeprowadzonym  naborze  informacia o  wynike  naborn

jest upowszechniana przez umieszezenie na lablicy informacyjne) Starostwa Pr:-wiatnwegﬂ
w Tczewie oraz opublikowanie w Bivletynie Inﬁ:}rmac_]l Publicznej przez olaes co najmniej

3 n‘uem@cy

Kandydaci, po zakonczemu procedury nabory, moga odebraé niektore swoje dokumenty
w Wydziale Organizacyjuym Starostwa Powialowego w Tezewie przy ul. Pilaskowa 2

{pok. Nr 105, I pigtro}.

Tezew, dmiz 26 lipca 2011 1.







