UebwalaNr 99 ¢+ 12 n1
Zarzgdu Powiatn Tezewskiego

z dnia &FUE’U;L ...... 2011 r.

naborn na stanowiska dyrektora Domu Dziecka

W sprawie
wDziadka”

w Tezewie i dyrektora Ogniska Wychowawezego im. K. Lisieckiego
w Tezewie.

Na podstawie art, 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dmia 5 czerwea 1998 .
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 1. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, pez. 984, Nr 133, poz.l1271, Nr 200, poz. 1688,
Nr 214, poz. 1806, z 2003 . Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 167, poz.
1759, z 2007 r. Nr 173, poz.l218, =z 2008 r. Nr 180, poz.Illl, Nr 223,
poz. 1438, z 2{][}9 r. Nr 92, poz.753, Nr 157, poz.1241, z 2010 r.. Nr 28, poz.142
i 146, Nr poz.230, Nr 106, poz.675, =z 2011 r Nr « 21, poz.113)
oraz uchwaly Nri)f}f 111 Zarzadu Powiam Tezewskiego z dnia F.4PCCL...2011 1.
w sprawie przyjecia Regulaminu naborn na wolne stanowiska dyrektorow jedmostek
organizacyjnych pomocy spolecznej powiatu tezewskiego, Zarzad Powiatu Teczewskiego,
przy udziale nizej wymienionych ezlonkéw Zarzadu:

- Jozefa Puczyﬁskiegc:; - Starosty Tezewskiego
- Mlasueza Widda Wicestarosty —

- Stanislawa Ackermana — cztonka Zarzadu

- Tadeusza Dzwonkowskiego — ¢zfonka Zarzadu

- Witolda Sosnowskiego — czionka Zarzadu

uchwala, co nasiepnje:

§1

1. Oglasza si¢ nabdr na wolne kierownicze stanowiska urzednicze: '

1} dyrektora Domu Dziecka w Tezewie,
2} dyrektora Ogniska Wychowawczego im. K. Lisieckiego ,,Dziadka™ w Tezewie,

2. Ogloszenia o naborze stanowia odpowiednio zatgezniki Nr 1 1 Nr2 do uchwaly. .
§2

Nabdr przeprowadzi Zarzad Powiate zgodnie z cbowigzujgcym ,Regulaminem naboru na
wolne stanowiska kierownikéw jednestek organizacyjnych powiatu tezewskiego™. :




§3
Wykonanie uchwaly powlerza sig Staroscie Tezewskiemu,
54

LUehwala ﬁ!c:hndzi W Zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Z dniem 30 wrzesnia 2011 r. zostana rozwigzane stosunki pracy zawarte z Panem Edwardem
Dembifiskim zatrudnjonym na stangwisku dyrektora Domu Dziecka w Tezewie i
jednoczednie pelniacym obowiazld dyrektora Ogniska Wychowawezego im. K. Lisieckiego
wDziadka™ w Tezewie. Celem. zapewnienia cigglodel kerownictwa 1 bieZacego sprawnego
reajizowania zadan wykonywarnych zaréwno przez Dom Dziecka w Tezewie jak 1 Ogmisko
Wychowawcze w Tozewie, konlecznym jest przeprowadzenie procedury paborn na ww,
stanowiska I wylontenie nowych dyrekforow na ww. stanowiska pracy.

Nabor na ww. stanowiska dyreidordow Domu Dziecks w Tezewie oraz Ognisks
Wychowawczego im. Kazimierza Lisieckisgo .Dziadks”™ w Tozewie zosianie
przeprowadzony zgodnie Regulaminem naboru na wolne stanowiska lKberown] F 'ﬁ.nostek
organizacyinych powiatu tczewslde&{n' dm‘pmwm vm uchwalg Nr V@ﬁ ﬂf J

Zarzadu Powiatm Tczewskiego z dnia . F.C{l LY.
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Zarzad Powiatu Tczewskiego

oglasza nabér na stanowisko

Dyrektura Domu Dz:ecka W Tczew:e (Nr nferty 1/11)

L WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1. Kandydatem moze by¢ osoba, ktéra:

" podstawie umdw inigdzyiiarodowyeh Iub  przepisow prawa  wspolnotowego

jest obywatelem polskim,
jest ﬂbjmatelam Unii Europegjskie] lub obywatelem mnego panstwa, kfdremu na

przysiuguje prawo do pod_le:cla zatrudnienia na terytorivm Rzeczypospolitej Polskisj,
jezeli posiada znajomost jezyka polskiego potwierdzong dokumentem Dlﬂ‘ESl{}Il}’m w
przepisach o shizbie cywilnej, :
ma peing zdolnodé do czynnc-scl prawnych oraz korzysta z p-etm praw publlczn}rch

mie byla prawomocnie skazana za umyélne przestepstwo dcigane z oskarzenia

publicznego Jub umysine przestepstwo skarbowe,
cieszy sig nieposzlakowana, opinia,

2. Wymagania kwalifikacyjne:

1)

2)
3)

jednelite sudia maglsterslue lub' studia drugiege stopnia W rozumieniu ustawy 0
szkolnictwie wyzszym:
- na kierunicu : pedagogika, padagugﬂca specjalna, psychologia, nauki o mdzmle,
b
- na innym kierunkn w zakresie resocjalizacii, pracy socialne], pedagag;kl
opielaniczo- wychowawezej,

albo
- ngz innym kienunkn uwrapenione studiami podyplomowymi w zakresie psycholoﬂn

pedagogiki, nank o rodzinie lub IESDC_Ta]jEﬁcjl
specjalizacia z zakresu organizacyi pomocy spolecznej,
¢o najmdej S-etni staz pracy, w tvm co najmnie] 3-letni w calodobowej placdwee
opiekuiczo-wychowaweze] typu rodzinnego, socjalizacyinego 1 interwencyjnego lub .
w placdwee wsparcia dziennego, o kidre] mowa w nustawie o pomocy spoleczne;. :
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1L WYMAGANIA DODATKOWE:

1} doswiadeozenie zawodows Da  stanowiskn kierﬂwniﬂzym lub  zwigzanym

z lderowaniem zespoleim,
2} dodatlowe wykszialcenie — studia wyzsze 1 lob II stopnia albﬂ studia podvplummw

przydatne do kierowama placéwka,
3) znajomosc prZepisdw z zakresu nstawy o samorzadzie pomatnﬁwm ustawy o pc-rnocv
spoleczne), ustawy o finansach publicznych oraz przepiséw dotyczacych placowek

opielmficzo-wychowawczych,

- IL WYMAGANE DOKUMENTY:

1) podanie wraz z nzasadnieniem ubiegania sie na ww. stanowisko,

2) Zyciorys z przebisgiem pracy zawodowe) (CV), -

3) kserokopie dyploméw, sSwiadectw 1 innych dokumentdw potwierdzajacych
wyksztalcenis, zdobyte kwalifikacie i umigjginosci,

4) kserckopie §wiadectw pracy, zaswiadczenia o zatrudmieniu lub innych dc:-kumentow

potwierdzajacych okresy zatrudnienia,
3) oryginal kowestionarivusza, ktéry mmajduje sig¢ w Blulehme Informaciji Publlcznq w

) zaldadcc Starustwu Pc-mtnwe W Tcme - oploszenia 0, Pracy lub w Wydziale .

- 'Organizacyjnym .. Starostwa ~ Powiatowego W Tczame
- prZy ul. Piaskowzj 2 (pok. Nr 105, I pigtro), ' '

6) dokument ckreslony w przepisach o shizbie c}rm]ncj pomqerdm]qcy zna_]crmcréc
jezyka poiskiego — dotyczy to wylacznie kandydatéw bedacych obywatelami Unii
‘Burcpejskiej lub - obywatelami - innych - panstw, ktdrym
na podsiawie umow migdzynarodowych Iub przepiséw prawa wspélnotowego
przyshugye prawe do pﬂd_]egma zatrudnienia na lerytoriuwmn Rzeczypospnhte_] Polskie],

7) oswiadczenia;

- 0 oswiadezenic ¢  nickaralposci  za  umyslne  przestepstwo  Scigane

z  oskarzenia  publiczmege lub  umyslne  przestgpstwo skarbowe

(w  przypadku. - zatrudnienia, kandydat plzadklada .zaswiadczenie

0 niekaralnosei z Krajowego Rejestiu Kamego)

¢ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla pbtrzch niezbednych do realizacji procesn rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpmia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926 ze zm.}

o} ﬂmadczeme o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

do pobrania w Biuletynie Informacji Publicznej w zakladce Starostwo Powiatowe w

Tczewie - ogloszenia o pracy lub w Wydziale Organizacyjnym - Starostwa

Powiatowege w  Tezewie przy . ul.  Piaskowej] 2 (pok.  Nr. 105,

] pletro).
Zakres wvkonywanyeh zadan na stanowisku: _

1) kierowanie Jednr.:-slkac: Teprezentovwanis _]&_] na zewnatrz,

2) organizowanie pracy w Domu Dziecka 1 sprawowanie nadzora nad reahl?.acja,_
- zadan,

3) mkon}'wame abowiazkow pracodawey wobec pracownikdw,

4} nadzorowanie przestrzegamsa standarddw opieki 1 wychowania nad




wychowankami w placdwee,
5) dokonywanie oceny pracy opiekuniczo-wychowaweze] pracownikéw,

&} ustalanie planu pracy placowld,
7) opracowanie planu finansewege jednostld 1 sprawozdan z jego wykonamia,
8} sprawowanie nadzoru nad dziatalnescia administracyjno-gospodarczg  jednostki.

Oferty nalezy sklada¢ w zambknigte] kopercie w  ferminie do dmia 22 lipea 2011 r.
w Kancelarii Ogiélng) Starostwa Powiatowego w Tezewie w godzinach pracy Starostwa Powiatowego

w Tczewie. Iub za podredmictwem poczty. Na kopercie nalezy zamiesci¢ adnotacje jak ponizej.
Decyduje data wphrwu dokumentGw do Starostwa Powialowego w Tezewie, a nie data stempla

pocztowego. Dokumenty nalezy kierowac na adres:

Starostwo Powiatowe
ul. Piaskowa 2
83-110 Tczew
. z adnotacia: ,Nabor na stanowisko Dyrcktora Domu Dziecka w Tezewie
J (Nr oferty: 1/11)?

Dfert}r pra,cjr mﬁszq zawierac wezystkie wymienione w ogloszeniu  dokumenty.
Brak jaldegolkolwiek dolkumentu powoduje, iz oferta pracy nie jest brana pod uwage w toku
pust@powama 0 naboize. _ . : L

| Nal:-c-r na stanowisko plzeprnwadzan} jest w trzech etapach

1) ei_:ap pierwszy — otwarcie kopert i ustalenie listy kandydatéw spebmajgcych wymog
formalne okreslone w ogloszeniu o naborze,
2) etap dmgi — rozmowa kwalifikacyjna.

Informacia o kandydatach, kt6rzy igiosﬂi sig do nahoﬁ:, stanowi informacjg publiczna

w zakresie objerym wymaganiami zwiazanymi ze stanowiskiem -::kl‘eslcrnym W ﬂglﬂszemu

0 naborze, _ : _
~+. O termini¢ i godzinie rozmowy kwalifikacyinej kandydaci, kitrzy spelniaja wymagania
ckreslone w ogloszeniu o naborze, ZDST.&DEE powiadomieni przez pra-:;omnka W}'dmalu :

Drgamzac:-,gnegu : e
Nlezwiocme po przeprowadzonyni naborze informacja © wyniku. maboru jest

upowszechniana przez umneszczenie na tablicy informacyjne] Starostwa Powiatowego
w Tczewie oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publiczne] przez okres C0 najmief .

3 miesiecy.

Kandydaci, po zakeficzeniu procedury naboru, mogg odebraé niektore swoje dokumenty
w Wydziale Qrganizacyjnym Starostwa Powiatowego w Tezewie przy ul. Piaskowa 2 (pok.

Nr105,1 p1¢,troj

Tezew, dima 7 lipca 2011 1.
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Zarzqd Powiatu Tczewskiego

oglasza nabdr na stanowisko

Dyrektora Ogniska Wychowawczego im. K. Lisieckiego ,,Dziadka™
w Tczewie w wymiarze ¥ etatn

(Nr oferty 2/11)

. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

" 1. Kandvdatem moze byé osoba, kitra:

- jest obywatelem polskim,
- jest obywatelem Unili Europejskisj lub obywatelem innepo pafisiwa, ktéremu na
- podstawie umdw migdzynerodowych Iub przepiséw prawa  wspdlnotowego . -
przyshuguje prawo do podjecia zatnudnienia na terytorium Rzeczypospolite] . Polskief,
jezeli postada znajomosé jezyka polskiego potwierdzong dokmnentem ﬂlﬂ‘eélon}?m W

przepisach o shizbie cywilnej,
- ma peing zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

nie byia prawomocnie skazana za umyslne przestepstwo dcigane z oskarZenia
publicznege Iub umyslee przestepstwo skarbowe,
- cleszy si¢ nieposzlakowana opimsa.

2. ngania kwaljfﬂcagﬂne:

R 1) jednolite smdia maglslershe lub studia drugiego stopmia w rozumieniu 115191‘9&!"};r s

L " o szkolnictwie wyzszym™
- na kierunku : pedagogika, pedagogika specja]na, ps¥chologia, nauki

- o.rodzinie lub
- na innym Llemnku w zakresie resocjalizacii, pracy socjalnef, pedagngﬂq ﬂplekunﬂzo—

uychﬂwawcze_l aibo
- na inoym kierunku uzupeh:mne studlann podyplomowymi w zakregie psycholugu

pedazogik, nauk o rodzinie lub re&nc_}alizacp
2} specjalizacja z zakresu organizacjl pomocy speleczney, : c
3) co  paimniej S-lemd  star  pracy, w  tym  ¢¢  najmmief  3-letni -
staz pracy w pomocy spolecznej.

I, WYMAGANIA DODATKOWE.:

1) dogwiadczenie zawodowe na stanowiskm kierowniczym  hib ZWigZanym
z kierowaniem zespotem, - - T

2




Ry

2} dodatkowe wylsztaleenie — siudia wyzsze I lub II stopnia albe studia podyplomowe

przydatne do kierowania placowla,

3) znajomosc przepiséw z zakresu ustawy o samorzadzie powlatowym, nstawy 0 PHROCY

spolecznej, ustawy o finansach publicznych oraz przepisdéw dotyezaeych placowek -
opiekunczo-wychowawczych,

I, WYMAGANE DOKUMENTY':

13 podanie wraz z uzasadniéniem ubiegania sie na ww, sianowisko,

)
3)

»

5)

)

Zyciorys z-przebiegiem pracy zawodowey,
kserokopie dvplamdw, swiadectw 1 mnych dokumentéw patmerdzajsccych

wyksztalcenie, zdobyte kwalifikacje 1 umigjetnosci,
kserokopie $wiadectw pracy, zaswiadczenia o zatrudnienin hub innych dolcumentcm

potwierdzajgcych ckresy zatrudnienia,

oryginal kwestionarivsza, ktory znajduje sie w Biuletynie Informacji Pubhcznej
w zaldadce Starostwo Powiatowe w Tezewie - ogloszenia o pracy lub w Wydziale
Crrganizacyjnym Starostwa Powiatowego W . Tezewie
przy ul. Piaskowej 2 (pok. Nr 103, I pigtro},

dokiment okredlony w preepisach o shuzhbie cywilne] potwierdzajacy znajnmﬂéé
jezvka polskiege — dotyezy to wylacznie kandydatéw bedacych obywatelami Unt
Europejskiej . - lub  obywatelami . innych pafistw, .. . kiSrym

- na- pndstame uméw migdzynarodowych Iub przepiséw prawa wspélnotuwegu

przystugtije prawo do pedjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite] Pulslue_l,
oswiadezenia:

o ofwiadezenie o  niekaralnosel - za  umyslne prz:estq:_pshm sclgana
z  oskarzemia | publicznege Iub umyslne  preestepstwoe  skarbowe
(w  przypadku zatrudnienia,  kandydat przedkiada zagwiadezenie -
¢ nickaralnosci z Krajowego Rejestru Kameao), .
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla pcrtrzeh niezbednych do realizac]i procesu reknutacii zgodnie

Z ustawg z dnia 29 sterpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U z2002r. -
Nr 101, poz. 926 ze zm.)

o Dsmadcze.mc o posiadaniu obywatelstwa polskiego
do pobrania w Binletynie Informacji Publicznej w zakladce Starestwo Pomatuwe

'w Tczewie - ogloszenia ¢ pracy Iub w Wydziale Organizaeyjnym Starostwa Pc-matuwega

w

Tezewie przy ul. Plaskowej 2 (pok. Nr 105, I pigtro).

Zakres ch-nﬂfangch zadan na stanr:rwmku'

1 luarawame Jednostka i reprezentcrwame jej na zewnatrz,
2) organizowanie pracy w Ogniskun Wychowawezym I sprawowanie nadzora nad fﬂﬂllZﬂUJEL :
" zadaf,

3) wykonywanie obowlgzkdw pracodawcy wobee pracovwnikow,

4 nadzorowanie przestrzegania standardéw opieki i wychowania nad

wychowankanmi w plactwee,

5} dekonywanie oceny pracy opiekauiczo- wchoﬁaummj pracownikow,

&) ustalanie planu pracy placowki,
7) epracowywanie planu finansowego jednostki i sprawozdan z jego wykunama, _

8) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia administracyjno-gospodarcza jednostki.

fy




Oferty nalezy skdadaé w  zamknietej kopercie w terminie do dnia 22 lipea 2011 r,
w Kancelarii Ogélnef Starostwa Powiatowego w Tezewie w godzinach pracy Starostwa Powiatowego
w. Tczewie Jub za pofrednictwem pocaty. Na kopercie naledy zamiescié adnotacje jak ponizej.
Decvduje data wphrwu dokumentdw do Starostwa Powiatowepo w Tezewie, a nie data stempla
pocziowego. Dolimenty nalezy kierowac na adres:
Starostwo Powiatowe
ul. Piaskowa 2
83-110 Terew
z adnotacja: ,Nabdr na stanowiskoe Dvrekfora Ogniska Wychowawczego
im. K, Lisieckiego ,Dziadkaw Tezewie
{Nr oferty: 2/11)"

Oferty -pracy muszg zawierad -ﬁ?szysﬂde Cwymienione. w Dg%ﬁ'szaniu' ddkinne:nty.

Brak jakiegokolwick dokumentu powodnje, 1 oferfa pracy nie jest brana pod uwage w toku
postepowania o naborze.

Nabér na stanowisko przeprowadzany jest w trzech étapac]ﬁ:
1 etap pierwszy - otwarcie kopert i ustalenie Lsty kandydatéw spelniajacych wymogi

formalne okreslone w ogloszeniu o naborze,
_ 2) etap drugJ — IOZINOWa lmrahﬁkac} jna.

.Infﬂnnac_]a 0 kand}fdatauh, ktbrzy 301931]_1 51@ d::- naboru, Stanowi lnfonnaﬁjq pubhcz;na

w zakresie objetym wymaganiami zwiazanymi ze stanowislkdem okreslonym w-ogloszeniu -
© naborze.

{) terminie 1 godzinie rc-zlﬁc-wy lowalifikacyjne] kandydaci, ktorzy spelniajg wymagania

okreslone w oploszenin o naborze, zostana powiadomieni przez pramwnﬂca W}fdzziaiu
Drgamzac}gnego .
Niezwlocznie peo  przeprowadzomym  naborze  informacja o wynilcu. naboru

jest upowszechniana przez vmisszezenie na tablicy informacyinej Starostwa P-::nwiatowegﬂ
w Tezewie oraz n::rpubhkowame W BluIet}m_le Infﬂnnacjl Publicznej prze:z Gkres ©o najrnie;

3 mrem@c}r

‘Kandydaci, po zakonezeniu procedury naboru, m-:nrg.ac odebra¢ niektére swoje dﬂlﬂ]ﬁlﬁnt}'

w Wydziale Qrganizacyjnym Siarostwa Powiatowego w Tezewie przy ul Plask-:}wa 2
(pok. Nr 105, I pigtro).

" Tezew, dnia 7 lipea 2011 1.




